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                          ROMĄNIA NECLASIFICAT 

MINISTERUL APŀRŀRII NAἩIONALE Exemplarul nr. __ 

Colegiul NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò  

Nr.____________/_______________  

ORDIN 

Comandantul Colegiului NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò, ´n temeiul 

art. 160 din Instrucѿiunile privind organizarea ѽi funcѿionarea colegiilor naѿionale 

militare aprobate prin ordinul ministrului apŁrŁrii naἪionale nr. M110 din 14.10.2014, 

emite prezentul ordin: 

 Art. 1. Se aprobŁ Regulamentul de organizare ѽi funcѿionare al Colegiului 

Naѿional Militar ĂDimitrie Cantemirò, revizuit conform Ordinului ME nr. 4183 din 

04 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare ĸi 

funcŞionare a unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar Ἠi aprobat ´n ἨedinἪa Consiliului 

de conducere la data de 02.09.2022. 

 Art. 2. La data intrŁrii ´n vigoare a prezentului ordin, se abrogŁ Regulamentul 

de organizare ѽi funcѿionare al Colegiului Naѿional Militar ĂDimitrie Cantemirò, 

ediἪia 2021.  

 Art. 3. Prezentul ordin va fi multiplicat prin grija compartimentului 

ĂSecretariat Ἠi expertizŁ documenteò al colegiului, iar evidenἪa Ἠi m©nuirea se va 

realiza de cŁtre compartimentul ĂDocumente clasificateò.  

 Votat ´n ѽedinѿa Consiliului profesoral la data de 01.09.2022 

 Votat ´n ѽedinѿa Consiliului de conducere la data de 02.09.2022 

 

COMANDANTUL COLEGIULUI NAἩIONAL MILITAR 

ĂDIMITRIE CANTEMIRò 

Colonel 

dr. ing. Aurel -Constantin NEAGU 

 

 

 

 

pentru aprobarea Regulamentului de organizare ѽi funcѿionare al 

Colegiului Naѿional Militar ĂDimitrie Cantemirò 
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Capitolul 1 DispoziἪii generale 

Art. 1  (1)  Ċn conformitate cu prevederile legilor ŞŁrii, ale Ministerului EducaŞiei ĸi 

Ministerului ApŁrŁrii NaŞionale, a regulamentelor militare generale, ordinelor ĸi 

dispoziŞiilor eĸaloanelor superioare se elaboreazŁ prezentul ĂRegulament de 

organizare ĸi funcŞionareò (ROF) pentru asigurarea cadrului organizatoric necesar 

executŁrii competenŞelor ĸi atribuŞiilor specifice Colegiului naŞional militar ĂDimitrie 

Cantemirò. 

(2) Colegiul naŞional militar ĂDimitrie Cantemirò este componenta 

structuralŁ de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar care planificŁ, organizeazŁ, conduce ĸi 

evalueazŁ activitŁŞile de perfecŞionare a pregŁtirii profesionale a personalului militar 

propriu (pe arme/specialitŁŞi militare), precum ĸi toate activitŁŞile curriculare ĸi 

extracurriculare desfŁĸurate cu elevii ´nscriĸi ´n evidenŞa colegiului, pentru furnizarea 

la un nivel calitativ superior a serviciilor de educaŞie prin care se asigurŁ socializarea 

militarŁ iniŞialŁ ĸi pregŁtirea resursei umane care va accede, prin concurs, ´n 

instituŞiile militare de ´nvŁŞŁm©nt superior ĸi postliceal din Ministerul ApŁrŁrii 

NaŞionale. 

(3) Regulamentul de organizare ĸi funcŞionare al Colegiului naŞional militar 

ĂDimitrie Cantemirò, cuprinde norme ĸi reguli privind organizarea ĸi funcŞionarea 

colegiului ´n conformitate cu Legea educaŞiei naŞionale nr.1/2011, cu modificŁrile ĸi 

completŁrile ulterioare, Ordinul ME nr. 4183/04.07.2022 pentru modificarea Ἠi 

completarea Regulamentul-cadru de organizare ĸi funcŞionare a unitŁŞilor de 

´nvŁŞŁm©nt preuniversitar (ROFUIP 2022),  Ordinul ministrului educaŞiei naŞionale ĸi 

cercetŁrii ĸtiinŞifice nr. 4742 din 10.08.2016,  pentru aprobarea Statutului elevilor, 

Regulamentul Cadru de Ordine InterioarŁ, elaborat potrivit prevederilor art.2, din 

Ordinul Comun al M.Ap.N. nr.4703, M.I. nr. 349 ĸi M.E.C. nr. 5016 din 20.11.2002, 

Ordinul ministrului apŁrŁrii naŞionale nr. M-110 din 13.10.2014 pentru aprobarea 

ñInstrucŞiunilor privind organizarea ĸi funcŞionarea colegiilor naŞionale militareò 

cu completŁrile Ἠi modificŁrile ulterioare, ordinele, regulamentele, instrucŞiunile ĸi 

dispoziŞiile emise de structurile Ministerului ApŁrŁrii NaŞionale.  

Art. 2 Ċn incinta colegiului sunt interzise amenajarea de sedii ĸi funcŞionarea 

oricŁror formaŞiuni politice, precum ĸi desfŁĸurarea unor activitŁŞi ce au drept scop 

propaganda politicŁ. Este, de asemenea interzisŁ, organizarea de ´nt©lniri ale 

candidaŞilor pentru alegeri locale, parlamentare sau prezidenŞiale, precum ĸi 

mobilizarea elevilor de cŁtre profesori sau conducerea instituŞiei, ´n vederea 

participŁrii acestora la ´nt©lniri ĸi adunŁri cu caracter politic, la activitŁŞi de 

prozelitism religios ĸi la cele care ´ncalcŁ normele generale de moralitate.    

Art. 3  Conform DeclaraŞiei Universale a Drepturilor Omului ĸi ConvenŞiei cu 

privire la Drepturile copilului, cu limitŁrile unor drepturi prevŁzute de legile ´n 
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vigoare ´n situaἪii excepἪionale, pe perioada declarŁrii StŁrii de UrgenἪŁ/AlertŁ, 

personalul colegiului urmŁreĸte: 

a) formarea ĸi dezvoltarea elevilor ´n spiritul respectului pentru drepturile omului 

ĸi pentru libertŁŞi fundamentale; 

b) educarea elevilor pentru toleranŞŁ ĸi prietenie ´ntre toŞi oamenii indiferent de 

sex, rasŁ, naŞionalitate, apartenenŞŁ religioasŁ; 

c) creĸterea elevului ´n spiritul respectului faŞŁ de valorile culturale ale poporului 

nostru ĸi faŞŁ de pŁrinŞi; 

d) dezvoltarea personalitŁŞii copilului ĸi t©nŁrului ´n sensul asumŁrii 

responsabilitŁŞii acŞiunilor proprii, a respectului de sine Ἠi faἪŁ de ceilalἪi; 

e) educarea viitorului adult ´n spiritul respectului pentru frumos, pentru valoare ĸi 

pentru naturŁ. 

f) crearea premiselor pentru sensibilizare Ἠi exprimare culturalŁ, precum Ἠi a 

dezvoltŁrii personale a elevului. 

Art. 4.  (1) Ċn unitatea ĸcolarŁ este favorizat accesul la instruire ĸi educaŞie indiferent 

de sex, rasŁ, naŞionalitate, apartenenŞŁ politicŁ sau religioasŁ, potrivit ConstituŞiei 

Rom©niei ĸi principiilor DeclaraŞiei Universale a Drepturilor Omului ĸi a ConvenŞiei 

cu privire la Drepturile Copilului. 

(2) Activitatea de instruire ĸi de educaŞie a elevilor se face ´n spiritul 

valorilor democratice, europene ĸi a respectului faŞŁ de tradiŞiile poporului rom©n, 

fiind promovatŁ dezvoltarea liberŁ, integralŁ ĸi armonioasŁ a personalitŁŞii tinerilor. 

(3) Demersul didactic este completat ĸi ´mbogŁŞit de activitŁŞi extraĸcolare ĸi 

acŞiuni realizate ´n cadrul programelor ĸi proiectelor locale, naŞionale ĸi 

europene/internaŞionale. 

Art. 5  (1) Activitatea cadrelor din colegiu se desfŁĸoarŁ ´n conformitate cu actele 

normative ´n vigoare. 

(2) Respectarea prezentului regulament este obligatorie  pentru personalul 

militar, personalul contractual civil, elevii ´nmatriculaŞi ´n acest colegiu, precum ĸi 

pentru pŁrinŞii/reprezentanŞii legali ai acestora. Nerespectarea Regulamentului de 

organizare Ἠi funcἪionare a Colegiului NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò  

constituie abatere Ἠi se sancἪioneazŁ conform prevederilor ´n vigoare. 

  (3) Ċn colegiu sunt obligatorii normele de ordine interioarŁ prevŁzute ´n 

Anexa nr. 1. 

Art. 6  (1) Colegiul NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò se subordoneazŁ pe linie 

administrativŁ Comandamentului Logistic Ċntrunit (CLI), Statului Major al ApŁrŁrii 

(SMAp) ĸi DirecŞiei Generale Management Resurse Umane (DGMRU), iar pe linia 

organizŁrii ĸi desfŁĸurŁrii procesului de ´nvŁŞŁm©nt Ministerului EducaŞiei prin 

Inspectoratul ķcolar JudeŞean Prahova (Anexa nr. 2).  
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(2) InterfaŞa Ministerului ApŁrŁrii NaŞionale ĸi implicit, a Colegiului 

NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò cu Ministerul EducaŞiei se realizeazŁ de DirecŞia 

GeneralŁ Management Resurse Umane. 

Art. 7  ĊnvŁŞŁm©ntul preuniversitar din sistemul de apŁrare este ´nvŁŞŁm©nt de stat, 

parte integrantŁ a sistemului naŞional de ´nvŁŞŁm©nt.    

Art. 8  Ċntregul proces instructiv - educativ din colegiu este astfel conceput, pregŁtit 

ĸi desfŁĸurat ´nc©t sŁ asigure elevilor acele cunoĸtinŞe, deprinderi, atitudini ĸi 

comportamente care definesc Modelul absolventului de colegiu militar.  

Art. 9  Ċn situaŞii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitŁŞi, alte situaŞii 

excepŞionale, pe o perioadŁ determinatŁ, durata orelor de curs ĸi a pauzelor poate fi 

modificatŁ, la propunerea motivatŁ a comandantului, ´n baza hotŁr©rii Consiliului de 

Conducere al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, cu informarea inspectoratului ĸcolar judeἪean Ἠi a 

CLI. 

Art. 10  (1) Deviza colegiului este: ñSEMPER FIDELIS!ò (ĂĊntotdeauna 

credincios!ò) 

(2) Codul de onoare este: ĂCantemiristul este demn, onest, loial, salidar.ò 

(3) Colegiul are steag de identificare (Anexa  nr. 4) 

(4) Ċnsemnul heraldic al colegiului este prezentat ´n Anexa  nr.5. 

Art. 11  Colegiul naŞional militar ´nscrie ´n ñRegistrul istoricò cele mai importante 

evenimente din viaŞa instituŞiei. 

Art.  12  Regulamentul nu conŞine alte sancŞiuni dec©t cele prevŁzute de actele 

normative ´n vigoare ĸi nici nu agraveazŁ sancŞiunile prevŁzute de lege. 

Art. 13  Regulamentul este alcŁtuit respect©nd principiul nediscriminŁrii ĸi a 

´nlŁturŁrii oricŁrei forme de ´ncŁlcare a demnitŁŞii. 

Art. 14  Regulamentul promoveazŁ tratamentul echitabil, egalitatea de ĸanse, 

toleranŞa ĸi respectul reciproc. 

Art. 15 Regulamentul este prezentat la ´nceputul fiecŁrui  an ĸcolar personalului 

angajat al colegiului, elevilor ĸi pŁrinŞilor. 

Art. 16  Regulamentul de organizare Ἠi funcἪionare poate fi revizuit anual sau ori de 

c©te ori este nevoie, conform Ordinului nr. 4183/04.07.2022, Art. 2, al (3),(4), (5), (6). 

Art. 17  Conducerea colegiului ĸi profesorii diriginŞi au obligaŞia sŁ prelucreze 

prezentul regulament tuturor angajaŞilor Ἠi elevilor sub semnŁturŁ, precum ĸi pŁrinŞilor 

acestora ´n scop informativ.  

Art. 18  Regulamentul asigurŁ elevilor ĸi angajaŞilor colegiului toate drepturile legale 

´n vigoare, dreptul de a fi informaŞi ´n legŁturŁ cu aceste prevederi c©t ĸi obligaŞia de a 

le respecta. 

Art. 19 Un exemplar din Regulamentul de organizare ĸi funcŞionare a unitŁŞilor de 

´nvŁŞŁm©nt preuniversitar, elaborat de Ministerul EducaŞiei precum ĸi un exemplar al 
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prezentului Regulament se aflŁ la centrul de documentare-informare, pentru a putea fi 

consultat de orice angajat al colegiului, de elevi ĸi pŁrinŞi/tutori legali. 

Capitolul 2 Conducerea activitŁŞilor 

Secѿiunea 1. Conducerea colegiului 

Conducerea colegiului 

Art. 20  (1) Comandantul Colegiului NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò este 

conducŁtorul instituŞiei, pe care o reprezintŁ ´n relaŞiile cu persoanele juridice ĸi fizice, 

inclusiv cu administraŞia ĸi comunitatea localŁ, pe baza principiului comenzii unice ĸi 

descentralizŁrii execuŞiei, potrivit competenŞelor ĸi atribuŞiilor ce-i revin. 

(2) Comandantul conduce procesul de educaŞie ĸi instruire pentru 

´ndeplinirea misiunilor ĸi obiectivelor ĸi are drept de ´ndrumare ĸi control asupra 

activitŁŞii ´ntregului personal din unitate.  

(3) Ċn subordinea nemijlocitŁ a comandantului colegiului  (Anexa nr. 6) sunt: 

a) locŞiitorul comandantului;  

b) directorul adjunct;  

c) ĸefii compartimentelor subordonate direct comandantului din cadrul 

comandamentului. 

Art. 21 LocŞiitorul comandantului este subordonat nemijlocit comandantului 

Colegiului NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò ĸi ´ndeplineĸte atribuŞiile ce-i revin, 

potrivit regulamentelor ´n vigoare. LocŞiitorul comandantului ´ndeplineἨte Ἠi 

atribuŞiile ĸefului de stat major ĸi i se subordoneazŁ numai pe linie de stat major 

modulele personal, planificare, logisticŁ Ἠi comunicaἪii Ἠi informaticŁ ´n conformitate 

cu prevederile  art. 48 alin. (3) din R.G. 1/2016.  

Art. 22  Directorul adjunct  este subordonat nemijlocit comandantului Colegiului 

NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò, statutul, drepturile, obligaŞiile ĸi atribuŞiile 

acestuia sunt cele prevŁzute ´n art. 24ï27, din ROFUIP 2022  ĸi ´n InstrucŞiunile 

privind organizarea ĸi funcŞionarea colegiilor naŞionale militare, aprobate prin 

ordinul ministrului apŁrŁrii naŞionale nr. M-110 din 13.10.2014, cu completŁrile Ἠi 

modificŁrile ulterioare.  

 

Secѿiunea 2. Comanda ĸi controlul 

Art. 23  (1) Comanda ĸi controlul ´n cadrul colegiului se executŁ pe toate treptele 

ierarhice.  

(2) La pace, ´n situaŞii de crizŁ ĸi la rŁzboi comanda ĸi controlul se exercitŁ 

de cŁtre comandantul colegiului care ´ĸi exercitŁ competenŞa ĸi atribuŞiile prin 

structurile specializate din compunerea comandamentului ĸi a componentei de 



NECLASIFICAT 
 

NECLASIFICAT 

11 din 170 
 

´nvŁŞŁm©nt ĸi gestioneazŁ ´ntreaga gamŁ a activitŁŞilor de coordonare, evaluare ĸi 

´ndrumare privind ´nvŁŞŁm©ntul elevilor ĸi instruirea comandamentului. 

(3) Pentru coordonarea ĸi verificarea activitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt ĸi instruire 

structurile din comandamentul colegiului executŁ controlul curent, personal sau prin 

delegare de competenŞŁ, verificŁ ĸi evalueazŁ ´ntreaga activitate desfŁĸuratŁ de 

structurile subordonate, ´n scopul corectŁrii deciziilor sau acŞiunilor, asigur©nd 

continuitatea activitŁŞii de control. 

(4) ActivitŁŞile de control ĸi evaluare vor fi prevŁzute ´n Planul de control al 

colegiului Ἠi ´n Planul cu principalele activitŁѿi. Controlul reprezintŁ una din funcŞiile 

conducerii ĸi se executŁ permanent de cŁtre comandanŞi/ĸefi pentru verificarea 

´ndeplinirii planului aprobat. 

 

Secѿiunea 3. Planificarea activitŁŞilor 

Art. 24 (1) ActivitŁŞile comandamentului Colegiului NaἪional Militar ĂDimitrie 

Cantemirò se planificŁ, organizeazŁ, desfŁĸoarŁ ĸi analizeazŁ, conform Planului cu 

principalele activitŁŞi. 

(2) Planificarea de perspectivŁ se face pe o perioadŁ de un an ĸi se regŁseĸte 

´n Planul cu principalele activitŁŞi. 

(3) Planificarea activitŁŞilor Colegiului NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò 

are la bazŁ: 

a) ordinele, dispoziŞiile ĸi instrucŞiunile care reglementeazŁ activitatea de 

´nvŁŞŁm©nt ĸi instruire ´n Comandamentul Logistic Ċntrunit; 

b) precizŁrile primite de la Comandamentul Logistic Ċntrunit ĸi celelalte eĸaloane 

superioare;  

c) misiunea specificŁ ĸi lista cu cerinŞele esenŞiale pentru ´ndeplinirea acesteia; 

d) resursele umane, materiale, financiare la dispoziŞie prin bugetul alocat ĸi 

programele de constituire, monitorizare ĸi pregŁtire a forŞelor. 

Art. 25 (1) Colegiul NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò  elaboreazŁ Planul cu 

principalele activitŁŞi (PPA) ´n conformitate cu prevederile Ordinului privind 

instruirea ´n Armata Rom©niei, Ordinului privind instrucŞia ĸi exerciŞiile ´n 

Comandamentul Logistic Ċntrunit, ale PrecizŁrilor privind ´ndeplinirea standardelor 

de instruire ´n Comandamentul Logistic Ċntrunit, ale Ordinului privind ´nvŁѿŁm©ntul 

´n Comandamentul Logistic Ċntrunit, ´n anul ĸcolar/universitar ĸi a Legii educaŞiei 

naŞionale nr.1 din 2011, cu modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare. 

(2) Planificarea activitŁŞilor colegiului se desfŁĸoarŁ potrivit urmŁtoarelor 

etape: 

a) elaborarea proiectului de planificare ĸi ´naintarea acestuia la eĸalonul superior; 

b) ´naintarea datelor de plan specifice colegiului pentru elaborarea ĸi aprobarea 

Planului unic cu principalele activitŁŞi al Ministerului ApŁrŁrii NaŞionale; 
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c) transmiterea extraselor din Planului unic cu principalele activitŁŞi al 

Ministerului ApŁrŁrii NaŞionale ĸi din Proiectul cu principalele activitŁŞi ale 

Comandamentul Logistic Ċntrunit; 

d) ´ntocmirea ĸi aprobarea Planului cu principalele activitŁŞi al Colegiului 

NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò; 

(3) Anularea sau replanificarea unor activitŁŞi conduse ĸi organizate de cŁtre 

eĸalonul superior la care participŁ personal din cadrul colegiului, este solicitatŁ numai 

´n situaŞii temeinic justificate, prin raport scris, adresat locŞiitorului comandantului 

Comandamentului Logistic Ċntrunit (persoanei cŁreia i s-a delegat competenŞa) cu cel 

puŞin 50 de zile ´nainte de data planificatŁ pentru ´nceperea activitŁŞii. 

(4) Pentru conducerea curentŁ a activitŁŞilor, lunar, la nivelul 

comandamentului colegiului se ´ntocmeĸte, de cŁtre Biroul Planificare Planul de 

activitŁŞi al comandamentului Colegiului Naѿional Militar ĂDimitrie Cantemirò. 

Documentul se aprobŁ de cŁtre comandant ĸi conŞine at©t activitŁŞi din Planul cu 

principalele activitŁŞi, c©t ĸi alte activitŁŞi care nu au putut fi prognozate la elaborarea 

acestuia.  

(5) Planurile de activitate ale fiecŁrui birou/compartiment sunt ´ntocmite de 

cŁtre ĸefii acestora ĸi aprobate de cŁtre ĸeful de structurŁ p©nŁ pe data de 28 a fiecŁrei 

luni, pentru luna urmŁtoare. Membrii birourilor/compartimentelor, inclusiv personalul 

civil, ´ntocmesc programul sŁptŁm©nal, document aprobat de ĸeful nemijlocit. 

(6) Analiza stadiului ´ndeplinirii obiectivelor din planul de ´nvŁŞŁm©nt, din 

programele ĸcolare, precum ĸi a sarcinilor reieĸite din planul cu principalele activitŁŞi 

se face at©t cu elevii, c©t ĸi cu personalul colegiului, pe compartimente de activitate, 

astfel : 

a) cu elevii, zilnic, la raportul companiei, sŁptŁm©nal ĸi c©nd au loc bilanŞurile 

activitŁŞii din perioada respectivŁ. BilanŞurile se desfŁĸoarŁ ´n ultima 

sŁptŁm©nŁ a anului Ἠcolar, sunt organizate de comandanἪii de subunitŁἪi,  ´n 

colaborare cu profesorii diriginŞi; 

b) lunar, ´n cadrul comisiilor pe catedre ĸi al celorlalte compartimente, sub 

formŁ de bilanŞ ´n prezenŞa unei persoane din consiliul de conducere; 

c) ´n ĸedinŞa consiliului profesoral; 

d) anual cu personalul colegiului p©nŁ ´n data de 15 septembrie. 

 

Secѿiunea 4. Organizarea activitŁŞilor 

PrecizŁri organizatorice 

Art. 26 (1) Conducerea de ansamblu a activitŁŞilor ´n cadrul comandamentului se 

exercitŁ de cŁtre comandantul unitŁŞii, acesta exercit©ndu-ĸi atributul de organizare ĸi 

conducere prin intermediul ĸefilor de birouri/compartimente/structuri. 
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(2) Fiecare compartiment, ´ntocmeĸte ´n baza prevederilor regulamentelor 

militare ĸi instrucŞiunilor ´n vigoare, atribuŞiile compartimentelor din subordine. 

Fiecare cadru militar, respectiv personal civil contractual ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea pe 

baza fiĸei postului, ´ntocmitŁ de ĸeful nemijlocit ĸi aprobatŁ de comandant. 

(3) Fiecare ĸef de birou/compartiment/structurŁ este obligat, ´n funcŞie de 

conŞinutul activitŁŞilor din plan sau al ordinului primit, sŁ stabileascŁ responsabilitŁŞile 

cadrelor care participŁ la ´ndeplinirea activitŁŞilor ĸi sŁ realizeze colaborarea cu 

celelalte compartimente din comandament. 

(4) RelaŞiile de coordonare ´ntre compartimentele din comandament se 

concretizeazŁ ´n: dispoziŞii, ordine, programe, planuri de mŁsuri sau de control, ordin 

de zi pe unitate (O.Z.U.), avize. 

(5) Ċn procesul desfŁĸurŁrii unei activitŁŞi, zilnic, compartimentul 

coordonator va executa analize, pentru armonizarea efortului ´n vederea ´ndeplinirii 

obiectivului stabilit ĸi va lua mŁsuri corective. 

 

Programul de lucru ´n comandamentul colegiului 

Art. 27  (1) Programul de lucru ´n cadrul comandamentului colegiului se desfŁĸoarŁ 

de luni p©nŁ vineri, inclusiv, ´ntre orele 07.00 ï 15.00, conform programului orar, 

´nscris ´n OZU. Cadrele militare ĸi personalul civil contractual ´ĸi organizeazŁ lucrul 

´n mod individual pornind de la planificarea curentŁ ĸi de perspectivŁ a 

compartimentului din care fac parte. Organizarea lucrului individual se executŁ zilnic, 

la ´nceputul programului, pe baza planificŁrilor sŁptŁm©nale, aprobate de cŁtre ĸefii de 

compartimente. 

 (2) Ċn fiecare zi lucrŁtoare, ´ntre orele 07.10 ï 07.30 subunitŁŞile de elevi 

desfŁĸoarŁ raportul ĸi inspecŞia de dimineaŞŁ ĸi programul de instrucŞie de front. 

 (3) SŁptŁm©nal, ´n zilele de miercuri, ´ntre orele 07.35-07.55, se desfŁĸoarŁ 

revista de front cu personalul militar din cadrul comandamentului colegiului ĸi 

companiile de elevi. Locul de desfŁĸurare al Revistei de front este platoul colegiului. 

(4) Ċn fiecare zi de joi a sŁptŁm©nii, ´ntre orele 09.00-10.00 se desfŁĸoarŁ 

adunarea cu ´ntregul personal din comandamentul colegiului, ´n cadrul cŁreia se 

executŁ informŁri, prelucrŁri de ordine, precum ĸi instruirea teoretico-militarŁ din 

cadrul instrucŞiei de comandament. 

(5) AdunŁrile fŁrŁ ordine de zi cu personalul militar ĸi civil din cadrul 

comandamentului colegiului se desfŁĸoarŁ lunar, pe categorii de personal, dupŁ cum 

urmeazŁ: 

a) comandantul colegiului: cu ofiŞerii - ´n fiecare zi de joi din prima 

sŁptŁm©nŁ a fiecŁrei luni; cu maiĸtri militari ĸi subofiŞerii - ´n fiecare zi de 

joi din cea de a doua sŁptŁm©nŁ a fiecŁrei luni; cu personalul civil 

contractual - ´n fiecare zi de joi din cea de a treia sŁptŁm©nŁ a fiecŁrei luni; 
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b) locŞiitorul comandantului: cu soldaŞii ĸi gradaŞii profesioniἨti ´n fiecare zi 

de marŞi din cea de a treia sŁptŁm©nŁ a fiecŁrei luni. 

(6) AdunŁrile fŁrŁ ordine de zi cu elevii colegiului se desfŁĸoarŁ lunar, 

conform planificŁrii, pe ani de studiu. 

Art. 28  (1) Personalul ´ncadrat pe funcŞii de specialitate, beneficiazŁ de program de 7 

ore zilnic, conform hotŁr©rilor comisiilor de ´ncadrare ĸi promovare ´n muncŁ. 

 (2) Nominalizarea persoanelor care beneficiazŁ de aceste drepturi se face de 

cŁtre comisia de ´ncadrare ĸi promovare ´n muncŁ, se aprobŁ de cŁtre comandantul 

colegiului ĸi se ´nscriu ´n O.Z.U.  

(3) Ċn compartimentele cu specific de asigurare - C.D.C., bibliotecŁ, centrul 

de documentare, depozite - programul de lucru ´n interior se avizeazŁ de cŁtre ĸeful 

structurii care le coordoneazŁ ĸi se aprobŁ de comandant. 

 

Organizarea lucrului 

Art. 29 (1) Personalul comandamentului ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea ´n 

´ncŁperile/birourile repartizate fiecŁrei structuri, urmŁrindu-se respectarea principiului 

concentrŁrii forŞelor ĸi mijloacelor.  

(2) ĊncŁperile repartizate asigurŁ desfŁĸurarea lucrului cu elementele 

structurale ale statului de organizare al colegiului.  

(3) ActivitŁŞile cu caracter practic aplicativ se desfŁĸoarŁ ´n terenurile de 

instrucἪie, poligoanele, sŁlile de specialitate, simulatoare, locurile de dispunere a 

tehnicii, dupŁ caz, pe timpul taberelor sau laboratoarele existente. 

(4) Zilnic, ĸefii de birouri/compartimente/structuri organizeazŁ lucrul ´n 

cadrul structurii respective, ĸi ´ntre orele 14.45 ï 15.00, executŁ bilanŞul activitŁŞilor 

din ziua respectivŁ ĸi stabilesc mŁsuri organizatorice pentru ziua urmŁtoare. 

(5) Cadrele militare ĸi personalul civil contractual ´ĸi organizeazŁ lucrul ´n 

mod individual, pornind de la planificarea curentŁ ĸi de perspectivŁ a 

compartimentului din care fac parte. Organizarea lucrului individual se executŁ zilnic, 

la ´nceputul programului. 

(6) La nivelul comandamentului, coordonarea activitŁŞilor se realizeazŁ ´n 

cadrul ĸedinŞei de lucru a comandantului, respectiv al ĸedinŞelor de coordonare din 

fiecare zi lucrŁtoare, la ´nceputul programului de lucru. 

ķedinŞele de lucru 

Art. 30  (1) Pentru exercitarea actului de conducere, la nivelul comandamentului 

Colegiului NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò, sŁptŁm©nal, de regulŁ marŞea, se 

planificŁ ĸi desfŁĸoarŁ ĸedinŞa de lucru a comandantului ´n cadrul cŁreia se analizeazŁ 

principalele activitŁŞi din cadrul colegiului, stadiul ´ndeplinirii obiectivelor ĸi 

adoptarea mŁsurilor de corectare sau sprijin.  
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(2) Tematica orientativŁ este ´ntocmitŁ anual de ĸeful Biroului planificare, pe 

baza propunerilor ĸefilor de module ĸi este discutatŁ ĸi aprobatŁ de comandant ´n 

ultima ĸedinŞŁ de lucru din luna august, pentru anul ĸcolar urmŁtor.  

(3) La ĸedinŞele de lucru ale comandantului participŁ: locŞiitorul 

comandantului, directorul adjunct, ĸeful logisticii, contabilul ĸef, ĸeful planificŁrii, 

ĸeful personalului, medicul ĸef, ĸeful compartimentului comunicaŞii Ἠi informaticŁ, 

ĸeful compartimentului achiziŞii, comandanŞii companiilor de elevi, comandantul 

companiei asigurare ´nvŁἪŁm©nt, ĸeful compartimentului cazarmare, responsabilul cu 

sŁnŁtatea ĸi securitatea ´n muncŁ, responsabilul cu apŁrarea ´mpotriva incendiilor, 

ĸeful bazei de antrenament ĸi logisticŁ didacticŁ, psihologul unitŁŞii, consilierul 

juridic, precum ĸi alte persoane invitate, funcŞie de ordinea de zi.  

Art. 31 Ċn cadrul ĸedinŞelor de lucru sunt analizate, de regulŁ, urmŁtoarele aspecte:  

a) starea moralului, sŁnŁtŁŞii, ordinii ĸi disciplinei;  

b) procesul de ´nvŁŞŁm©nt ĸi instrucŞie;  

c) gradul de operativitate ĸi pregŁtirea a personalului de permanenŞŁ;  

d) asigurarea tehnico-materialŁ; 

e) starea de operativitate a tehnicii ĸi consumul de motokilometri ´n raport cu 

activitŁŞile desfŁĸurate ´n cotele alocate; 

f) condiŞiile de cazare, hrŁnire, echipare; 

g) starea bazei materiale ĸi logistica didacticŁ; 

h) situaŞia economico-financiarŁ; 

i) protecŞia informaŞiilor clasificate; 

j) securitate ĸi sŁnŁtate ´n muncŁ, protecŞia mediului ĸi supraveghere tehnicŁ; 

k) starea cazŁrmii cu terenurile, construcŞiile ĸi instalaŞiile aferente; 

l) nivelul de ´ndeplinire al activitŁŞilor din Planul cu principalele activitŁŞi, 

precum Ἠi prezentarea activitŁἪilor importante din luna urmŁtoare; 

m) planul de achiziŞii publice pentru luna urmŁtoare ĸi modul de cheltuire a 

fondurilor bŁneĸti pe luna ´n curs; 

n) alte aspecte importante din activitatea unitŁŞii. 

Art. 32 (1) PregŁtirea ĸi desfŁĸurarea ĸedinŞelor de lucru ale comandantului sunt 

atributele Biroului planificare, care are obligaŞia sŁ difuzeze din timp ordinea de zi ĸi 

sŁ asigure multiplicarea ĸi consultarea materialelor ce vor fi prezentate. 

(2) Lunar, ĸeful Biroului planificare prezintŁ comandantului, spre aprobare, 

tematica ĸedinŞei de lucru, pe baza tematicii orientative ĸi a propunerilor  ĸefilor de 

compartimente/birouri.  

(3) Persoanele care urmeazŁ sŁ prezinte informŁri/analize/rapoarte, 

´ntocmesc documentele pentru ĸedinŞa de lucru ´n format electronic (dupŁ caz, sub 

formŁ de slide-uri ´n MS PowerPoint) ĸi print - ´n douŁ exemplare, pe care le pun la 

dispoziŞia ĸefului BP p©nŁ vinerea din sŁptŁm©na dinaintea ἨedinἪei de lucru, ora 
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13.00, ´n vederea ´ntocmirii mapelor ĸi studierii problematicii ĸedinŞei de lucru de 

cŁtre participanŞi ´n lunea dinaintea ἨedinἪei.  

Art. 33 (1) Produsul ĸedinŞei de lucru constŁ ´n: tematica ĸedinŞei de lucru, 

materialele ´ntocmite, conform tematicii, procesul verbal al ĸedinŞei ĸi proiectul 

O.Z.U. cu mŁsurile ordonate de comandant.   

(2) HotŁr©rile/sarcinile stabilite ´n ĸedinŞelor de lucru, se consemneazŁ ´n 

O.Z.U., ĸi  se transmit  compartimentelor / birourilor de cŁtre ĸefii acestora. 

 

ķedinŞele de coordonare        

Art. 34 Zilnic, ´ntre orele 08.00 ï 08.30, se desfŁĸoarŁ ĸedinŞa de coordonare a 

activitŁŞilor pentru ziua ´n curs condusŁ de comandant sau ´nlocuitorul legal. La 

aceastŁ ĸedinŞŁ participŁ, de regulŁ, comandantul colegiului, locŞiitorul 

comandantului, ĸeful logisticii, contabilul ĸef, Ἠeful compartimentului achiziἪii ĸi ĸeful 

personalului Ἠi alἪi invitaἪi, potrivit ordinului comandantului. Se analizeazŁ ´n mod 

operativ, activitŁŞile desfŁĸurate sau ´n derulare din ziua respectivŁ ĸi orientativ, 

pentru sŁptŁm©na ´n curs.  

 

Constituirea comisiilor 

Art. 35 (1) Pentru monitorizarea diverselor activitŁŞi se constituie comisii care sunt 

´nscrise ´n O.Z.U.   

(2) Comisiile sunt constituite pe domenii de activitate ĸi pot fi cu caracter 

permanent sau cu caracter temporar.  

(3) ComponenŞa comisiilor este propusŁ de cŁtre ĸefii de structuri, birouri, 

compartimente ĸi aprobatŁ de cŁtre comandantul unitŁŞii.  

 

Ċntocmirea ĂRegistrului istoricò ĸi a ĂCŁrŞii de onoareò 

Art. 36 (1) Redactarea ĂRegistrului istoricò se executŁ de cŁtre personalul 

compartimentului Secretariat ѽi expertizŁ documente, conform prevederilor 

ĂInstrucŞiunilor privind ´ntocmirea Registrului istoric ĸi a Jurnalului acŞiunilor 

militareò, aprobate cu Ordinul nr. M. 55 din 27.05.1999. Baza redactŁrii registrului 

istoric o constituie datele consemnate ´n carnetele concept, de cŁtre ĸefii de structuri 

nominalizaŞi-birouri, compartimente - prin O.Z.U. 

(2) Pentru evidenŞa activitŁŞilor importante desfŁĸurate de cŁtre colegiu ĸi 

´nscrierea lor ´n registrul istoric se desfŁĸoarŁ activitŁŞi de redactare a proiectelor 

Registrului istoric de cŁtre birouri/compartimente/structuri. 

(3) Ċn carnetele concept se menŞioneazŁ, p©nŁ la data de 5 ale lunii, pentru 

luna anterioarŁ, evenimentele ĸi activitŁŞile semnificative ´n ordine cronologicŁ, cu 

aprecierile/concluziile respective. Carnetele concept se semneazŁ de cŁtre ĸefii de 

structuri/birouri/compartimente, se prezintŁ comandantului pentru aprobare ĸi se 
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predau, ´n format electronic ĸi pe suport de h©rtie, persoanei responsabile de la 

compartimentul secretariat Ἠi expertizŁ documente. 

Art. 37 P©nŁ pe data de 10 ale lunii, conŞinutul datelor ´nscrise ´n carnetele concept 

se ´nscriu ´n registrul istoric sub formŁ definitivŁ; activitatea fiind coordonatŁ de cŁtre 

locŞiitorul comandantului. 

Art. 38 (1) Ċnscrisurile din registrul istoric se redacteazŁ pe calculator, urmŁrind 

respectarea cu stricteŞe a adevŁrului, prin grija ĸefilor de compartimente care au 

planificat, organizat ĸi desfŁĸurat activitŁŞile.  

  (2) Textul activitŁŞilor ĸi evenimentelor, ´nscrise ´n registrul istoric, se 

autentificŁ la sf©rĸitul fiecŁrui an de ´nvŁŞŁm©nt prin semnŁtura comandantului unitŁŞii 

sau a ´nlocuitorului legal al acestuia. 

(3) Ċn termen de maximum douŁ luni de la ´ncheierea anului ĸcolar, un extras 

din registrul istoric se ´nainteazŁ la Arhivele Militare Rom©ne, de cŁtre 

compartimentul  Secretariat Ἠi expertizŁ documente. 

Art. 39 (1) Pentru consemnarea prezenŞei ´n cadrul Colegiului NaἪional Militar 

ĂDimitrie Cantemirò  a unor personalitŁŞi civile sau militare, rom©ne sau strŁine, se 

instituie "Cartea de onoare", conform instrucŞiunilor specifice privind conἪinutul Ἠi 

modul de completare a acesteia.  

(2) Pentru completare se destinŁ un ofiŞer responsabil ĸi un fotograf, 

nominalizaŞi prin OZU. 

(3) Documentul se redacteazŁ prin grija responsabilului cu relaŞii publice ĸi 

se pŁstreazŁ la muzeul unitŁŞii. 

 

InstrucŞia  de comandament 

Art. 40 (1) InstrucŞia de comandament ´n cadrul colegiului este structuratŁ pe douŁ 

componente: 

a) instrucŞia individualŁ a personalului din comandament: instrucŞie teoreticŁ; 

instrucŞie practic-aplicativŁ;   

b) instrucŞia colectivŁ. 

(2) Comandantul poartŁ ´ntreaga rŁspundere ´n domeniul planificŁrii, 

organizŁrii, desfŁĸurŁrii, evaluŁrii ĸi evidenŞei instrucŞiei comandamentului ĸi este 

obligat sŁ angajeze ´n acest proces toate microstructurile din subordine. 

(3) Structurile care au responsabilitŁŞi ´n domeniul planificŁrii, organizŁrii, 

desfŁĸurŁrii, evaluŁrii ĸi evidenŞei instruirii comandamentului ´n colegiu sunt: biroul 

planificare, compartimentul personal, biroul logisticŁ, compartimentul comunicaἪii Ἠi 

informaticŁ, compartimentul financiar-contabil, structura de securitate, responsabilul 

pe relaŞii publice, psihologul colegiului, responsabilul de securitate ĸi sŁnŁtate ´n 

muncŁ, protecŞia mediului ĸi supraveghere tehnicŁ, responsabilul cu apŁrarea 

´mpotriva incendiilor. 
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(4) Planificarea, organizarea ĸi raportarea activitŁŞilor de instruire de 

comandament intrŁ ´n responsabilitatea ĸefului biroului planificare, iar execuŞia ´n 

responsabilitatea structurilor de execuŞie pe linia activitŁŞilor planificate. 

(5) Ċn comandamentul colegiului instruirea de comandament se organizeazŁ 

ĸi se desfŁĸoarŁ ´n conformitate cu Planul instrucŞiei comandamentului, anexŁ la 

Planul cu principalele activitŁŞi. 

Art. 41 (1) Lunar ´n sŁptŁm©na a 3-a, Biroul planificare, ´ntocmeĸte Planul de 

activitate al comandamentului pentru luna urmŁtoare unde sunt cuprinse activitŁŞile de 

pregŁtire de comandament conform precizŁrilor din Planul cu principalele activitŁŞi.  

(2) PregŁtirea cadrelor din comandament se desfŁĸoarŁ ´ntrunit pe birouri/ 

compartimente precum ĸi diferenŞiat pe categorii de personal ĸi individual, ´n baza 

planurilor fiecŁrei structuri. 

(3) Fiecare ofiŞer, maistru militar, subofiŞer ĸi personal civil rŁspunde pentru 

realizarea nivelului de pregŁtire stabilit.  

Art. 42 (1) InstrucŞia teoreticŁ se realizeazŁ prin urmŁtoarele forme:  

a) instructaje dezbateri; 

b) conferinŞe, consultaŞii, seminarii, simpozioane, comunicŁri ĸtiinŞifice; 

c) vizionŁri de filme cu tematicŁ specificŁ; 

d) schimburi de experienŞŁ; 

e) participarea la studii de stat major; 

f)    prezentŁri ale doctrinelor, manualelor ĸi actelor normative specifice; 

g) studiu individual; 

h) instruire lingvisticŁ; 

i)    alte activitŁŞi asemŁnŁtoare.  

(2) PregŁtirea teoreticŁ se executŁ prin studiu individual conform 

necesitŁŞilor de instruire a fiecŁrui cadru. Tematica, repartiŞia pe zile ĸi ore se va 

stabili de cŁtre fiecare cadru pentru tot anul de ´nvŁŞŁm©nt ĸi se va aproba de cŁtre 

ĸeful nemijlocit. 

(3) ķedinŞele de instruire teoretico-militarŁ, informŁrile, vizionŁrile de filme 

cu tematicŁ specificŁ, prezentŁri ale doctrinelor, manualelor ĸi actelor normative 

specifice, schimburile de experienŞŁ se desfŁĸoarŁ centralizat ´n ultima zi de joi din 

lunŁ, ´ntre orele 10.00 ï 11.00, conform tematicii din Planul instrucŞiei 

comandamentului/PPA, fiind prezentate de cŁtre personalul nominalizat din cadrul 

structurii, birou/compartiment, acestea av©nd o duratŁ de 3ï4 ore/trimestru.  

(4) Prelucrarea ordinelor se va desfŁĸura sŁptŁm©nal, de regulŁ joi, 

centralizat cu ´ntregul personal, iar cele cu grad de urgenŞŁ, imediat.  

(5) De asemenea, sŁptŁm©nal, de regulŁ joia, ´ntre orele 10.00 ï 11.00 se 

executŁ ĸi activitŁŞi de prezentare a diverselor sinteze informative privind situaŞia 
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politico-militarŁ, cunoaĸterea legilor, regulamentelor ĸi ordinelor, a conŞinutului 

buletinelor informative.  

Art. 43 (1) InstrucŞia practicïaplicativŁ asigurŁ menŞinerea, dezvoltarea ĸi 

perfecŞionarea deprinderilor militare individuale cerute prin fiĸa postului ĸi cuprinde: 

a) tragerile cu armamentul individual; 

b) activitŁŞile de educaŞie fizicŁ militarŁ; 

c) lucrul cu mijloacele de comunicaŞii ĸi informaticŁ; 

d) utilizarea mijloacelor specifice de apŁrare ´mpotriva armelor CBRN; 

e) instrucŞia de specialitate Ἠi tacticŁ; 

f) pregŁtirea psihicŁ; 

g) pregŁtirea de mobilizare; 

h) protecŞia informaŞiilor. 

(2) Ċntr-un an de ´nvŁŞŁm©nt cadrele militare din comandament executŁ 

minim 2 ĸedinŞe de tragere cu armamentul individual ĸi o ĸedinŞŁ de aruncare a 

grenadelor de m©nŁ de rŁzboi ofensive/defensive, prin alternanŞŁ, iar  personalul civil 

contractual va executa, o ĸedinŞŁ de tragere cu armamentul individual.  

(3) EducaŞia fizicŁ militarŁ se desfŁĸoarŁ de douŁ ori pe sŁptŁm©nŁ, ´n zilele 

de marŞi ĸi joi, conform planificŁrii, pe baza sportivŁ sau ´n sala de sport, ´n funcŞie de 

anotimp. Verificarea semestrialŁ la educaŞia fizicŁ militarŁ a cadrelor din 

comandament se desfŁĸoarŁ ´n lunile aprilie ĸi octombrie. 

Art. 44 Instruirea colectivŁ a comandamentului se realizeazŁ prin participarea la 

exerciŞii organizate de eἨaloanele superioare, convocŁri de comandament/de stat 

major, ateliere de lucru, schimburi de experienŞŁ. 

Art. 45 (1) Verificarea cunoĸtinŞelor militare ale personalului din comandament se 

executŁ de locŞiitorul comandantului ĸi se desfŁĸoarŁ ´n ultima decadŁ a lunii 

noiembrie pe birouri/ compartimente, prin teste ´ntocmite pe baza tematicii propuse. 

(2) LocŞiitorul comandantului va fi verificat de cŁtre comandantul colegiului 

´n cadrul unui colocviu, pe baza tematicii stabilite de cŁtre acesta. 

(3) EvidenŞa participŁrii personalului la pregŁtirea de comandament ĸi a 

rezultatelor obŞinute se Şine, nominal, la nivelul birourilor/compartimentelor inclusiv 

´n Planul cu principalele activitŁŞi la capitolul ĂEvidenŞa rezultatelor obŞinuteò. 

 

Reguli de elaborare a ordinului de zi pe unitate 

Art. 46 (1) Ordinul de zi pe unitate  (O.Z.U.) se elaboreazŁ ´n fiecare zi lucrŁtoare, 

´ntre orele 08.30 ï 13.30, de cŁtre structura Personal, ´n format electronic, pe staŞia de 

lucru PC independentŁ, acreditatŁ conform reglementŁrilor ´n vigoare pentru 

prelucrarea ĸi stocarea informaŞiilor clasificate. Pentru aprobarea ´nscrierii ´n ordinul 

de zi pe unitate, informaŞiile vor fi listate de persoanele stabilite la nivelul fiecŁrei 

structuri, ´naintate spre obŞinerea avizŁrii ĸi aprobŁrii, vor fi ´nregistrate ĸi predate 
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conform reglementŁrilor ´n vigoare persoanei numitŁ de comandant sŁ ´ntocmeascŁ 

ordinul de zi pe unitate. Pentru ´nscrierea ´n ordinul de zi a proiectelor care implicŁ 

administrarea bunurilor financiare ĸi bŁneĸti, este obligatorie obŞinerea ´n prealabil a 

vizei de control financiar propriu ĸi analizarea de cŁtre locἪiitorul comandantului. 

Pentru redactarea ordinului de zi pe unitate se vor  respecta prevederile  

art. 44 ĸi Anexei 4 din  R.G-1, ĂRegulamentul de ordine interioarŁ ´n unitateò, ediŞia 

2016. 

(2) ActivitŁŞile principale ale comandamentului ĸi subunitŁŞilor de elevi se 

´nscriu ´n ordinul de zi pe unitate cu cel puŞin 24 de ore ´naintea ´nceperii acestora. 

ActivitŁŞile neprevŁzute pot fi ´nscrise retroactiv ´n prima zi lucrŁtoare. 

(3) Proiectele O.Z.U., listate, sunt prezentate la locŞiitorul comandantului, 

pentru a fi analizate ĸi avizate, zilnic, ´ntre orele 09.00 ï 10.00 ĸi se prezintŁ spre 

aprobare comandantului la ora 10.00, de cŁtre o persoanŁ din cadrul 

Compartimentului documente clasificate/ secretariat ѽi expertizŁ documente. 

(4) Prezentarea proiectelor pentru analizŁ ĸi aprobare se va face cu cel puŞin 

48 ore ´nainte de ´nscrierea ´n O.Z.U., iar la structura Personal se vor preda cu cel 

puŞin 24 ore ´nainte de ´nscrierea propriu-zisŁ ´n O.Z.U. 

(5) Ordinul de zi pe unitate se prezintŁ la semnat, locŞiitorului ĸi 

comandantului unitŁŞii, zilnic, p©nŁ la ora 14.00. 

(6) Registrul de ordine de zi pe unitate se redacteazŁ ĸi se pŁstreazŁ de cŁtre 

compartimentul personal ĸi se expune pentru luarea la cunoĸtinŞŁ zilnic, ´ntre orele 

14.15 ï 15.00 ĸi 07.15 ï 07.45. 

Art. 47 Ordinul de zi pe unitate nr. 1 se elaboreazŁ la ´nceputul fiecŁrui an pe baza 

proiectelor O.Z.U. nr.1, respect©ndu-se metodologia prezentatŁ anterior. Acestea sunt 

prezentate la locŞiitorul comandantului pentru a fi analizate p©nŁ la sf©rĸitul primei 

sŁptŁm©ni din luna decembrie, ulterior, p©nŁ la sf©rĸitul celei de a doua sŁptŁm©ni din 

luna decembrie vor fi prezentate comandantului unitŁŞii pentru aprobare, dupŁ care 

vor fi prezentate la biroul personal pentru ´nscrierea acestora ´n O.Z.U. 

 

Ċnvoirea personalului 

Art. 48 (1) Ċnvoirile pentru rezolvarea unor probleme personale ´n timpul 

programului se aprobŁ de cŁtre comandant ĸi avizeazŁ de fiecare ĸef pentru structurile 

subordonate ĸi cele pentru care a primit delegare de comandŁ, de regulŁ, dupŁ cum 

urmeazŁ: 

pentru ziua ´n curs p©nŁ la ora 07.30; 

pentru ziua urmŁtoare cu 24 ore ´nainte, la ĸedinŞa de coordonare. 

(2) Recuperarea timpului de ´nvoire se face ´n cel mult 30 de zile de la 

solicitare ĸi se consemneazŁ ´n O.Z.U.  
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Art. 49 (1) Aducerea/rŁm©nerea personalului la unitate pentru lucru ´n afara orelor 

de program se executŁ cu aprobarea comandantului ´n urma solicitŁrii ĸefilor 

nemijlociŞi, prin ´nscriere ´n Registrul special destinat, aflat la O.S.U Ἠi cu respectarea 

dispoziŞiilor art.120 din Codul Muncii, pentru personalul civil contractual. 

(2) Compensarea timpului lucrat se face ´n cel mult 60 de zile de la 

´ncheierea activitŁŞii ĸi se consemneazŁ ´n O.Z.U.  

Art. 50 (1) Ċn unitate se instituie registre astfel: 

a) registru de evidenŞŁ a ´nvoirilor; 

b) registru de evidenŞa recuperŁrilor ´nvoirilor; 

c) registru activitŁŞilor suplimentare; 

d) registru recuperare a timpului dupŁ serviciile ordonate executate; 

e) registru de evidenŞŁ a concediilor medicale, plŁtite, permisii, plŁtite 

ĸi fŁrŁ platŁ, sancŞiuni aplicate, registru pŁrŁsiri de garnizoanŁ; 

f) registru de evidenŞŁ a concediilor de odihnŁ ĸi a concediilor de 

odihnŁ suplimentare. 

(2) Aceste registre se pŁstreazŁ la compartimentul Personal. Ċnscrierea ´n 

acestea se face de cŁtre ĸeful nemijlocit cu 48 de ore ´nainte ĸi se prezintŁ la 

comandant pentru aprobare, zilnic, la ora 14.00. Ċn mod obligatoriu personalul care 

solicitŁ pŁrŁsirea garnizoanei ´n calitate de conducŁtor al autovehiculului personal sau 

a altui autovehicul, va fi instruit de responsabilul de domeniu ´nscris ´n OZU, 

consemn©ndu-se sub semnŁturŁ ´n registrul de pŁrŁsire al garnizoanei. 

(3) ķefii de structuri vor raporta personal comandantului colegiului despre 

solicitŁrile de ´nvoiri ´n timpul programului ĸi solicitŁrile de permisii. 

Art. 51 Ċnvoirile cu pŁrŁsirea garnizoanei a personalului colegiului se acordŁ de 

vineri dupŁ terminarea programului/orelor p©nŁ luni orele 06.30, iar celor care se 

deplaseazŁ cu maĸina proprietate personalŁ p©nŁ duminicŁ la orele 22.00. 

 

Secѿiunea 5. Organizarea ´nvŁŞŁm©ntului 

Consiliul de conducere 

Art. 52 (1) Consiliul de Conducere este organ de conducere al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

(2) Consiliul de Conducere se organizeazŁ ĸi funcŞioneazŁ conform Art. 29-31 din 

InstrucŞiunile privind organizare ĸi funcŞionare a colegiilor naŞionale militare, 

aprobate prin ordinul ministrului apŁrŁrii naŞionale nr. M-110/13.10.2014, cu 

modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare, cf. Art. 36 din Legea educaἪiei naἪionale nr. 

1/2011, alin. 2 din OUG nr.6/2020 pentru modificarea Ἠi completarea Legii educaἪiei 

naἪionale nr. 1/2011 Ἠi  cf Art. 18-19, din ROFUIP 2022. 

(3) Consiliul de conducere din unitŁἪile de ´nvŁἪŁm©nt liceal militar este 

constituit din: comandant, director adjunct, patru cadre didactice, consilierul juridic, 
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contabilul Ἠef, Ἠeful structurii logistice, reprezentantul eἨalonului superior, 

reprezentantul elevilor Ἠi doi  reprezentanἪi ai pŁrinἪilor. 

(4) Procesele-verbale ale ĸedinŞelor consiliului de conducere se redacteazŁ 

´ntr-un registru special constituit ´n acest scop de cŁtre secretarul consiliului, iar 

rapoartele, programele, informŁrile, situaŞiile, memoriile, sesizŁrile etc. prezentate ´n 

ĸedinŞele consiliului se ataĸeazŁ ca anexe la procesele-verbale. Toate acestea se 

pŁstreazŁ potrivit normelor privind pŁstrarea documentelor ĸcolare. 

(5) Cadrele didactice care au copii ´n unitatea de ´nvŁŞŁm©nt nu pot fi 

desemnate ca membri reprezentanŞi ai pŁrinŞilor ´n Consiliul de Conducere al unitŁŞii 

de ´nvŁŞŁm©nt, cu excepŞia situaŞiei ´n care consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi 

asociaŞia de pŁrinŞi nu pot desemna alŞi reprezentanŞi. 

(6) Ċn situaŞii obiective, cum ar fi calamitŁŞi, intemperii, epidemii, pandemii, 

alte situaŞii excepŞionale, ĸedinŞele Consiliului de Conducere se pot desfŁĸura on-line, 

prin mijloace electronice de comunicare, ´n sistem de videoconferinŞŁ. 

(7) La ĸedinŞele Consiliului de Conducere participŁ, de drept, cu statut de 

observatori, reprezentanŞii organizaŞiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de 

activitate ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt. 

 

Consiliul profesoral 

Art. 53 AlcŁtuirea ĸi atribuŞiile consiliului profesoral sunt cele prevŁzute ´n art.54-

56, din ROFUIP/2022. 

(1) La nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt funcŞioneazŁ urmŁtoarele comisii 

conform art. 71, din ROFUIP:  

a) cu caracter permanent;  

b) cu caracter temporar;  

c) cu caracter ocazional.  

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:  

a) comisia pentru curriculum;  

b) comisia de evaluare ĸi asigurare a calitŁŞii;  

c) comisia de securitate ĸi sŁnŁtate ´n muncŁ ĸi pentru situaŞii de 

urgenŞŁ;  

d) comisia pentru controlul managerial intern;  

e) comisia pentru prevenirea ĸi eliminarea violenŞei, a faptelor de 

corupŞie ĸi discriminŁrii ´n mediul ĸcolar ĸi promovarea 

interculturalitŁŞii.  

f) comisia pentru mentorat didactic Ἠi formare ´n carierŁ. 

(3) Comisiile cu caracter permanent ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea pe tot parcursul 

anului ĸcolar, comisiile cu caracter temporar ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea doar ´n anumite 

perioade ale anului ĸcolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt ´nfiinŞate ori de c©te 
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ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme 

specifice apŁrute la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

(4) Comisiile cu caracter temporar ĸi ocazional vor fi stabilite de fiecare 

unitate de ´nvŁŞŁm©nt, prin regulamentul de organizare ĸi funcŞionare a unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt. 

(5) Comisiile de la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea pe 

baza deciziei de constituire emise de directorul adjunct al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. Ċn 

cadrul comisiilor prevŁzute la art. 71 alin. (2) lit. b) ĸi e) din ROFUIP sunt cuprinĸi ĸi 

reprezentanŞi ai elevilor ĸi ai pŁrinŞilor sau ai reprezentanŞilor legali, nominalizaŞi de 

consiliul ĸcolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi asociaŞia de 

pŁrinŞi.  

(6) Activitatea comisiilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt ĸi documentele 

elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin 

regulamentul de organizare ĸi funcŞionare a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt.  

(7) Unitatea de ´nvŁŞŁm©nt ´ĸi elaboreazŁ proceduri privind funcŞionarea 

comisiilor ´n funcŞie de nevoile proprii. 

 

Comisia pentru curriculum  

Art. 54 Comisia pentru curriculum avizeazŁ oferta de curriculum la decizia ĸcolii 

pentru anul urmŁtor ĸi o supune spre aprobare consiliului de administraŞie. Comisia 

pentru curriculum este compusŁ din responsabilii comisiilor metodice, directorul 

adjunct ĸi consilierul pentru probleme educative ĸi activitŁŞi extracurriculare. 

Preĸedintele consiliului este directorul adjunct. ComponenŞa comisiei este aprobatŁ ´n 

fiecare an ĸcolar de consiliul profesoral. 

Art. 55 (1) Comisia pentru curriculum elaboreazŁ:  

a) proiectul curricular al ĸcolii: trunchi comun, discipline opŞionale, 

finalitŁŞi, obiectivele ĸcolii, metodologia de evaluare, criterii de 

selecŞie a elevilor;  

b) oferta educaŞionalŁ a ĸcolii ĸi strategia promoŞionalŁ; 

c) criterii de clasificare a opŞiunilor elevilor ĸi de ´ntocmire corectŁ a 

schemelor orare; 

d) metodologia de aplicare a activitŁŞii de consiliere ĸi orientare. 

(2) Documentele elaborate de comisia pentru curriculum sunt aprobate de 

consiliul profesoral. 

(3)  Comisia pentru curriculum are ´n subordine urmŁtoarele comisii:  

a) comisiile metodice; 

b) comisia de formare continuŁ; 

c) comisia pentru orar. 
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Comisiile metodice  

Art. 56 (1) AlcŁtuirea ĸi atribuŞiile comisiilor metodice.  Ċn  Colegiul naŞional militar  

ñDimitrie Cantemirò,  ´n  raport  cu  natura ĸi volumul sarcinilor de ´nvŁŞŁm©nt, 

funcŞioneazŁ urmŁtoarele catedre didactice:    

a) Limba Ἠi literatura rom©nŁ. Limbi strŁine 

Subcomisii: 

- Limba Ἠi literatura rom©nŁ 

- Limbi strŁine 

b) ἧtiinἪa Ἠi tehnologia informaἪiei 

c) STEM. MatematicŁ Ἠi ἨtiinἪe 

Subcomisii: 

- MatematicŁ 

- ἧtiinἪe 

d) ἧtiinἪe umaniste 

e) PregŁtire militarŁ 

f) Evaluare potenἪial Ἠi orientare profesionalŁ. EducaἪie fizicŁ 

Subcomisii: 

- Consiliere Ἠi orientare 

- EducaἪie fizicŁ Ἠi sport 

Art. 57 Ċn cadrul colegiului, catedrele/comisiile metodice se constituie din minimum 

patru membri, pe discipline de studiu, pe discipline ´nrudite sau pe arii curriculare. 

Art.  58 AtribuŞiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmŁtoarele:  

a) elaboreazŁ propunerile pentru oferta educaŞionalŁ a colegiului ĸi 

strategia acestuia, cuprinz©nd obiective, finalitŁŞi, resurse materiale 

ĸi umane, curriculum la decizia ĸcolii;  

b) elaboreazŁ programe de activitŁŞi anuale;  

c) consiliazŁ cadrele didactice, ´n procesul de elaborare a proiectŁrii 

didactice ĸi a planificŁrilor;  

d) elaboreazŁ instrumentele de evaluare ĸi notare;  

e) analizeazŁ periodic performanŞele ĸcolare ale elevilor;  

f) monitorizeazŁ parcurgerea programei la fiecare clasŁ ĸi modul ´n 

care se realizeazŁ evaluarea elevilor;  

g) organizeazŁ ĸi rŁspunde de desfŁĸurarea recapitulŁrilor finale;  

h) organizeazŁ activitŁŞi de pregŁtire specialŁ a elevilor pentru 

examene ĸi concursuri ĸcolare;  

i) ĸeful de catedrŁ/comisie metodicŁ stabileĸte atribuŞiile fiecŁrui 

membru al catedrei/comisiei metodice;  

j) ĸeful de catedrŁ/comisie metodicŁ evalueazŁ activitatea fiecŁrui 

membru al catedrei/comisiei metodice ĸi propune consiliului de 
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conducere calificativele anuale ale acestora, ´n baza unui raport bine 

documentat;  

k) organizeazŁ activitŁŞi de formare continuŁ ĸi de cercetare ï acŞiuni 

specifice unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, lecŞii demonstrative, schimburi de 

experienŞŁ etc.;  

l) ĸeful de catedrŁ sau un membru desemnat de acesta efectueazŁ 

asistenŞe la lecŞiile personalului didactic de predare din cadrul 

catedrei, cu precŁdere la stagiari ĸi la cadrele didactice nou venite ´n 

unitatea de ´nvŁŞŁm©nt;  

m) elaboreazŁ informŁri, anual ĸi la cererea directorului adjunct, asupra 

activitŁŞii catedrei/comisiei metodice, pe care le prezintŁ ´n consiliul 

profesoral;  

n) implementeazŁ ĸi amelioreazŁ standardele de calitate specifice.  

Art. 59 (1) ķeful catedrei/comisiei metodice rŁspunde ´n faŞa comandantului, a 

directorului adjunct ĸi a inspectorului de specialitate de activitatea profesionalŁ a 

membrilor acesteia.  

  (2) ķeful catedrei/comisiei metodice are obligaŞia de a participa la toate 

acŞiunile iniŞiate de comanda colegiului ĸi de a efectua asistenŞe la orele de curs, ´n 

special la profesorii stagiari, la cei nou veniŞi, sau la cei ´n activitatea cŁrora se 

constatŁ disfuncŞii ´n procesul de predare-´nvŁŞare sau ´n relaŞia profesor-elev.  

(3) ķedinŞele catedrei/comisiei metodice se Şin lunar, dupŁ o tematicŁ 

aprobatŁ de comandant.   

(4) Strategia ĸi Regulamentul de funcŞionare ale comisiei se elaboreazŁ 

separat. 

(5)  ķedinŞele de catedrŁ se desfŁĸoarŁ lunar sau ori de c©te ori este necesar. 

Art. 60 Comisiile metodice coordonate de ĸeful de catedrŁ ´ndeplinesc ĸi urmŁtoarele 

atribuŞii: 

a) stabilesc ĸi repartizeazŁ sarcinile pentru fiecare membru al catedrei;  

b) elaboreazŁ pe baza Proiectului de dezvoltare instituŞionalŁ pe termen 

mediu, proiectul catedrei ĸi programe de activitŁŞi pe termen scurt ĸi mediu; 

c) consiliazŁ cadrele didactice (´n special stagiarii ĸi cadrele nou intrate ´n 

colectiv) ´n procesul de elaborare a proiectelor didactice ĸi planificŁrilor 

anuale; 

d) elaboreazŁ instrumente de evaluare ĸi notare ĸi analizeazŁ periodic 

performanŞele ĸcolare ale elevilor; 

e) organizeazŁ ĸi rŁspund de desfŁĸurarea recapitulŁrilor finale;  

f) propun disciplinele pentru curriculum-ul la decizia ĸcolii ĸi asigurŁ 

programele analitice pentru acestea, cu avizul favorabil al inspectorului de 

specialitate; 
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g) stabilesc conŞinutul programelor pe discipline pentru susŞinerea examenelor 

de diferenŞŁ;  

h) organizeazŁ pregŁtirea elevilor pentru participarea la concursuri ĸi 

olimpiade ĸcolare, pentru susŞinerea examenelor de finalizare a studiilor ĸi 

pentru examenele de corigenŞŁ;  

i) organizeazŁ activitŁŞi de formare continuŁ, de cercetare pedagogicŁ ĸi 

ĸtiinŞificŁ, lecŞii demonstrative, schimburi de experienŞŁ, programe de 

parteneriat;  

j) ĸeful de catedrŁ evalueazŁ performanŞele fiecŁrui membru al catedrei ĸi 

propune calificativele anuale; 

k) elaboreazŁ necesarul de material didactic ĸi stabilesc prioritŁŞile imediate ´n 

achiziŞionarea acestuia; 

l) implementeazŁ standardele de calitate specifice. 

Art. 61 ķeful comisiei metodice este numit de cŁtre comandant, la propunerea 

directorului adjunct, ĸi rŁspunde ´n faŞa acestuia ĸi a inspectorului de specialitate de 

activitatea profesionalŁ a membrilor catedrei. 

Art. 62 Ċn funcŞie de necesitŁŞi, comandantul poate dispune constituirea ĸi 

funcŞionarea de comisii ĸi colective de lucru suplimentare. 

Art. 63 Comisiile ĸi colectivele de lucru sunt conduse de cŁtre un responsabil, numit 

de cŁtre Consiliul de conducere, faŞŁ de care rŁspunde pentru activitatea desfŁĸuratŁ. 

AtribuŞiunile ĸi responsabilitŁŞile acestora sunt stabilite prin programe ĸi regulamente 

proprii. 

Art. 64 Catedrele, comisiile ĸi celelalte colective de lucru din ´nvŁŞŁm©nt care 

funcŞioneazŁ ´n cadrul colegiului sunt coordonate direct de cŁtre directorul adjunct. 

 

Comisia de evaluare ĸi asigurare a calitŁŞii 

Art. 65 Comisia de evaluare ĸi asigurare a calitŁŞii funcŞioneazŁ dupŁ metodologia 

elaboratŁ de MEC. 

  (1) Calitatea educaŞiei reprezintŁ o prioritate permanentŁ pentru unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt ĸi este centratŁ preponderent pe rezultatele ´nvŁŞŁrii. 

(2) Evaluarea internŁ se realizeazŁ potrivit legislaŞiei ´n domeniul asigurŁrii 

calitŁŞii ´n ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar.  

(3) Ċn conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecŁrei unitŁŞi de 

´nvŁŞŁm©nt se ´nfiinŞeazŁ comisia pentru evaluarea ĸi asigurarea calitŁŞii (CEAC). 

  (4) Pe baza legislaŞiei ´n vigoare, unitatea de ´nvŁŞŁm©nt elaboreazŁ ĸi adoptŁ 

propria strategie ĸi propriul regulament de funcŞionare a comisiei pentru evaluarea ĸi 

asigurarea calitŁŞii.  

(5) Conducerea unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt este direct responsabilŁ de calitatea 

educaŞiei furnizate.  
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(6) ComponenŞa, atribuŞiile ĸi responsabilitŁŞile comisiei pentru evaluarea ĸi 

asigurarea calitŁŞii sunt realizate ´n conformitate cu prevederile legale. 

 (7) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea ĸi asigurarea calitŁŞii 

poate fi remuneratŁ, cu respectarea legislaŞiei ´n vigoare.  

(8) Orice control sau evaluare externŁ a calitŁŞii din partea AgenŞiei Rom©ne 

de Asigurare a CalitŁŞii ´n ĊnvŁŞŁm©ntul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazŁ 

pe analiza raportului de evaluare internŁ a activitŁŞii din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt. 

 

Comisia pentru mentorat didactic ĸi formare ´n cariera didacticŁ 

Art. 66 AtribuŞiile comisiei pentru mentorat didactic ĸi formare ´n cariera didacticŁ 

sunt urmŁtoarele: 

        a) asigurŁ, la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, planificarea, organizarea ĸi 

desfŁĸurarea activitŁŞilor din domeniul formŁrii ´n cariera didacticŁ; 

       b) realizeazŁ diagnoza de formare continuŁ la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt; 

       c) asigurŁ evaluarea stadiului de ´ndeplinire a condiŞiei de formare pentru 

personalul didactic ĸi valideazŁ, dupŁ evaluare, ´ndeplinirea condiŞiei de formare prin 

acumularea numŁrului de credite profesionale transferabile legal prevŁzut, inclusiv 

prin recunoaĸterea ĸi echivalarea ´n credite profesionale transferabile, a rezultatelor 

participŁrii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionalŁ continuŁ 

ĸi pentru evoluŞia ´n cariera didacticŁ; 

        d) asigurŁ monitorizarea impactului formŁrii cadrelor didactice asupra calitŁŞii 

procesului de predare-´nvŁŞare-evaluare ĸi a progresului ĸcolar al elevilor; 

        e) organizeazŁ activitŁŞi pentru dezvoltare profesionalŁ continuŁ - acŞiuni 

specifice unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, lecŞii demonstrative, schimburi de experienŞŁ etc.; 

       f) implementeazŁ standardele de formare asociate profilului profesional al 

cadrelor didactice; 

        g) consiliazŁ cadrele didactice ´n procesul de predare-´nvŁŞare-evaluare, inclusiv 

´n sistem blended learning /online; 

       h) realizeazŁ graficul activitŁŞilor de practicŁ pedagogicŁ ĸi monitorizeazŁ 

activitatea profesorilor mentori, ´n cazul ´n care unitatea de ´nvŁŞŁm©nt este ĸcoalŁ de 

aplicaŞie; 

       i) asigurŁ organizarea ĸi desfŁĸurarea activitŁŞilor specifice de mentorat didactic 

pentru cadrele didactice debutante, ´n vederea susŞinerii examenului naŞional pentru 

definitivare ´n ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar; 

      j) realizeazŁ rapoarte ĸi planuri anuale privind dezvoltarea profesionalŁ continuŁ ĸi 

evoluŞia ´n cariera didacticŁ a personalului didactic ´ncadrat ´n unitatea de ´nvŁŞŁm©nt; 

     k) orice alte atribuŞii decurg©nd din legislaŞia ´n vigoare ĸi din regulamentul de 

organizare ĸi funcŞionare a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 
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Consiliul clasei  

Art. 67 (1) AlcŁtuirea ĸi atribuŞiile consiliului clasei sunt cele prevŁzute ´n art. 57-59  

din ROFUIP/2022.  

(2) Ċn articolele 64-69 sunt cuprinse ĸi atribuŞiile profesorului diriginte. 

 

Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare  

Art . 68 (1) Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi 

extraĸcolare este, de regulŁ, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral ĸi 

aprobat de cŁtre consiliul de administraŞie, ´n baza unor criterii specifice aprobate de 

cŁtre consiliul de administraŞie al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt.  

        (2) Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare 

coordoneazŁ activitatea educativŁ din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt, iniŞiazŁ, organizeazŁ ĸi 

desfŁĸoarŁ activitŁŞi extraĸcolare la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, cu diriginŞii, cu 

responsabilul comisiei de ´nvŁŞŁm©nt primar, cu consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi 

asociaŞia de pŁrinŞi, acolo unde aceasta existŁ, cu reprezentanŞi ai consiliului elevilor, 

cu consilierul ĸcolar ĸi cu partenerii guvernamentali ĸi neguvernamentali.  

       (3) Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare 

´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea ´n baza prevederilor strategiilor Ministerului EducaŞiei 

privind educaŞia formalŁ ĸi nonformalŁ.  

       (4) Directorul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt stabileĸte atribuŞiile coordonatorului pentru 

proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare, ´n funcŞie de specificul unitŁŞii. 

      (5) Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare 

poate fi remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislaŞiei ´n 

vigoare. 

 Art . 69 Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare 

are urmŁtoarele atribuŞii: 

         a) coordoneazŁ, monitorizeazŁ ĸi evalueazŁ activitatea educativŁ nonformalŁ din 

unitatea de ´nvŁŞŁm©nt; 

         b) avizeazŁ planificarea activitŁŞilor din cadrul programului activitŁŞilor 

educative ale clasei/grupei; 

         c) elaboreazŁ proiectul programului/calendarului activitŁŞilor educative ĸcolare 

ĸi extraĸcolare ale unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, ´n conformitate cu planul de dezvoltare 

instituŞionalŁ, cu direcŞiile stabilite de cŁtre inspectoratul ĸcolar ĸi minister, ´n urma 

consultŁrii consiliului reprezentativ al pŁrinŞilor, asociaŞiei de pŁrinŞi, ĸi a elevilor, ĸi ´l 

supune spre aprobare consiliului de conducere; 

      d) elaboreazŁ, propune ĸi implementeazŁ proiecte de programe educative; 

      e) identificŁ tipurile de activitŁŞi educative extraĸcolare care corespund nevoilor 

elevilor, precum ĸi posibilitŁŞile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a 

consiliului reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi asociaŞiei de pŁrinŞi,  
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      f) prezintŁ consiliului de conducere rapoarte anuale privind activitatea educativŁ ĸi 

rezultatele acesteia; 

      g) disemineazŁ informaŞiile privind activitŁŞile educative derulate ´n unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt; 

      h) faciliteazŁ implicarea consiliului reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi asociaŞiei de 

pŁrinŞi ĸi a partenerilor educaŞionali ´n activitŁŞile educative; 

      i) elaboreazŁ tematici ĸi propune forme de desfŁĸurare a consultaŞiilor cu pŁrinŞii 

sau reprezentanŞii legali pe teme educative; 

        j) propune/elaboreazŁ instrumente de evaluare a activitŁŞii educative nonformale 

desfŁĸurate la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt; 

       k) faciliteazŁ vizite de studii pentru elevi, ´n ŞarŁ ĸi ´n strŁinŁtate, desfŁĸurate ´n 

cadrul programelor de parteneriat educaŞional; 

      l) orice alte atribuŞii rezult©nd din legislaŞia ´n vigoare. 

 Art . 70 Portofoliul coordonatorului pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi 

extraĸcolare conŞine: 

      a) oferta educaŞionalŁ a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt ´n domeniul activitŁŞii educative 

extraĸcolare; 

      b) planul anual al activitŁŞii educative extraĸcolare; 

      c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitŁŞi educative extraĸcolare; 

      d) programe educative de prevenŞie ĸi intervenŞie; 

     e) modalitŁŞi de monitorizare ĸi evaluare a activitŁŞii educative extraĸcolare; 

     f) mŁsuri de optimizare a ofertei educaŞionale extraĸcolare; 

     g) rapoarte de activitate anuale; 

     h) documente care reglementeazŁ activitatea extraĸcolarŁ, ´n format 

letric/electronic, transmise de inspectoratul ĸcolar ĸi minister, privind activitatea 

educativŁ extraĸcolarŁ. 

 

Comisia  educativŁ 

Art. 71 (1) Comisia  educativŁ se constituie la ´nceputul fiecŁrui an ĸcolar, fiind 

formatŁ din comisia diriginŞilor, comisia de activitŁŞi extracurriculare, psiholog ĸi 

comisia de organizare a serviciului pe liceu. 

 (2) ķeful comisiei educative este consilierul coordonatorul pentru proiecte ĸi 

programe educative, Ἠcolare ĸi extraĸcolare; coordoneazŁ activitatea educativŁ din 

unitatea de ´nvaŞŁm©nt, iniŞiazŁ, organizeazŁ ĸi  desfŁĸoarŁ activitŁŞi extraĸcolare la 

nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

 Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare 

coordoneazŁ activitatea educativŁ din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt, iniŞiazŁ, organizeazŁ ĸi 

desfŁĸoarŁ activitŁŞi extraĸcolare la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, cu diriginŞii, cu 

consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi asociaŞia de pŁrinŞi, cu reprezentanŞi ai 
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consiliului elevilor, cu consilierul ĸcolar ĸi cu partenerii guvernamentali ĸi 

neguvernamentali. 

 Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare 

´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea ´n baza prevederilor strategiilor Ministerului EducaŞiei 

privind educaŞia formalŁ ĸi nonformalŁ, conform art.60-63 din ROFUIP 2022. 

Directorul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt stabileĸte atribuŞiile coordonatorului pentru 

proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare, ´n funcŞie de specificul unitŁŞii.  

 (3) Comisia educativŁ se ´ntruneĸte de douŁ ori pe se ĸi de c©te ori 

responsabilul sau comanda colegiului considerŁ necesar. 

 (4) Comisia educativŁ coordoneazŁ parteneriatele, organizeazŁ colaborarea 

colegiului cu alŞi factori educaŞionali: familia, consiliul elevilor etc. 

(5) Coordonatorul pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi 

extraĸcolare are urmŁtoarele atribuŞii:  

a) coordoneazŁ, monitorizeazŁ ĸi evalueazŁ activitatea educativŁ 

nonformalŁ din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt;  

b) avizeazŁ planificarea activitŁŞilor din cadrul programului activitŁŞilor 

educative ale clasei;  

c) elaboreazŁ proiectul programului/calendarului activitŁŞilor educative 

ĸcolare ĸi extraĸcolare ale unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, ´n conformitate cu 

planul de dezvoltare instituŞionalŁ, cu direcŞiile stabilite de cŁtre 

inspectoratul ĸcolar ĸi minister, ´n urma consultŁrii consiliului 

reprezentativ al pŁrinŞilor, asociaŞiei de pŁrinŞi ĸi a elevilor, ĸi ´l supune 

spre aprobare consiliului de conducere;  

d) elaboreazŁ, propune ĸi implementeazŁ proiecte de programe educative;  

e) identificŁ tipurile de activitŁŞi educative extraĸcolare care corespund 

nevoilor elevilor, precum ĸi posibilitŁŞile de realizare a acestora, prin 

consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi asociaŞiei 

de pŁrinŞi;  

f) prezintŁ consiliului de conducere rapoarte anuale privind activitatea 

educativŁ ĸi rezultatele acesteia;  

g) disemineazŁ informaŞiile privind activitŁŞile educative derulate ´n 

unitatea de ´nvŁŞŁm©nt;  

h) faciliteazŁ implicarea consiliului reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi asociaŞiei 

de pŁrinŞi ĸi a partenerilor educaŞionali ´n activitŁŞile educative;   

i) elaboreazŁ tematici ĸi propune forme de desfŁĸurare a consultaŞiilor cu 

pŁrinŞii sau reprezentanŞii legali pe teme educative;  

j) propune/elaboreazŁ instrumente de evaluare a activitŁŞii educative 

nonformale desfŁĸurate la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt;  
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k) faciliteazŁ vizite de studii pentru elevi, ´n ŞarŁ ĸi ´n strŁinŁtate, 

desfŁĸurate ´n cadrul programelor de parteneriat educaŞional;  

l) orice alte atribuŞii rezult©nd din legislaŞia ´n vigoare. 

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte ĸi programe educative ĸcolare 

ĸi extraĸcolare conŞine:  

a) oferta educaŞionalŁ a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt ´n domeniul activitŁŞii 

educative extraĸcolare;  

b) planul anual al activitŁŞii educative extraĸcolare;    

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitŁŞi educative 

extraĸcolare;  

d) programe educative de prevenŞie ĸi intervenŞie;  

e) modalitŁŞi de monitorizare ĸi evaluare a activitŁŞii educative 

extraĸcolare; 

f) mŁsuri de optimizare a ofertei educaŞionale extraĸcolare;  

g) rapoarte de activitate anuale;  

h) documente care reglementeazŁ activitatea extraĸcolarŁ, ´n format 

letric/electronic, transmise de inspectoratul ĸcolar ĸi minister, privind 

activitatea educativŁ extraĸcolarŁ.  

(7) Inspectoratul ĸcolar stabileĸte o zi metodicŁ pentru coordonatorii pentru 

proiecte ĸi programe educative ĸcolare ĸi extraĸcolare.  

(8) Activitatea desfŁĸuratŁ de coordonatorul pentru proiecte ĸi programe 

educative ĸcolare ĸi extraĸcolare se regŁseĸte ´n raportul anual de activitate, prezentat 

´n consiliul de conducere.  

(9) Activitatea educativŁ ĸcolarŁ ĸi extraĸcolarŁ este parte a planului de 

dezvoltare instituŞionalŁ a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt.  

 

Consiliul ĸcolar 

Art. 72 Consiliul ĸcolar se poate constitui, potrivit legii, ´n situaŞiile ´n care este 

necesar, ´n realizarea politicii educaŞionale la nivelul colegiului ĸi are rol consultative. 

 

Comisia de organizare a serviciului pe ´nvŁŞŁm©nt 

Art. 73 (1) Comisia de organizare a serviciului pe ´nvŁŞŁm©nt este formatŁ din doi 

membri ĸi este condusŁ de un responsabil desemnat de consiliul de conducere, la 

´nceputul fiecŁrui an ĸcolar. 

(2) Comisia organizeazŁ serviciul pe colegiu pentru profesori ĸi elevi. 

(3) DiriginŞii ĸi profesorii de serviciu asigurŁ instruirea elevilor de serviciu. 

Art. 74 (1) Serviciul elevilor se desfŁĸoarŁ astfel:  

Serviciul pe clasŁ: 
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- diriginŞii vor stabili grupe de c©te doi elevi care vor efectua zilnic serviciul 

pe clasŁ;   

- atribuŞiile elevilor de serviciu pe clasŁ sunt stabilite de cŁtre  diriginŞi, cu 

respectarea prevederilor cuprinse ´n TITL UL VII - Elevii. 

Serviciul pe ´nvŁŞŁm©nt este asigurat de un elev din clasele a XI-a, conform unei 

planificŁri anuale a claselor, stabilite de comisia de organizare a serviciului pe 

´nvŁŞŁm©nt ĸi avizatŁ de directorul adjunct. 

Art. 75 DiriginŞii claselor vor transmite la secretariat, cu minimum trei zile ´nainte de 

´nceperea serviciului pe ´nvŁŞŁm©nt, tabelul nominal al elevilor de serviciu. 

Art. 76 Elevii nu au dreptul sŁ facŁ schimbŁri ´n planificarea serviciilor dec©t cu 

avizul dirigintelui. Ċn situaŞia ´n care elevul de serviciu participŁ dupŁ amiaza la 

lucrŁri scrise, consultaŞii etc., acesta va informa profesorul de serviciu pe ´nvŁŞŁm©nt 

dupŁ care ´ĸi reia atribuŞiile. 

 

Art. 77  Elevul de serviciu are urmŁtoarele atribuŞii:  

a) se prezintŁ la post cu zece minute ´nainte de ´nceperea cursurilor;  

b) ´nlesnesc comunicarea profesor-elev, profesorïpŁrinte, ´n timpul pauzelor;  

c) interzic accesul elevilor ´n holul cancelariei;  

d) sunŁ la ´nceputul ĸi sf©rĸitul fiecŁrei ore de curs; 

e) ´ndeplinesc sarcinile trasate de profesorul de serviciu, de secretariat sau de 

cŁtre directorul adjunct; 

f) ´n cazul unor conflicte anunŞŁ profesorul de serviciu. 

Art. 78 (1) Serviciul profesorilor pe ´nvŁŞŁm©nt se organizeazŁ la ´nceputul fiecŁrui 

an ĸcolar.   

(2) AtribuŞiile profesorilor de serviciu sunt: 

a) se prezintŁ la ĸcoalŁ cu 15 minute ´nainte de ´nceperea programului; 

b) organizeazŁ serviciul pe ĸcoalŁ ĸi prezintŁ elevilor de serviciu sarcinile pe 

care le au;  

c) asigurŁ disciplina ´n pauze;  

d) semnaleazŁ directorului absenŞa de la program a cadrelor didactice;  

e) semnaleazŁ conducerii ĸcolii orice eveniment deosebit; 

f) ´ntocmeĸte la sf©rĸitul programului un proces-verbal ´n care consemneazŁ 

modul ´n care s-a desfŁĸurat serviciul. 

 

Comisia de activitŁŞi  extraĸcolare 

Art. 79 (1) ComponenŞa comisiei de activitŁŞi extraĸcolare este stabilitŁ de consiliul 

de conducere. 

(2) Comisia coordoneazŁ activitatea cercurilor, a formaŞiilor artistice, 

sportive ĸi organizeazŁ serbŁrile ĸcolare. 
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(3) Comisia organizeazŁ festivitŁŞile dedicate zilei liceului (4 iunie). 

Comisia de perfecŞionare metodicŁ ĸi formare continuŁ 

Art. 80 (1) Comisia de perfecŞionare metodicŁ ĸi formare continuŁ se constituie la 

´nceputul fiecŁrui an ĸcolar, fiind formatŁ din 5 membri; ĸeful comisiei este desemnat 

de cŁtre directorul adjunct ĸi aprobat de comandantul colegiului. 

(2) AtribuŞiile comisiei sunt:  

a) sprijinirea personalului didactic ´n implementarea obiectivelor 

legislaŞiei   educaŞiei;  

b) informarea personalului didactic cu privire la planul de ´nvŁŞŁm©nt, 

curriculum, programe ĸcolare etc. 

 

Comisia de orar 

Art. 81 (1) Comisia de orar este formatŁ din cinci membri desemnaŞi de directorul 

adjunct. 

  (2) AtribuŞiile comisiei sunt:  

a) alcŁtuieĸte orarul ĸcolii, programul de funcŞionare a acesteia, ´nainte de 

´nceperea cursurilor;  

b) stabileĸte repartizarea pe sŁli a grupelor de limbi strŁine ĸi de discipline 

opŞionale. 

 

Alte comisii  

Art. 82 (1) Ċn cadrul colegiului funcŞioneazŁ urmŁtoarele comisii:  

 

COMISII  CU  CARACTER  PERMANENT  

1 

COMISIA PENTRU CURRICULUM  

Preĸedinte: Prof. dr. Aurel-Constantin SOARE 

Membri: prof. Elena Cristina Soare, prof. Corina Barbu, prof. Diana Daniela 

Stanciu, prof. Lorena Mihaela Ezaru, prof. Roxana ŝonoiu, prof. Claudia 

Elena Dogaru, psiholog lt. Anamaria Bobolocu, cpt. Daniel Leah. 

2 

COMISIA EVALUAREA ķI ASIGURAREA CALITŀŝII 

Preĸedinte: prof. Roxana ŝonoiu 

Membri: prof Daniela Florentina Oprea, prof. Elena Daniela Costinescu, 

prof. Elena Lavinia Gheorghe, pcc Mihaela PŁtrŁnoiu, elv. plt. adj. Patricia 

BŁrbuŞŁ, reprezentant pŁrinŞi Nicolae Trifon ĸi pcc Anca Pavel. 

3 

COMISIA PENTRU PREVENIREA ķI ELIMINAREA VIOLENŝEI, A 

FAPTELOR DE CORUPŝIE ķI DISCRIMINŀRII ĊN SEDIUL 

ķCOLAR ķI PROMOVAREA INTERCULTURALITŀŝII 

Preĸedinte: prof. Irina Grecu 

Membri: prof. Bianca CodruŞa Stanciu, prof. Steliana Mihaela Lambru, prof. 
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Ovidiu lonuŞ Badea, psiholog Anamaria Bobolocu, elv. plt. adj. Patricia 

BŁrbuŞŁ, reprezentant pŁrinŞi Nicolae Trifon. 

4 

COMISIA PENTRU MENTORAT DIDACTIC ἧI FORMARE ĊN 

CARIERA DIDACTICŀ 

Preĸedinte: prof. Corina Barbu 

Membri: prof. Elena Cristina Soare, prof. Cornelia BŁdilŁ, prof. Lorena 

Mihaela Ezaru, prof. Elena Stan. 

5 

COMISIA DE SECURITATE ķI SŀNŀTATE ĊN MUNCŀ ķI PENTRU 

SITUAŝII DE URGENŝŀ 

Preĸedinte: prof. Nicoleta Dichei 

Membri: prof. Roxana ŝonoiu, Diana Daniela Stanciu, prof. Daniela 

Ecaterina Schonauer, laborant Gabriela Iancu. 

6 

COMISIA PENTRU CONTROL UL MANAGERIAL INTERN  

Preĸedinte: Colonel Mihail ķerban-David 

Membri: prof. dr. Aurel Constantin SOARE, lt. col. Adrian LazŁr, cpt. Victor 

Nedelcu, sg. maj. Adina Petrescu, Mr. Adrian LazŁr, Anca Pavel 

 

COMISIE   CU  CARACTER  TEMPORAR  

1 

COMISIA PENTRU PROGRAME ķI PROIECTE EDUCATIVE 

Preĸedinte: prof. Georgiana Neagoe 

Membri: prof. Ovidiu lonuŞ Badea, prof. Elena Cristina Soare, prof Mihaela 

Steliana Lambru, prof. Andreea Ziegler. 

 

(2) AtribuŞiile, componenŞa ĸi durata de funcŞionare ale acestor comisii sunt 

prevŁzute ´n deciziile de constituire. 

(3) Toate  comisiile ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea pe baza unor planuri anuale, 

supuse aprobŁrii consiliului de conducere. 

 

Secѿiunea 6. Programul ĸcolar de lucru   

Art. 83 (1) Programul ĸcolar se desfŁĸoarŁ ´n zilele lucrŁtoare astfel: 

a) DimineaŞa, cursurile ´ncep cu ora 8.00 ĸi se terminŁ cu ultima orŁ de 

curs la 14.00. Ċn ziua de marἪi, toἪi anii de studiu desfŁἨoarŁ a 7-a orŁ 

´ntre orele 14
10

 ï 15
00

. 

b) DupŁ amiaza, activitŁŞile didactice ´ncep la ora 17.00 ĸi programul se 

´ncheie la 20.00. 

(2) Orele de curs au durata de 50 de minute, cu pauze de 10 minute ´ntre ele. 

DupŁ a 3-a orŁ elevii beneficiazŁ de o pauzŁ mare de 20 de minute. 

Art. 84 Profesorii executŁ programul zilnic conform art. 262 din Legea nr. 

1/2011 ï Legea educaŞiei naŞionale cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare, ´ntr-un 
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interval de timp zilnic de 8 ore, respectiv 40 de ore pe sŁptŁm©nŁ, individualizat 

pentru fiecare cadru didactic ´n parte ĸi ´nscris ´n O.Z.U. 

Art. 85 Personalul didactic auxiliar ĸi personalul administrativ lucreazŁ conform 

unui program ´ntocmit de comun acord cu ĸefii catedrelor/comisiilor metodice sau de 

ĸefii de compartimente ĸi aprobat de comanda colegiului. 

Art. 86 Secretariatul ´ĸi desfŁĸoarŁ zilnic programul cu publicul, ´ntre orele 14.00-

15.00. 

Art. 87 Profesorii vor asigura, ´n timpul orelor, condiŞii de disciplinŁ, o ŞinutŁ 

civilizatŁ, curŁŞenie ĸi ordine iar dupŁ ultima orŁ de curs au obligaŞia sŁ verifice dacŁ 

elevii au lŁsat ´n ordine sala de clasŁ. 

Art. 88 Accesul persoanelor, altele dec©t cele care au acest drept, ´n sala clasŁ, pe 

timpul desfŁĸurŁrii orelor este permis numai cu acordul comandantului/directorului 

adjunct. 

Art. 89 ConŞinutul fiecŁrui anunŞ pentru elevi va fi consemnat ´n Registrul de 

comunicŁri ĸi va fi avizat de cŁtre comandant/director adjunct. 

 

Secѿiunea 7. Accesul ´n colegiu ĸi circulaŞia  ń obiectiv 

Art. 90 Intrarea/ieĸirea personalului ´n/din obiectiv, se face numai pe la P.C. ï 1, pe 

baza urmŁtoarelor documente:  

a) permis de intrare permanent/auto pentru personalul  permanent al colegiului;  

b) permis de acces temporar/auto pentru personalul firmelor cu care colegiul 

deruleazŁ contracte (firma care asigurŁ paza, hrŁnirea, etc.); 

c) permis de acces temporar pentru personalul cu drept de control, vizitatori ĸi 

presŁ; 

d) carnet de elev ´nsoŞit de biletul de voie sau ordin de serviciu pentru elevi; 

e) tabel nominal aprobat de comandant pentru personalul care organizeazŁ 

anumite activitŁŞi ´n cadrul colegiului (revederi, vizite de lucru, cŁlŁtorie de 

studii etc.); 

f) tabel nominal aprobat de comandant pentru grupuri mai mari de cinci 

persoane (vizite ale altor licee civile, colegii militare, ziua porŞilor deschise, 

echipe sportive etc.).  

Art. 91 Accesul persoanelor care nu aparŞin unitŁŞii, detaĸate ´n colegiu pe o anumitŁ 

perioadŁ, se face pe bazŁ de tabel nominal aprobat de comandantul unitŁŞii. 

Persoanele detaĸate ´n colegiu la diferite activitŁŞi, cu o duratŁ mai micŁ de o lunŁ, vor 

avea acces p©nŁ la ´ntocmirea permisului de acces temporar, tot pe bazŁ de tabel 

nominal aprobat de comandant.  

Art. 92 (1) Permisul de acces permanent este individualizat ĸi are ´nscrise gradul, 

numele ĸi prenumele posesorului, respectiv fotografia acestuia aplicatŁ securizat, seria 

ĸi numŁrul de evidenŞŁ, semnŁtura comandantului, ĸtampila rotundŁ cu stemŁ a 
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unitŁŞii militare, viza periodicŁ, precum ĸi indicarea codificatŁ a zonelor ´n care are 

acces posesorul. 

(2) Permisul de acces temporar pentru personalul militar aparŞin©nd altor 

U.M. care ´ĸi desfŁĸoarŁ temporar activitatea ´n ĸcoalŁ este individualizat ĸi are 

aplicate:  

a) datele de identificare; 

b) fotografia posesorului; 

c) seria ĸi numŁrul de evidenŞŁ; 

d) semnŁtura comandantului unitŁŞii ĸi ĸtampila rotundŁ cu stemŁ; 

e) indicarea codificatŁ a zonelor ´n care are acces posesorul ĸi perioada de 

valabilitate. 

(3) Permisul de vizitator este valabil numai cu ´nsoŞitor autorizat din cadrul 

compartimentului unde vizitatorul a solicitat accesul, ´n baza biletului de intrare 

eliberat de cŁtre Agentul de pazŁ de la P.C. nr.1. Permisul are aplicate: numŁr de 

evidenŞŁ, semnŁtura comandantului unitŁŞii ĸi ĸtampila rotundŁ cu stemŁ. Personalul 

se legitimeazŁ cu carte de identitate - legitimaŞie militarŁ. 

(4) Ecusonul ĂComisie de controlò se elibereazŁ personalului comisiilor de 

control ĸi are aplicate: numŁr de evidenŞŁ, semnŁtura comandantului unitŁŞii, ĸtampila 

rotundŁ cu stema. Personalul se legitimeazŁ cu legitimaŞie militarŁ sau carte de 

identitate, fiind ´nsoŞit ´n obiectiv de o persoanŁ din cadrul structurii unde se executŁ 

activitatea de control. 

(5) Modelele de permise de acces ´n Colegiul naŞional militar ĂDimitrie 

Cantemirò sunt prezentate ´n  Anexa  nr.7 

(6) Reguli de folosire a permiselor de acces: 

a) documentele de acces sunt valabile numai pentru perioada ´n care posesorul 

´ntruneĸte condiŞiile ´n baza cŁrora i-au fost eliberate. C©nd sunt mutate, 

trecute ´n rezervŁ, ori le ´nceteazŁ contractele de muncŁ, posesorii 

respectivelor documente le predau la expirarea termenului de predare a 

funcŞiei, ĸefului structurii de securitate; 

b) pierderea sau distrugerea permiselor de acces se aduce la cunoĸtinŞŁ, 

ierarhic, prin raport scris comandantului unitŁŞii, anunŞ©ndu-se totodatŁ ĸi 

ĸeful structurii de securitate, pentru a dispune cercetarea ´mprejurŁrilor ´n 

care s-a produs pierderea ĸi mŁsuri pentru prevenirea folosirii neautorizate 

a documentului pierdut; 

c) trimestrial, structura personal, ´mpreunŁ cu structura de securitate, executŁ 

controlul tuturor documentelor de acces, iar ĸefii acestora raporteazŁ 

constatŁrile comandantului unitŁŞii; 

file://Srai-dc/transfer/ANEXE/Anexa%206%20modele%20permise%20acces.doc
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d) ´n cazul modificŁrii datelor personale - ´naintŁri ´n grad, schimbarea actelor 

de identitate etc., posesorul permisului de acces solicitŁ schimbarea 

acestuia ´n termen de maximum 10 zile; 

e) ´ntregul personal are obligativitatea de a prezenta de fiecare datŁ, at©t la 

intrarea, c©t ĸi la ieĸirea din incinta obiectivului, permisele de acces ĸi de a 

se supune controlului personalului care rŁspunde de siguranŞa obiectivului. 

La cererea acestuia, ´mpreunŁ cu permisul de acces se prezintŁ ĸi 

buletinul/cartea de identitate; 

f) permisele de acces se vizeazŁ semestrial. 

Art. 93 Accesul colectiv ´n unitate al persoanelor din ŞarŁ sau strŁinŁtate, participante 

la activitŁŞi de protocol, precum ĸi al autovehiculelor cu care se deplaseazŁ acestea, se 

face pe la P.C. nr. 1 pe baza tabelului nominal avizat de ĸeful structurii securitate ĸi 

aprobat de comandantul colegiului cu cel puŞin 24 ore ´nainte de ´nceperea 

activitŁŞilor. Demersurile pentru accesul la astfel de activitŁŞi, se fac de cŁtre Biroul 

Planificare Evaluare, ´n colaborare cu responsabilul cu relaŞiile publice.  

Art. 94 (1) Accesul persoanelor din afara unitŁŞii, aflate ´n vizitŁ, prestŁri de servicii, 

obŞinerea unui loc de muncŁ, etc., ´n zonele de securitate sau administrative este 

permis numai ´n urma aprobŁrii comandantului/´nlocuitorul legal.  

 (2) Persoanele din afara unitŁŞii, vor fi ´nsoŞite permanent de la intrarea p©nŁ 

la ieĸirea din unitate, de personalul din cadrul structurii la care au primit aprobarea sŁ 

aibŁ acces.  

(3) Persoanele din afara unitŁŞii care solicitŁ accesul ´n unitate, vor avea 

acces pe baza ecusonului ,,VIZITATORñ care va fi purtat ´n permanenŞŁ la vedere.  

 (4) Accesul corespondenŞilor de presŁ, fotoreporterilor ĸi operatorilor radio-

tv. se face respect©nd aceleaĸi reguli ca la persoanele din afara unitŁŞii pe baza 

ecusonului ,,PRESAñ, ´n plus se executŁ verificarea acreditŁrii acestora de cŁtre 

responsabilul cu relaŞiile publice, dupŁ care ´i va conduce personal ´n locurile stabilite 

pentru vizitŁ, ´nsoŞindu-i ´n permanenŞŁ. 

(5) Persoanele care au dreptul sŁ poarte armament, pentru accesul ´n unitate 

cu acesta, trebuie sŁ solicite aprobarea comandantului.    

(6) Accesul ´n unitate ´n cadrul acŞiunii ,,ZIUA PORŝILOR DESCHISEñ se 

face potrivit regulamentului R.G. ï 1/2016, art. 153-156; grupurile de vizitatori vor fi 

conduse ´n permanenŞŁ pe traseu de cadre militare destinate acestui scop p©nŁ la 

ieĸirea din unitate, iar traseul se va asigura cu un agent de pazŁ pentru a evita orice 

deviere de la acesta.  

(7) Accesul autovehiculelor pe la  P.C. nr. 1 se realizeazŁ astfel: 

a) autoturismele care ´nsoŞesc Preĸedintele Rom©niei, preĸedinŞii Senatului 

ĸi Camerei DeputaŞilor, primul ministru, ministrul apŁrŁrii naŞionale, 

secretarii de stat din Ministerul ApŁrŁrii NaŞionale, ĸeful Statului Major 
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al ApŁrŁrii ĸi adjuncŞii acestuia, inspectorul ĸef al Inspectoratului 

General, comandantul Comandamentului Logistic Ċntrunit  ĸi locŞiitorii 

acestuia, ĸefii celorlalte categorii de forŞe ale armatei;  

b) autoturismele delegaŞiilor militare strŁine; toate aceste persoane care 

intrŁ ´n obiectiv sunt ´nsoŞite de dispozitivul de securitate special 

instituit; 

c) autoturismul comandantului; 

d) autosanitara; 

e) autoturismul de serviciu; 

f) autoturismele personalului militar ĸi civil al colegiului, pe baza 

permisului de acces auto, p©nŁ la parcarea special amenajatŁ ´n acest 

sens; 

g) autovehiculele de toate categoriile aparŞin©nd unitŁŞii; 

h) autovehiculele militare, aparŞin©nd altor unitŁŞi, care au obŞinut ´n 

prealabil aprobarea de acces ´n unitate; 

i) autovehiculele de intervenŞie ĸi urgenŞŁ (ambulanŞe, pompieri, poliŞie, 

jandarmerie) se ´nregistreazŁ, dar nu se legitimeazŁ / controleazŁ. 

Acelaĸi regim se aplicŁ ĸi urmŁtoarelor autoturisme ale: M.Ap.N., 

MEN, ISJ, PrimŁriei, Consiliului JudeŞean, Prefectului. 

j) autovehiculelor de transport aparŞin©nd agenŞilor economici cu care 

colegiul are contracte de prestŁri servicii; accesul acestora se face 

numai cu ´nsoŞitor, din partea unitŁŞii, dupŁ ce s-a reŞinut foaia de 

parcurs. 

(8) Autovehiculelor din afara unitŁŞii li se permite accesul numai ´n urma 

aprobŁrii comandantului/´nlocuitorului legal.  

(9) ConducŁtorii auto au obligaŞia de a conduce cu atenŞie sporitŁ, sŁ evite 

orice situaŞie care ar putea avea urmŁri de accidentare, rŁnire a personalului care 

circulŁ pe jos prin cazarmŁ, sŁ foloseascŁ partea dreaptŁ iar viteza maximŁ de 

deplasare ´n obiectiv este de 10 km/h. Nerespectarea strictŁ a acestor reguli atrage 

dupŁ sine retragerea permisului de acces auto.   

Art. 95 (1) Toate persoanele au obligaŞia de a purta la vedere ecusonul 

corespunzŁtor nivelului de acces la informaŞii clasificate, eliberat de structura de 

securitate. Este interzis accesul ´n zonele de securitate ĸi administrative fŁrŁ ecuson, 

av©nd ´nscrisŁ pe el codificarea zonelor ´n care o anumitŁ persoanŁ are drept de acces. 

(2) Elevii ĸi persoanele din afara unitŁŞii nu au acces ´n zonele de securitate. 

Art. 96 (1) Persoanele din afara unitŁŞii, care beneficiazŁ de acces temporar 

´n obiectiv, vor preda obligatoriu personalului de serviciu de la P.C. nr 1, telefoanele 

mobile ĸi alte dispozitive care au posibilitatea din punct de vedere constructiv, de a 

´nregistra sau transmite informaŞii, oprite.  
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(2) Dispozitivele mai sus amintite se iau ´n evidenŞŁ de cŁtre personalul care 

asigurŁ serviciul de pazŁ / control la P.C. nr. 1 ´n ,,Registrul cu evidenŞa telefoanelor 

mobile ĸi dispozitivelor care pot stoca ĸi transmite imagini ĸi sunete predate temporar 

la P.C. nr. 1ò, acestea pŁstr©ndu-se ´n dulapul destinat acestui scop.  

(3) La plecarea din unitate, persoanele care au predat temporar telefoanele 

mobile/ dispozitivele care pot stoca ĸi transmite imagini ĸi sunete la P.C.nr. 1,  vor 

semna ´n acelaĸi registru pentru ´napoierea lor.  

Art. 97 Primirea vizitatorilor se face dupŁ urmŁtorul program: 

a) luni ï joi, ´ntre orele 15.00 ï 16.30; 

b) vineri, ´ntre orele 14.30 ï 19.00; 

c) s©mbŁtŁ ï duminicŁ, ´ntre orele 13.40 ï 19.00. 

Art. 98 Este interzisŁ pŁrŁsirea fŁrŁ aprobare a incintei colegiului de cŁtre 

elevi ´n timpul programului ĸcolar.  

Art. 99 Este interzis accesul ´n colegiu a oricŁror persoane aflate sub 

influenŞa bŁuturilor alcoolice, a produselor, substanŞelor stupefiante sau a 

medicamentelor cu efecte similare acestora. 

Art. 100 Conducerea colegiului, prin compartimentul Planificare sau 

secretariat, transmite la PC.nr.1 tabele nominale cu persoanele invitate la ĸedinŞe cu 

pŁrinŞii sau ´ntruniri diverse, ´n baza cŁrora li se va permite accesul ´n colegiu, dar 

numai dupŁ verificarea identitŁŞii lor. 

 

Capitolul 3 Elevii 

Secѿiunea 1. Calitatea de elev 

Beneficiarii primari ai educaŞiei sunt elevii. 

Art. 101 Calitatea de elev de colegiu se dob©ndeĸte odatŁ cu ´nscrierea ´n 

´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar militar ĸi se pŁstreazŁ pe tot parcursul ĸcolaritŁŞii, p©nŁ la 

´ncheierea studiilor din ´nvŁŞŁm©ntul secundar superior liceal, profesional, respectiv 

terŞiar non-universitar, conform legii. 

Ċnscrierea ´n clasa a IX-a din ´nvŁŞŁm©ntul liceal militar se face ´n 

conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educaŞiei Ἠi al 

ministrului apŁrŁrii naἪionale. 

Elevii promovaŞi vor fi ´nscriĸi de drept ´n anul urmŁtor, dacŁ nu existŁ 

prevederi specifice de admitere ´n clasa respectivŁ, aprobate prin ordin al ministrului 

educaŞiei Ἠi al ministrului apŁrŁrii naἪionale. 

Calitatea de elev se exercitŁ prin frecventarea cursurilor ĸi prin participarea 

la activitŁŞile existente ´n programul fiecŁrei unitŁŞi de ´nvŁŞŁm©nt. Calitatea de elev 
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se dovedeĸte cu carnetul de elev, vizat la ´nceputul fiecŁrui an ĸcolar de cŁtre unitatea 

de ´nvŁŞŁm©nt la care este ´nscris elevul.  

Art. 102 Elevii, alŁturi de ceilalŞi actori ai sistemului de ´nvŁŞŁm©nt, fac 

parte din comunitatea ĸcolarŁ. 

Art. 103 ĊnvŁŞŁm©ntul preuniversitar este centrat pe elev.  

Art. 104 Principiile comunitŁŞii ĸcolare ĸi ale sistemului educaŞional sunt cele 

stipulate in Legea educaŞiei naŞionale nr.1/2011 art.3, cu modificŁrile ĸi completŁrile 

ulterioare. Toate dispoziŞiile acestui statut vor fi interpretate prin raportarea la aceste 

principii. 

 

Secѿiunea 2. Drepturile ĸi obligaŞiile elevilor. Recompense. InterdicŞii 

Drepturi educaŞionale 

Art. 105 Elevii beneficiazŁ de urmŁtoarele drepturi ´n sistemul educaŞional: 

a) accesul gratuit la educaŞie ´n sistemul de ´nvŁŞŁm©nt de stat. Elevii au dreptul 

garantat la un ´nvŁŞŁm©nt echitabil ´n ceea ce priveĸte ´nscrierea/admiterea, 

parcurgerea ĸi finalizarea studiilor, ´n funcŞie de parcursul ĸcolar pentru care 

au optat corespunzŁtor intereselor, pregŁtirii ĸi competenŞelor lor; 

b) dreptul de a beneficia de o educaŞie de calitate ´n unitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt, prin 

aplicarea corectŁ a planurilor-cadru de ´nvŁŞŁm©nt, parcurgerea integralŁ a 

programelor ĸcolare ĸi prin utilizarea, de cŁtre cadrele didactice, a celor mai 

adecvate strategii didactice, ´n vederea formŁrii ĸi dezvoltŁrii competenŞelor 

cheie ĸi a atingerii obiectivelor educaŞionale stabilite. 

c) dreptul de a fi consultaŞi ĸi de a-ĸi exprima opŞiunea pentru disciplinele din 

curriculumul la decizia ĸcolii, aflate ´n oferta educaŞionalŁ a unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt, ´n concordanŞŁ cu nevoile ĸi interesele de ´nvŁŞare ale elevilor, 

cu specificul ĸcolii ĸi cu nevoile comunitŁŞii locale/partenerilor economici; 

d) dreptul de a beneficia de ĸcolarizare ´n limba maternŁ, ´n condiŞiile legii; 

e) dreptul de a studia o limbŁ de circulaŞie internaŞionalŁ, ´n regim bilingv, ´n 

conformitate cu Legea educaŞiei naŞionale nr.1/2011, cu modificŁrile ĸi 

completŁrile ulterioare; 

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a 

personalului didactic, nedidactic ĸi din partea altor elevi din cadrul unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt. Unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar se va asigura cŁ niciun 

elev nu este supus discriminŁrii sau hŁrŞuirii pe criterii de rasŁ, etnie, limbŁ, 

religie, sex, convingeri, dizabilitŁŞi, naŞionalitate, cetŁŞenie, v©rstŁ, orientare 

sexualŁ, stare civilŁ, cazier, tip de familie, situaŞie socio-economicŁ, 

probleme medicale, capacitate intelectualŁ sau alte criterii cu potenŞial 

discriminatoriu; 
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g) dreptul de a beneficia de manuale ĸcolare gratuite pentru elevii din 

´nvŁŞŁm©ntul de stat ĸi din ´nvŁŞŁm©ntul obligatoriu particular 

acreditat/autorizat, at©t pentru ´nvŁŞŁm©ntul ´n limba rom©nŁ, c©t ĸi pentru cel 

´n limbile minoritŁŞilor naŞionale, conform legii; 

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare ĸi consiliere ĸcolarŁ, 

profesionalŁ ĸi psihologicŁ, conexe activitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, puse la 

dispoziŞie de unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar, fiindu-le asiguratŁ cel 

puŞin o orŁ de consiliere psihopedagogicŁ pe an; 

i) dreptul de proprietate intelectualŁ asupra rezultatelor obŞinute prin activitŁŞile 

de cercetare-dezvoltare, creaŞie artisticŁ ĸi inovare, conform legislaŞiei ´n 

vigoare ĸi a eventualelor contracte dintre pŁrŞi; 

j) dreptul de a beneficia de susŞinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, 

precum ĸi pentru elevii cu cerinŞe educaŞionale speciale, conform 

prevederilor legale ´n vigoare; 

k) dreptul la o evaluare obiectivŁ ĸi corectŁ;  

l) dreptul de a contesta rezultatele evaluŁrii lucrŁrilor scrise; 

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia ĸcolii, ´n 

vederea obŞinerii de trasee flexibile de ´nvŁŞare; 

n) dreptul de a participa la cursurile opŞionale organizate pe grupe / clase de 

elevi formate special ´n acest sens, ´n baza deciziei Consiliului de conducere, 

´n conformitate cu prevederile legale ´n vigoare; 

o) dreptul de a avea acces gratuit la baza materialŁ a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, 

inclusiv acces la biblioteci, sŁli ĸi spaŞii de sport, computere conectate la 

Internet, precum ĸi la alte resurse necesare realizŁrii activitŁŞilor ĸi 

proiectelor ĸcolare ´n afara programului ĸcolar, ´n limitele resurselor umane 

ĸi materiale disponibile. UnitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt vor asigura ´n limita 

resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizŁrii 

sarcinilor ĸcolare ale elevilor, ´n timpul programului de funcŞionare; 

p) dreptul de a ´nvŁŞa ´ntr-un mediu care sprijinŁ libertatea de expresie fŁrŁ 

´ncŁlcarea drepturilor ĸi libertŁŞilor celorlalŞi participanŞi. Libertatea de 

exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viaŞa particularŁ a 

persoanei ĸi nici dreptul la propria imagine. Nu se considerŁ libertate de 

expresie, urmŁtoarele manifestŁri: comportamentul jignitor faŞŁ de personalul 

din unitatea ĸcolarŁ, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestŁri 

ce ´ncalcŁ normele de moralitate; 

q) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numŁr maxim 

de ĸapte ore pe zi, cu excepŞia orelor prevŁzute pentru studiul limbii materne, 

a istoriei ĸi tradiŞiei minoritŁŞilor naŞionale ĸi a ´nvŁŞŁm©ntului bilingv, 

conform legii; 
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r) dreptul de a primi informaŞii cu privire la planificarea materiei pe parcursul 

´ntregului modul; 

s) dreptul de a primi rezultatele evaluŁrilor scrise ´n termen de maximum 15 

zile lucrŁtoare; 

t) dreptul de a ´nvŁŞa ´n sŁli adaptate particularitŁŞilor de v©rstŁ ĸi nevoilor de 

´nvŁŞare, ĸi cu un numŁr adecvat de elevi ĸi cadre didactice, ´n conformitate 

cu prevederile Legii educaŞiei naŞionale nr. 1/2011, cu modificŁrile ĸi 

completŁrile ulterioare; 

u) dreptul de a participa, fŁrŁ nicio discriminare ĸi doar din proprie iniŞiativŁ, 

fŁrŁ a fi obligaŞi de cadre didactice sau de conducerea unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, 

la concursuri ĸcolare, olimpiade ĸi alte activitŁŞi extraĸcolare organizate de 

unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar sau de cŁtre terŞi, ´n palatele ĸi cluburile 

elevilor, ´n bazele sportive ĸi de agrement, ´n taberele ĸi ´n unitŁŞile conexe 

inspectoratelor ĸcolare judeŞene, ´n cluburile ĸi ´n asociaŞiile sportive ĸcolare, 

cu respectarea prevederilor regulamentelor de funcŞionare ale acestora; Elevii 

vor participa la programele ĸi activitŁŞile incluse ´n programa ĸcolarŁ; 

v) dreptul de a primi premii ĸi recompense pentru rezultate deosebite la 

activitŁŞile ĸcolare ĸi extraĸcolare, ´n limita resurselor disponibile; 

w) dreptul de a avea acces, la actele ĸcolare proprii ce stau la baza situaŞiei 

ĸcolare; 

x) dreptul la educaŞie diferenŞiatŁ, pe baza pluralismului educaŞional, ´n acord 

cu particularitŁŞile de v©rstŁ ĸi cu cele individuale.  

y) dreptul de ĸcolarizare la domiciliu sau ´n unitŁŞi complexe de asistenŞŁ 

medicalŁ, de tip spital, ´n conformitate cu prevederile legale, pentru elevii 

care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitŁŞi, respectiv pentru elevii care 

suferŁ de boli cronice sau care au afecŞiuni pentru care sunt spitalizaŞi pe o 

perioadŁ mai mare de 4 sŁptŁm©ni;  

z) dreptul de a oferi feedback cadrelor didactice care predau la clasŁ, prin fiĸe 

anonime. Acestea vor fi completate la clasŁ ĸi predate cadrelor didactice ´n 

vederea identificŁrii celor mai eficiente metode didactice; 

aa) dreptul de a fi informat privind notele acordate, ´naintea consemnŁrii 

acestora; 

bb) dreptul de a ´ntrerupe / relua studiile ĸi de a beneficia de transfer intre tipurile 

de ́nvŁŞŁm©nt, ´n conformitate cu legislaŞia ´n vigoare;  

cc) dreptul de a avea condiŞii de acces de studiu ĸi evaluare adaptate 

dizabilitŁŞilor, problemelor medicale sau tulburŁrilor specifice de ́nvŁŞare, ´n 

condiŞiile legii; 

dd) dreptul de a participa la programele de pregŁtire suplimentarŁ organizate ´n 

cadrul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 
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ee) dreptul de a le fi consemnatŁ ´n catalog absenŞŁ, doar ´n cazul ´n care nu sunt 

prezenŞi la ora de curs. Este interzisŁ consemnarea absenŞei ca mijloc de 

coerciŞie. 

Art. 106 Ċn vederea exercitŁrii dreptului de a contesta rezultatele evaluŁrii la 

lucrŁrile scrise, stipulat la alin.(i), pct. k), elevul sau, dupŁ caz, pŁrintele, tutorele sau 

susŞinŁtorul legal al elevului, poate acŞiona, astfel: 

a) elevul sau, dupŁ caz, pŁrintele, tutorele sau susŞinŁtorul legal solicitŁ, oral, 

cadrului didactic sŁ justifice rezultatul evaluŁrii, ´n prezenŞa elevului ĸi a 

pŁrintelui, tutorelui sau susŞinŁtorului legal, ´n termen de maximum 5 zile de 

la comunicare; 

b) ´n situaŞia ´n care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt 

considerate satisfŁcŁtoare, elevul, pŁrintele, tutorele sau susŞinŁtorul legal 

poate solicita, ´n scris, conducerii unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, reevaluarea lucrŁrii 

scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice; 

c) pentru soluŞionarea cererii de reevaluare, directorul desemneazŁ alte douŁ 

cadre didactice de specialitate din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar, care 

nu predau la clasa respectivŁ ĸi care reevalueazŁ lucrarea scrisŁ; 

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevŁzute la pct. c) este 

nota rezultatŁ ´n urma reevaluŁrii. ´n cazul ´nvŁŞŁm©ntului primar, 

calificativul este stabilit, prin consens, de cŁtre cele douŁ cadre didactice; 

e) ´n cazul ´n care diferenŞa dintre nota iniŞialŁ, acordatŁ de cadrul didactic de la 

clasŁ ĸi nota acordatŁ ´n urma reevaluŁrii este mai micŁ de un punct, 

contestaŞia este respinsŁ ĸi nota acordatŁ iniŞial rŁm©ne neschimbatŁ. ´n cazul 

´n care diferenŞa dintre nota iniŞialŁ ĸi nota acordatŁ ´n urma reevaluŁrii este 

de cel puŞin 1 punct, contestaŞia este acceptatŁ.  

f) ´n cazul acceptŁrii contestaŞiei, directorul anuleazŁ nota obŞinutŁ ´n urma 

evaluŁrii iniŞiale. Directorul trece nota acordatŁ ´n urma contestaŞiei, 

autentificŁ schimbarea prin semnŁturŁ ĸi aplicŁ ĸtampila unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt; 

g) calificativul sau nota obŞinutŁ ´n urma contestaŞiei rŁm©ne 

definitiv/definitivŁ. 

 

 

 

Drepturi de asociere ĸi de exprimare 

Art. 107 Elevii beneficiazŁ de urmŁtoarele drepturi de asociere: 

a) dreptul de a participa la ĸedinŞele Consiliului elevilor, ´n condiŞiile prevŁzute 

de prezentul statut; 



NECLASIFICAT 
 

NECLASIFICAT 

44 din 170 
 

b) dreptul de a fi ales ĸi de a alege reprezentanŞi, fŁrŁ nicio limitare sau 

influenŞare din partea personalului didactic sau administrativ; 

c) dreptul de a publica reviste, ziare, broĸuri ĸi alte materiale informative, 

precum ĸi de a le distribui elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar, 

fŁrŁ obligaŞia unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt de a publica materialele. Este interzisŁ 

publicarea ĸi distribuirea de materiale care aduc atingere securitŁŞii naŞionale, 

ordinii publice, drepturilor ĸi libertŁŞilor cetŁŞeneĸti, constituie atacuri 

xenofobe, denigratoare sau discriminatorii. 

 

Drepturi sociale 

Art. 108 Elevii beneficiazŁ de urmŁtoarele drepturi sociale: 

a) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport 

menŞionate la alin (1), litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinŞe 

educaŞionale speciale, precum ĸi cei pentru care s-a stabilit o mŁsurŁ de 

protecŞie specialŁ, ´n condiŞiile legii, sau tutelŁ, ´n conformitate cu 

prevederile legale in vigoare 

b) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu ĸi de merit, de performanŞŁ, 

precum ĸi de ajutoare sociale ĸi financiare ´n diverse forme, ´n conformitate 

cu prevederile legale ´n vigoare. Criteriile generale de acordare a burselor se 

aprobŁ prin ordin al Ministrului EducaŞiei Ἠi prin reglementŁri ale 

Ministerului ApŁrŁrii NaἪionale;  

c) dreptul de a beneficia de subvenŞia acordatŁ, de cŁtre stat, pentru suportarea 

costurilor aferente frecventŁrii liceului, pentru elevii provenind din grupurile 

socio-economice dezavantajate (Ăbani de liceuò) 

d) dreptul de a beneficia de locuri ´n tabere ĸi ´n ĸcoli de varŁ/iarnŁ, ´n condiŞiile 

stabilite de autoritŁŞile competente; 

e) dreptul la premii, burse, ĸi alte asemenea stimulente materiale elevilor cu 

performanŞe ĸcolare ´nalte, precum ĸi celor cu rezultate remarcabile ´n 

educaŞia ĸi formarea lor profesionalŁ sau ´n activitŁŞi culturale ĸi sportive, 

asigurate de cŁtre stat. 

f) dreptul de a fi susŞinuŞi financiar pentru activitŁŞile de performanŞŁ, de nivel 

naŞional ĸi internaŞional de cŁtre Stat, persoane fizice ĸi juridice, ´n condiŞiile 

legii; 

g) dreptul la asistenŞŁ medicalŁ, psihologicŁ gratuitŁ ´n cabinete medicale, 

psihologice ĸcolare, ori ´n unitŁŞi medicale de stat. La ´nceputul fiecŁrui an 

ĸcolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului 

educaŞiei naŞionale ĸi cercetŁrii ĸtiinŞifice ĸi ministrului sŁnŁtŁŞii, se 

realizeazŁ examinarea stŁrii de sŁnŁtate a elevilor; 
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h) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la 

spectacole de teatru, de operŁ, de film ĸi la alte manifestŁri culturale ĸi 

sportive organizate de instituŞiile publice, conform legii. 

 

Alte drepturi  

Art. 109 Elevii beneficiazŁ ĸi de urmŁtoarele drepturi: 

a) dreptul de a beneficia ´n mod gratuit de acte ĸi de documente de studii, ´n 

condiŞiile legii. UnitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt vor emite documentele solicitate, 

conform legii; 

b) dreptul de rŁspuns la solicitŁrile pentru informaŞii de interes public, ´n 

conformitate cu prevederile Legii 544/2001, cu modificŁrile ĸi completŁrile 

ulterioare; 

c) dreptul de a le fi ´nregistrate toate cererile scrise ĸi semnate, ´n condiŞiile 

legii; 

d) dreptul de a beneficia de un ĂGhid al elevuluiò,  

e) dreptul de a avea profesori repartizaŞi la clasŁ ´n mod nediscriminatoriu. 

 

Recompensarea elevilor 

Art. 110  (1) Elevii care obŞin rezultate remarcabile ´n activitatea ĸcolarŁ ĸi 

extraĸcolarŁ pot primi urmŁtoarele recompense: 

a) evidenŞiere ´n faŞa clasei ĸi/sau ´n faŞa colegilor din ĸcoalŁ sau ´n faŞa 

consiliului profesoral; evidenŞiere de cŁtre directorul adjunct ´n faŞa 

Consiliului profesoral; 

b) evidenŞiere de cŁtre comandant ´n faŞa elevilor ĸi personalului colegiului; 

c) comunicare verbalŁ sau scrisŁ adresatŁ pŁrinŞilor, tutorelui sau susŞinŁtorului 

legal, cu menŞiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidenŞiat; 

d) premiul de onoare al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar; 

e) ridicarea unei sancŞiuni aplicate anterior; 

f) burse de merit sau alte recompense materiale acordate de Ministerul ApŁrŁrii 

NaŞionale, fundaŞii sau alŞi sponsori; 

g) acordarea  de  premii, diplome, medalii; 

h) acordarea de ´nvoiri ĸi permisii; 

i) trimiterea ´n excursii sau tabere ´n ŞarŁ ĸi strŁinŁtate; 

j) expunerea fotografiei la panoul de onoare al elevilor; 

k) fotografierea l©ngŁ drapelul de luptŁ desfŁĸurat al unitŁŞii; 

l) acordarea de ´nsemne distinctive; 

m) ´nscrierea numelui ĸefului de promoŞie pe placa de onoare; 

n) ´naintarea ´n grade onorifice; 

o) numirea ´n funcŞii de comandŁ specifice unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt; 
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p) admiterea ´n instituŞii militare de ´nvŁŞŁm©nt de profil superior, potrivit 

normelor stabilite pe plan naŞional pentru olimpici ĸi normelor stabilite ´n 

Ministerul ApŁrŁrii NaŞionale, ´n acest scop. 

(2) PerformanŞa elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la 

olimpiadele inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creaŞie tehnico-ĸtiinŞificŁ ĸi 

artisticŁ ĸi la olimpiadele sportive se recompenseazŁ financiar, ´n conformitate cu 

prevederile stabilite de Ministerul EducaŞiei. 

(3) La sf©rĸitul anului ĸcolar, elevii pot fi premiaŞi pentru activitatea 

desfŁĸuratŁ, cu diplome sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitŁŞii 

de ´nvŁŞŁm©nt, la propunerea ´nvŁŞŁtorului/institutorului/profesorului pentru 

´nvŁŞŁm©ntul primar, a profesorului diriginte, a consiliului clasei, a directorului ĸcolii 

sau a Consiliului ĸcolar al elevilor. 

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda: 

a) pentru rezultate deosebite la ´nvŁŞŁturŁ, sau pe discipline/module de 

studiu, potrivit consiliului profesoral al unitŁŞii; numŁrul diplomelor pe 

care un elev le poate primi nu este limitat; 

b) pentru alte tipuri de performanŞe: pentru purtare, pentru alte tipuri de 

activitŁŞi sau preocupŁri care meritŁ sŁ fie apreciate. 

(5) Elevii din ´nvŁŞŁm©ntul liceal pot obŞine premii dacŁ: 

a) au obŞinut primele medii generale pe clasŁ ĸi acestea nu au valori mai 

mici de 9.00; pentru urmŁtoarele medii se pot acorda menŞiuni conform 

reglementŁrilor interne ale unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt; 

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu; 

c) au obŞinut performanŞe la concursuri, festivaluri, expoziŞii ĸi la alte 

activitŁŞi extraĸcolare desfŁĸurate la nivel local, judeŞean/al 

municipiului Bucureĸti, naŞional sau internaŞional; 

d) s-au remarcat prin fapte de ´naltŁ ŞinutŁ moralŁ ĸi civicŁ. 

(6) Pot fi acordate premii ĸi pentru alte situaŞii prevŁzute de regulamentul de 

organizare ĸi funcŞionare al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

(7) Unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar poate stimula activitŁŞile de 

performanŞŁ ´naltŁ ale copiilor/elevilor la nivel local, naŞional ĸi internaŞional, prin 

alocarea unor premii, burse, din asociaŞiei pŁrinŞilor, a agenŞilor economici, a 

fundaŞiilor ĸtiinŞifice ĸi culturale, a comunitŁŞii locale ĸi altele asemenea. 

Art. 111 (1) Premierea elevilor la sf©rĸitul anului ĸcolar se face ´n baza 

reglementŁrilor Ministerului EducaŞiei. 

 (2) ToŞi  elevii care au media maximŁ la purtare ĸi au cele mai mari medii 

generale din clasa din care fac parte, primesc premii sau menŞiuni, astfel : 

a) Premiul I se acordŁ elevului cu cea mai mare medie din clasŁ, dar nu mai micŁ 

de 9.00; 
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b) Premiul II se acordŁ elevului cu a doua medie din clasŁ, dar nu mai micŁ de 

8.75; 

c) Premiul III se acordŁ elevului cu a treia medie din clasŁ, dar nu mai micŁ de 

8.50. 

(3) Se pot acorda premii elevilor care: 

a) s-au distins la concursuri ĸcolare, la una sau mai multe discipline de studiu; 

b) au obŞinut performanŞe la concursuri, festivaluri, expoziŞii ĸi la alte activitŁŞi 

extraĸcolare desfŁĸurate la nivel local, judeŞean, naŞional sau internaŞional; 

c) s-au remarcat prin fapte de ´naltŁ ŞinutŁ moralŁ ĸi civicŁ. 

(4) DacŁ ´ntr-o clasŁ, o singurŁ medie este mai mare de 8.00, dar mai micŁ de 

8.50 se acordŁ premiul III respectivului elev. 

(5) DacŁ sunt mai mult de trei medii generale peste 9.00, se acordŁ menŞiune 

primilor 3 elevi cu aceastŁ medie.  

(6) Elevilor care au obŞinut premiul I ´n toŞi anii de studiu, la absolvirea 

colegiului, li se acordŁ Premiul de onoare.  

Art. 112 (1) Elevii cu rezultate foarte bune vor fi recompensaŞi cu premii, cu tabere 

gratuite ĸi cu urmŁtoarele distincŞii: 

a) titlul òELEVUL ANULUIò; 

b) Diploma ĸi placheta de onoare (pentru promovarea imaginii instituŞiei la nivel 

naŞional ĸi internaŞional); 

c) DiplomŁ de excelenŞŁ (pentru rezultate deosebite la concursuri ĸi competiŞii 

ĸcolare); 

d) Diploma de merit; 

e) Diploma de premiere la finele anului ĸcolar ĸi alte distincŞii. 

(2) DistincŞiile menŞionate pot fi acordate ĸi cadrelor didactice. 

Art. 113  Elevului plutonier ï adjutant al colegiului, dacŁ nu a fost schimbat ´n cursul 

anului ĸcolar ĸi obŞine la ´nvŁŞŁturŁ medie peste 9.00, i se acordŁ Premiul Gral.(r) 

Ionescu Heroiu Spiridon.          

Art. 114  Ċn clasele unde sunt elevi cu medii peste 8.50 nepremianŞi, se acordŁ celui 

cu media cea mai mare o menŞiune.  

Art. 115 Primilor 10 elevi din promoŞia absolvenŞilor li se asigurŁ o diplomŁ de 

onoare din partea comenzii colegiului.  

Art. 116  Pentru activitŁŞi extracurriculare, se pot acorda premii la sf©rĸitul anului 

ĸcolar, ´n obiecte, elevilor merituoĸi.  

Art. 117  Elevilor merituoĸi sau cu probleme sociale deosebite, pot primi la sf©rĸitul 

anului ĸcolar, premii, ´n bani sau obiecte, din partea unor asociaŞii, fundaŞii, 

organizaŞii sau persoane fizice.  

Art. 118  ķefului promoŞiei i se acordŁ un premiu special ´n bani. 
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Art. 119 Calitatea de a fi elev al Colegiului NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò 

´nseamnŁ implicit adoptarea unui comportament civilizat, at©t ´n ĸcoalŁ, c©t ĸi ´n afara 

acesteia. Prin sintagma Ăcomportament civilizatò ´nŞelegem: 

a) respectul faŞŁ de colegi, profesori ĸi personalul nedidactic al ĸcolii; 

b) evitarea oricŁror forme de violenŞŁ ĸi agresiune; 

c) rezolvarea conflictelor ĸi a divergenŞelor prin dialog, cu ajutorul profesorilor, 

al dirigintelui sau a conducerii ĸcolii, dacŁ este nevoie; 

d) evitarea distrugerii bunurilor ĸcolii sau  ale colegilor; 

e) responsabilitate ´n ´ndeplinirea sarcinilor ĸcolare asumate ĸi implicare ´n 

rezolvarea problemelor apŁrute ´n viaŞa clasei/colegiului. 

 

Ċndatoririle/obligaŞiile elevilor 

Art. 120  Ċndatoririle generale ale elevilor sunt cele cuprinse ´n prevederile 

regulamentelor militare generale ĸi art.14 din Statutul elevilor. 

(1) Elevii au urmŁtoarele ´ndatoriri: 

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregŁti la fiecare disciplinŁ de studiu, 

de a dob©ndi competenŞele ĸi de a-ĸi ´nsuĸi cunoĸtinŞele prevŁzute de 

programele ĸcolare; 

b) de a respecta regulamentele ĸi deciziile unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar; 

c) de a avea un comportament civilizat ĸi de a se prezenta la ĸcoalŁ ´ntr-o ŞinutŁ 

vestimentarŁ decentŁ ĸi adecvatŁ ĸi sŁ poarte elemente de identificare ´n 

conformitate cu legislaŞia ´n vigoare si cu regulamentele ĸi deciziile unitŁŞii 

de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar.  

d) de a respecta drepturile de autor ĸi de a recunoaĸte apartenenŞa informaŞiilor 

prezentate ´n lucrŁrile elaborate; 

e) de a elabora ĸi susŞine lucrŁri la nivel de disciplinŁ/modul ĸi lucrŁri de 

absolvire originale; 

f) de a sesiza conducerea colegiului orice ilegalitŁŞi ´n desfŁĸurarea procesului 

de ´nvŁŞŁm©nt ĸi a activitŁŞilor conexe acestuia, ´n condiŞiile legii; 

g) de a sesiza reprezentanŞii unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt cu privire la orice situaŞie 

care ar pune ´n pericol siguranŞa elevilor ĸi a cadrelor didactice. 

h) de a utiliza ´n mod corespunzŁtor, conform destinaŞiei stabilite, toate 

facilitŁŞile ĸcolare la care au acces; 

i) de a respecta curŁŞenia, liniĸtea ĸi ordinea ´n perimetrul ĸcolar; 

j) de a pŁstra integritatea ĸi buna funcŞionare a bazei materiale puse la 

dispoziŞia lor de cŁtre instituŞiile de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar; 

k) de a plŁti contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la 

dispoziŞia lor de cŁtre instituŞia de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar, ´n urma 

constatŁrii culpei individuale; 
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l) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi ĸi de a-1 prezenta cadrelor 

didactice pentru trecerea notelor obŞinute ´n urma evaluŁrilor precum ĸi 

pŁrinŞilor, tutorilor sau susŞinŁtorilor legali pentru luare la cunoĸtinŞŁ ´n 

legŁturŁ cu situaŞia ĸcolarŁ; 

m) de a utiliza manualele ĸcolare primite gratuit, precum Ἠi orice alte materiale 

´mprumutate de la biblioteca colegiului ĸi de a le restitui ´n stare bunŁ, la 

sf©rĸitul anului ĸcolar. DacŁ restituirea ´n naturŁ nu este posibilŁ, se va 

proceda la achitarea contravalorii cŁrŞii pentru cŁrŞile ´mprumutate de la 

bibliotecŁ ĸi pentru manualele acordate spre folosinŞŁ de ĸcoalŁ. 

n) de a manifesta ´nŞelegere, toleranŞŁ ĸi respect faŞŁ de ´ntreaga comunitate 

ĸcolarŁ: elevi ĸi personalul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt; 

o) de a cunoaĸte ĸi respecta prevederile Statutului elevului, ale Regulamentului 

de organizare ĸi funcŞionare a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, prezentul regulament, 

precum Ἠi celelalte regulamente Ἠi ordine militare relevante, ´n funcŞie de 

nivelul de ´nŞelegere ĸi de particularitŁŞile de v©rstŁ ĸi individuale ale 

acestora; 

p) de a ocupa locurile stabilite ´n timpul deplasŁrii ´n microbuzele ĸcolare, de a 

avea un comportament ĸi un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din 

mijloacele de transport ĸi de a respecta regulile de circulaŞie; 

q) de a cunoaĸte ĸi de a respecta, ´n funcŞie de nivelul de ´nŞelegere ĸi de 

particularitŁŞile de v©rstŁ ĸi individuale ale acestora, normele de securitate ĸi 

sŁnŁtate ´n muncŁ, normele de prevenire ĸi de stingere a incendiilor, normele 

de protecŞie civilŁ, precum ĸi normele de protecŞie a mediului. 

r) de a anunŞa, ´n caz de ´mbolnŁvire, profesorul diriginte, direct sau prin 

intermediul pŁrinŞilor, tutorilor sau susŞinŁtorilor legali, de a se prezenta la 

cabinetul medical ĸi, ´n funcŞie de recomandŁrile medicului, mai ales ´n cazul 

unei afecŞiuni contagioase, sŁ nu punŁ ´n pericol sŁnŁtatea colegilor sau a 

personalului din unitate.  

 

        Art. 121  Elevii de colegiu naἪional militar  trebuie sŁ cunoascŁ ĸi sŁ respecte: 

    a) ConstituŞia Rom©niei; 

    b) instrucŞiunile de organizare Ἠi funcἪionare a colegiilor naἪionale militare ĸi 

regulamentul de organizare ĸi funcŞionare al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt; 

    c) regulile de circulaŞie ĸi normele igienico-sanitare individuale ĸi colective; 

    d) normele de securitate ĸi sŁnŁtate ´n muncŁ ĸi apŁrare ´mpotriva incendiilor; 

    e) normele de protecŞie a mediului; 

    f) normele de ordine ĸi disciplinŁ specifice mediului militar; 

    g) conŞinutul angajamentului semnat cu Ministerul ApŁrŁrii NaŞionale. 

    (3) Elevii trebuie sŁ aibŁ o comportare civilizatŁ ĸi o ŞinutŁ decentŁ ĸi ´ngrijitŁ at©t 

´n colegiu, c©t ĸi ´n afara acestuia. 
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    (4) Elevii au obligaŞia de a-ĸi constitui portofoliul educaŞional ĸi de a-l pune la 

dispoziŞia factorilor interesaŞi. 

 

InterdicŞii 

Art. 122 Elevilor le este interzis: 

a) sŁ distrugŁ documente ĸcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi 

matricole etc. sau sŁ falsifice situaŞii ĸcolare, precum: motivarea directŁ a 

absenŞelor sau folosirea scutirilor false, trecea de note ´n catalog etc; 

b) sŁ deŞinŁ ĸi sŁ difuzeze materiale care, prin conŞinutul lor, atenteazŁ la 

independenŞa, suveranitatea ĸi integritatea naŞionalŁ a ŞŁrii, care cultivŁ 

violenŞa, intoleranŞa ĸi rasismul; 

c) sŁ introducŁ ´n perimetrul colegiului diferite tipuri de arme sau alte 

instrumente, precum spray - uri colorante, lacrimogene, paralizante sau 

materiale pirotehnice (muniŞie, petarde, pocnitori, artificii) care ar pune ´n 

pericol sŁnŁtatea celorlalŞi; 

d) sŁ organizeze activitŁŞi politice, de prozelitism religios ĸi sŁ facŁ propagandŁ 

politicŁ; 

e) sŁ lanseze anunŞuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile 

´n perimetrul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt; 

f) sŁ organizeze ĸi sŁ participe la acŞiuni de protest care afecteazŁ desfŁĸurarea 

activitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sau care afecteazŁ frecvenŞa elevilor la cursuri; 

g) sŁ blocheze cŁile de acces ´n spaŞiile de ´nvŁŞŁm©nt sau la dormitoare; 

h) sŁ introducŁ persoane strŁine ´n colegiu, precum foĸti colegi, cunoĸtinŞe, 

prieteni etc., fŁrŁ aprobarea comandantului; 

i) sŁ provoace vŁtŁmarea fizicŁ sau accidentarea altor persoane (colegi, cadre 

didactice, personal administrativ, personal de pazŁ etc); 

j) sŁ jigneascŁ ĸi sŁ manifeste agresivitate ´n limbaj ĸi ´n comportament faŞŁ de 

colegi ĸi faŞŁ de personalul colegiului; 

k) sŁ posede asupra lor, sŁ v©ndŁ, sŁ cumpere sau sŁ consume alcool, droguri 

sau substanŞe interzise de lege; sŁ se prezinte ´n colegiu sub influenŞa 

bŁuturilor alcoolice, drogurilor sau a oricŁror substanŞe interzise de lege; 

l) sŁ fure sau sŁ ´ĸi ´nsuĸeascŁ bunuri, obiecte sau bani care nu le aparŞin; 

m) sŁ adreseze mesaje agresive ĸi obscene prin intermediul telefonului mobil sau 

al computerului; 

n) sŁ deŞinŁ ĸi sŁ difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic; sŁ 

acceseze site - uri cu un conŞinut obscen sau care promoveazŁ violenŞa, 

rasismul, intoleranŞa, consumul de droguri, de alcool etc; 

o) sŁ iniŞieze sau sŁ participe la jocuri de noroc; 

p) sŁ fumeze ´n perimetrul colegiului (curtea colegiului, terenul de sport, holuri, 

sala de clasŁ, cabinete, laboratoare, grupuri sanitare etc); 
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q) sŁ distrugŁ bunurile colegiului sau ale colegilor, sŁ scrie, sŁ deseneze sau sŁ 

fixeze materiale pe pereŞi;  

r) ´n cazul stricŁciunilor provocate din neatenŞie sau rea voinŞŁ, elevii vor 

suporta costurile reparaŞiilor sau vor ´nlocui bunurile distruse;  

s) dacŁ nu se cunosc vinovaŞii, cheltuielile vor fi suportate de ´ntreaga clasŁ; 

t) sŁ pŁrŁseascŁ incinta colegiului fŁrŁ aprobare; 

u) sŁ absenteze nemotivat de la cursuri, sŁ iniŞieze ĸi / sau sŁ participe la acŞiuni 

colective de absentare de la ore (chiul); 

v) prezenŞa elevilor ´n holul cancelariei se poate face ´n condiŞii ´ntemeiate: 

elevul a fost chemat de profesor, director adjunct, secretariat etc;  

w) sŁ deἪinŁ sau sŁ utilizeze telefoane mobile ´n timpul orelor de curs, Ἠi a 

testelor sau examenelor; abaterea atrage dupŁ sine scŁderea notei la purtare 

cu 1 punct. 

x) sŁ foloseascŁ aparate de ´nregistrare audio sau video fŁrŁ acordul explicit al 

profesorului; 

y) sŁ intre cu automobile, biciclete, motorete, scutere ´n curtea colegiului; 

z) sŁ introducŁ ĸi sŁ foloseascŁ ´n incinta colegiului skateboard-uri, patine, 

trotinete, jocuri electronice, cŁrŞi de joc, alte tipuri de jocuri etc.; 

aa) sŁ practice jocul cu mingea ĸi cu bulgŁri de zŁpadŁ pe perioada pauzelor, 

´nainte ĸi dupŁ ore, ´n curtea colegiului, pe terenul de sport, pe holuri sau ´n 

clase, laboratoare, cabinete etc. 

bb) sŁ organizeze ĸi sŁ participe la acŞiuni de protest care afecteazŁ desfŁĸurarea 

activitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sau care afecteazŁ frecvenŞa la cursuri a elevilor. 

cc) sŁ lanseze anunŞuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozive ´n 

perimetrul colegiului. 

dd) sŁ aducŁ jigniri ĸi sŁ manifeste agresivitate ´n limbaj ĸi ´n comportament faŞŁ 

de colegi ĸi faŞŁ de personalul colegiului. 

ee) sŁ aducŁ aparaturŁ electronicŁ ´n afara activitŁŞilor organizate, fŁrŁ aprobare. 

ff)  sŁ foloseascŁ limbaj ĸi gesturi vulgare. 

gg) sŁ foloseascŁ ´nsemne sau sŁ poarte ´mbrŁcŁminte neadecvatŁ v©rstei, 

caracteristicŁ grupurilor sataniste etc. 

hh) sŁ fure sau sŁ ´ĸi ´nsuĸeascŁ lucruri, obiecte sau bani care nu le aparŞin. 

ii)  sŁ conducŁ vehicule pe timpul deplasŁrii ´n ´nvoiri, permisii, vacanἪe, 

misiuni, precum Ἠi la ´napoierea din acestea. 

 

    ART. 123 Elevii colegiilor naŞionale militare sunt obligaŞi sŁ respecte normele 

privind portul uniformei militare ĸi, prin comportarea lor, sŁ nu aducŁ prejudicii 

onoarei ĸi demnitŁŞii militare. 
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    ART. 124 Elevii colegiilor naŞionale militare au obligaŞia sŁ poarte asupra lor 

carnetul de elev, sŁ ´l prezinte personalului didactic pentru consemnarea notelor, 

precum ĸi pŁrinŞilor pentru informare ´n legŁturŁ cu situaŞia ĸcolarŁ. 

 

SancŞionarea elevilor 

Art. 125  (1) Elevii din sistemul de ´nvŁŞŁm©nt militar care sŁv©rĸesc fapte prin care 

se ´ncalcŁ dispoziŞiile legale ´n vigoare, inclusiv regulamentele ĸcolare, vor fi 

sancŞionaŞi ´n funcŞie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentului 

regulament Ἠi a celorlalte legi, dispoziἪii, regulamente etc. aflate ´n vigoare. 

(2) Pentru a putea fi sancŞionaŞi, faptele trebuie sŁ se petreacŁ ´n perimetrul 

unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sau ´n cadrul activitŁŞilor extraĸcolare. Pentru faptele petrecute 

´n afara perimetrului unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sau ´n afara activitŁŞilor extraĸcolare 

organizate de unitatea de ´nvŁŞŁm©nt, elevii rŁspund conform legislaŞiei ´n vigoare. 

(3) Elevii au dreptul la apŁrare, conform legii. 

(4) SancŞiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt: 

a) observaŞie individualŁ; 

b) interdicἪie temporarŁ de a ieἨi ´n ´nvoire; 

c) mustrare scrisŁ; 

d) retrogradare din gradul onorific Ἠi/sau destituirea din funcἪia ocupatŁ ´n 

acel moment; 

e) retragerea temporarŁ sau definitivŁ a bursei de merit, a bursei sociale, 

bani de liceu; 

f) mutarea disciplinarŁ la o clasŁ paralelŁ din aceeaĸi unitate de 

´nvŁŞŁm©nt; 

g) preavizul de exmatriculare; 

h) exmatriculare. 

(5) Toate sancŞiunile aplicate se comunicŁ individual, ´n scris, at©t elevilor 

c©t ĸi pŁrinŞilor, tutorilor sau susŞinŁtorilor legali. SancŞiunea se aplicŁ din momentul 

comunicŁrii acesteia sau ulterior, dupŁ caz. 

(6) ViolenŞa fizicŁ sub orice formŁ se sancŞioneazŁ conform dispoziŞiilor 

legale ´n vigoare. 

(7) SancŞiunile prevŁzute la punctul 4, lit. e-f, nu se pot aplica ´n 

´nvŁŞŁm©ntul obligatoriu.  

 

SancἪiuni 

Art. 126  Elevii nu pot fi supuĸi unor sancŞiuni colective. 

Art. 127 (1) Elevii care sŁv©rĸesc fapte prin care se ´ncalcŁ dispoziŞiile legale ´n 

vigoare, inclusiv regulamentele ĸcolare, vor fi sancŞionaŞi ´n funcŞie de natura, 

circumstanἪele Ἠi gravitatea acestora. 
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(2) SancŞiunile se aplicŁ gradual. Ċn cazul abaterilor grave
1
 consiliul clasei 

poate sŁ propunŁ aplicarea directŁ a unei sancἪiuni corespunzŁtoare, chiar dacŁ nu au 

fost aplicate anterior sancἪiuni mai severe. 

(3) SancἪiunile sunt stabilite de Consiliul profesoral, la propunerea 

Consiliului clasei, dintre sancἪiunile posibile precizate ´n prezentul regulament. 

(4) Ċn situaἪii speciale, atunci c©nd abaterea comisŁ este suficient de gravŁ, 

Consiliul profesoral poate decide aplicarea directŁ a unei sancἪiuni mai severe, prin 

excepἪie de la principiul aplicŁrii graduale. 

Art. 128 (1) ObservaŞia individualŁ constŁ ´n dojenirea elevului ĸi poate fi fŁcutŁ de 

cŁtre toŞi factorii implicaŞi ´n actul educaŞional ĸi nu atrage dupŁ sine aplicarea altor 

mŁsuri disciplinare; 

(2) InterdicŞia temporarŁ de a ieĸi ´n ´nvoire p©nŁ la 3 (trei) week-end-uri 

consecutive la domiciliu ĸi p©nŁ la 7(ĸapte) zile consecutive ´n oraĸ. SancŞiunea poate 

fi aplicatŁ de cŁtre comandantul de companie ĸi profesorul diriginte ĸi nu atrage alte 

mŁsuri disciplinare; 

(3) Mustrare scrisŁ constŁ ´n dojenirea elevului, ´n scris, la propunerea 

consiliului clasei de cŁtre diriginte ĸi directorul adjunct ĸi ´nm©narea 

pŁrinŞilor/tutorilor legali, personal sub semnŁturŁ. SancŞiunea se ´nregistreazŁ ´n 

catalogul clasei preciz©ndu-se numŁrul documentului, se consemneazŁ ´n raportul 

consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la sf©rĸitul anului ĸcolar. SancŞiunea 

este ´nsoŞitŁ de scŁderea notei la purtare cu 1 (unu)  punct. 

(4) Mutarea disciplinarŁ la o clasŁ paralelŁ. Se aplicŁ prin  ´nm©narea 

scrisŁ a sancŞiunii de cŁtre diriginte, comandant companie ĸi directorul adjunct, 

pŁrintelui/tutorelui legal sau elevului, dacŁ acesta a ´mplinit 18 ani, sub semnŁturŁ. 

SancŞiunea se consemneazŁ ´n registrul de evidenŞŁ a elevilor ´n catalogul clasei ĸi ´n 

registrul matricol, se consemneazŁ ´n raportul consiliului clasei, la sf©rĸitul anului 

ĸcolar. SancŞiunea este ´nsoŞitŁ de scŁderea notei la purtare cu 2 (douŁ) puncte. 

(5) Retrogradare ´n grad onorific imediat inferior. Este aplicatŁ de cŁtre 

comandantul unitŁŞii la propunerea comandantului de companie, profesorului diriginte 

ĸi directorului adjunct. SancŞiunea se consemneazŁ ´n ordinul de zi pe unitate ĸi este 

´nsoŞitŁ de scŁderea notei la purtare cu 2 (douŁ) puncte. 

                                                                 
1
 Prin abatere gravŁ (potrivit art. 123, alin. 3 Ἠi 4 din Ordinul nr. M.110/2014 din 13 octombrie 

2014, pentru aprobarea InstrucŞiunilor privind organizarea ĸi funcŞionarea colegiilor naŞionale 

militare) ,,se ´nŞelege abaterea care are ca efect producerea unor disfuncŞii majore ´n activitŁŞile, 

ordinea ĸi disciplina interioarŁ din colegiu, afectarea ´n mod esenŞial a imaginii acestuia ori a 

integritŁŞii fizice, demnitŁŞii sau personalitŁŞii celorlalŞi elevi, ale personalului colegiului sau ale 

persoanelor care presteazŁ servicii pentru colegiu. Ċncadrarea unei fapte ´n categoria abaterilor 

grave se realizeazŁ de cŁtre consiliul profesoral la propunerea consiliului claseiò. 
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(6) Preavizul de exmatriculare. Se aplicŁ pentru 20 de absenŞe  nemotivate 

la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul anual al orelor la o singurŁ 

disciplinŁ. De asemenea, poate fi aplicat Ἠi pentru o de la prevederile prezentului 

regulament ĸi ale normelor de disciplinŁ militarŁ, ´n funcἪie de decizia consiliului 

profesoral. 

Preavizul de exmatriculare se ´ntocmeĸte ´n scris de  profesorul diriginte sau 

de comandantul companiei, se semneazŁ de comandant ĸi se ´nm©neazŁ 

pŁrinŞilor/reprezentanŞilor legali sau elevului major sub semnŁturŁ cu menŞionarea 

faptelor care au determinat sancŞiunea ĸi cu atenŞionarea cŁ la prima abatere urmeazŁ 

exmatricularea. 

Preavizul de exmatriculare se consemneazŁ ´n catalogul clasei, ´n registrul de 

evidenŞŁ a elevilor ĸi ´n raportul anual al consiliului clasei. 

Se aplicŁ de cŁtre consiliul profesoral la propunerea comandantului de 

companie, profesorului diriginte ĸi atrage scŁderea notei la purtare cu 4 (patru) puncte. 

SancŞiunea se aplicŁ ĸi pentru un numŁr de cel puŞin 40 de absenŞe 

nejustificate din totalul orelor de studiu sau cel puŞin 30% din totalul orelor la o 

singurŁ disciplinŁ de studiu/modul, cumulate pe un an ĸcolar. 

SancŞiunea se consemneazŁ ´n registrul de procese-verbale al consiliului 

profesoral, ´n catalogul clasei, ´n registrul de evidenŞŁ a elevilor ĸi ´n registrul 

matricol. 

SancŞiunea este ´nsoŞitŁ de scŁderea notei la purtare sub 6,00.  

Art. 129 (1) DacŁ elevul cŁruia i s-a aplicat o sancŞiune menŞionatŁ dŁ dovadŁ de un 

comportament ireproĸabil pe o perioadŁ de cel puŞin 8 sŁptŁm©ni de ´nvŁŞŁm©nt p©nŁ 

la ´ncheierea anului ĸcolar, prevederea privind scŁderea notei la purtare, asociatŁ 

sancŞiunii, se poate anula. 

(2) Anularea este decisŁ de Consiliul profesoral, la propunerea 

comandantului de companie sau a profesorului diriginte.  cel care a aplicat sancŞiunea.  

Art. 130 (1) Elevii vinovaŞi de deteriorarea bunurilor colegiului plŁtesc toate lucrŁrile 

necesare reparaŞiilor sau suportŁ toate cheltuielile pentru ´nlocuirea bunurilor 

deteriorate. 

 (2) Ċn cazul ´n care vinovatul nu se cunoaĸte, rŁspunderea materialŁ devine 

colectivŁ, revenind ´ntregului colectiv. 

(3) Ċn cazul distrugerii/deteriorŁrii manualelor ĸcolare primite gratuit, elevii 

vinovaŞi ´nlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzŁtor disciplinei, 

anului de studiu ĸi tipului de manual deteriorat, iar ´n caz de imposibilitate, achitŁ 

contravaloarea acestuia.  

Art. 131  ContestaŞiile ´mpotriva sancŞiunilor se adreseazŁ, ´n scris, comandantului 

colegiului, ´n calitate de preĸedinte al consiliului de conducere ´n termen de 5 zile de 
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la aplicarea sancŞiunii. ContestaŞia se soluŞioneazŁ ´n termen de 30 de zile de la 

depunerea acesteia. HotŁr©rea consiliului de conducere este definitivŁ. 

Art. 132 (1) Prin Ăabatere gravŁò, ´n sensul prezentului regulament, se ´nŞelege 

abaterea care are ca efect producerea unor disfuncŞii majore ´n activitŁŞile, ordinea ĸi 

disciplina interioarŁ din colegiu, afectarea ´n mod esenŞial a imaginii acestuia ori a 

integritŁŞii fizice, demnitŁŞii sau personalitŁŞii celorlalŞi elevi, ale personalului 

colegiului sau ale altor persoane care presteazŁ servicii pentru colegiu.  

(2) Ċncadrarea unei abateri ´n categoria abaterilor grave este realizatŁ de cŁtre 

Consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei. 

(3) Principalele fapte considerate abateri grave Ἠi sancἪionate cu 

exmatricularea din instituἪie sunt: 

a) Omor, tentativŁ de omor, vŁtŁmare corporalŁ gravŁ a altor persoane, atac 

armat (cu armŁ de foc sau armŁ albŁ), viol, hŁrἪuire sexualŁ, sechestrul 

sau traficul de persoane; 

b) Orice formŁ de bullying (inclusiv cyberbullying), precum umilirea altor 

persoane, discreditarea intenἪionatŁ a altei persoane; 

c) Comercializarea/ distribuἪia/ posesia/ consumul de droguri Ἠi alte 

substanἪe interzise ´n incinta Ἠcolii Ἠi ´n afara ei; 

d) Distrugerea intenἪionatŁ sau falsificarea documentelor Ἠcolare de tipul 

registrelor matricole, certificate de absolvire, diplome de bacalaureat 

matcŁ, cataloage etc. 

e) Nerespectarea regimului armelor Ἠi muniἪiilor: introducerea ´n colegiu a 

armelor de foc, muniἪiilor Ἠi petardelor, Ἠi folosirea acestora; 

f) Organizarea ´n colegiu activitŁἪi politice, de prozelitism religios Ἠi de 

propagandŁ politicŁ; 

g) Lansarea de anunἪuri false cu privire la amplasarea unor materiale 

explozibile ´n perimetrul colegiului; 

h) IniἪierea Ἠi organizarea de jocuri de noroc ´n colegiu; 

i) Comportament neadecvat ´n afara colegiului, care aduce daune grave de 

imagine instituἪiei ï scandaluri ´n spaἪiu public, furturi, vŁtŁmŁri 

corporale, ´ncŁlcŁri ale legii etc. 

j) Instigare la acἪiuni colective de absentare de la ore; 

k) Ċnregistrarea Ἠi/ sau publicarea ´n spaἪiul virtual de filmŁri sau fotografii  

fŁrŁ acordul explicit al persoanelor implicate; 

l) Publicarea ´n spaἪiul virtual de materiale care sŁ afecteze imaginea Ἠi 

prestigiul instituἪiei; 

m) Furtul dovedit; 

n) Distrugerea ´n mod repetat a bunurilor colegiului; 

o) PŁrŁsirea unitŁἪii fŁrŁ aprobare; 
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p) Introducerea Ἠi/sau consumul de bŁuturi alcoolice ´n colegiu; 

q) SŁv©rἨirea de abateri disciplinare ´n contextul unor circumstanἪe 

agravante (e.g. cumulul de abateri ´n cadrul aceluiaἨi episod), care aduc 

prejudicii de imagine instituἪiei Ἠi Armatei Rom©niei.  

r) Agresiune verbalŁ sau fizicŁ la adresa personalului colegiului Ἠi la adresa 

vizitatorilor colegiului. 

(4) Ċn cazul sŁv©rἨirii unei fapte ce nu se aflŁ ´n lista de mai sus, Consiliul 

profesoral poate decide ´ncadrarea sa ca abatere gravŁ, dacŁ respectŁ definiἪia de la 

alin. (1). 

(5) DacŁ elevul care comite una dintre abaterile de tipul Ἠi gravitatea celor 

menἪionate mai sus frecventeazŁ cursurile ciclului inferior al liceului, acesta va fi 

declarat ĂnecorespunzŁtor pentru profilului militarò Ἠi Ăva solicita transferul cŁtre o 

unitatea de ́ nvŁѿŁm©nt din reѿeaua Ministerului Educaѿiei sau se poate retrage. Ċn 

caz contrar sunt exmatriculaŞi din colegiu.ò (M110/ art. 82 alin 1 Ἠi 2), cu plata 

cheltuielilor de ´ntreἪinere. DacŁ elevul ´n cauzŁ frecventeazŁ cursurile ciclului 

superior al liceului, atunci va fi exmatriculat cu plata cheltuielilor de instruire Ἠi cu 

drept de ´nscriere ´ntr-o unitatea de ´nvŁἪŁm©nt din reἪeaua Ministerului EducaἪiei. 

(6) Ċn contextul valabilitŁἪii unui preaviz de exmatriculare eliberat anterior, 

sŁv©rἨirea oricŁrei alte abateri disciplinare prevŁzute ´n ordinele Ἠi regulamentele care 

reglementeazŁ activitatea ´n colegiu genereazŁ exmatricularea cu plata cheltuielilor de 

instruire.  

(7) Abatere repetatŁ ´nseamnŁ a doua sŁv©rἨire a aceleiaἨi fapte Ἠi genereazŁ 

automat exmatricularea cu plata cheltuielilor de instruire, din motive imputabile 

elevului. 

(8) Profesorului diriginte poate propune Consiliului Profesoral reanalizarea 

unei sancἪiuni dacŁ elevul cŁruia i-a fost aplicatŁ a dat dovadŁ de un comportament 

ireproἨabil Ἠi a participat la activitŁἪi sau a obἪinut rezultate care sŁ sporeascŁ 

prestigiul instituἪiei. 

Art.  133 Eliminarea elevului care a sŁv©rĸit una din faptele enumerate la art.125 se 

face prin ordin al comandantului colegiului. PŁrinŞii sau susŞinŁtorii legali au obligaŞia 

de a suporta cheltuielile de ĸcolarizare. 

Art.  134 Pentru situaŞia ´n care elevii sunt propuĸi consiliului profesoral pentru 

eliminare, instructorul ĸef (comandantul de companie), ´n colaborare cu profesorul 

diriginte, prezintŁ ´n ĸedinŞa consiliului ñDOSARUL DE ELIMINARE PRIVIND PE 

ELEVUL ________________________________ò . 

Art. 135 Dosarul de eliminare cuprinde : 

a) raportul de eliminare ´ntocmit de comandantul de companie; 

b) situaŞia ĸcolarŁ la zi ´ntocmitŁ de secretariatul colegiului; 
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c) caracterizare pentru perioada c©t a fost ĸcolarizat ´n colegiu, ´ntocmitŁ de 

profesorul diriginte ĸi contrasemnatŁ de comandantul de companie; 

d) nota explicativŁ a elevului privind fapta sŁv©rĸitŁ; 

e) extrase din ordinul de zi pe unitate sau registrul de procese verbale ale 

consiliului profesoral, cu sancŞiuni anterioare (dacŁ este cazul); 

f) copie a procesului verbal al ĸedinŞei consiliului profesoral din care sŁ rezulte 

propunerile membrilor, rezultatul voturilor ĸi hotŁr©rea adoptatŁ. 

Art. 136 Ċn scopul apŁrŁrii sŁnŁtŁŞii ĸi dezvoltŁrii fizice, armonioase, elevilor din 

Colegiul naŞional militar ñDimitrie Cantemirò le este interzis fumatul. 

Art. 137 (1) DacŁ elevul cŁruia i s-a aplicat o sancŞiune dŁ dovadŁ de un 

comportament ireproĸabil pe o perioadŁ de cel puŞin 8 sŁptŁm©ni de ĸcoalŁ p©nŁ la 

´ncheierea anului ĸcolar, prevederea privind scŁderea notei la purtare, asociatŁ 

sancŞiunii, se poate anula.  

(2) Anularea este decisŁ de cel care a aplicat sancŞiunea. 

 

Pagube patrimoniale 

Art . 138 (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor 

unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sunt obligaŞi sŁ acopere, ´n conformitate cu prevederile art. 

1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrŁrile necesare 

reparaŞiilor sau, dupŁ caz, sŁ restituie bunurile sau sŁ suporte toate cheltuielile pentru 

´nlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. 

(2) Ċn cazul distrugerii sau deteriorŁrii manualelor ĸcolare primite gratuit, 

elevii vinovaŞi ´nlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzŁtor 

disciplinei, anului de studiu ĸi tipului de manual deteriorat. ´n caz contrar, elevii vor 

achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sancŞionaŞi cu scŁderea 

notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor ĸcolare. 

(3) Elevii care se fac responsabili de pierderea, distrugerea sau deteriorarea  

elementelor de ŞinutŁ militarŁ ĸi cazarmament din patrimoniul unitŁŞi militare de 

´nvŁŞŁm©nt sunt obligaŞi sŁ acopere, ´n conformitate cu prevederile legislaŞiei ´n 

vigoare, toate cheltuielile ocazionate de producerea pagubei sau dupŁ caz sŁ fie  

´nlocuite cu bunuri materiale  noi. 

 

Contestarea 

Art. 139 (1) Contestarea sancŞiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevŁzute la art. 16 se 

adreseazŁ, de cŁtre elev sau, dupŁ caz, de cŁtre pŁrintele/tutorele/susŞinŁtorul legal al 

elevului, Consiliului de conducere al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar, ´n termen 

de 5 zile lucrŁtoare de la aplicarea sancŞiunii. 

(2) ContestaŞia se soluŞioneazŁ ´n termen de 30 de zile de la depunerea 

acesteia la secretariatul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. HotŁr©rea Consiliului de conducere nu 
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este definitivŁ ĸi poate fi atacatŁ ulterior la instanŞa de contencios administrativ din 

circumscripŞia unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, conform legii. 

 

Reprezentarea elevilor 

Art. 140 Ċn vederea reprezentŁrii drepturilor ĸi intereselor elevilor, aceĸtia se pot 

asocia ´n: 

a) consiliul elevilor; 

b) asociaŞiile reprezentative ale elevilor. 

Art. 141 Interesele ĸi drepturile elevilor sunt reprezentate ĸi apŁrate prin: 

a) participarea reprezentanŞilor elevilor ´n organismele, foruri, consilii, 

comisii ĸi alte organisme ĸi structuri asociative care au impact asupra 

sistemului educaŞional; 

b) participarea reprezentanŞilor elevilor aleĸi ´n organismele administrative ĸi 

forurile decizionale sau consultative din cadrul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt 

liceal; 

c) participarea reprezentantului elevilor ´n Consiliul de conducere al unitŁŞii 

de ´nvŁŞŁm©nt, conform legii. 

Art.  142 Se considerŁ reprezentanŞi ai elevilor urmŁtorii: 

a) preĸedintele ĸi vicepreĸedinŞii Consiliului ĸcolar al elevilor; 

b) reprezentanŞii elevilor ´n Birourile Executive ale Consiliului JudeŞean al 

Elevilor/Consiliul naŞional al elevilor ĸi ´n structurile de conducere ale 

asociaŞiilor reprezentative ale elevilor legal constituite, ce au prevŁzut ´n 

Statut scopul reprezentŁrii elevilor; 

c) reprezentantul elevilor ´n Consiliul de conducere; 

d) reprezentanŞii elevilor ´n comisiile unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, inspectoratelor 

ĸcolare, autoritŁŞilor locale sau centrale. 

Art. 143 (1) ReprezentanŞii elevilor din organismele administrative sau din forurile 

decizionale sau consultative ale unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt liceal sau profesional sunt aleĸi, 

la ´nceputul fiecŁrui an ĸcolar, de cŁtre elevii unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt liceal, profesional 

sau postliceal. 

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege ĸi de a fi ales ca reprezentant al 

elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar. Este interzisŁ limitarea sau 

restr©ngerea dreptului de a alege sau de a fi ales, indiferent de rasŁ, naŞionalitate, 

etnie, limbŁ, religie, statut socio-economic, convingeri sociale sau politice, sex, 

orientare sexualŁ, v©rstŁ, dizabilitate, boalŁ, apartenenŞŁ la un grup defavorizat, medie 

generalŁ, medie la purtare, situaŞie ĸcolarŁ precum ĸi orice alt criteriu discriminatoriu. 

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt preuniversitar le este interzis sŁ influenŞeze procedurile de alegere a 

elevilor reprezentanŞi, indiferent de nivelul de reprezentare. InfluenŞarea alegerilor se 
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sancŞioneazŁ conform prevederilor art. 280 din Legea educaŞiei naŞionale nr. 1/2011, 

cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare. 

(4) Modul concret de desfŁĸurare a alegerilor pentru elevii reprezentanŞi se 

stabileĸte de aceĸtia printr-un regulament adoptat de cŁtre Consiliul naŞional al 

elevilor. 

Art. 144 (1) AsociaŞiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de 

´nvŁŞŁm©nt, fie direct, fie prin sucursale sau filiale au dreptul sŁ monitorizeze procesul 

electoral de desemnare a reprezentanŞilor elevilor. 

(2) Elevii reprezentanŞi au dreptul sŁ constituie sau sŁ facŁ parte din asociaŞii 

reprezentative. 

Art. 145 Elevii reprezentanŞi au urmŁtoarele drepturi: 

a) de a avea acces la activitŁŞile desfŁĸurate de cŁtre organismele ´n cadrul 

cŁrora este reprezentant ĸi informaŞiile ce vizeazŁ activitatea acestora, ´n 

condiŞiile legii; 

b) de a folosi baza materialŁ a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, ´n conformitate cu 

´ndatoririle ce ´i revin din calitatea de reprezentant; 

c) de a li se reprograma evaluŁrile periodice, dacŁ acestea s-au suprapus peste 

activitŁŞile aferente calitŁŞii de elev reprezentant; 

d) de a i se motiva absenŞele ´n baza unor documente justificative, care atestŁ 

prezenŞa elevului reprezentant la activitŁŞile derulate prin prisma calitŁŞii ĸi 

care sunt semnate de preĸedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul 

reprezentant a participat. 

Art. 146 Elevii reprezentanŞi au urmŁtoarele ´ndatoriri: 

a) de a respecta prevederile cuprinse ´n prezentul regulament; 

b) de a reprezenta interesele elevilor; 

c) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de naŞionalitate, sex, 

religie ĸi alte criterii discriminatorii; 

d) de a informa elevii cu privire la activitŁŞile ´ntreprinse ĸi deciziile luate ĸi de 

a asigura diseminarea informaŞiilor ´n timp util; 

e) de a participa la activitŁŞile care decurg din poziŞia pe care o deŞin, conform 

prevederilor legale; 

f) de a rŁspunde oricŁrui elev pe care ´l reprezintŁ atunci c©nd ´i este semnalatŁ 

o problemŁ care Şine de atribuŞiile ce ´i revin din calitatea de elev reprezentat; 

g) de a pŁstra periodic dialogul cu elevii pe care ´i reprezintŁ prin publicarea 

datelor de contact pe site-ul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sau pe diverse panouri de 

afiĸaj din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt; 

h) de a fi informaŞi periodic referitor la subiectele relevante care sunt ´n 

dezbatere, publicarea deciziilor care privesc elevii, precum ĸi alte informaŞii 

de interes. 
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Consiliul ĸcolar al elevilor 

Reprezentarea elevilor ´n consiliul ĸcolar al elevilor 

Art. 147 (1) Fiecare clasa ´ĸi va alege reprezentantul ´n consiliul elevilor, o datŁ pe 

an, la ´nceputul primului modul. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii 

responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot ĸi nici nu le 

este permisŁ influenŞarea deciziei elevilor. 

 (2) ´n fiecare unitate de ´nvŁŞŁm©nt de stat, particular ĸi confesional se 

constituie consiliul ĸcolar al elevilor, format din reprezentanŞii elevilor din fiecare 

clasŁ. 

Art. 148 (1) Consiliul ĸcolar al elevilor este structurŁ consultativŁ ĸi reprezintŁ 

interesele elevilor din ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar, la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

(2) Prin Consiliul ĸcolar al elevilor, elevii ´ĸi exprimŁ opinia ´n legŁturŁ cu 

problemele care ´i afecteazŁ ´n mod direct. 

(3) Consiliul ĸcolar al elevilor funcŞioneazŁ ´n baza unui regulament propriu, 

adaptat la specificul ĸi nevoile ĸcolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit 

de Consiliul naŞional al elevilor. 

(4) Consiliul profesoral al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt desemneazŁ un cadru 

didactic care va asigura o comunicare eficientŁ ´ntre corpul profesoral ĸi consiliul 

elevilor. Acesta nu se va implica ´n luarea deciziilor Consiliului ĸcolar al elevilor. 

(5) Conducerea unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sprijinŁ activitatea Consiliului ĸcolar 

al elevilor, prin punerea la dispoziŞie a logisticii necesare desfŁĸurŁrii activitŁŞii 

acestuia ĸi a unui spaŞiu pentru ´ntrunirea Biroului Executiv ĸi a AdunŁrii Generale a 

respectivului Consiliu ĸcolar al elevilor. Fondurile aferente desfŁĸurŁrii activitŁŞilor 

specifice se asigurŁ din finanŞarea suplimentarŁ, fŁrŁ a afecta derularea activitŁŞilor 

educaŞionale. 

 

AtribuŞiile Consiliului ĸcolar al elevilor 

Art. 149 Consiliul elevilor are urmŁtoarele atribuŞii: 

a) reprezintŁ interesele elevilor ĸi transmite Consiliului de conducere, 

directorului/directorului adjunct ĸi consiliului profesoral punctul de vedere al 

elevilor referitor la problemele de interes pentru aceĸtia; 

b) apŁrŁ drepturile elevilor la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt ĸi sesizeazŁ 

´ncŁlcarea lor; 

c) se autosesizeazŁ cu privire la problemele cu care se confruntŁ elevii, 

inform©nd conducerea unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt despre acestea ĸi propun©nd 

soluŞii; 

d) sprijinŁ comunicarea ´ntre elevi ĸi cadre didactice; 

e) dezbate propunerile elevilor din ĸcoalŁ ĸi elaboreazŁ proiecte; 
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f) poate iniŞia activitŁŞi extraĸcolare, evenimente culturale, concursuri, excursii 

etc.; 

g) poate organiza acŞiuni de str©ngere de fonduri pentru copiii cu nevoi 

speciale/ provenind din medii dezavantajate, pe probleme de mediu ĸi altele 

asemenea; 

h) poate sprijini proiectele ĸi programele educative ´n care este implicatŁ 

unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar; 

i) propune modalitŁŞi pentru a motiva elevii sŁ se implice ´n activitŁŞi 

extraĸcolare; 

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare ĸi funcŞionare a unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt; 

k) organizeazŁ alegeri pentru funcŞiile de preĸedinte, vicepreĸedinte, secretar, la 

termen sau ´n cazul ´n care posturile sunt vacante; 

l) deleagŁ reprezentanŞi, prin decizia preĸedintelui Consiliului ĸcolar al elevilor, 

´n Comisia de Evaluare ĸi Asigurare a CalitŁŞii, Comisia de Prevenire ĸi 

Combatere a ViolenŞei ĸi orice altŁ comisie din care reprezentanŞii elevilor 

fac parte, conform legii; 

m) Consiliul ĸcolar al elevilor va completa o secŞiune din raportul activitŁŞilor 

educative extraĸcolare la nivelul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, ´n care va preciza 

opinia elevilor faŞŁ de activitŁŞile educative extraĸcolare realizate. 

 

Adunarea GeneralŁ a Consiliului ĸcolar al elevilor 

Art. 150 (1) Forul decizional al Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt preuniversitar este Adunarea GeneralŁ. 

(2) Adunarea GeneralŁ a Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt preuniversitar este formatŁ din reprezentanŞii claselor ĸi se ´ntruneĸte cel 

puŞin o datŁ pe lunŁ. 

(3) Consiliul elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar are 

urmŁtoarea structurŁ: 

a) Preĸedinte; 

b) Vicepreĸedinte/vicepreĸedinŞi, ´n funcŞie de numŁrul de elevi din ĸcoalŁ; 

c) Secretar; 

d) Membri: reprezentanŞii claselor. 

(4) Preĸedintele, vicepreĸedintele/vicepreĸedinŞii ĸi secretarul formeazŁ Biroul 

executiv.  

 

Preĸedintele Consiliului ĸcolar al elevilor  

Art. 151 (1) Elevii din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar aleg prin vot universal, 

secret ĸi liber exprimat Biroul executiv al Consiliului ĸcolar al elevilor. 
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(2) Preĸedintele Consiliului ĸcolar al elevilor participŁ, cu statut de 

observator, la ĸedinŞele Consiliului de conducere al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, la care se 

discutŁ aspecte privind elevii, la invitaŞia scrisŁ a directorului unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

´n funcŞie de tematica anunŞatŁ, preĸedintele Consiliului ĸcolar al elevilor poate 

desemna alt reprezentant al elevilor ca participant la anumite ĸedinŞe ale Consiliului 

de conducere. 

(3) Preĸedintele Consiliului ĸcolar al elevilor  activeazŁ ´n Comisia de 

Evaluare ĸi Asigurare a CalitŁŞii. 

(4) Preĸedintele Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar are urmŁtoarele atribuŞii: 

a) colaboreazŁ cu responsabilii departamentelor Consiliului ĸcolar al 

elevilor; 

b) conduce ´ntrunirile Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt; 

c) este purtŁtorul de cuv©nt al Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt preuniversitar; 

d) asigurŁ desfŁĸurarea discuŞiilor ´ntr-un spirit de corectitudine, precum ĸi 

respectarea ordinii ĸi a libertŁŞii de exprimare; 

e) propune excluderea unui membru, ´n cadrul Biroului executiv ĸi a 

AdunŁrii generale, dacŁ acesta nu ´ĸi respectŁ atribuŞiile sau nu respectŁ 

regulamentul de funcŞionare al consiliului; 

(5) Mandatul preĸedintelui Consiliului ĸcolar al elevilor este de un an. DupŁ 

un an de mandat, preĸedintele ´ĸi prezintŁ raportul de activitate ´n cadrul AdunŁrii 

generale.  

 

Vicepreĸedintele Consiliului ĸcolar al elevilor  

Art. 152 (1) Vicepreĸedintele Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar are urmŁtoarele atribuŞii: 

a) monitorizeazŁ activitatea departamentelor; 

b) preia atribuŞiile ĸi responsabilitŁŞile preĸedintelui ´n absenŞa acestuia, prin 

delegaŞie; 

c) elaboreazŁ programul de activitŁŞi al consiliului. 

(2) Mandatul vicepreĸedintelui Consiliului ĸcolar al elevilor este de 2 ani. 

DupŁ un an de mandat, vicepreĸedintele ´ĸi prezintŁ raportul de activitate ´n cadrul 

AdunŁrii Generale. DacŁ raportul de activitate este respins cu votul majoritŁŞii 

absolute, vicepreĸedintele este demis din funcŞie. 

(3) ´n unitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt, cu predare ´n limba rom©nŁ, ´n care existŁ ĸi 

clase/secŞii cu predare ´n limbile minoritŁŞilor naŞionale sau ´n unitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt 

´n limbile minoritŁŞilor naŞionale, ´n care funcŞioneazŁ ĸi clase/secŞii cu predare ´n 
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limba rom©nŁ, ´n Consiliul ķcolar al Elevilor este cooptat, ´n funcŞia de 

vicepreĸedinte, un reprezentant al claselor cu predare ´n limba minoritŁŞilor naŞionale, 

respectiv al claselor cu predare ´n limba rom©nŁ, dupŁ caz. 

 

Secretarul Consiliului ĸcolar al elevilor 

Art. 153 (1) Secretarul Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar are urmŁtoarele atribuŞii: 

a) ´ntocmeĸte procesul-verbal al ´ntrunirilor Consiliului ĸcolar al elevilor din 

unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar; 

b) noteazŁ toate propunerile avansate de Consiliului ĸcolar al elevilor. 

(2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de 2 ani. DupŁ un an de 

mandat, secretarul ´ĸi prezintŁ raportul de activitate ´n cadrul AdunŁrii Generale. DacŁ 

raportul de activitate este respins cu votul majoritŁŞii absolute, secretarul este demis 

din funcŞie. 

 

Ċntrunirile Consiliului ĸcolar al elevilor  

Art. 154 Ċntrunirile Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar se vor desfŁĸura de c©te ori este cazul, fiind prezidate de preĸedinte. 

 

Membrii Consiliului ĸcolar al elevilor  

Art. 155 (1) Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar 

are ´n componenŞŁ departamentele prevŁzute ´n propriul regulament. 

(2) Membrii trebuie sŁ respecte regulile adoptate de cŁtre Consiliul ĸcolar al 

elevilor ĸi sŁ asigure aplicarea hotŁr©rilor luate ´n r©ndul elevilor. PrezenŞa membrilor 

la activitŁŞile Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar 

este obligatorie.  

(3) Membrii Consiliului ĸcolar al elevilor din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar au datoria de a prezenta Consiliului de conducere, respectiv consiliului 

profesoral, problemele specifice procesului instructiv - educativ cu care se confruntŁ 

colectivele de elevi. 

(4) Tematica discuŞiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derulŁrii 

procesului instructiv - educativ, ´mbunŁtŁŞirea condiŞiilor de studiu ale elevilor ĸi 

organizarea unor activitŁŞi cu caracter extraĸcolar de larg interes pentru elevi, 

activitŁŞi care sunt, ca desfŁĸurare, de competenŞa unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

(5) Fiecare membru al Consiliului ĸcolar al elevilor are dreptul de a vota sau 

de a se abŞine de la vot. Votul poate fi secret sau deschis. 

 

Evaluarea rezultatelor ´nvŁŞŁrii 

Art. 156 (1)  Scopul evaluŁrii este acela de a orienta ĸi de a optimiza ´nvŁŞarea. 
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 (2) Toate evaluŁrile se realizeazŁ pe baza standardelor naŞionale de evaluare 

pentru fiecare disciplinŁ, domeniu de studiu, respectiv modul de pregŁtire. 

 (3)  Rezultatele evaluŁrii se exprimŁ, prin note de la 1 (unu) la 10 (zece), ´n 

´nvŁŞŁm©ntul secundar. 

 (4) Notarea elevilor fŁrŁ utilizarea ĸi respectarea standardelor naŞionale ĸi a 

metodologiilor de evaluare constituie abatere disciplinarŁ ĸi se sancŞioneazŁ conform 

prevederilor legale. 

Art. 157 (1) Evaluarea se centreazŁ pe competenŞe, oferŁ feed-back real elevilor ĸi stŁ 

la baza planurilor individuale de ´nvŁŞare. Ċn acest scop se va crea o bancŁ de 

instrumente de evaluare unicŁ, av©nd funcŞie orientativŁ, pentru a-i ajuta pe profesori 

´n notarea la clasŁ.  

 (2) Un elev cu deficienŞe de ´nvŁŞare beneficiazŁ, ´n mod obligatoriu, de 

educaŞie remedialŁ. 

 (3) Aprecierea cu note se face Şin©nd seama de urmŁtoarele criterii:  

a) Notele 10 sau 9 se dau atunci c©nd elevul: 

- dŁ rŁspunsuri sigure, precise ĸi complete care sŁ  dovedeascŁ cŁ ĸi-a 

´nsuĸit temeinic ´ntreaga materie din care este verificat; 

- demonstreazŁ capacitatea de a folosi cu precizie ´n practicŁ toate 

cunoĸtinŞele ´nsuĸite; 

- dovedeĸte siguranŞŁ ´n acŞiuni, ´n realizarea lucrŁrilor ĸi a obiectelor 

fizice cerute; 

- ´ntocmeĸte documente cu un conŞinut corect, ´n forma stabilitŁ, repede ĸi 

clar. 

b) Notele 8 sau 7 se dau atunci c©nd elevul:  

- dŁ cu uĸurinŞŁ rŁspunsuri care fac dovada cŁ ĸi-a ́ nsuĸit ´n bune condiŞii 

cunoĸtinŞele asupra cŁrora este verificat, dar ´n expunere (lucrare scrisŁ, 

practicŁ   sau la activitatea din teren) face unele omisiuni sau greĸeli 

ne´nsemnate; 

- aplicŁ   bine   ´n   practicŁ   toate cunoĸtinŞele ´nsuĸite ĸi dovedeĸte cŁ are 

formate deprinderile ĸi priceperile cerute de locul sŁu de muncŁ; 

executŁ, cu erori  ne´nsemnate, miĸcŁrile ĸi operaŞiunile prevŁzute; 

- documentele ´ntocmite ĸi lucrŁrile realizate au un conŞinut bun, forma ĸi 

mŁrimea sunt cele prevŁzute ĸi se ´nscriu ´n termenul stabilit. 

c) Notele 6 sau 5 se dau atunci c©nd elevul: 

- dŁ rŁspunsuri care dovedesc cunoaĸterea problemelor de bazŁ ale 

materiei din care este verificat, dar nu cunoaĸte amŁnunte; 

- aplicŁ greoi  ´n practicŁ   cunoĸtinŞele   sau   rezolvŁ   cu unele erori 

problemele practice ale activitŁŞii cerute; 
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- documentele   ĸi   lucrŁrile   ´ntocmite   respectŁ   numai parŞial 

conŞinutul, forma ĸi mŁrimea cerute;  

- ´n cazul depŁĸirii termenului, aceasta poate fi acceptatŁ; 

- executŁ miĸcŁrile ĸi  activitŁŞile cu unele greĸeli care nu afecteazŁ 

conŞinutul. 

d) Notele 4 sau 3 se dau atunci c©nd elevul: 

- dŁ rŁspunsuri nesigure, incomplete ĸi cu multe greĸeli care dovedesc cŁ 

ĸi-a ´nsuĸit numai o parte din problemele de bazŁ ale materiei din care 

este verificat; 

- dovedeĸte  nesiguranŞŁ  ĸi  lipsŁ  de  precizie   ´n   acŞiuni sau ´n 

realizarea lucrŁrii practice, ca urmare a faptului cŁ nu posedŁ ori nu 

poate aplica ´n practicŁ toate cunoĸtinŞele; 

- lucrŁrile sunt redactate neclar, nu au forma stabilitŁ ĸi  nu se ´ncadreazŁ 

ń timpul stabilit; 

- miĸcŁrile, acŞiunile ĸi  activitŁŞile le executŁ cu multe greĸeli de fond. 

e) Notele 2 sau 1: 

- notele de 2 se acordŁ atunci c©nd elevul dovedeĸte necunoaĸterea totalŁ 

a materiei sau incapacitate de aplicare ´n practicŁ a cunoĸtinŞelor ĸi 

deprinderilor cerute; 

- notele de 1 se acordŁ pentru frauda constatatŁ la evaluŁrile scrise, 

inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor organizate la nivelul 

unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

 (2) Ċn caz de copiere la lucrŁrile scrise ori pe timpul pregŁtirii rŁspunsului la 

examinarea oralŁ, la apreciere se ia ´n considerare ce este scris ´n continuare, 

anul©ndu-se partea scrisŁ p©nŁ ´n momentul surprinderii elevului copiind;  la 

aprecierea comportŁrii pe modull respectiv, se va Şine seama de abaterea sŁv©rĸitŁ, 

scŁz©ndu-i-se p©nŁ la 3 puncte. 

Art. 158 (1) Aprecierea comportŁrii elevilor se face cu notŁ  anualŁ  stabilitŁ de 

dirigintele clasei ĸi instructorul - ĸef, pe baza studiului consemnŁrilor privind conduita 

acestora  ĸi  a consultŁrii profesorilor  ĸi instructorilor  care predau la clasa respectivŁ.  

 (2) Nota se stabileĸte ĸi se acordŁ la sf©rĸitul anului Ἠcolar Şin©nd seama de: 

a) atitudinea doveditŁ faŞŁ de ´nvŁŞŁturŁ ĸi ´ndatoriri; 

b) strŁduinŞa, interesul, sinceritatea ĸi rŁspunderea cu care a muncit pentru  

´nsuĸirea  cunoĸtinŞelor  ĸi  formarea deprinderilor; 

c) gradul  formŁrii   calitŁŞilor   de   comandant,   instructor, educator ĸi 

gospodar ca: punctualitatea, autoexigenŞŁ ĸi exigenŞa ´n relaŞiile cu ceilalŞi 

elevi, perseverenŞa, spiritul de observaŞie, darea comenzilor ĸi ordinelor ĸi 

urmŁrirea executŁrii corecte a acestora, corectitudinea ĸi ´ngrijirea Şinutei, 

prestanŞa ´n faŞa formaŞiei subunitŁŞii; 
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d) atitudinea faŞŁ de profesori, comandanŞi, ĸefi ĸi elevi cu grade militare 

superioare, executarea ´ntocmai  ĸi la timp a ordinelor, respectarea cu 

stricteŞe a regulilor de comportare ĸi a politeŞii militare; 

e) atitudinea faŞŁ de colectiv, gradul participŁrii la activitŁŞile voluntare, 

demne ´n liceu, familie ĸi  societate, folosirea limbajului corect, sobru; 

f) grija faŞŁ de bunuri, pŁstrarea ĸi ´ntreŞinerea materialelor ´ncredinŞate.   

 (3) La aprecierea cu notŁ a comportŁrii elevilor se Şine seama ´n mod 

deosebit de gradul respectŁrii prevederilor regulamentare, de abaterile sŁv©rĸite 

(Anexa nr. 8), de  recompensele (Anexa nr. 9) ĸi sancŞiunile (Anexa nr. 10) primite pe 

parcursul ´ntregului modul.  

 (4) Abaterile disciplinare, sancŞiunile ĸi recompensele dintr-un  modul se iau 

´n considerare la acordarea notei numai ´n modull  ´n care au avut loc; nota nu se 

modificŁ dacŁ o sancŞiune a fost ridicatŁ. 

 (5) Nota la comportare se scade cu 1-2 puncte pentru abaterile sancŞionate cu 

mustrare ´nscrise ´n ordinul de zi ĸi cu 3 sau mai multe puncte pentru abaterile 

sancŞionate cu retrogradarea, destituirea din funcŞie, avertisment ĸi eliminarea din 

colegiu. 

 (6) SituaŞia elevilor propuĸi sŁ fie apreciaŞi cu notŁ sub 8 se discutŁ ´n 

consiliul profesoral, care hotŁrŁĸte nota ĸi, pe aceastŁ bazŁ, poate hotŁr´ eliminarea din 

liceu; motivele scŁderii notei la purtare, dezbaterile ĸi propunerile din consiliu, 

precum ĸi hotŁr©rea consiliului, se menŞioneazŁ ´n detaliu ´n procesul verbal al 

ĸedinŞei. 

Art. 159 VerificŁri   curente   se   executŁ   la   toate lecŞiile, lucrŁri scrise sau grafice 

de control curente, executarea de operaŞiuni, miĸcŁri ĸi prin rezolvarea de exerciŞii, 

probleme ĸi situaŞii cu scop de stimulare a elevilor pentru a se pregŁti sistematic ĸi cu 

rŁspundere; servesc, totodatŁ, profesorilor (instructorilor) ca mijloc de cunoaĸtere 

permanentŁ a nivelului pregŁtirii elevilor. 

Art. 160 (1) Elevii care lipsesc motivat de la lucrŁrile scrise ĸi evaluŁribsusŞin probele 

de la care au lipsit,  ´n  perioada   stabilitŁ   de directorul adjunct al colegiului. 

 (2) Subiectele probelor scrise ĸi biletele (chestionarele ) pentru probele orale, 

se dezbat ´n comisia metodicŁ de specialitate; subiectele ĸi biletele definitivate se 

semneazŁ  de ĸeful  ariei curriculare  ĸi se aprobŁ   de directorul adjunct. 

 (3) Pentru lucrare scrisŁ elevii folosesc, la fiecare disciplinŁ  de ´nvŁŞŁm©nt, 

coli tip asigurate de colegiu. 

 (4) Corectarea lucrŁrilor scrise, analizarea lor cu elevii, trecerea notelor ´n 

catalog ĸi ´n carnetul de elev se efectueazŁ cu 10 zile ´naintea ´ncheierii anului Ἠcolar; 

dupŁ analizarea de cŁtre elevi, lucrŁrile scrise se predau secretariatului  colegiului 

unde se pŁstreazŁ timp de un an la sediul Comisiei de evaluare ĸi asigurare a calitŁŞii. 
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 (5) Rezultatele verificŁrii, indiferent de numŁrul problemelor sau ´ntrebŁrilor, 

se apreciazŁ  cu o notŁ sau notŁ-medie, care, la calcularea mediei, are valoare de 

lucrare de control (tezŁ). 

Art. 161 (1) Elevii colegiului nu au statut juridic de  militar.  

 (2) Elevilor Colegiului naŞional militar ñDimitrie Cantemirò le sunt garantate 

urmŁtoarele drepturi: 

a) sŁ solicite tuturor profesorilor sŁ foloseascŁ ´n ´ntregime timpul afectat 

unei ore de curs exclusiv pentru procesul de ´nvŁŞŁm©nt (lecŞii); 

b) sŁ foloseascŁ ´ntreaga bazŁ didacticŁ a colegiului; terenurile de sport se 

folosesc de cŁtre elevi ´n mod gratuit, at©t ´n timpul anului ĸcolar, c©t ĸi ´n 

vacanŞe;  

c) sŁ solicite profesorilor lucrŁrile scrise (extemporale, teze) ´nainte ca 

rezultatele acestora sŁ fie trecute ´n catalog; 

d) sŁ solicite profesorilor motivarea notei acordate la orice evaluare; 

e) sŁ sesizeze conducerea colegiului cu privire la orice acŞiune/inacŞiune a 

personalului care le lezeazŁ personalitatea; 

f) sŁ refuze orice solicitare/cerinŞŁ venitŁ de la orice persoanŁ dacŁ acea 

solicitare ´ncalcŁ legislaŞia ĸcolarŁ ĸi prezentul regulament. 

(3) Calitatea de a fi elev al Colegiului NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò 

´nseamnŁ implicit adoptarea unui comportament civilizat, at©t ´n ĸcoalŁ c©t ĸi ´n afara 

acesteia. Prin sintagma Ăcomportament civilizatò ´nŞelegem: 

a) respectul faŞŁ de colegi, profesori ĸi personalul nedidactic al ĸcolii; 

b) evitarea oricŁror forme de violenŞŁ ĸi agresiune; 

c) rezolvarea conflictelor ĸi a divergenŞelor prin dialog, cu ajutorul 

profesorilor, al dirigintelui sau a conducerii ĸcolii, dacŁ este nevoie; 

d) evitarea distrugerii bunurilor ĸcolii sau  ale colegilor; 

e) responsabilitate ´n ´ndeplinirea sarcinilor ĸcolare asumate ĸi implicare ´n 

rezolvarea problemelor apŁrute ´n viaŞa clasei/colegiului; 

f) adoptarea unei atitudini sincere ĸi oneste ´n orice situaŞie, ´n mod deosebit 

´n cazul incidentelor; 

g) respectarea ĸi identificarea cu valorile pe care le promoveazŁ ĸcoala 

impune o bunŁ pregŁtire pentru toate orele de curs. 

 

Secѿiunea 3. Elevii colegiului 

Art. 162 (1) Participarea elevilor la toate activitŁŞile prevŁzute ´n orarul zilnic este 

obligatorie. AbsenŞele se consemneazŁ la ´nceputul orei, ´n catalog. Elevii ´nt©rziaŞi 

sunt primiŞi la activitate, cu permisiunea cadrului didactic / instructorului militar, care 

va motiva absenŞa ĸi va putea lua una din mŁsurile disciplinare prevŁzute de acest 

regulament. 
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(2) Cadrul didactic are obligaŞia, ca la terminarea activitŁŞii, sŁ raporteze 

directorului adjunct, nominal absenŞele nemotivate sau ´nt©rzierile elevilor. 

(3) EvidenŞa prezenŞei elevilor se face la fiecare orŁ de curs de cŁtre profesor 

care consemneazŁ fiecare absenŞŁ ´n catalog. 

Art. 163  Este interzisŁ eliminarea elevilor de la orŁ. Elevii care deranjeazŁ orele vor 

fi puĸi ´n discuŞia consiliului profesoral al clasei, pentru a fi sancŞionaŞi. 

Art. 164 (1) Motivarea absenŞelor se efectueazŁ numai de cŁtre diriginte, pe baza 

urmŁtoarelor acte: 

a) adeverinŞŁ eliberatŁ de medicul cabinetului ĸcolar sau de medicul de 

familie ĸi avizatŁ de medicul ĸef al colegiului; 

b) adeverinŞŁ/certificat medical eliberat de unitatea sanitarŁ, ´n caz de 

spitalizare, dupŁ ce a fost vizat la Cabinetul medical al colegiului; 

c) cererea scrisŁ a pŁrintelui/tutorelui legal al elevului adresatŁ 

comandantului colegiului ĸi aprobatŁ de acesta ´n urma consultŁrii 

dirigintelui clasei. 

(2) AbsenŞele datorate ´mbolnŁvirii elevilor, bolilor contagioase din familie 

sau altor cazuri de forŞŁ majorŁ, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate. 

 (3) Motivarea absenŞelor se face de cŁtre diriginte, ´n ziua prezentŁrii actelor 

justificative. Ċn cazul elevilor minori, pŁrintele/tutorele legal are obligaŞia de a 

prezenta, personal, dirigintelui actele justificative pentru absenŞele copilului lor. 

 (4) Actele pe baza cŁrora se face motivarea absenŞelor vor fi prezentate ´n 

termen de maxim 7 zile de la reluarea activitŁŞii elevului ĸi vor fi pŁstrate de cŁtre 

diriginte pe tot parcursul anului ĸcolar ´n plicul special ataĸat la catalogul clasei. 

 (5) AdeverinŞele medicale trebuie sŁ aibŁ viza medicului ĸef al colegiului, 

care are ´n evidenŞŁ fiĸele medicale/carnetele de sŁnŁtate ale elevilor.  

 (6) Nerespectarea termenului de prezentare a documentelor justificative 

atrage, de regulŁ, declararea absenŞelor ca nemotivate. 

Art. 165 (1) Dirigintele motiveazŁ absenŞele ´n ziua ´n care se aduc actele justificative 

de cŁtre pŁrinte/tutore legal, dacŁ elevul este minor, ´n termen de maximum 7 zile de 

la reluarea activitŁŞii elevului;  ´n caz contrar, absenŞele sunt considerate nemotivate. 

(2) Directorul adjunct motiveazŁ absenŞele elevilor care participŁ la 

cantonamente ĸi competiŞii sportive, la cererea scrisŁ a unitŁŞilor sportive de 

performanŞŁ ĸi a federaŞiilor de specialitate. 

Art. 166 Este interzisŁ scoaterea elevilor de la ore, fŁrŁ aprobarea comandantului 

colegiului (´nlocuitorului legal) sau a directorului adjunct. Directorul adjunct 

informeazŁ comandantul despre situaŞiile ´n care sunt scoĸi elevii de la ore. 

Art. 167  (1) Studiul individual al elevilor este obligatoriu.  
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(2) La solicitarea elevilor ĸi ori de c©te ori este nevoie se organizeazŁ ĸi se 

desfŁĸoarŁ studiu prelungit, prin grija ĸefilor de arii curriculare ĸi a instructorilor 

militari. 

(3) Elevii colegiului pot purta ï pe timpul orelor de curs ĸi al studiului ï o 

ŞinutŁ lejerŁ, aceeaĸi pentru toŞi, stabilitŁ de profesor sau elevul gradat (´nlocuitorul 

comandantului de pluton). 

Art. 168 (1) Ċnaintea ´nceperii fiecŁrei activitŁŞi de pregŁtire, elevii trebuie sŁ se 

gŁseascŁ ´n clasŁ (formaŞie) cu efectivul complet ĸi Şinuta ´n ordine. 

(2) La intrarea ´n clasŁ a profesorului, elevul ĸef de clasŁ comandŁ: 

ĂRidicaŞi-vŁ, DrepŞiò ĸi raporteazŁ, folosind formula: ĂDomnule profesor, elevii clasei 

a . . . . sunt gata pentru ora de . . .  Sunt ĸeful clasei, elev (gradul ĸi numele)ò. DupŁ 

primirea raportului profesorul se adreseazŁ ĸefului clasei cu formula òsŁ ia locò; ĸeful 

clasei comandŁ: ĂLuaŞi locò.  

Art. 169 C©nd profesorul este ´nsoŞit de persoane cu funcŞii ĸi grade militare sau 

didactice mai mari dec©t ale profesorului, raportul este adresat persoanei cu funcŞia 

sau gradul militar (didactic) mai mare. La  ´ncheierea  activitŁŞii,   elevul  ĸef   de  

clasŁ comandŁ ĂRidicaŞi-vŁò,  ĂDrepŞiò  ĸi  dupŁ ieĸirea persoanei care a condus 

ĸedinŞa comandŁ ĂRepausò. Pe timpul studiului individual,   c©nd  ´n   clasŁ   intrŁ   

persoane aflate ´n control, cele din conducerea colegiului sau cu funcŞii ĸi grade 

superioare acestora, elevul ĸef de clasŁ prezintŁ raportul fŁrŁ a mai comanda 

ĂRidicaŞi-vŁò, ĂDrepŞiò. 

Art.  170 Evaluarea rezultatelor la ´nvŁŞŁturŁ se va realiza ´n conformitate cu 

prevederile articolelor 112-117, 139-147, 101 ï 136 din ĂRegulamentul de organizare 

ĸi funcŞionare a unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar/2022ò.   

Art. 171 (1) Sunt declaraἪi ĂnecorespunzŁtor pentru profilul militarò elevii care obἪin 

la purtare media anualŁ sub 8.00, media generalŁ a anului de studiu sub 7.00, sau sunt 

declaraἪi corigenἪi la mai mult de o disciplinŁ. Elevii declaraἪi ĂnecorespunzŁtor 

pentru profilul militarò se transferŁ ´ntr-o unitate de ´nvŁἪŁm©nt din reἪeaua 

Ministerului EducaἪiei sau se retrag. Ċn caz contrar, sunt exmatriculaἪi din colegiu. 

(2) Ċn aceste situaŞii, precum ĸi ´n cazul exmatriculŁrii, cheltuielile de 

ĸcolarizare vor fi suportate de cŁtre partea semnatarŁ a angajamentului. 

(3) Elevii declaraŞi necorespunzŁtori pentru profilul militar ĸi ´ndrumaŞi spre 

alte profile vor suporta cheltuielile de ĸcolarizare dacŁ se constatŁ cŁ faptul se 

datoreazŁ relei voinŞe, potrivit hotŁr©rii comandantului, dupŁ discutarea acestora ´n 

consiliul de conducere.  

(4) Scoaterea din evidenŞŁ se face ´n urma propunerilor ´naintate de 

profesorii diriginŞi, consiliului profesoral, care va lua ´n discuŞie fiecare caz ´n parte.  

(5) Transferul elevilor se va face ´n conformitate cu normele Ministerului 

ApŁrŁrii NaŞionale ĸi Ministerului EducaŞiei ´n vigoare.  
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Art. 172 (1) Calitatea de elev ´nceteazŁ ´n urmŁtoarele situaŞii: 

a) la absolvirea colegiului; 

b) ´n cazul transferului; 

c) ´n cazul exmatriculŁrii; 

d) ´n cazul abandonului ĸcolar; 

e) la cererea scrisŁ a elevului/ pŁrinŞilor / reprezentanŞilor legali, caz ´n care 

elevul se considerŁ retras; 

f) nu se prezintŁ la cursuri, ´n primul an de colegiu, ´n timp de 5 zile de la 

´nceperea anului ĸcolar, fŁrŁ sŁ justifice absenŞele. 

 

Secѿiunea 4. Consiliul elevilor 

Art. 173 (1) Consiliul elevilor se constituie ´n baza ĂStatutului elevilorò, art. 103, al 

prezentului regulament ĸi este alcŁtuit dintr-un numŁr de 22 elevi astfel : 

un preĸedinte (de regulŁ, elevul plutonier adjutant); 

un secretar (ales prin vot deschis din r©ndul acestora, ´n ĸedinŞa de constituire); 

19 membri (ĸefii de clasŁ  ai fiecŁrei clase). 

(2) ķedinŞele consiliului elevilor se vor desfŁĸura lunar sau ori de c©te ori 

situaŞia o impune, ´n afara orelor de curs, ´ntr-o salŁ special amenajatŁ ´n pavilionul 

´nvŁŞŁm©nt, prin grija gestionarului bunurilor materiale din pavilion.  

(3) Ċn prima ĸedinŞŁ, Consiliul elevilor elaboreazŁ propriul Regulament de 

funcŞionare, aprobat de comandantul colegiului (Anexa nr. 12).  

(4) AtribuŞiile consiliului elevilor sunt urmŁtoarele : 

a) sŁ asigure respectarea Regulamentului de cŁtre colectivele de elevi; 

b) sŁ cunoascŁ preocupŁrile ĸcolare ĸi extraĸcolare ale colectivelor de 

elevi; 

c) sŁ formuleze propuneri privind realizarea acestora ĸi sŁ le prezinte 

conducerii colegiului; 

d) sŁ  analizeze situaŞiile (cazurile) deosebite existente ´n colectivele 

claselor, ´n relaŞiile dintre elevi ĸi / sau ´n relaŞiile dintre profesori ĸi 

elevi ĸi sŁ propunŁ soluŞii constructive menite sŁ le soluŞioneze; 

e) sŁ informeze, ´n cadrul ´nt©lnirilor periodice cu conducerea colegiului, 

asupra stŁrii claselor/colectivelor pe care le reprezintŁ; 

f) sŁ vegheze asupra modului de asigurare a drepturilor elevilor, precum ĸi 

asupra ´ndeplinirii obligaŞiilor de cŁtre aceĸtia ĸi sŁ comunice 

conducerii colegiului, constatŁrile desprinse, ´nsoŞite de propuneri 

concrete de soluŞionare; 

g) sŁ   organizeze,   ´mpreunŁ    cu   profesorii diriginŞi ĸi   instructorii   

militari, cu acordul conducerii  colegiului, activitŁŞi extracurriculare 

atractive; 
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h) sŁ organizeze colective pentru probleme de interes, astfel:  

- revista colegiului; 

- activitatea sportivŁ; 

- activitatea distractiv-recreativŁ. 

(5) Comportamentul neprincipial, dezinteresat sau de compromitere a 

imaginii colegiului, al membrilor consiliului elevilor se sancŞioneazŁ prin punerea ´n 

discuŞie, ´n consiliul elevilor, a membrului respectiv ĸi sancŞionarea sa potrivit 

hotŁr©rii acestuia; sancŞionarea poate merge p©nŁ la suspendarea mandatului ĸi 

´nlocuirea acestuia. 

(6) Preĸedintele consiliului elevilor este obligat : 

a) sŁ respecte termenele ĸi sŁ asigure condiŞiile de desfŁĸurare a ĸedinŞelor; 

b) sŁ aducŁ la cunoĸtinŞa membrilor consiliului problemele discutate ĸi 

hotŁr©rile luate ´n consiliul de conducere; 

c) sŁ prezinte, anual, raport de activitate ´n ĸedinŞa consiliului de conducere; 

d) sŁ informeze cu promptitudine despre problemele rezultate ´n ĸedinŞele 

consiliului elevilor, funcŞie de natura lor, pe comandantul colegiului, pe 

locŞiitorul comandantului, pe directorul adjunct; 

e) sŁ convoace, ori de c©te ori situaŞia o impune, ĸedinŞe ale acestuia; 

f) sŁ  atenŞioneze   membrii consiliului ´n situaŞia    sŁv©rĸirii    de   abateri    

de   la normele de organizare ĸi desfŁĸurare a activitŁŞii colegiului.  

(7) Secretarul consiliului elevilor rŁspunde de starea ĸi amenajarea sŁlii 

destinate desfŁĸurŁrii ĸedinŞelor ĸi este obligat : 

a) sŁ anunŞe membrii consiliului cu privire la data, ora ĸi locul de 

desfŁĸurare a ĸedinŞelor; 

b) sŁ ŞinŁ evidenŞa prezenŞei la ĸedinŞe ´n ñRegistrul de evidenŞŁò; 

c) sŁ consemneze ´n ñRegistrul de evidenŞŁò toate problemele rezultate ĸi 

propunerile fŁcute de membrii consiliului, precum ĸi modul de 

soluŞionare a acestora. 

 Art. 174 (1) Elevii se pot asocia ´n cercuri ĸi asociaŞii ĸtiinŞifice, culturale, artistice, 

sportive sau civice care se organizeazŁ ĸi funcŞioneazŁ pe baza unui statut propriu, 

aprobat de comandantul  colegiului. 

(2) Dreptul la reuniune se exercitŁ ´n afara orelor de curs, iar activitŁŞile pot 

fi susŞinute ´n colegiu numai cu aprobarea comandantului, la cererea scrisŁ a grupului 

de iniŞiativŁ, cu o sŁptŁm©nŁ ´nainte. Organizatorii rŁspund, ´n timpul reuniunilor, de 

asigurarea ordinii, disciplinei ĸi de integritatea bazei materiale.  

(3) Reuniunile se vor organiza ĸi desfŁĸura numai ´n prezenŞa profesorului 

dirigintelui.  

Art. 175 Elevii au libertatea de a redacta ĸi difuza publicaŞii ĸcolare proprii. Ċn cazul 

´n care acestea afecteazŁ ordinea publicŁ, sŁnŁtatea, moralitatea, drepturile ĸi 



NECLASIFICAT 
 

NECLASIFICAT 

72 din 170 
 

libertŁŞile cetŁŞeneĸti comandantul colegiului suspendŁ editarea ĸi difuzarea acestor 

publicaŞii.  

Art. 176 Elevii au dreptul sŁ ia poziŞie/sŁ semnaleze conducerii colegiului orice formŁ 

de tensiune creatŁ de un cadru didactic ´n timpul procesului de instruire; aspectul 

semnalat va fi adus la cunoĸtinŞa conducerii colegiului prin reprezentantul anului de 

studiu respectiv ĸi Preĸedintele consiliului elevilor.  

Art. 177 Elevii pot iniŞia ĸi organiza activitŁŞi extracurriculare, cu acordul prealabil al 

conducerii ĸcolii ĸi sub coordonarea unui cadru didactic.  

Art. 178 Elevii care vor reprezenta colegiul la concursuri naŞionale sau internaŞionale 

organizate sau avizate de minister pot fi scutiŞi de frecvenŞŁ, cu acordul conducerii 

ĸcolii astfel:  

a) ´n preziua concursului - pentru faza localŁ; 

b) trei zile - pentru faza judeἪeanŁ; 

c) sŁptŁm©nŁ - pentru faza naŞionalŁ. 

Art. 179 (1) Elevii au dreptul sŁ organizeze ĸi / sau sŁ participe la excursii ĸi tabere 

ĸcolare. 

(2) Pentru organizarea excursiilor sau taberelor ĸcolare, profesorii 

organizatori vor prezenta conducerii colegiului, spre aprobare: 

a) raport adresat comandantului: 

b) tabelul nominal cu participanŞii; 

c) acordul pŁrinŞilor / reprezentanŞilor legali ai elevilor; 

d) programul excursiei / taberei; 

e) procesul verbal privind comportamentul pe durata deplasŁrii, semnat de 

elevii participanŞi; 

f) copia dupŁ licenŞa firmei de transport, ´n cazul deplasŁrii cu autocarul.  

 (3) Ċn cazul ´n care, pe parcursul excursiei / taberei, elevii pleacŁ din locurile fixate, 

fŁrŁ ´nvoirea profesorilor organizatori, sau desfŁĸoarŁ alte activitŁŞi interzise de 

aceĸtia, rŁspunderea le revine ´n totalitate ĸi vor fi sancŞionaŞi conform prezentului 

regulament  

 

Secѿiunea 5. Gradele ĸi semnele distinctive primite de elevi 

Art. 180 (1) Elevii primesc grade militare corespunzŁtor anului de studiu ĸi a 

funcŞiilor ´n care sunt numiŞi.  

(2) Gradele sunt onorifice ĸi se acordŁ, prin ordin al comandantului, ´n ziua 

comunicŁrii situaŞiei ĸcolare, la sf©rĸitul anului de ´nvŁŞŁm©nt, numai elevilor care au 

promovat sau celor care s-au evidenἪiat ´n mod deosebit, de regulŁ astfel:  

a) elev fruntaĸ, elevilor clasei a X a; 

b) elev caporal, elevilor clasei a XI a; 

c) elev sergent, elevilor clasei a XII a;  
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d) elev plutonier adjutant (elevului cu rezultate deosebite ´n procesul de 

´nvŁŞŁm©nt ĸi aptitudini de comandŁ). 

 (3) De asemenea, prin ordin al comandantului, mai pot fi avansaŞi elevii 

aflaŞi  ´ntr-una din urmŁtoarele situaŞii : 

a) sunt numiŞi ´n funcŞii de comandŁ: ´nlocuitor al comandantului de pluton 

(elev sergent major), ´nlocuitor al comandantului de companie (elev 

plutonier), elev plutonier major; 

b) sunt numiŞi ´n funcŞii administrative: responsabilŁ pe pavilionul fetelor 

(elevŁ plutonier), ´ndrumŁtoare fete pe an de studiu (elevŁ sergent major) 

la clasele a IX-a, a X-a Ἠi a XI-a; 

c) au obŞinut rezultate excepŞionale la ´nvŁŞŁturŁ, concursuri ĸcolare, 

concursuri sportive sau alte activitŁŞi de naturŁ sŁ justifice acordarea 

gradului superior celui deἪinut. 

 (4) Comandantul colegiului poate sŁ elibereze din funcŞiile de comandŁ ĸi sŁ 

nu acorde grade sau sŁ degradeze elevii care obŞin rezultate slabe la ´nvŁŞŁturŁ sau 

sŁv©rĸesc abateri disciplinare,  pe baza propunerilor primite de la profesorii diriginŞi ĸi 

instructorii militari.  

(5) Ċn situaŞii deosebite, comandantul colegiului poate acorda gradul superior 

anului de studiu elevilor cu rezultate remarcabile obŞinute la olimpiadele ĸcolare ï 

faza naŞionalŁ ĸi internaŞionalŁ.  

Art. 181 (1) Ċn Colegiul NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò se instituie un sistem 

de semne distinctive, ´n raport de performanŞele ĸcolare, media 10 la purtare ĸi 

funcŞiile de comandŁ deŞinute la subunitŁŞi. Aceste semne vor avea forma unor barete 

cu dimensiunea de 2 cm x 1 cm, se vor aplica pe veston (geacŁ) pe partea st©ngŁ, 

deasupra buzunarului, de cŁtre elevii aflaŞi ´n cel puŞin una din situaŞiile urmŁtoare: 

a) au obŞinut medii anuale peste 9,50 ï culoare roĸu; 

b) au obŞinut premii la concursurile ĸcolare faza naŞionalŁ - culoare galben; 

c) au obŞinut premii la concursurile sportive faza naŞionalŁ - culoare albastru; 

d) au obŞinut premii la concursuri culturale faza naŞionalŁ ï culoarea maro; 

e) au obŞinut premii la concursuri ĸcolare, culturale sau sportive internaŞionale ï 

culoare portocaliu; 

f) au fost numiŞi ĸefi de clasŁ ï culoare alb; 

g) eleva care a fost numitŁ responsabilŁ pe pavilionul fetelor ï culoare verde. 

(2)  Semnele distinctive ´ĸi vor pierde valabilitatea pentru elevii de la punctele a), f) ĸi 

g) ´n momentul obŞinerii mediilor anuale mai mici dec©t cele prevŁzute sau destituirii 

din funcŞia de comandŁ deŞinutŁ. 
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Secѿiunea 6. FuncŞiile deŞinute de elevi 

Art. 182 (1) Ċn Colegiul naŞional militar ñDimitrie Cantemirò, conducerea activitŁŞilor 

din programul orar, pe timpul absenŞei instructorilor ĸi a personalului didactic se 

realizeazŁ de elevii cu funcŞii de comandŁ ´n cadrul subunitŁŞilor.  

(2) FuncŞiile ´n care pot fi numiŞi elevii sunt:  

a) comandant de grupŁ; 

b) ĸef de clasŁ  

c) ´nlocuitor al instructorului (comandant pluton); 

d) ´nlocuitor al comandantului de companie; 

e) responsabilŁ pe pavilionul fetelor; 

f) ´ndrumŁtoare fete pe an de studiu (la clasele a IX-a, a X-a Ἠi a XI-a); 

g) ´nlocuitor al comandantului colegiului. 

(3) Numirile ´n funcŞiile de comandŁ se fac dupŁ cum urmeazŁ:  

a) ´n funcŞia de comandant de grupŁ ĸi ĸef de clasŁ se numesc elevi din 

clasa respectivŁ, cu cele mai bune rezultate la ´nvŁἪŁturŁ, respect©nd 

principiul meritocraἪiei;  

b) ´n funcŞia de ´nlocuitor al comandantului de pluton/comandantului 

de companie ĸi al comandantului colegiului se numesc elevi din 

anul terminal. 

(4) Numirile ´n funcŞii de comandŁ ï se fac de cŁtre comandantul unitŁŞii la 

propunerea comandantului de companie, prin ´nscriere ´n O.Z.U., la ´nceputul anului 

ĸcolar. 

(5) Elevul ´nlocuitor al comandantului este propus de comandantul 

companiei de la subunitatea de clasa a XII-a, dupŁ consultarea cu directorul adjunct, 

instructorii de la celelalte subunitŁἪi, profesorii diriginŞi ĸi profesorii care predau la 

clase ĸi va fi confirmat de comandantul colegiului. 

(6) Pentru rezolvarea problemelor administrative, ´n pavilionul fetelor se 

numeĸte din r©ndul elevelor de clasa a XII-a ï responsabilŁ pe pavilionul fetelor. 

Eleva numitŁ ´n aceastŁ funcŞie se ´nainteazŁ la gradul de elevŁ plutonier.  

Art. 183 (1) Elevii cu funcŞii de comandŁ rŁspund de realizarea ĸi menŞinerea ordinii 

interioare ĸi a disciplinei regulamentare ´n subunitŁŞi.  

(2) Elevii cu funcŞii de comandŁ au urmŁtoarele ´ndatoriri:  

1. Elevul comandant de grupŁ este comandant nemijlocit al ´ntregului 

efectiv al grupei ĸi rŁspunde de prezenŞa, disciplina, Şinuta ostŁĸeascŁ ĸi aspectul 

exterior al elevilor din grupŁ, de ´ntreŞinerea ĸi folosirea cu grijŁ a echipamentului ĸi a 

tuturor materialelor primite spre folosinŞŁ; el trebuie sŁ fie exemplu de pregŁtire, 

comportament, exigenŞŁ ĸi corectitudine ´n toate ´mprejurŁrile ĸi este obligat: 
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a) sŁ cunoascŁ locul unde se aflŁ fiecare elev ĸi activitatea pe care o desfŁĸoarŁ 

ĸi sŁ raporteze ĸefului de clasŁ c©nd constatŁ absenŞa vreunui subordonat de 

la activitŁŞi; 

b) sŁ se prezinte cu grupa, ´n timpul cel mai scurt, la locul stabilit, ´n Şinuta ĸi cu 

materialele ordonate; 

c) sŁ fie la un loc cu grupa ĸi sŁ urmŁreascŁ respectarea de cŁtre elevi a 

regulilor portului uniformei, Şinutei ĸi comportŁrii ostŁĸeĸti; 

d) sŁ asigure executarea ĸi menŞinerea curŁŞeniei ´n sectoarele ´ncredinŞate 

grupei pe care o comandŁ; 

e) ´n absenŞa ĸefului de clasŁ sŁ ´ndeplineascŁ obligaŞiile acestuia. 

2.  ķeful de clasŁ este comandantul nemijlocit al elevilor comandanŞi de  

grupe, ĸeful ´ntregului efectiv de elevi ai clasei ĸi este subordonat direct dirigintelui, 

comandantului de pluton, comandantului de companie ĸi ´nlocuitorilor acestora. El 

poate fi ales din r©ndul elevilor clasei cu cele mai bune rezultate Ἠcolare ĸi este 

obligat: 

a) sŁ cunoascŁ ´n orice moment situaŞia fiecŁrui elev din clasŁ; 

b) sŁ se prezinte cu clasa, ´n timpul cel mai scurt, la locul stabilit; 

c) sŁ raporteze imediat dirigintelui, instructorului ĸef sau elevului ´nlocuitor 

al instructorului toate situaŞiile ivite: ´mbolnŁviri, cereri ale elevilor, 

abateri ĸi mŁsurile luate, absenŞa nejustificatŁ, pierderea sau degradarea 

de documente, echipament, materiale de folosinŞŁ individualŁ sau 

colectivŁ; 

d) sŁ urmŁreascŁ tunsul ĸi bŁrbieritul la timp al elevilor, respectarea de cŁtre 

aceĸtia a regulilor de igienŁ personalŁ ĸi colectivŁ; 

e) sŁ prezinte clasa cu efectivul complet, ´n ordine, cu Şinuta ĸi materialele 

necesare, raport©nd despre acestea profesorului care conduce ora 

(ĸedinŞa) ĸi elevului ´nlocuitor al instructorului la inspecŞia de dimineaŞŁ, 

raportul companiei ĸi apelul de searŁ; 

f) la ´nceputul orelor de curs, sŁ prezinte raportul profesorului sau 

instructorului care conduce ĸedinŞa. La intrarea acestora ´n clasŁ 

comandŁ: ñRidicaŞi-vŁò, ñDrepŞiò ĸi raporteazŁ: Domnule 

profesor/locotenent, elevii clasei a ___ sunt gata pentru ora de _______ 

Sunt ĸeful clasei, elevul (gradul ĸi numele). C©nd profesorul este ´nsoŞit 

de comandantul colegiului, directorul adjunct sau persoane din comisiile 

de control, ĸeful de clasŁ prezintŁ raportul acestora. 

g) pe timpul studiului individual sŁ prezinte raportul persoanelor care sunt 

aflate ´n control sub formula ñDomnule (gradul) clasa a __ a executŁ 

studiu individual. Sunt ĸeful clasei elev (gradul ĸi numele)ò; 

h) sŁ stabileascŁ ´n mod uniform Şinuta clasei pentru studiu individual; 
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i) sŁ conducŁ, ´n absenŞa instructorului sportiv, programul de ´nviorare al 

clasei; 

j) la solicitarea elevului ́ nlocuitor al instructorului ĸef, sŁ planifice elevii 

din clasŁ ´n serviciile ordonate ĸi sŁ pŁstreze o evidenŞŁ a acestora. 

3. Ċnlocuitorul comandantului de pluton - elevul sergent major - este 

comandant nemijlocit al ´ntregului efectiv de elevi din pluton ĸi rŁspunde de 

conducerea, coordonarea activitŁŞilor din programul orar al unitŁŞii ´n lipsa 

comandantului de pluton ĸi de starea  disciplinarŁ, de menŞinerea ordinii interioare ´n 

spaŞiile ´n care ´ĸi desfŁĸoarŁ activitŁŞile plutonul. El este obligat: 

a) sŁ urmŁreascŁ respectarea strictŁ a disciplinei ĸi executarea ´ntocmai a 

´ndatoririlor de cŁtre ĸeful de clasŁ ĸi comandanŞii de grupŁ, precum ĸi 

modul de comportare a acestora ´n relaŞiile cu elevii din subordine; 

b) sŁ se ´ngrijeascŁ de curŁŞenia ´ncŁperilor ĸi spaŞiilor repartizate 

plutonului, de folosirea corectŁ a mobilierului ĸi a instalaŞiilor, sŁ cearŁ 

respectarea portului corect al uniformei ĸi un aspect exterior plŁcut al 

fiecŁrui elev, ajustarea corectŁ a echipamentului ĸi executarea la timp de 

cŁtre elevi, a micilor reparaŞii, sŁ pretindŁ, de asemenea, respectarea 

regulilor de igienŁ individualŁ ĸi colectivŁ; 

c) sŁ raporteze imediat instructorului sau elevului ´nlocuitor al 

comandantului de companie nevoile elevilor, cazurile de absenŞŁ 

nemotivatŁ de la activitŁŞi, abaterile sŁv©rĸite, sancŞiuni ĸi recompense 

acordate; 

d) sŁ execute zilnic inspecŞia de dimineaŞŁ a plutonului urmŁrind starea de 

curŁŞenie a elevilor, existenŞa ĸi starea echipamentului, materialelor ĸi 

documentelor; 

e) sŁ verifice, periodic, modul de ´ndeplinire a atribuŞiilor ´n serviciul de zi 

´n care sunt numiŞi elevii din pluton; 

f) sŁ asigure executarea ´ntocmai a activitŁŞilor din programul orar, 

menŞinerea ordinii ĸi disciplinei potrivit cerinŞelor regulamentare, sŁ ŞinŁ 

evidenŞa absenŞelor de la activitŁŞi, sŁ conducŁ ĸi sŁ prezinte plutonul la 

locurile stabilite, precum  ĸi la studiu individual; 

g) sŁ conducŁ nemijlocit ï ´n calitate de instructor sportiv ï programul de 

´nviorare al plutonului; 

h) sŁ ŞinŁ o str©nsŁ legŁturŁ cu reprezentantul clasei ´n Consiliul elevilor. 

 4. Ċnlocuitorul comandantului de  companie ï elevul plutonier ï rŁspunde 

de executarea corectŁ ĸi la timp a ´ndatoririlor de cŁtre elevii ´nlocuitori ai 

comandantului de pluton, ĸefii de clasŁ ĸi comandanŞii de grupŁ din cadrul companiei, 

de disciplina ĸi menŞinerea ordinii interioare ´n companie. Pe timpul c©t lipseĸte din 
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companie numeĸte ca ´nlocuitor pe unul din elevii ´nlocuitori ai comandantului de 

pluton. El este obligat: 

a) sŁ asigure adunarea ´n formaŞie, la timp, a ´ntregului efectiv ĸi deplasarea 

plutoanelor la activitŁŞile stabilite prin program; 

b) sŁ conducŁ inspecŞia de dimineaŞŁ ĸi apelul de searŁ; 

c) ´n lipsa comandantului de pluton ĸi administratorului de companie, la 

inspecŞia de dimineaŞŁ ĸi raportul companiei, sŁ prezinte raportul prin 

formula ñCOMPANIE DREPŝI! PENTRU ONOR ĊNAINTEò ñDomnule 

(gradul) ______  compania este adunatŁ pentru __________ . Sunt elevul 

plutonier (numele); 

d) sŁ se ´ngrijeascŁ de servitul mesei ´n condiŞii igienice ĸi civilizate, de 

ordinea ĸi curŁŞenia din sectorul companiei dupŁ servitul mesei; 

e) sŁ trimitŁ elevii bolnavi la serviciul medical; 

f) sŁ cearŁ ca aspectul exterior al fiecŁrui elev sŁ fie ´ngrijit, sŁ nu permitŁ 

modificarea uniformei, urmŁrind respectarea strictŁ a regulilor privind 

portul acestuia; 

g) sŁ verifice, ´nainte de apel, prezenŞa elevilor numiŞi ´n serviciul de zi ĸi sŁ 

vegheze la respectarea ´ntocmai a ´ndatoririlor de cŁtre aceĸtia; 

h) sŁ organizeze ĸi sŁ urmŁreascŁ executarea ĸi menŞinerea curŁŞeniei ´n 

toate ´ncŁperile ĸi spaŞiile repartizate companiei; 

i) sŁ raporteze imediat, ierarhic, cazurile de absenŞŁ nemotivatŁ de la 

activitŁŞile, faptele ĸi evenimentele deosebite petrecute ´n companie; 

j) sŁ conducŁ nemijlocit programul de ´nviorare al companiei; 

k) sŁ verifice prezenŞa la programul de studiu a elevilor din companie. 

5. Elevul plutonier major este obligat: 

a) sŁ ´ndeplineascŁ atribuἪiile elevului plutonier adjutant ´n lipsa acestuia; 

b) sŁ urmŁreascŁ respectarea cu stricteἪe a programului orar aprobat de 

comandantul instituἪiei; 

c) sŁ monitorizeze permanent Ἠi sŁ impunŁ respectarea normelor de ordine Ἠi 

disciplinŁ militarŁ ´n cadrul subunitŁἪilor de elevi; 

d) sŁ monitorizeze permanent Ἠi sŁ impunŁ subunitŁἪilor de elevi respectarea 

regulilor de port al Ἢinutei militare Ἠi de aspect exterior precum Ἠi 

acordarea de cŁtre aceἨtia a semnelor exterioare de respect; 

e) sŁ coordoneze activitatea ´nlocuitorilor comandanἪilor de companie Ἠi a 

responsabilei de pavilion fete; 

f) sŁ coordoneze modul de executare a atribuἪiunilor de cŁtre elevii numiἪi 

´n serviciul de zi, iar ´n cazul constatŁrii unor nereguli sŁ raporteze 

elevului plutonier adjutant sau comandanἪilor de subunitŁἪi; 
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g) sŁ transmitŁ la timp cŁtre subunitŁἪile de elevi, de regulŁ prin ´nlocuitorii 

comandanἪilor de companie a ordinelor transmise de elevul plutonier 

adjutant sau de cŁtre ofiἪerii din statul major al colegiului; 

h) sŁ organizeze Ἠi sŁ coordoneze activitatea pentru punerea ´n aplicare a 

mŁsurilor ordonate ´n domeniul culturii Ἠi educaἪiei la nivelul 

subunitŁἪilor de elevi; 

i) sŁ organizeze Ἠi sŁ coordoneze competiἪiile, activitŁἪile sportive Ἠi de 

masŁ ´ntre subunitŁἪile de elevi. 

 6.  Ċnlocuitorul comandantului de colegiu - elevul plutonier adjutant - 

este obligat:  

a) sŁ ajute ofiŞerul de serviciu pe colegiu ´n conducerea activitŁŞilor 

prevŁzute ´n  programul orar, ce se desfŁĸoarŁ dimineaŞa ĸi dupŁ-amiaza; 

pentru aceasta se va prezenta zilnic la apelul personalului de serviciu 

pentru a primi detalii privind activitŁŞile zilei; 

b) sŁ coordoneze activitatea elevilor gradaŞi ĸi a ĸefilor de clasŁ; 

c) sŁ controleze modul de executare a atribuŞiunilor de cŁtre elevii numiŞi ´n 

serviciul de zi (gradat de serviciu, planton, elev de serviciu pe ´nvŁŞŁm©nt 

ĸi pe clasŁ, ajutorul subofiἪerului de la blocul alimentar, grupa de serviciu 

la blocul alimentar);  

d) sŁ verifice modul ´n care se desfŁĸoarŁ studiul individual al elevilor ĸi sŁ 

raporteze ofiŞerului de serviciu neregulile constatate; 

e) sŁ verifice sŁptŁm©nal fiecare subunitate de elevi privind prezenŞa ĸi 

ordinea interioarŁ ´n sectorul subunitŁŞii dupŁ ora stingerii; 

f) zilnic, sŁ verifice prezenŞa elevilor ĸi modul de desfŁĸurare a programului 

de ´nviorare; 

g) sŁ aducŁ la cunoĸtinŞa comandanŞilor de companie, toate neregulile 

constatate la subunitŁŞi ĸi sŁ prezinte acestora, nominal, elevii cu 

probleme de comportament; 

h) sŁptŁm©nal, sau ori de c©te ori este nevoie, sŁ raporteze comandantului 

(´nlocuitorului legal) neregulile constatate pe timpul desfŁĸurŁrii 

activitŁŞilor. 

 7. Responsabila de pavilion fete - eleva plutonier - se numeĸte de cŁtre 

comandantul colegiului la propunerea scrisŁ a comandantului de companie ĸi a 

diriginŞilor claselor a XII-a ĸi are urmŁtoarele atribuŞii: 

a) sŁ ajute ofiŞerul de serviciu pe colegiu ´n conducerea activitŁŞilor 

prevŁzute ´n programul orar, ce se desfŁĸoarŁ dimineaŞa ĸi dupŁ amiaza;  

pentru aceasta se va prezenta zilnic la apelul personalului de serviciu 

pentru a primi detalii privind activitŁŞile zilei; 
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b) sŁ ´ntocmeascŁ sŁptŁm©nal planificarea serviciilor din pavilionul fetelor 

(eleva de serviciu pe pavilionul fetelor ĸi plantoane) ĸi sŁ o prezinte spre 

aprobare comandantului de companie de la clasele a XII-a; 

c) sŁ controleze modul de executare a atribuŞiilor de cŁtre elevele numite ´n 

serviciu la zi; 

d) sŁ verifice ordinea interioarŁ ´n cadrul pavilionului la ieĸirea elevelor la  

studiu ĸi dupŁ ora stingerii ĸi sŁ raporteze comandanŞilor de  companie ori 

de c©te ori se ´ncalcŁ aceastŁ normŁ 

e) sŁ asigure prezenŞa la ´nviorare a elevelor; sŁ verifice prezenŞa la ora 

stingerii; 

f) sŁ conducŁ activitŁŞile din programul de dimineaŞŁ ĸi cel de dupŁ amiazŁ 

a elevelor subordonate; 

g) sŁ numeascŁ ´nlocuitor la comandŁ atunci c©nd lipseĸte de la program; 

h) sŁ nu permitŁ accesul bŁieŞilor ´n pavilion ĸi sŁ raporteze 

administratorilor de subunitate despre neregulile constatate ĸi nevoile 

elevelor. 

8. ĊndrumŁtoare fete pe an de studiu - eleva sergent major - se numeĸte 

de cŁtre comandantul colegiului la propunerea scrisŁ a comandantului de companie ĸi 

a diriginŞilor claselor a XII-a ĸi are urmŁtoarele atribuŞii: 

a) se subordoneazŁ elevei plutonier, numitŁ responsabilŁ pe pavilionul 

fetelor Ἠi elevului plutonier numit ´nlocuitor al comandantului de 

companie de la compania la care este numitŁ; 

b) sŁ ajute ofiŞerul de serviciu pe colegiu ´n conducerea activitŁŞilor 

prevŁzute ´n programul orar, ce se desfŁĸoarŁ dimineaŞa ĸi dupŁ amiaza; 

c) sŁ ´ntocmeascŁ sŁptŁm©nal planificarea serviciilor fetelor din subordine 

(eleva de serviciu pe pavilionul fetelor ĸi plantoane) ĸi sŁ o prezinte 

elevei plutonier numitŁ responsabilŁ pe pavilionul fetelor; 

d) sŁ controleze modul de executare a atribuŞiilor de cŁtre elevele numite ´n 

serviciu la zi; 

e) sŁ verifice ordinea interioarŁ ´n cadrul pavilionului la ieĸirea elevelor la  

studiu ĸi dupŁ ora stingerii ĸi sŁ raporteze comandantului de  companie Ἠi 

administratorului de subunitate ori de c©te ori se ´ncalcŁ aceastŁ normŁ; 

f) sŁ se ´ngrijeascŁ de curŁŞenia ´ncŁperilor ĸi spaŞiilor repartizate 

plutonului, de folosirea corectŁ a mobilierului ĸi a instalaŞiilor, sŁ cearŁ 

respectarea portului corect al uniformei ĸi un aspect exterior plŁcut al 

fiecŁrei eleve, ajustarea corectŁ a echipamentului ĸi executarea la timp de 

cŁtre elevi, a micilor reparaŞii, sŁ pretindŁ, de asemenea, respectarea 

regulilor de igienŁ individualŁ ĸi colectivŁ; 
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g) sŁ raporteze imediat instructorului sau elevului ´nlocuitor al 

comandantului de companie nevoile elevilor, cazurile de absenŞŁ 

nemotivatŁ de la activitŁŞi, abaterile sŁv©rĸite, sancŞiuni ĸi recompense 

acordate; 

h) sŁ asigure prezenŞa la ´nviorare a elevelor; sŁ verifice prezenŞa la ora 

stingerii; 

i) sŁ conducŁ activitŁŞile din programul de dimineaŞŁ ĸi cel de dupŁ amiazŁ 

a elevelor subordonate; 

j) sŁ numeascŁ ´nlocuitor la comandŁ atunci c©nd lipseĸte de la program; 

k) sŁ nu permitŁ accesul bŁieŞilor ´n pavilion ĸi sŁ raporteze 

administratorilor de subunitate despre neregulile constatate ĸi nevoile 

elevelor. 

 

Secѿiunea 7. Serviciile ´n care pot fi numiŞi elevii. AtribuŞii 

Art. 184 (1) Elevii executŁ urmŁtoarele servicii, fŁrŁ a participa la orele de curs din 

ziua respectivŁ : 

a) gradat de serviciu pe subunitate; 

b) ajutor al personalului de serviciu la punctul de control; 

c) subofiἪer de serviciu la blocul alimentar;  

d) ajutor al personalului de serviciu la blocul alimentar; 

e) eleva de serviciu pe pavilionul fetelor.   

(2) Elevii executŁ urmŁtoarele servicii cu participarea la orele de curs : 

a) planton pe companie; 

b) elev de serviciu la clasŁ; 

c) elev de serviciu pe ´nvŁŞŁm©nt. 

(3) Fiecare elev are obligaŞia de a executa el ´nsuĸi serviciul ordonat conform 

planificŁrii.  

Art. 185  Elevilor le este interzisŁ  executarea serviciilor planificate contra cost. 

 

Secѿiunea 8. AtribuŞiile elevilor din serviciul ordonat 

Gradatul de serviciu pe subunitate 

Art. 186 (1) Gradatul de serviciu pe subunitate se numeĸte din r©ndul elevilor din 

subunitate. 

(2) El se subordoneazŁ ofiŞerului de serviciu pe unitate, ajutorului acestuia, 

comandantului ĸi administratorului de subunitate. 

(3) Gradatul de serviciu pe subunitate rŁspunde de: 

a) menŞinerea ordinii interioare, executarea curŁŞeniei ´n ´ncŁperi, 

respectarea normelor de ´ncŁlzire, aerisire ĸi iluminare; 
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b) respectarea programului orar; 

c) materialele subunitŁŞii ĸi obiectele personale ale elevilor; 

d) executarea corectŁ a serviciului de cŁtre plantoane; 

e) desfŁĸurarea programului de dimineaŞŁ  ĸi a celui de searŁ ´n cadrul 

subunitŁŞii. 

(4) Este obligat: 

a) sŁ ´nsoŞeascŁ la infirmeria unitŁŞii elevii bolnavi; 

b) sŁ prezinte elevii ´nvoiŞi ofiŞerului de serviciu; 

c) sŁ cunoascŁ unde se aflŁ subunitatea, programul pe care ´l executŁ 

aceasta; 

d) sŁ cunoascŁ efectivul subunitŁŞii, existentul ĸi rŁsp©ndirile. 

(5) Are voie sŁ doarmŁ cel mult 6 ore ´n intervalul de timp de la stingere la 

deĸteptare. 

(6) Formula de raport pe care o foloseĸte gradatul de serviciu pe subunitate 

este urmŁtoarea:  ĂDomnule (gradul), ´n timpul serviciului meu nu s-a ´nt©mplat nimic 

deosebit (dacŁ  s-a ´nt©mplat se menŞioneazŁ ce s-a ´nt©mplat). Sunt gradat de 

serviciu pe subunitate elev ________________ . 

(7) Ċn cazul ´n care, l©ngŁ gradatul de serviciu pe subunitate se aflŁ 

comandantul de subunitate, acesta doar se prezintŁ. 

(8) Raportul se va da primului ofiŞer sosit ´n subunitate, comandantului de 

companie, precum ĸi persoanelor venite ´n control. 

(9) ŝinuta gradatului de serviciu este de clasŁ/instrucŞie, conform 

anotimpului. 

Eleva de serviciu la pavilionul fete 

Art. 187 (1) Eleva de serviciu la pavilionul fete se numeĸte din r©ndul elevelor 

existente ´n colegiu.  

(2) Ea se subordoneazŁ ofiŞerului de serviciu pe unitate, ajutorului acestuia, 

comandantului de companie ĸi administratorului din subunitatea din care face parte ĸi 

responsabilei de pavilion.  

(3) Gradatul de serviciu la pavilionul fete rŁspunde de : 

a) menŞinerea ordinii interioare ´n pavilion, executarea curŁŞeniei, 

respectarea normelor de ´ncŁlzire, aerisire ĸi iluminare; 

b) respectarea programului orar; 

c) materialele ĸi obiectele personale ale elevelor; 

d) efectuarea corectŁ a serviciului de cŁtre plantoane; 

e) desfŁĸurarea programului de dimineaŞŁ ĸi de searŁ de cŁtre eleve. 

 (4) Este obligatŁ: 

a) sŁ verifice prezenŞa elevelor ´n pavilion dupŁ ora stingerii; 
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b) sŁ nu permitŁ accesul persoanelor strŁine pe timpul c©t elevele sunt 

la studiu sau la ore;  

c) sŁ nu permitŁ accesul bŁieŞilor (elevilor) ´n pavilion; 

d) sŁ aducŁ la cunoĸtinŞa comandanŞilor de subunitŁŞi toate neregulile 

constatate pe timpul desfŁĸurŁrii serviciului; 

e) sŁ cunoascŁ efectivele elevelor ĸi situaŞia elevelor absente; 

f) sŁ verifice curŁŞenia de la intrarea ´n pavilion ĸi de jur ´mprejurul 

lui, lu©nd mŁsuri de remediere a neajunsurilor constatate; 

g) sŁ ´nsoŞeascŁ la infirmerie elevele cu probleme medicale. 

(5) Are voie sŁ doarmŁ cel mult 6 ore ´n intervalul de timp, de la stingere la 

deĸteptare. 

(6) ŝinuta gradatului de serviciu este de instrucŞie, conform anotimpului.  

SubofiἪerul de serviciu la blocul alimentar 

 Art. 188 (1) La nivelul anului IV de studiu se constituie serviciul de 

permanenŞŁ pe unitate, denumit subofiŞer de serviciu pe blocul alimentar, format din 

elevi de clasa a XII-a. 

(2) Serviciul de permanenŞŁ se organizeazŁ ĸi se executŁ pe durata a 24 de ore, 

pentru coordonarea ĸi monitorizarea desfŁĸurŁrii activitŁŞilor, menŞinerea capacitŁŞii 

de acŞiune a colegiului ´n orice situaŞie, pe timp de zi ĸi de noapte, precum ĸi pentru 

respectarea regulilor de disciplinŁ militarŁ., 

(3) La intrarea ´n serviciu, subofiŞerul de serviciu pe blocul alimentar este 

obligat sŁ se informeze despre neregulile constatate de cŁtre vechiul subofiŞer 

de serviciu pe blocul alimentar problemele ´n curs de rezolvare ĸi stadiul 

soluŞionŁrii lor, ordinele ce trebuie ´ndeplinite pe linia serviciului ´n 

urmŁtoarele 24 de ore. 

SubofiŞerul de serviciu la blocul alimentar are urmŁtoarele atribuŞii: 

a) sŁ participe la distribuirea alimentelor din depozitul unitŁŞii pentru masa 

de pr©nz ´n dimineaŞa zilei respective, iar pentru mesele de dimineaŞŁ ĸi searŁ zilei 

urmŁtoare, dupŁ ce s-a servit pr©nzul; 

b) sŁ urmŁreascŁ ĸi sŁ asiste la introducerea alimentelor ´n cazan a 

cantitŁŞilor prevŁzute ´n notele de distribuŞie; 

c) sŁ participe la fiecare masŁ din programul orar; 

d) sŁ verifice ordinea ĸi curŁŞenia ´n sŁlile de mese ĸi ´n bucŁtŁrie; 

e) sŁ verifice ca intrarea elevilor ´n sŁlile de mese sŁ fie organizatŁ, Şinuta sŁ 

fie curatŁ ĸi purtatŁ regulamentar. 

f) sŁ execute predarea serviciului pe blocul alimentar ´ncep©nd cu ora 09.00. 

 

Ajutorul personalului de serviciu la punctul de control 
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Art. 189 (1) Ajutorul personalului de serviciu la punctul de control se 

numeĸte din r©ndul elevilor de clasa a X-a.  

(2) El se subordoneazŁ personalului de serviciu la punctul de control.  

(3) Durata serviciului este de 24 de ore ´ncep©nd cu ora 15
00 

(L-J) / ora 14
00 

(V-D) 

(4) ŝinuta ajutorului personalului de serviciu la punctul de control este Şinuta 

de oraĸ, conform anotimpului. 

(5) Ajutorul personalului de serviciu la punctul de control trebuie sŁ se 

gŁseascŁ la punctul de control ĸi sŁ participe la ´ndeplinirea atribuŞiilor agentului de 

pazŁ, conform dispoziŞiilor acestuia. 

(6) Are voie sŁ doarmŁ, ´n sectorul subunitŁŞii, 6 ore ´n intervalul de timp de 

la stingere la deĸteptare. 

(7) Ajutorul personalului de serviciu la punctul de control are urmŁtoarele 

atribuŞii: 

a) executŁ ordinele primite de la agentul de pazŁ pe punctul de control; 

b) menŞine ordinea ĸi curŁŞenia ´n zona punctului de control precum ĸi ´n 

interiorul sŁlii de vizitatori; 

c) ´nsoŞeĸte persoanele strŁine ´n interiorul unitŁŞii; 

d) anunŞŁ elevii care sunt chemaŞi la punctul de control; 

 

Plantonul pe companie 

Art. 190 (1) Plantonul se numeĸte din r©ndul elevilor companiei.  

(2) El se subordoneazŁ gradatului de serviciu pe subunitate, iar schimbarea 

se executŁ ´n prezenŞa acestuia. 

(3) Durata serviciului de planton este de 2 ore ´n intervalul de timp de la 

stingere la deĸteptare ĸi se organizeazŁ pe 4 schimburi. 

(4) Plantonul este obligat : 

a) sŁ cunoascŁ ĸi sŁ ´ndeplineascŁ atribuŞiunile gradatului de serviciu pe 

subunitate, c©nd rŁm©ne ´n locul acestuia; 

b) sŁ nu pŁrŁseascŁ sectorul companiei fŁrŁ aprobarea gradatului de 

serviciu pe subunitate; 

c) sŁ cunoascŁ efectivul companiei ĸi situaŞia de efective ĸi rŁsp©ndiri; 

d) sŁ urmŁreascŁ pŁstrarea curŁŞeniei ĸi ordinii ´n subunitate; 

e) sŁ trezeascŁ gradatul de serviciu ĸi ´ntregul efectiv de elevi ´n caz de 

alarmŁ, incendiu sau calamitate; 

f) sŁ nu permitŁ accesul persoanelor strŁine ´n sectorul companiei; 

g) dupŁ stingere sŁ interzicŁ ieĸirea elevilor din subunitate; 

h) sŁ execute aerisirea ´ncŁperilor pe timpul ´nviorŁrii, 
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i) sŁ raporteze gradatului de serviciu dacŁ subunitatea a fost controlatŁ pe 

timpul serviciului sŁu; 

j) sŁ nu permitŁ elevilor pŁrŁsirea subunitŁŞii dupŁ ora stingerii; 

k) sŁ ´nsoŞeascŁ pe timpul serviciului la infirmeria unitŁŞii elevii care au 

probleme medicale. 

Art. 191 (1) ŝinuta cu care se executŁ serviciul de planton este cea de 

serviciu. 

(2) Formula de raport cu care plantonul ´nt©mpinŁ persoanele sosite ´n control este 

urmŁtoarea: ñDomnule (gradul) sunt planton schimbul _____ ´n sectorul companiei   

__  ,      elev ______. 

 

Elevul de serviciu pe clasŁ 

Art. 192 (1) Serviciul pe clasŁ se executŁ de cŁtre elevii din clasa respectivŁ 

ï mai puŞin ĸeful de clasŁ ï timp de 24 de ore ´ncep©nd cu ora 15.30.  

(2) Elevul de serviciu pe clasŁ are urmŁtoarele atribuŞiuni : 

a) sŁ ia ´n primire materialele din sala de clasŁ ´nscrise ´n opisul cu 

materiale ĸi sŁ raporteze elevului gradat (ĸefului de clasŁ) de lipsurile 

constatate; 

b) sŁ aeriseascŁ sala de clasŁ ´n pauzele dintre orele de curs, precum ĸi ´n 

pauzele de la studiul individual; 

c) ´nainte de intrarea la studiu a elevilor, sŁ mŁture sala de clasŁ ĸi sŁ ducŁ 

coĸul de gunoi la locurile special amenajate; 

d) sŁ scrie pe tablŁ planul de studiu, efectivul control, prezent ĸi absent; 

elevii absenŞi vor fi trecuŞi nominal, ´n dreptul acestora specific©ndu-se 

poziŞia fiecŁruia; 

e) la terminarea programului de studiu, sŁ verifice ´nchiderea ferestrelor, 

stingerea luminilor ĸi ´nchiderea sŁlii de clasŁ.   

f) sŁ  asigure logistica necesarŁ orelor de curs; sŁ raporteze, c©nd situaŞia 

impune, lipsurile  de materiale ( cretŁ, prosop, burete etc). 

 

Elevul de serviciu pe ´nvŁŞŁm©nt 

Art. 193 (1) Elevul de serviciu pe ´nvŁŞŁm©nt se numeĸte din r©ndul elevilor din 

clasele a XI-a ĸi executŁ serviciul 24 ore cu participare la orele de curs.  

(2) Ċĸi exercitŁ atribuŞiile pe timpul orelor de studiu.  

(3) El subordoneazŁ elevii de serviciu pe clasŁ ĸi este obligat: 

a) sŁ cunoascŁ programul orar al colegiului; 

b) sŁ poarte permanent pe braŞul st©ng banderola E.S.I.; 

c) sŁ se prezinte la apelul personalului de serviciu pe colegiu la ora 

stabilitŁ prin program; 
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d) sŁ anunŞe prin sonerie ´nceputul ĸi sf©rĸitul orelor de curs; 

e) sŁ verifice ĸi prin elevii de serviciu de la subunitŁŞi, sŁ ´ntreŞinŁ 

curŁŞenia ´n pavilion dupŁ intrarea efectivelor la clase. Pentru aceasta 

elevul de serviciu intrŁ la orŁ cu 10 minute mai t©rziu; 

f) sŁ urmŁreascŁ respectarea normelor de conduitŁ, stabilite de 

regulament; 

g) sŁ urmŁreascŁ prezenŞa la timp a elevilor la orele de curs sau la studiu 

individual; 

h) sŁ verifice la terminarea programului de studiu, dacŁ sŁlile de clasŁ, 

cabinetele, laboratoarele ĸi sŁlile multifuncŞionale sunt ´nchise ĸi 

asigurate; 

i) sŁ ´nchidŁ ´mpreunŁ cu paznicul de serviciu pavilionul ´nvŁŞŁm©nt la 

ora 21.00 ĸi sŁ-l deschidŁ la ora 06.00; 

j) sŁ raporteze ofiŞerului de serviciu pe colegiu problemele ivite; 

k) sŁ urmŁreascŁ modul de ´ndeplinire a atribuŞiunilor de cŁtre elevii de 

serviciu pe clasŁ; 

l) sŁ urmŁreascŁ respectarea de cŁtre elevi a programului orar.  

Art. 194 DupŁ ieĸirea din serviciul ordonat, elevii colegiului beneficiazŁ de 3 ore de 

odihnŁ.  

 Ne´ndeplinirea atribuἪiilor de cŁtre elevul aflat ´n exercitarea diferitelor 

servicii ´n care a fost numit atrage dupŁ sine una din sancἪiunile prevŁzute ´n prezentul 

regulament, decisŁ ´n cadrul ἨedinἪei Consiliului profesoral. 

 

Art. 195 (1) Cadrelor didactice le este interzis sŁ-i elimine pe elevi de la orele de curs.  

(2) Ċn cazul ´n care elevul are un comportament necorespunzŁtor (violenŞŁ 

verbalŁ sau fizicŁ), profesorul va solicita sprijinul comandantului de subunitate ĸi va 

anunŞa directorul adjunct care va dispune mŁsurile necesare intrŁrii ´n legalitate. 

 

Secѿiunea 9. ŝinuta elevilor 

Art.  196 (1) Elevii din Colegiul naŞional militar ñDimitrie Cantemirò trebuie sŁ aibŁ 

permanent o ŞinutŁ decentŁ, at©t ´n unitate, c©t ĸi ´n afara acesteia. 

(2) ŝinuta elevilor poate fi: Şinuta militarŁ, Şinuta civilŁ, Şinuta sportivŁ. 

(3) ŝinuta militarŁ (Anexa nr. 13) este obligatorie pentru ´ntregul efectiv de 

elevi pe timpul activitŁŞilor desfŁĸurate ´n colegiu. Ea se poartŁ ´n conformitate cu 

prevederile regulamentelor ĸi dispoziŞiunilor ´n vigoare. Trebuie sŁ fie curatŁ ĸi 

´ngrijitŁ ĸi sŁ aibŁ accesoriile prevŁzute. Este interzis portul ne´ngrijit al 

Ἢinutei/uniformei militare, at©t pe holuri, c©t Ἠi ´n sŁlile de clase Ἠi laboratoare. Este 

interzis portul Şinutei militare pe timpul activitŁŞilor sportive ĸi administrativ 

gospodŁreĸti, ´n caz contrar elevii vor suporta contravaloarea serviciilor de curŁŞare 
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organizate la nivelul colegiului de compartimentul echipament. Pe timpul portului 

Şinutei militare este interzis portul excesiv de bijuterii. Acestea vor fi discrete. 

(4) ŝinuta civilŁ poate fi purtatŁ pe timpul ´nvoirilor ´n afara garnizoanei, pe 

timpul vacanŞelor ĸcolare, pe timpul activitŁŞilor cu caracter distractiv-educativ 

(reuniuni, excursii). Este interzis portul Şinutei civile pe timpul activitŁŞilor cu caracter 

strict militar at©t ´n colegiu c©t ĸi ´n afara acestuia. ŝinuta civilŁ a elevilor se pŁstreazŁ 

´ntr-o salŁ special amenajatŁ, ´ncuiatŁ ĸi sigilatŁ prin grija unui responsabil numit de 

administratorul de companie. Aceasta se predŁ elevilor pe bazŁ de semnŁturŁ ´n 

registrul de evidenŞŁ ĸi ´n caietul de ´nvoiri cu aprobŁrile date de comandantul de 

companie. ŝinuta civilŁ trebuie sŁ fie decentŁ, curatŁ, ´ngrijitŁ ĸi corespunzŁtoare 

anotimpului. Elevii care nu respectŁ regulile de purtare a Şinutei civile stabilite prin 

prezentul regulament pierd dreptul de a o purta.  

(5) ŝinuta sportivŁ se poartŁ pe timpul desfŁĸurŁrii orelor de sport, 

activitŁŞilor sportive de masŁ, competiŞiilor sportive de orice naturŁ precum ĸi pe 

timpul activitŁŞilor administrativ gospodŁreĸti.  

(6) Frizura elevilor trebuie sŁ fie decentŁ: 

a) pentru elevi trebuie sŁ fie cu pŁrul tuns scurt ´n regiunea cefei ĸi a 

t©mplelor, lungimea perciunilor sŁ nu depŁĸeascŁ mijlocul pavilionului 

urechilor, fŁrŁ gel pe pŁr; 

b) bŁrbieritul feŞei se face ori de c©te ori este nevoie pentru ca obrazul sŁ 

fie proaspŁt ras; 

c) se interzice portul bŁrbii ĸi a mustŁŞii pentru elevii colegiului, precum ĸi 

vopsitul pŁrului; 

d) elevilor le este interzis portul brŁŞŁrilor, inelelor, etc.; 

e) pe timpul c©t poartŁ ŞinutŁ militarŁ elevelor le este interzis sŁ poarte 

pŁrul sub formŁ de plete. Acesta trebuie sŁ fie str©ns sub formŁ de 

coadŁ la ceafŁ (nu coadŁ de cal); pŁrul foarte lung se ´mpleteĸte ´n 

coadŁ; 

f) elevelor din colegiu le este interzis vopsitul pŁrului, purtarea perucilor, 

meĸelor, portul unghiilor false sau exagerat de lungi  (fŁrŁ ojŁ, doar lac 

incolor), precum ĸi machiajul strident; 

g) au dreptul sŁ poarte urmŁtoarele bijuterii: cercei mici ( nu lungi sau 

rotunzi mari) ĸi doar o pereche, un inel ĸi o brŁŞarŁ; 

h) bijuteriile vor fi ´nsŁ discrete. Sunt interzise tatuajele ĸi body piercing-

ul. 

Pentru bŁieŞi: 

a) sŁ poarte pantaloni lungi pe toatŁ durata anului ĸcolar, la examene ĸi la 

activitŁŞile educative, excepŞie fŁc©nd orele de educaŞie fizicŁ ĸi 

competiŞiile sportive ´n care elevii sunt direct implicaŞi; 
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b) este interzis sŁ-ĸi vopseascŁ pŁrul, sŁ poarte cercei ĸi tricouri fŁrŁ 

m©neci; 

c) tunsoarea ĸi pieptŁnŁturile trebuie sa fie decente, fŁrŁ barbŁ ĸi favoriŞi. 

Pentru fete, este interzis: 

a) sŁ se vopseascŁ ĸi sŁ se fardeze strident; 

b) sŁ poarte haine transparente, excesiv de scurte, str©mte ĸi decoltate, 

pantaloni scurŞi mai sus de genunchi; 

c) sŁ poarte bijuterii numeroase ĸi voluminoase. 

d) sŁ  se machieze; 

e) sŁ aibŁ unghiile vopsite/lac de unghii. 

 

Secѿiunea 10. Ċnvoiri ĸi permisii 

Art. 197 Elevii Colegiului naŞional militar ñDimitrie Cantemirò pot beneficia de 

urmŁtoarele categorii de ´nvoiri ĸi permisii : 

(1) ́ nvoire de 48 de ore : vineri, ora 14.00 ï duminicŁ, ora 21.00  

a) Se aprobŁ de cŁtre comandantul colegiului, la propunerea 

comandantului de companie ĸi a dirigintelui ĸi cu susŞinerea elevilor 

gradaŞi (comandant de grupŁ, ĸef de clasŁ, ´nlocuitor comandant 

pluton).  

b) Se ´nscrie ´n ordinul de zi pe unitate ĸi ´n fiĸa de ´nvoire. Instruirea 

elevilor ´nvoiŞi se executŁ de cŁtre instructorul ĸef care obŞine semnŁturi 

de confirmare a participŁrii la instruire ´n Ghidul ´nvoiŞilor. 

c) Elevii ´nvoiŞi se deplaseazŁ la domiciliul pŁrinŞilor. Pentru alte 

destinaŞii ale ´nvoirii   (domiciliul colegilor, rudelor, etc.) se obŞine ´n 

mod obligatoriu confirmarea pŁrinŞilor, prin telefon dat de cŁtre aceĸtia 

dirigintelui sau comandantului de companie ( EvidenŞa acestor situaŞii 

se Şine ´n FiἨele de ´nvoire/proiectele OZU/Ghidul de ´nvoire). 

d) Pentru fiecare ´nvoire la domiciliul pŁrinŞilor, biletul de voie se 

contrasemneazŁ de cŁtre pŁrinŞi, ´ntr-o rubricŁ special destinatŁ . 

Ċnvoirea poate fi solicitatŁ pe parcursul ´ntregului modul, astfel: 

a) elevii claselor a XII-a care ´ndeplinesc, cumulativ, urmŁtoarele condiŞii: 

- nu au obŞinut note sub 5 ´n sŁptŁm©na ´n care solicitŁ ´nvoirea 

(sŁptŁm©na  convenŞionalŁ = joi-miercuri); 

- au o comportare corectŁ, regulamentarŁ ´n toate ´mprejurŁrile; 

- ´ĸi ´ndeplinesc integral sarcinile ´ncredinŞate; 

- respectŁ cu stricteŞe programul orar al colegiului. 

b) elevii din ceilalŞi ani de studiu, care se ´ncadreazŁ riguros ´n programul 

orar al colegiului, au o comportare corectŁ ĸi obŞin la ´nvŁŞŁturŁ 
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rezultate concretizate ´ntr-o medie a notelor sŁptŁm©nale (sŁptŁm©na 

convenŞionalŁ = joi-miercuri) de cel puŞin 7. 

c) elevii care obŞin rezultate remarcabile la concursurile ĸcolare, sportive 

ĸi culturale ĸi ´n activitatea de elev gradat. 

d) elevii componenŞi ai loturilor sportive ´n zilele ´n care nu sunt 

planificate ĸedinŞe de antrenament sau competiŞii sportive, dacŁ au o 

comportare regulamentarŁ ĸi participŁ la toate antrenamentele din cursul 

sŁptŁm©nii. 

ŝinuta elevilor ´nvoiŞi : de oraĸ sau civilŁ 

Indiferent de situaŞie, fiecare elev are dreptul la o ´nvoire de 48 de ore ´n 

cursul unei luni. 

Elevii care au domiciliu la o distanŞŁ mai mare de 350 km. de garnizoana 

Breaza ĸi pleacŁ ´n ´nvoire o singurŁ datŁ la trei luni, beneficiazŁ de o zi suplimentarŁ 

la ´nvoire (vineri sau luni). 

 

(2) Ċnvoiri ´n oraĸul Breaza : 

Se acordŁ de cŁtre comandantul companiei, ´n baza unei legitimaŞii militare 

(conforme anexei nr.7) astfel: 

a) Ċn cursul sŁptŁm©nii orele 15.00-16.45 (luni-joi) sau 15.00-18.50 (vineri). 

Poate fi solicitatŁ de cŁtre elevi pentru rezolvarea unor probleme personale 

sau ale colectivului clasei. ŝinuta elevilor ´nvoiŞi: de serviciu 

b) S©mbŁta ĸi duminica : 13.40-18.50  Poate fi solicitatŁ de acei elevi care au o 

comportare regulamentarŁ ĸi obŞin ´n cursul sŁptŁm©nii note de cel puŞin 6 

(sŁptŁm©na convenŞionalŁ miercuri-joi). ŝinuta elevilor ´nvoiŞi: de oraĸ 

 

(3) Ċnvoire pentru elevii care sunt vizitaŞi de pŁrinŞi   

- Poate fi acordatŁ ĸi de ofiŞerul de serviciu pe colegiu, ´ntre orele 15.00-16.45 

(luni-joi), 15.00-18.50 (vineri), 13.40-18.50 (s©mbŁta ĸi duminica)  

- Cu aprobarea comandantului colegiului, elevii pot fi ´nvoiŞi p©nŁ a doua zi 

dimineaŞŁ la orele 6.00 (zile lucrŁtoare) sau orele 9.00 (s©mbŁta ĸi duminica)   

- LegitimaἪia de ´nvoire se ´nm©neazŁ elevilor la inspecἪia dinaintea ´nvoirii, 

iar aceἨtia au obligaἪia de a o returna la ´ntoarcerea din ´nvoire gradatului de 

serviciu pe subunitate, care le predŁ dimineaἪa comandantului de companie. 

- LegitimaἪia se pŁstreazŁ la comandantul de companie, care rŁspunde de 

evidenἪa, manipularea Ἠi gestionarea acestora. 

- Ἡinuta pe timpul ´nvoirii: militarŁ, de oraἨ, conform anotimpului. 

 

(4) Permisie  
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- Se aprobŁ de cŁtre comandantul colegiului, la propunerea 

comandantului de companie ĸi a dirigintelui. 

- Are durata de p©nŁ la cinci zile (cel mult trei zile lucrŁtoare) 

Poate fi solicitatŁ : 

a) de elevii care obŞin rezultate de excepŞie ´n procesul de ´nvŁŞŁm©nt, ´n 

activitatea sportivŁ, culturalŁ sau de elev gradat; 

b) de elevii care au o situaŞie deosebitŁ ´n familie: 

- cŁsŁtorie fraŞi, surori, veri gradul I; 

- deces pŁrinŞi/tutore legal, fraŞi, surori, unchi, mŁtuĸi, bunici. 

Pentru prima categorie de elevi, permisia poate fi adŁugatŁ la vacanŞŁ. Elevii care 

beneficiazŁ de permisie, urmare a situaŞiilor deosebite din familie, au obligaŞia de a 

prezenta documente justificative pentru fiecare caz ´n parte. ŝinuta elevilor ´nvoiŞi : 

DE ORAķ sau CIVILŀ. 

 

Art. 198  EvidenŞa ´nvoirilor acordate elevilor se pŁstreazŁ la comandantul de 

companie, iar a celor acordate ´n oraĸul Breaza ĸi la gradatul de serviciu pe subunitate 

ĸi la personalul de serviciu pe punctul de control, conform tabelelor ´ntocmite de 

comandanŞii de subunitŁŞi. 

Art. 199  LocŞiitorul comandantului ĸi directorul adjunct pot acorda ´nvoiri elevilor, 

cu acordul comandantului colegiului ĸi informarea comandantului de companie.  

 

Secѿiunea 11. RelaŞia bŁieŞi ï fete ´n colegiu 

Art. 200. (1) RelaŞia bŁieŞi-fete trebuie sŁ fie o relaŞie bazatŁ pe respect reciproc. Ea 

nu trebuie sŁ depŁĸeascŁ limitele bunului simŞ, ´ncadr©ndu-se cu rigurozitate ´n 

normele unui comportament decent de ambele pŁrŞi. 

(2) Accesul bŁieŞilor ´n pavilionul destinat cazŁrii fetelor este interzis ca ĸi  

accesul fetelor ´n pavilioanele destinate bŁieŞilor. Pentru ´ndeplinirea atribuŞiilor de 

control ĸi ´ndrumare au acces ´n pavilionul fetelor elevul plutonier-adjutant ĸi elevul 

plutonier major. Aceĸtia vor fi ´nsoŞiŞi de eleva de serviciu pe pavilion. 

(3) Ċnt©lnirile ´ntre elevii de sex opus, ´n diferite ´ncŁperi, ´n afara 

activitŁŞilor conduse, pot avea loc, dar numai cu uĸa deschisŁ. 

(4) RelaŞiile romantice ´ntre elevii de sex opus sunt permise at©ta timp c©t ele 

nu depŁĸesc normele de conduitŁ ´n colegiu. 

(5) RelaŞiile sexuale sunt interzise ´n colegiu.   

(6) ĊntreŞinerea relaŞiilor sexuale ´n colegiu este sancŞionatŁ cu scŁderea notei 

la purtare la 5, situaἪie ´n care elevul/eleva este declarat(Ł) necorespunzŁtor cu profilul 

militar. 
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Secѿiunea 12. ActivitŁŞi cu caracter  instructiv ï educativ 

Art. 201  Organizarea procesului instructiv-educativ se face ´n conformitate cu art.9-

12, din ROFUIP, precum ĸi cu regulamentele ĸi actele normative ale M.Ap.N.  

Art. 202 Orele de ´ncepere ĸi ´ncheiere a cursurilor se aprobŁ de consiliul de 

conducere la propunerea comandantului. 

Art. 203 Orarul colegiului se ´ntocmeĸte de comisia de orar ĸi se aprobŁ de consiliul 

de conducere ´nainte de ´nceperea cursurilor.  

Art. 204 Ordinea ĸi disciplina se asigurŁ de conducerea colegiului, cadrele didactice, 

personalul auxiliar, profesorii de serviciu, comandanŞii de subunitŁŞi, ĸefii de clasŁ ĸi 

elevii gradaŞi.  

Art. 205  Ċn Colegiul naŞional militar ĂDimitrie Cantemirò, procesul instructiv - 

educativ are ´n vedere, prioritar, activitatea profesorului la clasŁ. 

Art. 206 ActivitŁŞi extracurriculare (pregŁtirea suplimentarŁ, cercuri, activitŁŞi 

cultural-artistice, sportive etc.) se desfŁĸoarŁ ´n afara orelor de curs ĸi fŁrŁ a perturba 

activitatea la clasŁ. 

Art. 207 Se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs, fŁrŁ informarea ĸi 

acordul conducerii colegiului.  

 

A. Evaluarea rezultatelor elevilor 

Art. 208 Evaluarea se face conform metodologiei stabilite de Ministerul EducaŞiei, 

respect©ndu-se prevederile art. 101- 109, 112-123, 139-147 din ROFUIP/2022. 

 

B.  Ċncheierea situaŞiei ĸcolare 

Art. 209  Ċncheierea situaŞiei ĸcolare se face conform ROFUIP/2022, art.108-109, 

111, 114, 115, 117-120, 122, 123, 127, 119-120. 112,  

 

C. Examenele organizate de cŁtre colegiu 

Art. 210  Examenele pe care le poate organiza colegiul sunt cele prevŁzute ´n 

ROFUIP/2022, art. 128- 136, 139-147. 

Art. 211 Metodologia de desfŁĸurare a acestor examene respectŁ prevederile  din 

ROFUIP/2022, art. 131-136. 139-147. 

D. Transferul elevilor  

Transferul elevilor se poate realiza conform ROFUIP/2022, art. 137-149, M110, M 30 

Ἠi DGMRU 5/06.06.2022 Ἠi S.M.Ap. 42/14.06.2022, 

Art. 212  Profesorii, personalul didactic auxiliar ĸi personalul nedidactic au obligaŞia: 

a) de a respecta prevederile cuprinse ´n contractul colectiv de muncŁ ĸi ´n 

contractul individual de muncŁ; 

b) de a rŁspunde patrimonial pentru pagubele produse din vina lor; 

c) de a respecta programul de lucru; 
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d) de a folosi eficient timpul de lucru pentru ´ndeplinirea sarcinilor de 

serviciu cu responsabilitate ĸi profesionalism; 

e) de a utiliza spaŞiile ĸi bunurile instituŞiei numai ´n scopul realizŁrii 

atribuŞiilor ĸi sarcinilor de serviciu,nu ´n interes personal; 

f) de a anunŞa din prima zi ´n caz de concediu medical; 

g) de a solicita ´nvoire prin raport scris. 

Art. 213 Sarcinile personalului didactic auxiliar ĸi nedidactic vor fi stipulate de fiĸele 

posturilor. 

Art. 214 Personalul didactic auxiliar ĸi nedidactic trebuie sŁ colaboreze cu elevii ĸi 

profesorii pentru desfŁĸurarea optimŁ a activitŁŞii educative ĸi sŁ promoveze imaginea 

instituŞiei. 

Art. 215  Profesorii nu au voie sŁ foloseascŁ telefonul mobil ´n timpul orelor. 

Art. 216 Compartimentul administrativ Ἠi biblioteca ἨcolarŁ sau centrul de 

documentare informare se organizeazŁ ĸi funcŞioneazŁ conform art. 81-87 din 

ROFUIP/2022. 

Art. 217  Ċn cazul ´n care un membru al personalului colegiului nu poate fi prezent la 

program din motive medicale, este obligat sŁ anunŞe secretariatul la ´nceputul zilei. 

 

Secѿiunea 13. ActivitŁŞi cu caracter cultural ï educativ 

Art. 218 Ċn baza planului anual al activitŁŞilor cu caracter distractiv ï educativ 

´ntocmit de coordonatorul consilierul pentru proiecte, programe educative ĸi activitŁŞi 

extracurriculare ´n colaborare cu ĸeful clubului, ´n colegiu, conform art. 97 -100 din 

ROFUIP/2022, se desfŁĸoarŁ urmŁtoarele activitŁŞi: 

Reuniuni: ActivitŁŞi organizate de profesorii diriginŞi ´n colaborare cu 

´ndrumŁtorii artistici la propunerea colectivului clasei. Acestea se pot desfŁĸura ´n 

colegiu sau ´n afara acestuia, la invitaŞia unor clase de elevi din instituŞiile de 

´nvŁŞŁm©nt judeŞene. Pe parcursul unui an ĸcolar fiecare clasŁ organizeazŁ cel puŞin o 

astfel de activitate. Se desfŁĸoarŁ la sf©rĸit de sŁptŁm©nŁ ´n zilele de vineri ĸi s©mbŁtŁ. 

Excursii: ActivitŁŞi organizate de profesorii diriginŞi ĸi instructori la solicitarea 

colectivelor de elevi. Acestea se pot desfŁĸura pe clase sau colective de elevi 

aparŞin©nd cercurilor ĸtiinŞifice, artistice sau sportive. Cu clasa a IX a, ´n primele trei 

sŁptŁm©ni ale anului ĸcolar se organizeazŁ excursii ´n zonele turistice din 

´mprejurimile oraĸului Breaza. Acest gen de activitŁŞi se pot desfŁĸura pe durata a 

douŁ zile ´ncep©nd de vineri dupŁ ultima orŁ de curs. 

DrumeŞii: ActivitŁŞi organizate de profesorii diriginŞi la solicitarea colectivelor 

de elevi ´n ´mprejurimile oraĸului Breaza. Se desfŁĸoarŁ la sf©rĸit de sŁptŁm©nŁ ´n 

zilele de s©mbŁtŁ ĸi duminicŁ. 

Balul bobocilor: Activitate organizatŁ pentru elevii clasei a IX-a, de regulŁ ´n 

luna noiembrie, de un comitet format din elevi din clasele a XII-a, coordonat de ĸeful 
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comisiei diriginŞilor de la clasa a XII - a. La activitate pot fi invitaŞi elevi/eleve din 

liceele din localitate sau ´mprejurimi. 

Balul absolvenŞilor: Activitate organizatŁ pentru elevii claselor a XII-a, de 

regulŁ, ´n luna mai, sub forma unei mese festive, urmatŁ de o searŁ dansantŁ. 

Activitatea se desfŁĸoarŁ cu ´ntregul efectiv al claselor a XII- a ĸi cu participarea 

obligatorie a cadrelor implicate ´n procesul instructiv-educativ. La solicitarea 

colectivelor claselor aceastŁ activitate se poate desfŁĸura ĸi pe clase ´n afara 

colegiului, cu participarea obligatorie a dirigintelui ĸi a instructorului ĸef. 

Art. 219 ActivitŁŞile premergŁtoare ´nceputului de an ĸcolar precum ĸi structura 

ceremonialelor de deschidere sau ´ncheiere de an ĸcolar sunt prevŁzute ´n anexele nr. 

14 ĸi 15 

Capitolul 4 Personalul  didactic, auxiliar ĸi nedidactic 

Secѿiunea 1. DispoziŞii generale 

Art. 220 Personalul didactic care funcŞioneazŁ ´n colegiu trebuie sŁ fie apt din punct 

de vedere medical, intelectual ĸi moral, sŁ relaŞioneze corespunzŁtor cu elevii, pŁrinŞii 

ĸi colegii. 

Art. 221  Din personalul didactic (de predare ĸi de instruire practicŁ) ĸi didactic 

auxiliar pot face parte persoanele care ´ndeplinesc condiŞiile de studii prevŁzute de 

lege, au capacitatea de exercitare deplinŁ a tuturor drepturilor, o conduitŁ moralŁ 

conformŁ deontologiei profesionale ĸi sunt apte din punct de vedere medical pentru 

´ndeplinirea funcŞiei. 

Art. 222 CompetenŞele, responsabilitŁŞile, drepturile ĸi obligaŞiile personalului 

didactic ĸi didactic auxiliar sunt cele prevŁzute de legislaŞia muncii, legislaŞia 

specificŁ ´nvŁŞŁm©ntului, cele care derivŁ din contractul colectiv de muncŁ la nivel de 

ramurŁ ĸi din contractul individual de muncŁ sau stabilite prin fiĸa postului. 

 

Secѿiunea 2. Drepturile personalului didactic  

Art. 223 Drepturile personalului didactic sunt reglementate prin norme cuprinse ´n 

Legea educaŞiei naŞionale nr. 1/2011, cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare, 

ROFUIP/2022 , art. 44-47, ĸi alte norme ´n vigoare. 

Art. 224 Personalul didactic de predare are dreptul la asigurarea numŁrului de ore, 

echivalent al normei didactice de predare. Orele suplimentare (dacŁ este cazul) se 

acordŁ de cŁtre comandantul colegiului, ´n funcŞie de performanŞele ĸi conduita celui 

´n cauzŁ. De regulŁ, nu se repartizeazŁ mai mult de 5 ore peste normŁ. 
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Secѿiunea 3. Recompensarea personalului didactic  

Art. 225 Personalul didactic care, ´n cursul unei luni, desfŁĸoarŁ o activitate 

deosebitŁ, ´n afara obligaŞiilor din fiĸa postului, ´n interesul unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, 

respect©nd toate normele ´n vigoare, poate primi o apreciere ´n scris din partea 

conducerii colegiului.  

Art. 226 Personalul didactic care, ´n ultimii patru ani ĸcolari, s-a distins printr-o 

activitate deosebitŁ este propus pentru a primi gradaŞie de merit ´n urmŁtorii 5 ani. 

Art. 227 Personalul didactic titular cu rezultate de excepŞie ´n activitatea didactico-

educativŁ ĸi ĸtiinŞificŁ este propus pentru a primi decoraŞii, ordine, medalii sau premii. 

Art. 228  AprobŁrile ĸi propunerile pentru recompensele menŞionate se fac de cŁtre 

comandant. 

Art. 229 Cu ocazia pensionŁrii, personalul care s-a distins prin activitate deosebitŁ ĸi 

nu a sŁv©rĸit abateri disciplinare, poate fi recompensat cu o sumŁ de bani, fie din 

fondul de premiere, fie din fonduri extrabugetare, dacŁ acestea existŁ. 

 

Secѿiunea 4. ObligaŞiile personalului didactic  

Art. 230 Personalul didactic de predare are drepturile ĸi obligaŞiile care decurg din 

normele ´n vigoare, cuprinse ´n: Legea EducaŞiei NaŞionale nr.1/2011, Legea calitŁŞii, 

ROFUIP/2022 art. 46, ordine ale Ministerului EducaŞiei, dispoziŞii ale I.S.J. Prahova, 

hotŁr©ri ale Consiliului de conducere ĸi ale Consiliului profesoral, contractul colectiv 

de muncŁ ĸi fiĸele postului. 

Art. 231 (1) Profesorii Colegiului NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò au 

urmŁtoarele obligaŞii: 

a) sŁ ´ndeplineascŁ atribuŞiile prevŁzute ´n fiĸa individualŁ a postului, la 

termenele stabilite; 

b) sŁ participe la activitŁŞile tuturor comisiilor din  care fac parte; 

c) sŁ ´ntocmeascŁ planificŁrile ĸi sŁ le prezinte ĸefilor de catedrŁ, la termenele 

stabilite; 

d) sŁ se perfecŞioneze continuu, prin studiu individual ĸi / sau participare la 

acŞiunile de perfecŞionare organizate de catedrŁ, colegiu, ISJ Prahova prin 

susŞinerea gradelor didactice ĸi prin cursuri de formare, conform deciziei 

consiliului de conducere; 

e) sŁ ´ntocmeascŁ ĸi sŁ transmitŁ ´n termen statisticile ĸi informŁrile solicitate de 

ĸefii comisiilor metodice ĸi de cŁtre directorul adjunct; 

f) sŁ foloseascŁ un limbaj corespunzŁtor ´n relaŞiile cu elevii, cu pŁrinŞii, cu 

celelalte cadre didactice ĸi cu personalul colegiului; 

g) sŁ nu lezeze ´n niciun mod personalitatea elevilor, sŁ nu primejduiascŁ 

sŁnŁtatea lor fizicŁ ĸi psihicŁ; 
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h) sŁ respecte deontologia profesionalŁ;  

i) sŁ nu desfŁĸoare activitŁŞi politice ĸi de prozelitism religios ´n colegiu; 

j) sŁ nu lipseascŁ nemotivat de la ore; 

k) sŁ consemneze absenŞele ´n catalog, la fiecare orŁ de curs; 

l) sŁ consemneze notele acordate ´n catalog; ´n cazul grupelor de limbi moderne, 

catalogul va fi luat de profesorul care rŁm©ne ´n sala de clasŁ. Profesorii care 

utilizeazŁ catalogul personal au obligaŞia de a consemna absenŞele ĸi notele 

´n catalogul oficial, la sf©rĸitul fiecŁrei zile; 

m) sŁ ´ncheie situaŞia ĸcolarŁ a elevilor ´n ultima orŁ de curs;  

n) sŁ facŁ evaluarea elevilor, Şin©nd cont de metodologiile de evaluare ĸi 

deontologia profesionalŁ;  

o) sŁ discute cu pŁrinŞii evaluarea elevilor, ´n orele de consultaŞii stabilite la 

´nceputul anului ĸcolar;  

p) sŁ respecte deciziile consiliului de conducere, ale comandantului, directorului 

adjunct ĸi ale ĸefilor comisiilor metodice. 

(2) ActivitŁŞile  personalului didactic se referŁ la: 

a) activitatea instructivŁ, educativŁ ĸi de evaluare, la lecŞie, dar ĸi ´n afara 

programului ĸcolar, ´n colegiu sau ´n afara acestuia, atunci c©nd este solicitat 

de conducerea colegiului sau de I.S.J. Prahova; 

b) activitatea de formare continuŁ (metodicŁ ĸi de specialitate); activitatea de 

cercetare pedagogicŁ, metodicŁ ĸi ĸtiinŞificŁ; 

c) respectarea programului stabilit prin orar ĸi aprobat de directorul unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt; 

d) prezentarea ´n colegiu cu 10 minute ´nainte de ´nceperea programului; 

e) supravegherea elevilor ´n timpul tuturor orelor de curs, activitŁŞilor practice, 

lucrŁrilor de laborator ĸi ´n timpul tuturor activitŁŞilor extraĸcolare iniŞiate sau 

´ndrumate; 

f) menŞinerea disciplinei la orele de curs ĸi cultivarea spiritului civic la elevi; 

g) completarea ĸi asigurarea integritŁŞii documentelor ĸcolare; 

h) anunŞarea, cu cel puŞin 3 ore ´nainte de ´nceperea programului, a ´nt©rzierii sau 

a absenŞei ĸi motivele acesteia; 

i) aducerea la cunoĸtinŞa directorului adjunct a internŁrii ´n spital, a concediului 

medical sau a oricŁrei cereri av©nd motive ´ntemeiate de absentare, 

menŞion©ndu-se persoanele care asigurŁ suplinirea; 

j) formularea, p©nŁ la sf©rĸitul anului calendaristic, a cererii pentru efectuarea 

concediului de odihnŁ ´n anul calendaristic urmŁtor; 

k) solicitarea aprobŁrii comandantului pentru desfŁĸurarea activitŁŞilor cu elevii 

colegiului ´n afara programului ĸcolar, ´n colegiu sau ´n afara acestuia, printr-
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un raport scris, supusŁ aprobŁrii comandantului cu cel puŞin 2 zile ´nainte de 

desfŁĸurarea respectivei activitŁŞi; 

l) participarea la ĸedinŞele Consiliului profesoral ori de c©te ori este convocat; 

m) participarea la ´nt©lnirile organizate cu elevii de cŁtre conducerea colegiului; 

n) participarea la toate activitŁŞile ordonate / planificate de cŁtre comanda 

colegiului, (ex: Zilele Colegiului, manifestŁri cultural-artistice, sesiuni de 

referate ĸi comunicŁri etc.); 

o) implicarea ´n activitŁŞi de parteneriat educaŞional la nivel local, judeŞean, 

naŞional, internaŞional; 

p) implicarea ´n acŞiuni de obŞinere a unor fonduri extrabugetare pentru dotŁri, 

premieri etc. (ex.: accesare fonduri prin granturi); 

q) aducerea la cunoĸtinŞa profesorului de serviciu a oricŁrei abateri de la 

regulamentul ĸcolar ĸi a oricŁrei situaŞii de forŞŁ majorŁ ce ´mpiedicŁ 

desfŁĸurarea normalŁ a programului ĸcolar; 

r) interdicŞia de a ´nstrŁina bunurile colegiului, de a le ´mprumuta sau folosi ´n 

scopuri personale. 

Art. 232 (1) Fiecare profesor are obligaŞia sŁ presteze zilnic 8 ore de activitate 

didacticŁ, (de formare, de evaluare, de cercetare, metodicŁ ĸi pedagogicŁ, 

extracurricularŁ ĸi extraĸcolarŁ). Norma de predare (18 ore) nu se confundŁ cu 

normarea didacticŁ (40 ore/sŁptŁm©nŁ).  

(2) Personalul didactic trebuie sŁ aibŁ o ŞinutŁ moralŁ demnŁ, o ŞinutŁ 

vestimentarŁ decentŁ ĸi un comportament responsabil. Profesorii nu trebuie sŁ 

provoace/menŞinŁ stŁri conflictuale (cu elevii, pŁrinŞii, colegii). 

Art. 233 (1) Personalului ´i este interzisŁ aplicarea de pedepse corporale, precum ĸi 

agresarea verbalŁ sau fizicŁ a elevilor/colegilor, rŁspunz©nd at©t penal, c©t ĸi 

disciplinar pentru toate acestea. 

(2) Este interzisŁ anchetarea/investigarea elevilor de cŁtre orice cadru 

didactic (cu excepŞia dirigintelui). 

Art. 234 Se interzice personalului didactic sŁ condiŞioneze evaluarea elevilor sau 

calitatea prestaŞiei didactice la clasŁ de obŞinerea oricŁrui tip de avantaje, de la elevi 

sau de la pŁrinŞii/reprezentanŞii legali ai acestora. 

Art. 235 Profesorii diriginŞi au obligaŞia sŁ se ´nt©lneascŁ ´n fiecare zi cu elevii clasei 

a cŁrei activitate o coordoneazŁ, sŁ ia mŁsurile necesare ´n privinŞa menŞinerii 

disciplinei, a Şinutei, a frecvenŞei ĸi a pŁstrŁrii bunurilor. 

Art. 236 Personalul didactic al colegiului are obligaŞia de a-ĸi completa dosarul 

personal cu actele necesare ĸi de a-ĸi verifica anual carnetul de muncŁ pentru a 

constata valabilitatea ĸi corectitudinea ´nscrisurilor. La dosarul personal vor fi 

prezente numai acte ´n copie, ĸcoala neasum©ndu-ĸi rŁspunderea pentru pŁstrarea 

actelor originale. 
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Art. 237  Condica de prezenŞŁ se completeazŁ zilnic; 

Art. 238 Se interzice modificarea structurii orarului ĸcolii sau a locului de desfŁĸurare 

a orelor, fŁrŁ aprobarea conducerii ĸcolii. 

Art. 239  Ċnvoirea cadrelor didactice de la cursuri se face numai ´n cazuri bine 

justificate, la propunerea directorului adjunct cu aprobarea comandantului pe baza 

unui raport scris ĸi care presupune ´n mod obligatoriu asigurarea suplinirii ´n 

specialitatea de bazŁ ĸi semnŁtura de acceptare din partea suplinitorului. 

Art. 240 Cadrele didactice au obligaŞia sŁ ´nsoŞeascŁ permanent elevii ´n toate 

activitŁŞile de grup organizate cu aprobarea conducerii ĸcolii: excursii, vizionŁri de 

spectacole, drumeŞii, acŞiuni cultural-artistice sau sportive, concursuri etc. 

Art. 241 Se interzice categoric scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare 

sau orice altŁ neregulŁ, sau pentru a rezolva diverse misiuni strŁine de activitatea 

planificatŁ. 

Art. 242  Se interzice cu desŁv©rĸire prezenta cadrelor didactice (ĸi a celuilalt 

personal angajat) ´ntre elevi sau ´n incinta unitŁŞii sub influenŞa bŁuturilor alcoolice 

respectiv ´n stare de ebrietate, indiferent de activitatea desfŁĸuratŁ. 

Art. 243  Profesorii sunt obligaŞi sŁ consemneze absenŞele ´n catalog.  

Art. 244 Este interzisŁ comercializarea de cŁtre profesori a cŁrŞilor, revistelor sau 

altor bunuri care au sau nu au legŁturŁ cu procesul de ´nvŁŞŁm©nt. La solicitarea scrisŁ 

a elevilor, profesorul poate ´nlesni / intermedia cumpŁrarea unor culegeri, reviste, 

manuale, lucrŁri de specialitate ĸi alte materiale. 

Art. 245 Este interzisŁ desfŁĸurarea oricŁrei activitŁŞi care nu are legŁturŁ cu 

predarea-´nvŁŞarea-evaluarea ´n timpul orelor de curs. 

Art. 246 (1) PrezenŞa personalului va fi verificatŁ de cŁtre fiecare ĸef de 

compartiment, de cŁtre directorul adjunct. 

(2) Este strict interzisŁ pŁrŁsirea unitŁŞii ĸi a locului de muncŁ ´n timpul 

programului, fŁrŁ ´nĸtiinŞarea ĸi aprobarea comandantului. 

 

Secѿiunea 5. SancŞiuni aplicate personalului didactic  

Art. 247 Personalul didactic rŁspunde disciplinar pentru ´ncŁlcarea ´ndatoririlor ce ´i 

revin ĸi care sunt prevŁzute de legislaŞia ´n vigoare pentru ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar, 

precum ĸi pentru ´ncŁlcarea normelor de comportare moralŁ, demnŁ, civilizatŁ, 

´ncŁlcare care dŁuneazŁ ´nvŁŞŁm©ntului ĸi prestigiului unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt. 

Art. 248 Pentru orele neefectuate, directorul adjunct consemneazŁ ´n condica de 

prezenŞŁ ora absentŁ, neefectuatŁ, iar contravaloarea prestaŞiei pentru ora respectivŁ se 

deduce din salariu. 

Art. 249  La sf©rĸitul fiecŁrui modul, personalul didactic care nu ĸi-a ´ndeplinit 

obligaŞiile primeĸte de la comandantul colegiului o avertizare scrisŁ prin care i se 

comunicŁ motivul ĸi faptul cŁ, dacŁ nu-ĸi schimbŁ comportamentul, urmeazŁ sŁ 
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rŁspundŁ disciplinar, conform art. 116-125 din Legea educaŞiei naŞionale nr.1/2011, 

cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare. 

Art. 250 Pentru efectuarea defectuoasŁ a serviciului ´n ĸcoalŁ sancŞiunea este stabilitŁ 

de comandantul colegiului. 

Art. 251 Pentru desfŁĸurarea defectuoasŁ a orelor de dirigenŞie ĸi/sau pentru abateri 

repetate de la disciplina ĸcolarŁ (abateri constatate de cŁtre director adjunct, profesor 

de serviciu) sŁv©rĸite de cŁtre elevii clasei pe care o ´ndrumŁ, ca ĸi pentru 

nerespectarea de cŁtre elevi a normelor privind Şinuta ĸcolarŁ, directorul poate dispune 

unele sancŞiuni pentru activitatea de dirigenŞie. SancŞiunea se aplicŁ dupŁ o prealabilŁ 

cercetare a faptelor/situaŞiilor. 

Art. 252 ĊncŁlcarea normelor prezentate ´n SecŞiunea IV ï "ObligaŞiile personalului 

didactic" atrage dupŁ sine sancŞiuni disciplinare. SancŞiunile  sunt propuse de 

directorul adjunct ĸi decise de cŁtre Consiliul de conducere, ´n urma prezentŁrii 

Raportului de cercetare disciplinarŁ, realizat de cŁtre Comisia de disciplinŁ a 

Colegiului naŞional militar ñDimitrie Cantemirò. 

Art. 253  Se interzice pŁrŁsirea clasei de cŁtre profesor sau scurtarea orelor prevŁzute 

´n orar (mai ales ultima ora din program). 

Art. 254 Personalul didactic auxiliar ĸi specific (secretarul, informaticianul, 

bibliotecarul, laborantul,) este subordonat directorului unitŁŞii ĸcolare ĸi directorului 

adjunct care coordoneazŁ domeniul sau de activitate. Laborantul este subordonat ĸi 

ĸefului de catedrŁ, ´n funcŞie de disciplinele sau aria curricularŁ ´n care acŞioneazŁ. 

Art. 255  Persoanele care ocupŁ funcŞiile menŞionate la articolul precedent dob©ndesc 

direct sau implicit calitatea de gestionar ĸi rŁspund material, disciplinar sau penal 

(dupŁ caz) privind gestiunea, securitatea, buna pŁstrare ĸi utilizarea eficace a 

inventarului preluat. 

Art. 256 (1) Programul de lucru pentru personalul didactic auxiliar ĸi nedidactic se 

desfŁĸoarŁ conform programului orar al colegiului: 7.00 ï 15.00. 

(2) Ċn perioada nedidacticŁ, pe timpul examenelor sau a altor manifestŁri 

organizate de unitatea ἨcolarŁ, programul de lucru se stabileĸte de cŁtre conducerea 

unitŁŞii. 

Art. 257 (1) Ċn funcŞie de specificul activitŁŞii prestate ĸi natura postului ocupat 

personalul didactic auxiliar ĸi specific participŁ activ la sporirea ĸi modernizarea bazei 

tehnico-didactice ĸi crearea de resurse de finanŞare extrabugetare. Ċn perioada 

nedidacticŁ poate desfŁĸura ĸi alte activitŁŞi, ´n raport cu necesitŁŞile unitŁŞii. 

Art. 258 AtribuŞiile fiecŁrei funcŞii sunt cele prevŁzute ´n fiĸa postului, prevŁzute de 

acte normative sau trasate ´n mod expres de ĸefii ierarhici superiori. 
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Secѿiunea 6. AtribuŞiile  profesorului  de serviciu 

Art. 259 Planificarea serviciului pe ´nvŁŞŁm©nt se face anual ĸi se afiĸeazŁ ´n 

cancelarie. Acesta se desfŁĸoarŁ ´ntr-un schimb, ´ntre orele: 8.00 ï 20,30. 

Art. 260   Ċndatoririle profesorului de serviciu sunt urmŁtoarele: 

a) verificŁ existenŞa tuturor cataloagelor ĸi a condicilor de prezenŞŁ; 

b) asigurŁ prezenŞa elevilor de serviciu si instruirea acestora cu privire la 

atribuŞiile pe care le au; 

c) monitorizeazŁ ordinea, disciplina ĸi securitatea elevilor din incinta ĸcolii; 

d) rŁspund, ´mpreunŁ cu elevii de serviciu, de semnalizarea sonorŁ a ´nceputului 

si sf©rĸitului orelor de curs, conform programului ĸcolii ĸi dupŁ ceasul ĸcolii. 

e) asigurŁ respectarea programului de desfŁĸurare a orelor de curs ĸi a pauzelor; 

f) supravegheazŁ comportamentul ĸi conduita elevilor ´n pauze, intervenind cu 

fermitate dacŁ este necesar; 

g) solicitŁ intervenŞia altor cadre didactice, a diriginŞilor, a comandanŞilor de 

subunitŁŞi sau a directorului  adjunct pentru soluŞionarea problemelor apŁrute; 

h) consemneazŁ ´n registrul de procese verbale toate deficienŞele constatate sau 

evenimentele cu care s-a confruntat; 

i) verificŁ la sf©rĸitul programului de lucru, ´mpreunŁ cu secretarul unitŁŞii 

existenŞa tuturor cataloagelor ĸi asigurŁ securitatea acestora ´n fiĸetul special. 

j) se prezintŁ la ĸcoalŁ cu 15 min ´nainte de program; 

k) verificŁ prezenŞa elevilor de serviciu; 

l) prelucreazŁ elevilor de serviciu, atribuŞiile ce le revin; 

m) supravegheazŁ intrarea elevilor la primele ore de curs ĸi verificŁ Şinuta elevilor, 

uniforma; 

n) urmŁreĸte consemnarea conŞinuturilor lecŞiei ´n condica de prezenŞŁ ĸi 

semnarea integralŁ a orelor; 

o) asigurŁ siguranŞa cataloagelor ĸi a cancelariei; 

p) verificŁ ordinea ĸi disciplina ´n pauze; 

q) controleazŁ, ´n pauze, activitatea elevilor de serviciu 

r) se intereseazŁ la secretariat de situaŞiile speciale anunŞate pentru a lua mŁsurile 

ce se impun; 

s) participŁ la supravegherea persoanelor strŁine; 

t) interzice accesul la orŁ a cadrelor didactice sub influenŞa alcoolului; 

u) ia mŁsuri de atenuare a conflictelor iscate ´n colegiu ĸi de informare a 

directorului adjunct ´n cazul ´n care se impune acest lucru; 

v) consemneazŁ ´n procesul verbal profesorii absenŞi ĸi ´nt©rziaŞi ĸi informeazŁ 

operativ directorul adjunct de problemele deosebite apŁrute; 

w) controleazŁ intrarea punctualŁ la ore a elevilor ĸi profesorilor; 

x) asigurŁ desfŁĸurarea tuturor orelor ´n sŁlile ´n care au fost repartizate; 
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y) interzice intrarea elevilor ĸi a persoanelor strŁine ´n cancelarie, fŁrŁ avizul unui 

profesor; 

z) asigurŁ acordarea primului ajutor ´n situaŞii care asigurŁ acest lucru; 

aa) controleazŁ grupurile sanitare pentru asigurarea normelor de curŁŞenie; 

bb) asigurŁ pŁrŁsirea localului de cŁtre toŞi elevii, dupŁ ´ncheierea orelor de curs. 

 

Secѿiunea 7. Personalul didactic, didactic auxiliar ĸi nedidactic 

Art.  261 (1) Drepturile ĸi obligaŞiile personalului didactic ĸi didactic auxiliar Ἠi 

nedidactic sunt cele prevŁzute de art. 38-53, 73-75, 87 Ἠi 51 din ROFUIP/2022.  

(2) FuncŞiile, competenŞele, responsabilitŁŞile, drepturile ĸi obligaŞiile 

personalului didactic de predare ĸi ale personalului didactic auxiliar sunt cele 

reglementate prin Legea educaŞiei naŞionale nr.1/2011, cu modificŁrile ĸi completŁrile 

ulterioare. 

Art. 262 Personalul didactic ĸi didactic auxiliar este obligat sŁ manifeste preocupare 

continuŁ pentru perfecŞionarea pregŁtirii profesionale ĸi o conduitŁ moralŁ ´n 

concordanŞŁ cu valorile educaŞionale pe care trebuie sŁ le transmitŁ elevilor, potrivit 

Codului de eticŁ profesionalŁ (Anexa nr. 16) ĸi Decalogului educatorului din colegiu 

(Anexa nr. 17). 

Art. 263  ObligaŞiile specifice ale personalului menŞionat la alineatul precedent sunt 

urmŁtoarele: 

a) sŁ cunoascŁ ĸi sŁ aplice prevederile legale specifice ´nvŁŞŁm©ntului, sŁ 

respecte programul de lucru, ´ndatoririle stabilite prin fiĸa postului ĸi normele 

prezentului regulament; 

b) sŁ-ĸi asume misiunea unitŁŞii ĸcolare ĸi obiectivele instituŞionale, sŁ cunoascŁ 

ĸi sŁ aplice cu ´nalt profesionalism prevederile planului de dezvoltare 

instituŞionalŁ. 

c) toate cadrele didactice au obligaŞia de a informa ´n mod operativ comanda 

colegiului cu privire la orice fel de aspecte legate de manifestŁri 

necorespunzatoare ale unor elevi, manifestŁri ce sunt sancŞionabile conform 

prezentului regulament. 

d) toate cadrele didactice ĸi personalul tehnico-administrativ au obligaŞia ca ´n 

prima zi a anului ĸcolar sŁ prezinte la Cabinetul de securitate ĸi sŁnŁtate ´n 

muncŁ dosarul medical (completat de medicul de familie ĸi medicul de la 

Medicina Muncii). 

e) se interzice oricŁrui cadru didactic folosirea telefonului mobil la ore, la 

activitŁŞile ´n care sunt antrenaŞi elevi sau alte cadre didactice. 

Art. 264 Recrutarea ĸi ´ncadrarea personalului, organizarea internŁ pe compartimente 

funcŞionale se face cu respectarea statului de funcŞii ĸi a normativelor de personal 

aprobate de Inspectoratul ķcolar JudeŞean Prahova. 



NECLASIFICAT 
 

NECLASIFICAT 

100 din 170 
 

Art. 265 Structurarea funcŞionalŁ a unitŁŞii pe compartimente, colective ĸi comisii, 

ierarhizarea posturilor, subordonarea ĸi limita de autoritate sunt stabilite prin 

Organigrama unitŁŞii, prezentatŁ ´n Anexa nr. 6. 

Art. 266 Salarizarea ĸi stimularea materialŁ a personalului se realizeazŁ ´n condiŞiile 

legii, ´n limita fondului de salarii aprobat de la buget ĸi din resursele extrabugetare 

realizate. 

Art. 267  Cuantumul sumelor acordate ca drepturi salariale, premii ĸi stimulente se 

vor stabili de cŁtre consiliul de AdministraŞie la propunerea comandantului, ´n funcŞie 

de contribuŞia directŁ la realizarea acestora. 

Art. 268 Completarea necesarului de resurse umane se poate face la propunerea 

comandantului cu aprobarea Consiliului de conducere ĸi suportarea drepturilor 

salariale din venituri extrabugetare ale unitŁŞii. 

Art. 269  La fiecare loc de muncŁ se vor stabili ĸi respecta instrucŞiuni pentru 

funcŞionarea ĸi exploatarea mijloacelor de muncŁ puse la dispoziŞie, norme de 

protecŞie a muncii, de prevenire ĸi stingere a incendiilor, de pre´nt©mpinare si 

´nlŁturare a efectelor calamitŁŞilor naturale si igienico-sanitare. 

Art. 270 (1) Organizarea timpului de muncŁ se face ´n funcŞie de specificul activitŁŞii, 

de categoria de personal ĸi de structura normei de muncŁ. 

(2) Durata timpului de muncŁ este de 8 ore pe zi , adicŁ 40 ore pe sŁptŁm©nŁ. 

 (3)  Zilele de repaus sŁptŁm©nal ĸi sŁrbŁtorile legale sunt cele stabilite prin 

lege. Personalul solicitat de cŁtre conducerea unitŁŞii sŁ presteze activitate peste 

durata normala a timpului de muncŁ sau ´n zilele de repaus va fi recompensat cu timp 

liber, de regulŁ, ´n timpul vacanŞelor; dacŁ aceasta nu este posibil se va proceda la 

plata orelor prestate, conform legii ĸi a prevederilor contractului colectiv de muncŁ. 

Art. 271  Concediile de odihnŁ se vor efectua conform planificŁrii anuale fŁrŁ a afecta 

buna desfŁĸurare a activitŁŞii; cererea de concediu se va ´nainta ´n mod obligatoriu la 

data planificatŁ. 

Art. 272 Ċn situaŞii care reclamŁ prezenŞa salariaŞilor ´n unitate, aceĸtia vor fi solicitaŞi 

sŁ ´ntrerupŁ concediul prin adresŁ scrisŁ, efectuarea lui fiind aprobatŁ la o data 

ulterioarŁ, de cŁtre conducerea unitŁŞii. 

Art. 273 (1) SalariaŞii unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt pot beneficia de concedii fŁrŁ platŁ 

pentru nevoi personale ´n conformitate cu prevederile contractului colectiv de muncŁ, 

de regulŁ ´n timpul vacanŞelor ĸcolare ĸi numai dacŁ absenŞa salariatului nu afecteazŁ 

activitatea instituŞiei. 

(2) SolicitŁrile privind acordarea concediilor fŁrŁ platŁ sunt analizate de cŁtre 

Consiliul de conducere care aprobŁ efectuarea acestora. 

Art . 274 (1) Programul de lucru stabilit pe compartimente va fi respectat ´ntocmai; 

sosirea ĸi plecarea de la serviciu se va consemna (obligatoriu) ´n condica de prezenŞŁ. 



NECLASIFICAT 
 

NECLASIFICAT 

101 din 170 
 

(2) Pontajul se ´ntocmeĸte pe baza condicii de prezenŞŁ, la data de 30 a 

fiecŁrei luni; este vizat de ĸeful de compartiment ĸi prezentat pentru aprobare 

comandantului. 

Art. 275 (1) Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic care absenteazŁ 

nemotivat, ´nt©rzie ´n mod repetat de la programul de lucru ĸi nu ´ndeplineĸte la 

nivelul de performanŞŁ cerut sarcinile prevŁzute de fiĸa postului sau a primit sancŞiuni 

disciplinare ĸi administrative ´n cursul anului, nu poate obŞine calificativul ñfoarte 

bineò. 

(2) Personalul menŞionat la alineatul precedent nu poate candida pentru 

obŞinerea salariului ĸi a gradaŞiei de merit ĸi este penalizat prin reducerea totalŁ sau 

parŞialŁ a premiilor ĸi stimulentelor cuvenite, ´n funcŞie de hotŁr©rea Consiliului de 

conducere. 

Art. 276 Timpul de muncŁ va fi folosit integral ĸi cu maximum de eficienŞŁ pentru 

realizarea ´n termen ĸi la gradul de performanŞŁ stabilit, a sarcinilor de serviciu. 

Art. 277 Materiile prime, materialele auxiliare ĸi didactice, materialele de ´ntreŞinere 

ĸi gospodŁrire, furniturile de birou, sculele, dispozitivele, energia termicŁ, electricŁ, 

apa ĸi serviciile de telecomunicaŞii se vor utiliza cu respectarea normelor de consum, 

cu spirit de economie ĸi la nivelul maxim de eficienŞŁ posibil. 

Art. 278  Mijloacele bŁneĸti puse la dispoziŞia personalului, conform legii, vor fi 

utilizate numai ´n scopurile aprobate, cu justificŁri pe bazŁ de documente ĸi la termene 

legale. 

Art. 279 Este strict interzisŁ folosirea mijloacelor materiale ĸi bŁneἨti sau a resurselor 

umane aparŞin©nd unitŁŞii, ´n scopuri personale. 

Art. 280 (1) Fiecare salariat are ´ndatorirea sŁ pŁstreze, sŁ ´ntreŞinŁ ĸi sŁ sporeascŁ 

bazŁ materialŁ, sŁ o foloseascŁ ´n raport cu menirea ei ĸi prescripŞiile tehnice 

specifice. 

(2) Inventarul mobil ĸi imobil este repartizat pe locuri de folosinŞŁ de cŁtre 

administratorul unitŁŞii, pe baza de proces verbal de predare primire, lista de inventar 

(´n sŁlile de clasŁ, la locurile de muncŁ,  etc.)  

(3) Schimbarea destinaŞiei bunurilor, transferul acestora ´n cadrul unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt ĸi ´n afara ei se fac numai cu ´ndeplinirea formelor legale. 

Art. 281  Toate cadrele didactice au ´ndatorirea ca ´n timpul activitŁŞilor pe care le 

desfŁĸoarŁ cu elevii sŁ supravegheze ´ndeaproape comportamentul acestora, astfel 

´nc©t sŁ pre´nt©mpine actele de indisciplinŁ care conduc la deteriorarea bunurilor din 

dotare. 

Art. 282 (1) Ċntreg personalul unitŁŞii rŁspunde de bunurile de folosinŞŁ individualŁ 

sau comunŁ din zona ´n care ´ĸi desfŁĸoarŁ activitatea. 
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(2) Ċn cazul constatŁrii unor deteriorŁri sau sustrageri se va identifica 

fŁptuitorul ĸi va fi ´nĸtiinŞatŁ conducerea unitŁŞii. DacŁ autorul este necunoscut 

contravaloarea pagubelor se suportŁ ´n mod solidar de cŁtre ´ntregul colectiv al clasei. 

Art. 283 Organizarea oricŁror activitŁŞi ĸi manifestŁri ´n incinta ĸcolii ori ´n spaŞiile 

aferente acesteia, vizitarea sau asistenŞa la ore de cŁtre persoane din afara unitŁŞii sunt 

permise numai cu aprobare din partea comandantului. 

Art. 284 Profesorii au datoria: 

a) de a promova imaginea instituŞiei. 

b) de a fi punctuali, ordonaŞi, sŁ aibŁ o ŞinutŁ vestimentarŁ decentŁ, sŁ aibŁ 

telefoanele mobile ´nchise ´n timpul orelor de curs, sŁ cearŁ imperativ 

elevilor sŁ poarte Şinuta reprezentativŁ completŁ, sŁ pŁstreze curŁŞenia ´n 

clasŁ ĸi ´n arealul colegiului. 

c) de a nu priva ´n mod nejustificat elevii de prezenŞa la cursuri. 

Art. 285  Profesorii trebuie sŁ comunice elevului notele trecute ´n catalog imediat 

dupŁ evaluare. 

Art. 286   Profesorii trebuie: 

a) sŁ propunŁ o nouŁ lucrare scrisŁ doar dupŁ ce au evaluat-o pe precedenta ĸi 

au comunicat notele elevilor. 

b) sŁ evalueze lucrŁrile elevilor ´ntr-un termen de cel mult 5 zile ĸi sŁ treacŁ 

notele ´n catalog dupŁ ce elevii primesc lucrŁrile. 

c) sŁ evite acumularea de lucrŁri scrise la sf©rĸitul anului Ἠcolar, diversific©nd 

modalitŁŞile de evaluare. 

d) sŁ manifeste atenŞie ĸi disponibilitatea de a-i ajuta pe elevii care dovedesc 

dificultŁŞi de ´nvŁŞare, ´n special faŞŁ de elevii din clasele ´ncepŁtoare. 

e) sŁ stabileascŁ, ori de c©te ori este nevoie, ´nt©lniri  cu pŁrinŞii sau 

reprezentantul legal al acestora. 

f) sŁ dea dovadŁ de discreŞie ´n abordarea problemelor elevilor, sŁ le 

soluŞioneze ´n mod corect, eficient, ´n spirit de colaborare, ´n favoarea 

elevului ĸi a educaŞiei. 

g) sŁ evite utilizarea cuvintelor ĸi expresiilor jignitoare sau de descurajare a 

elevului, av©nd ´n vedere promovarea permanentŁ a soluŞiilor pozitive, 

pentru dezvoltarea optimŁ a personalitŁŞii copilului. 

h) sŁ organizeze activitŁŞi ĸcolare ĸi extraĸcolare la care elevii sŁ participe ĸi sŁ-

ĸi exprime talentul ĸi abilitŁŞile artistice, ĸtiinŞifice, culturale, at©t individual 

c©t ĸi ´n cadrul comunitŁŞii. 

i) sŁ stabileascŁ, ´ncŁ din primele ore ale anului ĸcolar, manualul ĸi materialele 

auxiliare dupŁ care se va lucra,  exigenŞele disciplinei pe care o predŁ, 

tipurile de activitŁŞi ĸi modalitŁŞile de evaluare. 
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j) sŁ-ĸi adapteze cerinŞele ĸi exigenŞele la nivelul ĸi capacitatea de ´nvŁŞare ale 

fiecŁrui elev ĸi ale colectivului de elevi. 

k) sŁ desfŁĸoare activitŁŞi specifice de prevenire, monitorizare ĸi ameliorare a 

absenteismului la elevi. 

Art. 287 Pentru toatŁ perioada c©t sunt la ĸcoalŁ, elevilor, profesorilor ĸi angajaŞilor 

ĸcolii le este interzis: 

a) sŁ posede asupra lor, sŁ v©ndŁ sau sŁ cumpere orice fel de droguri sau alte 

substanŞe interzise de lege; 

b) sŁ cumpere, sŁ v©ndŁ sau sŁ consume alcool sau tutun; 

c) sŁ efectueze activitŁŞi comerciale ilicite, prevŁzute ´n Legea nr. 12 /1990, 

republicatŁ ´n 2009. 

d) sŁ comitŁ acte de agresiune sau violenŞŁ de orice tip,sŁ ´ncalce normele de 

convieŞuire socialŁ, a ordinii ĸi liniĸtii publice, conf. cu prevederile Legii nr. 

61 / 1991 ĸi au obligaŞia sŁ informeze persoanele abilitate, ´n cazul ´n care 

sunt martori la astfel de manifestŁri; 

e) sŁ pŁrŁseascŁ clasa sau locul desfŁĸurŁrii altor activitŁŞi ´n care sunt 

implicaŞi, fŁrŁ acordul coordonatorului sau al responsabilului respectivei 

activitŁŞi; 

f) sŁ punŁ ´n pericol viaŞa ĸi integritatea proprie ĸi a celorlalŞi. 

Art. 288  Ċn urma acordului dintre administraŞia colegiului ĸi pŁrinŞi, elevii 

beneficiazŁ ´n incinta instituŞiei de protecŞie oferitŁ de agenŞii de pazŁ specializate, cu 

obligaŞia de a respecta prevederile Ordinului comun al Ministerului AdministraŞiei 

Publice, Ministerului de interne ĸi Ministerului EducaŞiei nr. 4703/349/5016/2002. 

Art. 289 Profesorii, personalul didactic, elevii ĸi pŁrinŞii pot iniŞia activitŁŞi de 

colaborare, parteneriate sau proiecte cu alte instituŞii, pentru a optimiza procesul 

educativ. 

Art. 290  Profesorii, absolvenŞii colegiului sau alte persoane interesate pot sŁ se 

´nscrie ĸi sŁ activeze ´n AsociaŞia ĂAmicii Cantemiruluiò. 

 

Capitolul 5 Sistem de norme Ἠi reguli valabile ´n ´nvŁἪŁm©ntul online ï 

Colegiul NaἪional Militar ĂDimitrie Cantemirò 

 

Secѿiunea 1. Sistem de norme ѽi reguli adresate elevului/educabilului 

Art. 291  ĊnvŁἪarea online presupune adaptarea tuturor factorilor implicaἪi ´n procesul 

de ´nvŁἪŁm©nt ï ἨcoalŁ/ cadru didactic - elev - familie  la un sistem nou de norme Ἠi 

de reguli, astfel ´nc©t procesul instructiv-educativ sŁ se deruleze conform programului 

orar al unitŁἪii de ´nvŁἪŁm©nt, sŁ respecte programele Ἠcolare Ἠi documentele oficiale 



NECLASIFICAT 
 

NECLASIFICAT 

104 din 170 
 

´n vigoare Ἠi sŁ asigure ´nsuἨirea de cŁtre elev a competenἪelor generale Ἠi specifice. 

De aceea,  ´n timpul derulŁrii activitŁἪii online, elevul trebuie sŁ ἪinŁ cont de 

urmŁtoarele aspecte:  

a) sŁ respecte programul orar al instituἪiei; 

b) sŁ adapteze timpul necesar pregŁtirii fiecŁrei discipline ca Ἠi ´n cazul unei 

zile normale de la ἨcoalŁ;  

c) sŁ adopte o ἪinutŁ decentŁ, specificŁ unei ´nt©lniri formale; 

d) sŁ stabileascŁ,  cu cel puἪin cinci minute ´nainte de  ´nceperea orei online, 

un cadru propice derulŁrii acesteia, lipsit de zgomote de fundal care ar  putea 

sŁ conducŁ la perturbarea ei; 

e) sŁ se asigure, din timp, cŁ device-ul folosit este ´ncŁrcat corespunzŁtor Ἠi ´i 

asigurŁ funcἪionarea pe toatŁ durata orei de curs; 

f) sŁ ἪinŁ deschisŁ camera web pe tot parcursul orei;  

g) sŁ utilizeze microfonul doar atunci c©nd este solicitat de profesor sau are de 

susἪinut un punct de vedere personal privitor la conἪinutul acesteia; 

h) sŁ nu perturbe, sub nicio formŁ, acustic sau vizual bunul mers al orei;  

i) sŁ manifeste un comportament empatic faἪŁ de colegi Ἠi profesor; 

j) sŁ  efectueze sarcinile propuse de profesor ´ntr-un mod responsabil;  

k) sŁ respecte termenul de predare a temelor propuse de profesor; 

l) sŁ aducŁ la cunoἨtinἪa profesorului orice problemŁ tehnicŁ  apŁrutŁ ce ´i 

poate periclita participarea la ora online; 

m) sŁ  se asigure cŁ instrumente precum emojii, Gif-urie Ἠi poza de profil sunt 

folosite corespunzŁtor; 

n) sŁ depoziteze device-ul ´ntr-un loc corespunzŁtor, ´n carcasa de protecἪie, pe 

masŁ sau pe birou, departe de surse care ´l pot defecta/ deteriora. 

 

Secѿiunea 2. Scopurile definite de politica ´nvŁѿŁrii virtuale, vizate/ promovate 

la nivelul instituѿie 

Art. 292 Pentru ca misiunea Ἠi viziunea Ἠcolii sŁ fie ´ndeplinite, instituἪia va avea ´n 

vedere urmŁtoarele aspecte: 

a) sŁ stabileascŁ programul orar al instituἪiei Ἠi sŁ ´l transmitŁ ´n timp util 

elevilor;  

b) educabililor; 

c) sŁ transmitŁ elevilor Ἠi pŁrinἪilor  ghidul  cu normele specifice  ´nvŁἪatului 

online; 

d) sŁ asigure, ´n spaἪiile destinate ´nvŁἪŁrii,  conectarea la internet pe toatŁ 

durata derulŁrii; 

e) procesului instructiv - educativ; 
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f) sŁ  ofere acces la activitŁἪile elevului privind sarcinile de lucru, evaluŁrile, 

resursele de predare-´nvŁἪare. 

 

Secѿiunea 3. ResponsabilitŁѿi adresate familiei/ pŁrinѿilor/ tutorilor legali ai 

elevilor 

Art. 293 Pe toatŁ durata derulŁrii procesului instructiv-educativ, familiei ´i revin 

urmŁtoarele atribuἪii : 

a) sŁ asigure  elevului un cadru adecvat, liniἨtit, at©t tehnic, c©t Ἠi emoἪional, 

derulŁrii orei online;  

b) sŁ urmŁreascŁ modul ´n care elevul se achitŁ de responsabilitŁἪile ce ´i revin 

´n cadrul orei, stipulate ´n prezentul regulament; 

c) sŁ se asigure de prezenἪa la ore a elevului;  

d) sŁ menἪinŁ permanent legŁtura cu profesorul diriginte  sau cu ceilalἪi 

profesori ai clasei,  

e) ´n legŁturŁ cu orice problemŁ ivitŁ de naturŁ sŁ perturbe participarea elevului 

la programul orar al instituἪiei; 

f) sŁ creeze un cadru familial liniἨtit Ἠi o  unei rutinŁ  similarŁ cu cea din timpul 

Ἠcolii normale  care sŁ  faciliteze procesul de revenire la ἨcoalŁ ´n viitor;  

g) sŁ pŁstreze, pe c©t posibil, un program  al  orelor de  luat masa;  

h) sŁ  creeze o listŁ de activitŁἪi comune cu copiii proprii Ἠi sŁ  aleagŁ c©nd se 

´nt©mplŁ acestea. 

   

Secѿiunea 4. Notarea absenѿelor 

PrezenŞa elevilor la fiecare orŁ de curs se verificŁ de cŁtre cadrul didactic, 

care consemneazŁ, ´n mod obligatoriu, fiecare absenŞŁ. 

Motivarea absenŞelor se face de cŁtre profesorul diriginte ´n ziua prezentŁrii 

actelor justificative.  

Ċn cazul elevilor minori, pŁrinŞii sau reprezentanŞii legali au obligaŞia de a 

prezenta personal profesorului diriginte actele justificative pentru absenŞele copilului 

sŁu. 

Actele medicale pe baza cŁrora se face motivarea absenŞelor sunt, dupŁ caz: 

adeverinŞŁ eliberatŁ de medicul cabinetului ĸcolar sau medicul de specialitate,  

adeverinŞŁ/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicalŁ eliberat(Ł) de 

unitatea sanitarŁ ´n care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sŁ aibŁ viza 

cabinetului ĸcolar care are ´n evidenŞŁ fiĸele medicale/carnetele de sŁnŁtate ale 

elevilor.  
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Actele pe baza cŁrora se face motivarea absenŞelor se prezintŁ ´n termen de 7 zile de 

la reluarea activitŁŞii elevului ĸi sunt pŁstrate de cŁtre profesorul diriginte pe tot 

parcursul anului ĸcolar.  

Nerespectarea termenului prevŁzut la alin. (6) atrage declararea absenŞelor ca 

nemotivate.  

Ċn cazul elevilor reprezentanŞi, absenŞele se motiveazŁ pe baza actelor 

justificative, conform prevederilor statutului elevului. 

La cererea scrisŁ a directorilor cluburilor sportive ĸcolare/asociaŞiilor 

sportive ĸcolare sau a conducerilor structurilor naŞionale sportive, directorul adjunct a 

unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt aprobŁ motivarea absenŞelor elevilor care participŁ la 

cantonamente ĸi la competiŞii de nivel local, judeŞean, regional, naŞional ĸi 

internaŞional.  

Directorul adjunct unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt aprobŁ motivarea absenŞelor 

elevilor care participŁ la olimpiadele ĸi concursurile ĸcolare ĸi profesionale organizate 

la nivel local, judeŞean/interjudeŞean, regional, naŞional ĸi internaŞional, la cererea 

scrisŁ a profesorilor ´ndrumŁtori/´nsoŞitori. 

Art. 294  Ca Ἠi ´n cazul derulŁrii procesului instructiv-educativ ´n format clasic, elevii 

Ἠi pŁrinἪii trebuie sŁ Ἠtie cŁ orice absenἪŁ a elevului din la o orŁ de curs derulat ´n 

spaἪiul online va fi consemnatŁ ´n catalogul clasei Ἠi cŁ  fiecare cumul de zece 

absenἪe nemotivate va atrage dupŁ sine un punct scŁzut la purtare; 

Elevul va fi menἪionat absent ´n catalog ´n primele minute ale lecἪiei, fŁrŁ 

posibilitatea motivŁrii bine ´ntemeiat; 

Ċn cazul ´n care elevul va absenta din motive obiective, bine ´ntemeiate, 

atunci pŁrintele/ 

tutorele legal al acestuia va comunica dirigintelui/ profesorilor clasei, p©nŁ la finalul 

zilei ´n curs, care sunt acestea, ´n vederea motivŁrii absenἪelor; 

 

Secѿiunea 5. Programul orar al instituѿiei 

Art. 295  Programul orar al instituἪiei se va realiza respect©nd reglementŁrile ´n 

vigoare specifice nivelului de dezvoltare al elevului, propuse de cerinἪele Ministerului 

EducaἪiei, Ἠi se va flexibiliza ´n funcἪie de nevoile factorilor implicaἪi, profesori Ἠi 

elevi. 

 

Secѿiunea 6. Evaluarea ѽi notarea elevilor 

Art. 296 Un element important ´n procesul instructiv ï educativ ´l reprezintŁ 

evaluarea Ἠi  notarea elevilor. 

ἧcoala Ἠi profesorii vor asigura realizarea procesului de evaluare ´ntr-o 

manierŁ sigurŁ care sŁ garanteze validitatea Ἠi fiabilitatea acestora. 
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Profesorii vor crea activitŁἪi interactive pentru a implica elevii Ἠi pentru a 

asigura posibilitatea unui feedback imediat. 

Evaluarea va avea at©t caracter de diagnozŁ, c©t Ἠi de prognozŁ, se va derula 

at©t formativ, c©t Ἠi prin aplicarea de teste online.  

Pe l©ngŁ evaluarea clasicŁ se vor utiliza metode alternative de evaluare 

precum: proiecte, prezentŁri , eseuri , lucrŁri de cercetare, prezentŁri video,  

experimente virtuale, desene, Quizzuri etc. 

 

 

Secѿiunea 7. Criteriile unei  testŁri eficiente 

Art. 297 Criteriile unei  testŁri eficiente SUNT : 

- Profesorii vor putea urmŁri monitoarele computerelor pe toatŁ perioada 

derulŁrii testului online;  

- Se preconizeazŁ ca durata unui test online sŁ se ´ncadreze doar ´n jumŁtate din 

ora de curs; 

- Elevii trebuie sa aibŁ un ecran propriu care sŁ nu fie vizibil altcuiva sau pe care 

sŁ-l ´mpŁrtŁἨeascŁ altor colegi; 

- Elevii trebuie sa aibŁ acces la un mediu liniἨtit Ἠi calm, propice efectuŁrii 

cerinἪelor din test; 

- Elevilor nu li se va permite sa acceseze alte site-uri, programe sau fiἨiere din 

computer pe durata examinŁrii;  

- Elevii sŁ nu ´nchidŁ camera web pe toatŁ perioada derulŁrii testului; 

- Elevii sŁ nu pŁrŁseascŁ ora  ´nainte  de finalizarea testului. 

 

Secѿiunea 8. Sistemul administrativ ѽi de management dedicat ´nvŁѿŁrii 

virtuale 

Art. 298  Predarea ´n clasa virtualŁ (instrucἪiuni privitoare la mediul de lucru)  

Sistemul Administrativ dedicat ´nvŁἪŁrii virtuale este structurat dupŁ cum urmeazŁ:  

a. Securitate Ἠi SiguranἪŁ  

b.  Compatibilitate cu regulile GDPR  

b.  Asigurarea eficienἪei ´n: -Comunicare -Partajare -Colaborare  

 

Secѿiunea 9. Mediul claselor virtuale 

Art. 299  Este important sŁ se conἨtientizeze de cŁtre toἪi factorii implicaἪi ´n procesul 

de ´nvŁἪare online, elev ï profesor ï pŁrinte/tutore legal  faptul cŁ orele online nu sunt 

ca cele obiἨnuite Ἠi cŁ existŁ anumite aἨteptŁri referitoare la comportament ´n 

comunicarea cu colegii Ἠi  cu profesorul. 
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            De aceea elevii trebuie sŁ manifeste un comportament responsabil, decent, 

motivat  at©t faἪŁ de colegi, c©t Ἠi faἪŁ de profesor Ἠi faἪŁ de toἪi cei conectaἪi online. 

Orele online vor avea acelaἨi caracter organizat ca Ἠi ´n ´nvŁἪarea 

tradiἪionalŁ,  iar discuἪiile vor respecta dreptul la cuv©nt al locutorului; 

Se va discuta pe r©nd, ´ntr-o manierŁ organizatŁ, respect©ndu-se un limbaj 

civilizat, formal; 

Profesorul, prin platformele integrate ale ´nvŁἪŁm©ntului online, va fi 

moderatorul permanent al ´nt©lnirii, cel  care va deἪine  un control permanent al clasei 

Ἠi va  direcἪiona lecἪia de curs.  

Vor rŁm©ne valabile, Ἠi ´n cazul ´nvŁἪŁrii online,  toate regulamentele ´n 

vigoare ale instituἪiei; 

Toate discuἪiile de grup se vor salva Ἠi monitoriza Ἠi pot fi folosite pentru a 

motiva acἪiuni disciplinare. 

Orice comportament inadecvat  din partea elevului  va fi raportat prin 

platforma myEducare. 

 

1.   Sunt considerate acἪiuni indezirabile ale elevilor, supuse sancἪionŁrii  

ca atare, conform ROF, acele comportamente ce presupun :  

- HŁrἪuirea online Ἠi orice formŁ de bullyng;  

- Folosirea unui limbaj inadecvat, licenἪios  faἪŁ de colegi, profesori; 

- Utilizarea unor gesturi inadecvate;  

- Folosirea necorespunzŁtoare a chatului, ´n afara temei pe care o 

presupune lecἪia;  

- Utilizarea unei  vestimentaἪii inadecvatŁ la orele de curs;  

- Manifestarea unei atitudini  lipsite de respect la adresa profesorilor;  

- Neacordarea unei atenἪii cuvenite orelor de curs;  

- Nerezolvarea la timp a temelor  

- Evitarea intenἪionatŁ a comunicŁrii cu profesorii Ἠi cu  instituἪia; 

- Evitarea intenἪionatŁ de a comunica situaἪia absenἪelor; 

 

           2.   RecomandŁri adresate profesorilor :  

- Profesorii sunt responsabili pentru un proces de predare eficient, definit 

de urmŁtoarele caracteristici:  

- Predare Ἠi ´nvŁἪare active Ἠi colaborative, centrate pe elev Ἠi pe 

dezvoltarea de competenἪe;  

- OferŁ elevilor mai multŁ responsabilitate; 

- ValorificŁ ´n mod creativ iniἪiativa elevului de a se afirma Ἠi implica ´n 

cadrul orei; 
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- OferŁ ĊnvŁἪatul Meta (elevii pot pune ´ntrebŁri referitoare la ce ´nvaἪŁ, Ἠi 

vor aprofunda ´nἪelegerea materiei prin realizarea de sarcini). 

 

3.  Suport psihologic, social Ἠi emoἪional  

ἧcoala considerŁ cŁ starea psihologicŁ, socialŁ Ἠi emoἪionalŁ a elevului joacŁ 

un rol esenἪial ´n reuἨita procesului de ´nvŁἪare virtualŁ. De aceea un rol important ´n 

realizarea unei adaptŁri optime a elevului la mediul ´nvŁἪŁrii online ´i revine 

psihologului Ἠcolar  solicitat fie de profesorul diriginte fie de un alt profesor al clasei 

sau de cŁtre pŁrinte sau tutorele legal. 

Acesta poate interveni ´n cadrul unor ´nt©lniri online fie doar cu elevul fie cu 

elevul Ἠi cu pŁrintele acestuia, urmŁrind ´mpreunŁ modul de adaptare al elevului la 

´nvŁἪŁm©ntul virtual pentru a preveni eἨecul Ἠi abandonul Ἠcolar. 

 

4. Resurse pentru suportul social al copiilor Ἠi necesitŁἪile lor emoἪionale  

Pentru mai multe informaἪii vŁ recomandŁm sŁ consultaἪi resursele despre 

cum sŁ discutaἪi cu copii dvs.  

Departamentul IT va fi disponibil pentru suport Ἠi va menἪine infrastructura 

IT a tuturor platformelor 

Departamentul IT va pŁstra legŁtura cu echipa profesorilor Ἠi ´i va ajuta 

atunci c©nd va fi necesar  

Ċn cazul ´n care un profesor se va confrunta cu probleme tehnice sau de 

conectare la internet, orele vor putea fi reprogramate. Ċn acest caz, elevii Ἠi pŁrinἪii vor 

fi informaἪi ´n timp util de asemenea schimbŁri.  

 

Secѿiunea 10. Reguli  pentru  utilizarea  al tabletei  ´n colegiu 

Art. 300   1.   Reguli generale 

ToἪi elevii vor dispune de o tabletŁ la venirea ´n colegiu. Ċnainte de aceastŁ 

etapŁ, elevii trebuie sŁ semneze regulamentul intern de folosire al acestui dispozitiv ĸi 

sŁ respecte regulile.  

 

2.  Elevii sunt responsabili pentru dispozitive 

- De asemenea, elevii sunt responsabili de protecἪia Ἠi ´ntreἪinerea tabletei. 

Elevii vor folosi tableta exclusiv ´n scop educativ Ἠi doar ´n momentele 

indicate de cŁtre profesor, scopul acesteia fiind de a uἨura procesul de 

predare-´nvatare; 

- Tableta se va folosi cu mare grijŁ pentru a nu produce stricŁciuni 

dispozitivului dar Ἠi pentru a evita diverse accidente (ex. lovirea altui 

coleg); 
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- Tableta NU se va folosi ´n timpul pauzelor sau ´n timpul pr©nzului( doar 

´n scop educaŞional) InformaἪiile personale Ἠi parolele nu vor fi divulgate 

altor elevi; 

- Tabletele sunt destinate pentru a fi folosite la ἨcoalŁ. Elevii au datoria de 

a-Ἠi aduce dispozitivul ´n fiecare zi la ore. 

 

3.   Reguli de utilizare Ἠi ´ntreἪinere 

- Tableta se foloseἨte exclusiv pentru procesul de predate - ´nvŁἪare;  

- Este interzisŁ  folosirea tabletei  pentru vizualizarea unor site-uri cu 

conἪinut indecent; 

- Este interzisŁ  folosirea tabletei  pentru vizualizarea unor site-uri de 

comercializare;  

- Este interzisŁ descŁrcarea de jocuri, filme  Ἠi programe, altele dec©t cele 

necesare actului de predare-´nvŁἪare;  

- Tableta se utilizeazŁ pentru vizualizarea filmelor, documentarelor sau 

secvenἪelor de lecἪii indicate de profesorii de la clasŁ; 

- Este interzisŁ deteriorarea tabletei .Orice  deteriorare sau defecἪiune  a 

tabletei este adusŁ la cunoἨtinἪŁ profesorului diriginte sau comandantului 

de companie. Ċn cazul ´n care defecἪiunea are loc ´n timpul unei ore atunci 

se aduce la cunoἨtinἪŁ profesorului de la ora respectivŁ; 

- Este interzisŁ ´mprumutarea tabletei sau folosirea tabletei unui alt coleg;  

- Fiecare elev este obligat sŁ aplice o etichetŁ cu numele Ἠi clasa pe 

tabletŁ,iar ´n tabletŁ se va crea un fiἨier cu aceste date; 

- Elevii nu au voie sŁ paroleze tableta; 

- Deteriorarea tabletei ´n mod voit va duce la sancἪionarea elevului ´n 

consiliu profesoral Ἠi plŁtirea costului tabletei de cŁtre pŁrintele elevului 

sau de cŁtre ´ntreἪinŁtorul legal al elevului; 

- Pierderea tabletei  duce la plŁtirea costului acesteia de cŁtre 

reprezentantul legal al elevului; 

- Pe perioada vacanἪei sau a studiului online ,elevul are obligaἪia de a folosi 

tableta ´n orele indicate de profesori; 

- Dispozitivul se va proteja Ἠi se va transporta cu grijŁ ´n fiecare zi. A se 

evita plasarea de greutŁἪi pe tabletŁ; a nu se arunca sau zg©ria prin contact 

cu suprafeἪe grunjoase. NiciodatŁ nu expuneἪi tableta la temperaturi 

extreme sau la lumina soarelui. M©ncarea Ἠi alimentele pot afecta 

dispozitivul (vŁ rugŁm nu consumaἪi alimente si nu beἪi ´n timpul 

utilizŁrii). 
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 4. Carcasa tabletei 

Aceasta va fi transportatŁ ´n orice moment ´n carcasa originalŁ, ´n special spre Ἠi de la 

ἨcoalŁ. Dispozitivul trebuie sa rŁm©nŁ tot timpul ´n carcasa protectoare. 

 

5. Bateria 

Ċn fiecare zi de ἨcoalŁ elevii au datoria de a avea bateria complet ´ncŁrcatŁ. Ċn mod 

normal bateria are o autonomie de 6-8 ore. Elevii vor ´ncŁrca dispozitivele ´n 

dormitoare astfel ´nc©t sŁ fie pregŁtite pentru folosire la ore. 

 

6. Ecran 

Tableta este un dispozitiv electronic; vŁ rugŁm sŁ-l manevraἪi cu grijŁ. EvitaἪi 

folosirea de obiecte ascuἪite ´n preajma ei, ecranul fiind de sticlŁ Ἠi vulnerabil la 

zg©riere. NiciodatŁ nu aἨezaἪi obiecte masive pe ecran Ἠi niciodatŁ sŁ nu o scŁpaἪi. 

 

 

7.  CurŁἪarea 

Lichidele dŁuneazŁ dispozitivului. Acesta poate fi curŁἪat cu o lavetŁ specialŁ. EvitaἪi 

pŁtrunderea umezelii prin ´mbinŁri; nu folosiἪi detergenἪi pentru geam, solvenἪi, 

alcool, amoniac, sau alte substanἪe dŁunŁtoare sau abrazive. 

 

Secѿiunea 11. Folosirea tabletei 

Art. 301  1. Memoria 

Elevii au obligaἪia sŁ menἪinŁ suficient spaἪiu pe tabletŁ Ἠi sŁ nu ´l ´ncarce cu 

documente care nu au legŁturŁ cu materiile studiate. 

 

2. Documente personale 

Elevilor le este permisŁ stocarea de documente pe tabletŁ (poze, filmŁri, proiecte, etc.) 

dacŁ spaἪiul de pe dispozitiv le permite sau dacŁ acestea au legŁturŁ cu materiile 

predate. 

 

Nu se permite descŁrcarea de documente care instigŁ la violentŁ verbalŁ si fizicŁ, la 

discriminare, care au un conἪinut licenἪios sau cu referire la produse alcoolice, tutun 

sau droguri, etc. De asemenea, elevii nu pot avea ca Screensavers sau Backgrounds 

imagini inadecvate v©rstei lor. In caz contrar elevul va fi sancἪionat. 

 

3. Backup-ul 

Elevii vor folosi Google Drive, Dropbox sau alt program pentru a stoca Ἠi salva 

documentele dorite. Este datoria elevilor sŁ se asigure cŁ documentele necesare la 

ἨcoalŁ sunt salvate pe tabletŁ. 
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Ċn cazurile rare ´n care reἪeaua nu funcἪioneazŁ la capacitate maximŁ, Ἠcoala este 

absolvitŁ de Ἠtergerea sau pierderea datelor. 

 

4. InspecἪia 

Periodic vor fi selectaἪi un numŁr de elevi pentru a li se verifica conἪinutul tabletelor. 

AceἨtia au obligaἪia sŁ furnizeze parolele de acces (dacŁ este cazul) 

profesorilor/directorilor adjuncἪi care efectueazŁ controlul. DacŁ elevul refuzŁ 

controlul va fi sancἪionat cu Mustrare scrisa conform ROF. Profesorii/directorii 

adjuncἪi pot reἪine dispozitivul ´n cazul ´n care se descoperŁ un conἪinut inadecvat.  

 

5. Uitarea dispozitivului acasŁ 

Ċn cazul ´n care un elev vine la clasŁ fŁrŁ tabletŁ, adicŁ fŁrŁ materialele dupŁ care se 

lucreazŁ, nu ´l absolvŁ de prezenἪa la ore (trebuie sŁ ´ndeplineascŁ aceleaἨi cerinἪe ca 

elevii care au tableta asupra lor) Ἠi va suporta consecinἪele care derivŁ din acest fapt. 

 

 6. Utilizarea tabletei ´n spaἪiile comune (hol, cantinŁ, bibliotecŁ etc.) 

Tableta nu se va lŁsa nici un moment nesupravegheatŁ; nu se va lua ´n toaletŁ sau 

vestiarul sŁlii de sport. Pe parcursul pauzelor va fi pŁstratŁ ´n dulapul personal sau in 

ghiozdan sau personal. Se interzice fotografierea sau ńregistrarea video in aceste 

spaἪii, menἪionate mai sus. 

 

Ċn cazul ´n care un elev gŁseἨte o tabletŁ ce nu ´i aparἪine aceasta va fi predatŁ la 

Centrul de Calcul din pavilionul ĊnvŁŞŁm©nt. 

 

7. Accesul la internet 

La ἨcoalŁ, elevii vor accesa internetul cu ajutorul reἪelei wireless a instituἪiei. AcasŁ 

sau ´n alte locaἪii se vor loga la alte reἪele wireless. 

 

 8. Utilizarea ´n siguranἪŁ a dispozitivului 

Elevii sunt responsabili pentru siguranἪa, ´ntreἪinerea Ἠi conἪinutul tabletei. Nu se va 

´mprumuta dispozitivul altui elev. 

 

 9. Audio/Video Ἠi fotografii 

Elevii nu pot ́ nregistra sau face fotografii ´n clasŁ, pe holuri, ´n pavilioane sau ´n 

dormitoare Ἠi ´n alte spaἪii din perimetrul colegiului Ἠi care, prin conἪinutul lor pot 

crea prejudicii grave de imagine instituἪiei Ἠi nu le pot publica pe nicio reἪea de 

socializare. Ċn caz contrar, elevul va fi sancἪionat cu mustrare scrisŁ Ἠi cu scŁderea 

notei la purtare cu 2 (douŁ) puncte. SancἪiunea va fi propusŁ de profesorul diriginte Ἠi 

de comandantul de companie Ἠi va fi supusŁ aprobŁrii consiliului profesoral. 
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Sunetul tabletei va fi setat ´ntotdeauna pe Mute, ´n afara situaἪiei ´n care profesorul de 

la clasŁ permite altceva. 

 

Secѿiunea 12. Rolul elevilor 

Art. 302 Pe perioada timpului de predare virtualŁ ne aἨteptŁm ca elevii sŁ continue 

individual ´nvŁἪarea sub ´ndrumarea profesorului 

 a.   StabiliἪi-vŁ o rutinŁ zilnicŁ pentru a vŁ implica ´n procesul de ´nvŁἪare  

b.  FiἪi flexibili, responsabili Ἠi deschiἨi ´n timpul orelor online 

 c.  GŁsiἪi un loc al casei care sŁ fie confortabil, liniἨtit, unde sŁ puteἪi lucra eficient  

d.  DedicaἪi timpul necesar pentru ´nvŁἪare aἨa cum aἪi fi fŁcut ´ntr-o zi normalŁ de 

ἨcoalŁ  

e. Camerele Web trebuie sa fie active ´n permanenἪŁ ´n timpul orelor 

f.  Microfonul ar trebui ´nchis pentru a evita zgomotele de fundal, iar elevii ´l vor 

deschide atunci c©nd au o ´ntrebare sau un comentariu de fŁcut  

g. Nu folosiἪi imagini de fundal care pot altera imaginea elevului sau pot distrage 

atenἪia altor elevi  

h. Elevilor nu le este permis sŁ foloseascŁ efecte de voce Ἠi sŁ scrie pe tablŁ fŁrŁ 

permisiunea profesorului  

i. VerificaἪi platformele online pentru informaἪii legate de curs  

j. RespectaἪi termenele de predare pentru temele Ἠi proiectele propuse de profesor  

k. AsiguraἪi-vŁ propriul echilibru emoἪional pŁstr©nd obiceiuri sŁnŁtoase  

l  ComunicaἪi cu profesorii dacŁ nu puteἪi sŁ ´ndepliniἪi sarcinile la timp sau dacŁ 

aveἪi nevoie de suport suplimentar  

m. Elevii trebuie sa ´ndeplineascŁ fiecare activitate/proiect sau temŁ ´n mod 

responsabil:  

n.  intraἪi la ore conform programului, ´ntotdeauna recomandam elevilor sa se 

pregŁteascŁ astfel:  ´ncŁrcaἪi bateria dispozitivului complet pe timpul nopἪii  

o.  folosiἪi dispozitivul ´ntr-un spaἪiu potrivit ´nvŁἪŁrii  

p.  depozitaἪi dispozitivele ´n carcasa de protecἪie, pe birou sau masŁ, niciodatŁ pe jos  

r. ἪineἪi dispozitivele departe de m©ncare, bŁuturŁ sau animale  

 

Secѿiunea 13. Scopurile definite de politica ´nvŁѿŁrii virtuale 

Art. 303  Ca rezultat al politicii:  

a. Elevii primesc un ghid cu informaἪii specifice privind ´nvŁἪatul online 

 b.  Profesorii au acces la structurile conexe procesului de predare Ἠi ´nvŁἪare. Aceasta 

poate include aprobŁri specifice de Curriculum, planuri de ´nvŁἪare, resurse Ἠi practici  
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c.  PŁrinἪii primesc un ghid specific Ἠi sfaturi ´n mŁsurŁ sŁ asigure ´nvŁἪarea eficientŁ 

pentru copiii lor. 

 

Secѿiunea 14. Ghid de participare 

Art. 304 PrezenἪa Ἠi AbsenἪele 

(1) Elevii trebuie sŁ fie pregŁtiἪi cu 5 minute ´nainte de a ´ncepe ora. Aceasta le va 

permite sŁ rezolve eventualele probleme tehnice.  

DacŁ elevii nu sunt online c©nd ´ncep orele/lecἪiile vor fi trecuἪi ca absenἪi  

a. C©nd ´ncep orele, elevii trebuie sa fie pregŁtiἪi pentru a ´nvŁἪa. AsiguraἪi-vŁ cŁ 

elevii s-au pregŁtit corespunzŁtor pentru participare ´nainte de ´nceperea orelor  

b. Prezenta va avea loc pentru toate clasele. Aceasta va fi urmŁritŁ de myEducare 

c) Programul/timpul de masa  

Va rugŁm, notaἪi faptul cŁ ´n program pot apŁrea schimbŁri adaptate la nevoile 

profesorilor Ἠi elevilor. Programa materiilor Ἠi orarul sunt bazate pe cerinἪele 

Ministerului EducaἪiei. Orice mŁsurŁ luatŁ de cŁtre ἨcoalŁ trebuie sa fie ´n 

concordanἪŁ cu cerinἪele Ministerului, iar acestea vor fi emise dacŁ situaἪia actualŁ 

persistŁ. ἧcoala Ἠi profesorii vor asigura realizarea procesului de evaluare ´ntr-o 

manierŁ sigurŁ care sŁ garanteze validitatea Ἠi fiabilitatea acestora. 

d. Profesorul va Ἢine implicaἪi elevii Ἠi va verifica regulat ca sŁ se asigure cŁ sunt 

prezenἪi la orŁ  

e. Profesorii vor crea activitŁἪi interactive pentru a implica elevii Ἠi pentru a asigura 

posibilitatea unui feedback imediat 

 f. Fiecare elev ar trebui sŁ posede instrumentele necesare pentru testare, asemenea 

profesorului  

Criterii pentru testŁri eficiente  

g. Profesorii vor avea o vedere accesibilŁ a monitoarelor computerelor pe toatŁ 

perioada examenelor  

2. Profesorii vor limita durata testului, acesta nu se va desfŁἨura pe toatŁ perioada orei 

de curs  

3. Elevii trebuie sa aibŁ un ecran propriu care sŁ nu fie vizibil altcuiva sau pe care sŁ-l 

´mpŁrtŁἨeascŁ altor colegi 

 4. Elevii trebuie sa aibŁ acces la un mediu liniἨtit Ἠi calm, propice unui examen 

 5. Elevilor nu li se va permite sa acceseze alte site-uri, programe sau fiἨiere din 

computer pe durata examinŁrii  

6. Elevii nu ar trebui sa pŁrŁseascŁ examenul ´nainte sŁ-l finalizeze  
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Secѿiunea 15. Sistemul administrativ ѽi de management dedicat ´nvŁѿŁrii 

virtuale 

Art. 305  Predarea ´n clasa virtualŁ (instrucἪiuni privitoare la mediul de lucru)  

1. SISTEMUL ADMINISTRATIV  dedicat ´nvŁἪare virtualŁ este structurat dupŁ 

cum urmeazŁ:  

a. Securitate Ἠi SiguranἪŁ  

b.  Compatibilitate cu regulile GDPR  

c  Asigurarea eficienἪei ´n: -Comunicare -Partajare -Colaborare  

Mediul claselor virtuale 

 Este important sŁ conἨtientizŁm faptul cŁ orele online nu sunt ca cele obiἨnuite Ἠi cŁ 

existŁ anumite aἨteptŁri referitoare la comportament ´n comunicarea cu colegii Ἠi 

instructorul. Acest ghid pentru comportament online Ἠi interacἪiuni este cunoscut sub 

numele de ñNETichetŁò AcἪiuni Disciplinare Elevii trebuie sŁ se manifeste cum se 

cuvine arŁt©nd respect faἪŁ de toἪi cei conectaἪi online. Se va discuta pe r©nd ´ntr-o 

manierŁ organizatŁ. Profesorul este persoana rŁspunzŁtoare care trebuie sŁ aibŁ 

control permanent al clasei Ἠi sŁ direcἪioneze lecἪia de curs. Toate regulile Ἠcolii se 

aplicŁ. Toate discuἪiile de grup se vor salva Ἠi monitoriza Ἠi pot fi folosite pentru a 

motiva acἪiuni disciplinare. Orice comportament inadecvat trebuie raportat prin 

platforma myEducare. 

 AcἪiuni disciplinare pot apŁrea ca rezultat al unor acἪiuni precum:  

d. HŁrἪuirea online  

e. Folosirea unui limbaj inadecvat 

f . Gesturi inadecvate ´n filmuleἪe video 

 ἧcoala foloseἨte platformaééé pentru a gestiona procesul de predare-´nvŁἪare.  

AveἪi acces la activitŁἪile copilului privind:  

g. Sarcini 

h. EvaluŁri  

j Resurse de predare  

k  Resurse de ĊnvŁἪare  

Profesorii au integrat diferite platforme pentru a asigura predarea Ἠi ´nvŁἪarea eficientŁ  

 

2. Sistemul de Management al ĊnvŁἪŁrii   

Folosirea greἨitŁ a chatului  

ĊmbrŁcŁmintea inadecvatŁ la orele de curs  

Atitudinea lipsitŁ de respect la adresa profesorilor  

Nu se acordŁ atenἪie orelor  

Nerezolvarea la timp a temelor  

Evitarea intenἪionatŁ a comunicŁrii cu profesorii sau Ἠcoala  
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Nu anunἪaἪi profesorii de absenἪe Comunicarea Online Trebuie sŁ urmŁriἪi ghidul de 

mai jos c©nd interacἪionaἪi cu colegii de clasŁ Ἠi profesorii. Este important ca ´n toate 

interacἪiunile sŁ fiἪi respectuoἨi Ἠi atenἪi la sentimentele celorlalἪi  

EvitaἪi ´ntreruperile, ´nainte de a rŁspunde asiguraἪi-vŁ cŁ profesorul sau colegul au 

terminat de exprimat ceea ce aveau de spus  

Rigorile academice se aplicŁ Ἠi ´n mediul online  

Fii respectuos cu profesorul Ἠi cu colegii  

AsigurŁ-te cŁ citeἨti instrucἪiunile cu atenἪie Ἠi evitŁ distragerile  

 Fii rŁbdŁtor c©nd alἪii vorbesc sau tasteazŁ, nu toἪi au abilitŁἪi rapide de folosire a 

tastaturii  

 EvitŁ conversaἪiile ´n acelaἨi timp, este nepoliticos sa nu fii atent 

 AsigurŁ-te cŁ instrumente precum emojii, Gif-urie Ἠi poza de profil sunt folosite 

corespunzŁtor 

 EvitŁ crearea spam-ului ´n chat  

ExprimŁ-te adecvat Ἠi corect gramatical ´ntotdeauna InstrucἪiuni pentru Orele Virtuale  

 

Profesorii sunt responsabili pentru un proces de predare eficient, definit de 

urmŁtoarele caracteristici:  

- Predare Ἠi ´nvŁἪare active Ἠi colaborative  

- OferŁ elevilor mai multŁ responsabilitate  

- OferŁ ĊnvŁἪatul Meta (elevii pot pune ´ntrebŁri referitoare la ce 

´nvaἪŁ) Elevii vor demonstra Ἠi vor aprofunda ´nἪelegerea materiei 

prin realizarea de sarcini 

- Sarcini cum ar fi: 

- Proiecte 

- PrezentŁri  

- Teste  

- Eseuri  

- LucrŁri de cercetare 

- PrezentŁri video  

- Experimente virtuale  

- Desene  

- Activitatea la clasŁ ExistŁ Ἠi alte mǉloace care atestŁ implicarea ´n 

procesul de ´nvŁἪare, precum: ǒ Examene ǒ Quizzuri  

- Suport psihologic, social Ἠi emoἪional ἧcoala considerŁ cŁ starea 

psihologicŁ, socialŁ Ἠi emoἪionalŁ a elevului joacŁ un rol esenἪial ´n 

reuἨita procesului de ´nvŁἪare virtualŁ.  
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DacŁ profesorii observŁ o situaἪie dificilŁ ´n viaἪa socialŁ sau de familie a copilului 

sau ´n relaἪia cu Ἠcoala, (cum ar fi dificultŁἪi de adaptare Ἠi comportamente inadecvate 

´n mediul Ἠcolar - absente, renunἪare la ἨcoalŁ, dezinteres pentru educaἪie)  

InformeazŁ departamentul Ἠcolii  

DiscutŁ cu pŁrinἪii  

Cere ajutor psihologului sau ´ndrumŁ elevul cŁtre consiliere psihologicŁ  

Cere ajutor/suport pŁrinἪilor, supraveghetorilor legali, Ἠi ´mpreunŁ stabilesc ἨedinἪe 

´ntre elev Ἠi psihologul Ἠcolii  

GhideazŁ pŁrinἪii ´n pŁstrarea legŁturii cu psihologul Ἠcolii Cu psihologul Ἠcolii 

UrmŁreἨte evoluἪia elevului ´mpreunŁ cu psihologul PŁrinἪii - este foarte posibil ca 

pentru copil sa fie frustrant, dezamŁgitor Ἠi supŁrŁtor faptul cŁ mare parte din 

activitŁἪi au fost anulate sau am©nate. De asemenea, s-ar putea ca situaἪia actualŁ sa 

fie stresantŁ Ἠi sŁ-i ´ngrǉoreze pe copii deoarece nimeni dintre noi nu Ἠtie cu exactitate 

c©nd ne vom putea ´ntoarce la rutinele noastre. ExplicaἪi-i copilului dvs. cŁ este ´n 

regula sa aibŁ aceste sentimente Ἠi cŁ familia se va strŁdui sa facŁ tot ce poate pentru a 

netezi impactul provocat de aceste schimbŁri. MenἪineἪi un program adecvat, bazat pe 

rutine Ἠi obiceiuri sŁnŁtoase:  

DeἨi nu pare acum, dar Ἠcolile se vor redeschide la un moment dat, probabil mai 

devreme ´n unele comunitŁἪi dec©t ´n altele  

MenἪinerea unei rutine similare cu cea din timpul Ἠcolii normale va facilita procesul 

de revenire la ἨcoalŁ ´n viitor  

ĊncercaἪi sŁ pŁstraἪi pe c©t posibil rutinele de dimineaἪŁ Ἠi seara ale copiilor dvs., ca Ἠi 

cum s-ar pregŁti de ἨcoalŁ ´n mod normal; de asemenea, pŁstraἪi orele de masŁ  

CreaἪi un program zilnic structurat pentru copii dvs. 

PuneἪi un sens al colaborŁrii Ἠi controlului, cre©nd o lista de activitŁἪi Ἠi permiἪ©nd 

copiilor dvs. sŁ aleagŁ c©nd se ´nt©mplŁ acestea  

Resurse pentru suportul social al copiilor Ἠi necesitŁἪile lor emoἪionale Pentru mai 

multe informaἪii vŁ recomandŁm sŁ consultaἪi resursele despre cum sa discutaἪi cu 

copii dvs.  

Departamentul IT va fi disponibil pentru suport Ἠi va menἪine infrastructura IT a 

tuturor platformelor 

Departamentul IT va pŁstra legŁtura cu echipa profesorilor Ἠi ´i va ajuta atunci c©nd va 

fi necesar Ċn cazul ´n care un profesor se va confrunta cu probleme tehnice sau de 

conectare la internet, orele vor putea fi reprogramate. Ċn acest caz, elevii Ἠi pŁrinἪii vor 

fi informaἪi ´n timp util de asemenea schimbŁri.  
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Capitolul 6 RelaŞii diverse 

Secѿiunea 1. RelaŞia pŁrinŞi/tutorii legali - colegiu 

Art. 306 (1) PŁrinŞii/tutorii legali au dreptul ĸi obligaŞia de a colabora cu unitatea de 

´nvŁŞŁm©nt, ´n  vederea realizŁrii obiectivelor educaŞionale. 

(2) PŁrinŞii / tutorii legali au obligaŞia ca, cel puŞin o datŁ pe lunŁ, sŁ ia 

legŁturŁ cu dirigintele pentru a cunoaĸte evoluŞia copilului lor. 

Art. 307 (1) Comitetul de pŁrinŞi al clasei se alege ´n fiecare an ´n adunarea generalŁ a 

pŁrinŞilor elevilor clasei, convocatŁ de diriginte, care prezideazŁ ĸedinŞa. 

Adunarea generalŁ a pŁrinŞilor hotŁrŁĸte cu privire la susŞinerea cadrelor didactice ĸi a 

echipei manageriale a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt privind activitŁŞile ĸi auxiliarele didactice 

ĸi mijloacele de ´nvŁŞŁm©nt utilizate ´n demersul de asigurare a condiŞiilor necesare 

educŁrii elevilor. 

(2) Convocarea adunŁrii generale pentru alegerea comitetului de pŁrinŞi al 

clasei are loc ´n  primele 15 zile calendaristice  de la ´nceperea cursurilor anului 

ĸcolar. 

(3) Comitetul de pŁrinŞi al clasei se compune din trei persoane: un preĸedinte 

ĸi doi membri.  

Preĸedintele comitetului de pŁrinŞi pe grupŁ/clasŁ reprezintŁ interesele pŁrinŞilor, 

tutorilor sau susŞinŁtorilor legali ´n relaŞiile cu consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor ĸi 

asociaŞia de pŁrinŞi ĸi, prin aceasta, ´n relaŞiile cu conducerea unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt ĸi 

alte foruri, organisme ĸi organizaŞii. 

(4) Dirigintele clasei convoacŁ adunarea generalŁ a pŁrinŞilor la ´nceputul 

fiecŁrui modul ĸi la ´ncheierea anului ĸcolar. De asemenea, dirigintele sau preĸedintele 

comitetului de pŁrinŞi al clasei pot convoca adunarea generalŁ a pŁrinŞilor ori de c©te 

ori este necesar. 

(5) Comitetul de pŁrinŞi al clasei reprezintŁ interesele pŁrinŞilor elevilor 

clasei ´n adunarea generalŁ a pŁrinŞilor la nivelul colegiului, ´n consiliul reprezentativ 

al pŁrinŞilor, ´n consiliul profesoral ĸi ´n consiliul clasei. 

Art. 308  Comitetul de pŁrinŞi al clasei are urmŁtoarele obligaŞii: 

a) sprijinŁ unitatea de ´nvŁŞŁm©nt ĸi dirigintele ´n activitatea de consiliere ĸi 

de orientare socio-profesionalŁ sau de integrare socialŁ a absolvenŞilor; 

b) sprijinŁ dirigintele ´n organizarea ĸi desfŁĸurarea unor activitŁŞi 

extraĸcolare; 

c) are iniŞiative ĸi se implicŁ ´n ´mbunŁtŁŞirea condiŞiilor de studiu pentru 

elevii clasei; 

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contribuŞii financiare sau 

materiale, susŞin programe de modernizare a activitŁŞii educative ĸi a bazei 

materiale din clasŁ ĸi din ĸcoalŁ; 
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e) sprijinŁ conducerea unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt ĸi dirigintele ´n ´ntreŞinerea, 

dezvoltarea ĸi modernizarea bazei materiale a clasei ĸi a colegiului. 

Art. 309 (1) Comitetul de pŁrinŞi al clasei Şine legŁtura cu conducerea colegiului, prin 

dirigintele  clasei. 

(2) Comitetul de  pŁrinŞi al clasei poate propune, ´n adunarea generalŁ, dacŁ 

se considerŁ  necesar, o sumŁ minimŁ prin care pŁrinŞii elevilor clasei contribuie la 

´ntreŞinerea, dezvoltarea ĸi modernizarea bazei materiale a clasei sau a colegiului. 

(3) ContribuŞia prevŁzutŁ la alin. (2) nu este obligatorie, iar neachitarea 

acesteia nu poate limita, ´n niciun caz, exercitarea de cŁtre elevi a drepturilor 

prevŁzute de prezentul regulament ĸi de prevederile legale ´n vigoare. Informarea 

celor implicaŞi cu privire la conŞinutul acestui  articol este obligatorie. 

(4) ContribuŞia prevŁzutŁ la alin.(2) se colecteazŁ ĸi se administreazŁ numai 

de cŁtre comitetul  de pŁrinŞi, fŁrŁ implicarea cadrelor didactice. 

(5)  Este interzisŁ implicarea elevilor ´n str©ngerea fondurilor. 

(6)  Dirigintelui ´i este interzis sŁ opereze cu aceste fonduri. 

(7) Fondurile bŁneĸti ale comitetului de pŁrinŞi se cheltuiesc la iniŞiativa 

acestuia sau ca urmare a propunerii dirigintelui sau a comandantului de subunitate, 

´nsuĸite de comitet. 

(8) Sponsorizarea clasei sau a unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt nu atrage dupŁ sine 

drepturi ´n plus pentru anumiŞi elevi. 

(9) Se interzice iniŞierea, de cŁtre colegiu sau de cŁtre pŁrinŞi, a oricŁrei 

discuŞii cu elevii ´n vederea colectŁrii ĸi administrŁrii fondurilor comitetului de 

pŁrinŞi. 

Art. 310 (1) La nivelul colegiului funcŞioneazŁ Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor. 

Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor din colegiu este compus din preĸedinŞii 

comitetelor de   pŁrinŞi ai fiecŁrei clase. 

(2) Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor prevŁzut la alin. (1) ´ĸi desemneazŁ 

reprezentanŞii sŁi ´n  unele comitete, consilii, comisii organizate la nivelul colegiului 

la care aceĸtia au drept de reprezentare. 

Art. 311 (1) Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor. AsociaŞia pŁrinŞilor este o structurŁ 

fŁrŁ personalitate juridicŁ, a cŁrei activitate este reglementatŁ printr-un regulament 

adoptat prin hotŁr©rea adunŁrii generale a preĸedinŞilor comitetelor de pŁrinŞi pe 

grupa/clasa din unitatea de ´nvŁŞŁm©nt, care nu are patrimoniu, nu are buget de 

venituri ĸi cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizaŞii, donaŞii ĸi a primii finanŞŁri 

de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica ´n activitŁŞile unitŁŞii 

de ´nvŁŞŁm©nt prin acŞiuni cu caracter logistic-voluntariat. 

(2) Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor este ´ntrunit statutar ´n prezenŞa a 

douŁ treimi din numŁrul total al membrilor, iar hotŁr©rile se adoptŁ prin vot deschis, 

cu majoritatea simplŁ a voturilor celor prezenŞi. 
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(3) Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor este ´ntrunit statutar ´n prezenŞa a 

douŁ treimi din numŁrul total al membrilor, iar hotŁr©rile se adoptŁ prin vot deschis, 

cu majoritatea simplŁ a voturilor celor prezenŞi. Ċn situaŞia ´n care nu se ´ntruneĸte 

cvorumul, ĸedinŞa se reconvoacŁ pentru o datŁ ulterioarŁ, fiind statutarŁ ´n prezenŞa a 

jumŁtate plus 1 din totalul membrilor.  

(4) Ċn situaŞii obiective, cum ar fi calamitŁŞi, intemperii, epidemii, pandemii, 

alte situaŞii excepŞionale, ĸedinŞele consiliului reprezentativ al pŁrinŞilor se pot 

desfŁĸura online, prin mijloace electronice de comunicare, ´n sistem de 

videoconferinŞŁ. 

Art. 312  Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor/AsociaŞia de pŁrinŞi are urmŁtoarele 

atribuŞii : 

a) susŞine colegiul ´n activitatea de consiliere ĸi orientare socio-profesionalŁ sau 

de integrare socialŁ a absolvenŞilor; 

b) propune colegiului discipline ĸi domenii care sŁ se studieze prin curriculumul 

la decizia ĸcolii; 

c) identificŁ surse de finanŞare extrabugetarŁ ĸi propune Consiliului de 

conducere al colegiului, modul de folosire a acestora; 

d) sprijinŁ parteneriatele educaŞionale dintre colegiu ĸi instituŞiile cu rol 

educativ ´n plan local/regional/naŞional; 

e) susŞine colegiul ´n organizarea ĸi desfŁĸurarea festivitŁŞilor anuale; 

f) susŞine conducerea colegiului ´n organizarea ĸi ´n desfŁĸurarea consultaŞiilor 

cu pŁrinŞii, pe teme educaŞionale; 

g) sprijinŁ conducerea colegiului ´n ´ntreŞinerea ĸi modernizarea bazei 

materiale; 

h) are iniŞiative ĸi se implicŁ ´n ´mbunŁtŁŞirea calitŁŞii vieŞii ĸi a activitŁŞii 

elevilor; 

i) alte activitŁŞi care privesc bunul mers al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt sau care sunt 

aprobate prin hotŁr©re de cŁtre Adunarea generalŁ a pŁrinŞilor pe care ii 

reprezintŁ. 

 

Art. 313 (1) Comitetele de pŁrinŞi ale claselor/Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor/ 

asociaŞia de pŁrinŞi pot atrage resurse financiare extrabugetare, const©nd ´n contribuŞii, 

donaŞii, sponsorizŁri etc., venite din partea unor persoane fizice sau juridice din ŞarŁ ĸi 

strŁinŁtate, care vor fi utilizate pentru : 

a) modernizarea ĸi ´ntreŞinerea patrimoniului colegiului, a bazei materiale ĸi 

sportive; 

b) acordarea de premii ĸi burse elevilor; 

c) sprijinirea financiarŁ a unor activitŁŞi extraĸcolare; 
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d) acordarea de sprijin financiar sau material elevilor care provin din familii cu 

situaŞie materialŁ precarŁ; 

e) alte activitŁŞii care privesc bunul mers al colegiului sau care sunt aprobate de 

adunarea generalŁ a pŁrinŞilor. 

(2) Personalul didactic nu opereazŁ cu aceste fonduri. 

(3) Fondurile colectate ´n condiŞiile aliniatului (1) se cheltuiesc numai prin 

decizia organizaŞiilor pŁrinŞilor, din proprie iniŞiativŁ, sau ´n urma consultŁrii 

consiliului de conducere al colegiului. 

Art. 314 Colectarea ĸi administrarea sumelor destinate ´ntreŞinerii ĸi modernizŁrii 

bazei materiale a colegiului, reprezent©nd o cotŁ parte din contribuŞia prevŁzutŁ la art. 

277 se face numai de cŁtre consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor. 

Art. 315  Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor participŁ activ la viaŞa colegiului ĸi se 

implicŁ ´n toate activitŁŞile acesteia, sprijinind structura de conducere ´n realizarea 

misiunii si obiectivelor instituŞionale. 

Art. 316  RelaŞia ´ntre colegiu ĸi Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor se bazeazŁ pe un 

parteneriat real, constructiv, cu interese comune ´n asigurarea unui climat educativ 

stabil ĸi a resurselor materiale ĸi financiare necesare. 

Art. 317  Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor poate participa prin contribuŞii directe 

sau prin atragerea unor resurse financiare extrabugetare, ´n condiŞiile prevŁzute de 

lege, la susŞinerea colegiului. 

Art. 318 (1) Colectarea ĸi administrarea resurselor financiare se face exclusiv de cŁtre 

Consiliul  reprezentativ al pŁrinŞilor. 

(2) Comisia de cenzori verificŁ activitatea financiarŁ a acestuia. 

Art. 319 Consiliul reprezentativ al pŁrinŞilor asigurŁ comunicarea ´ntre familiile 

elevilor ĸi colegiu, colaborarea permanentŁ ĸi armonizarea intereselor acestora. 

 

Secѿiunea 2. RelaŞiile cu strŁinii 

Art. 320 Elevii colegiului pot stabili relaŞii ´n interes personal cu persoane strŁine ´n 

condiŞiile prevederilor actelor normative ´n vigoare, av©nd urmŁtoarele obligaŞii: 

a) sŁ raporteze comandantului colegiului despre stabilirea unor relaŞii cu persoane 

strŁine; 

b) posesorii de adrese INTERNET sŁ raporteze ´n scris comandantului colegiului, 

ori de c©te ori au fost contactaŞi de persoane strŁine; 

c) la efectuarea excursiilor ´n strŁinŁtate, sŁ solicite ´n scris, cu cel puŞin 30 de 

zile ´nainte, aprobarea comandantului, menŞion©nd Şara, perioada, scopul, 

mijlocul de transport folosit; 

d) deplasarea elevilor colegiului ´n interes personal se poate efectua numai pe 

timpul vacanἪelor, permisiilor Ἠi ´n zilele libere; 
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e) elevii care au primit aprobarea de a se deplasa ´n strŁinŁtate ´n interes personal 

trebuie sŁ cunoascŁ obligaἪiile ce le revin ´n aceastŁ situaἪie Ἠi sŁ ia cunoἨtinἪŁ 

despre prelucrarea acestora de cŁtre structurile abilitate ale colegiului; 

f) pe timpul deplasŁrilor ´n strŁinŁtate sŁ aibŁ o comportare decentŁ, sŁ respecte 

legile statului ´n care se aflŁ ĸi sŁ nu poarte ŞinutŁ militarŁ dec©t dacŁ participŁ 

la activitŁἪi organizate ´n care este aprobat portul Ἢinutei militare. 

 

Secѿiunea 3. Curriculum la dispoziŞia ĸcolii (CDķ) 

Art. 321  Curriculumul la decizia ĸcolii (CDķ) reprezintŁ oferta educaŞionalŁ propusŁ 

de colegiu, ´n concordanŞŁ cu nevoile ĸi interesele de ´nvŁŞare ale elevilor, precum ĸi 

cu specificul de profil ĸi specializare.  

Art. 322 Elaborarea ĸi stabilirea curriculumului la decizia ĸcolii parcurg mai multe 

etape, concretizate ´n urmŁtoarele activitŁŞi: 

(1) Formularea, de cŁtre cadrele didactice, de propuneri privind curriculumul 

la decizia ĸcolii, prin consultarea consiliului elevilor, a pŁrinŞilor elevilor ĸi prin 

realizarea unei analize a resurselor necesare pentru implementare. 

(2) Avizarea ofertei de CDķ ´n Consiliul profesoral. 

(3) Prezentarea ofertei de CDķ, elevilor ĸi pŁrinŞilor elevilor, exprimarea, ´n 

scris, de cŁtre elevi, a opŞiunilor privind CDķ care urmeazŁ sŁ fie studiat ´n anul 

ĸcolar urmŁtor. 

(4) Centralizarea opŞiunilor privind curriculumul la decizia ĸcolii, exprimate 

de elevi. 

(5) Definitivarea la nivelul colegiului, pentru fiecare clasŁ, a opŞionalelor 

care urmeazŁ sŁ fie studiate de cŁtre elevi ´n anul ĸcolar urmŁtor. 

(6) Informarea inspectoratul ĸcolar asupra ofertei de opŞionale care se 

deruleazŁ la nivelul fiecŁrei clase pe parcursul anului ĸcolar respectiv. 

(7) Elaborarea programelor ĸcolare pentru opŞionale de cŁtre profesori. 

(8) Aprobarea, de cŁtre Consiliul de conducere al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt, a 

programelor ĸcolare pentru opŞionale. 

Capitolul 7 DispoziŞii finale 

Art. 323. (1) Prezentul regulament se constituie ´ntr-un ansamblu de prevederi ĸi 

mŁsuri pentru desfŁĸurarea legalŁ ĸi eficientŁ a activitŁŞilor principale ale Colegiului 

NaŞional Militar ñDimitrie Cantemirò. Din aceastŁ perspectivŁ el a fost conceput ca 

un ghid managerial pentru toate structurile organizatorice. 

(2) AceastŁ ediŞie s-a elaborat cu participarea tuturor birourilor ĸi 

compartimentelor potrivit competenŞelor actuale. 
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(3) Prezentul act normativ este un document intern al Colegiului naŞional 

militar ñDimitrie Cantemiròĸi reflectŁ obligaŞia personalului ce gestioneazŁ 

domeniile de activitate cuprinse ´n prezentul regulament, de a revedea cu regularitate 

ĸi de a reevalua periodic modul de desfŁĸurare a activitŁŞilor interne, pentru a creĸte 

consistenŞa, aplicabilitatea ĸi readaptabilitatea  continuŁ a acestora. 

(4) LocŞiitorul comandantului  ĸi directorul adjunct rŁspund de elaborarea ĸi 

actualizarea prezentului regulament. Ċn acest sens semnalaŞi nesincronizŁrile 

constatate ĸi  prezentaŞi propunerile dumneavoastrŁ, ori de c©te ori consideraŞi cŁ este 

necesar. 

(5) Nerespectarea prevederilor acestui act normativ constituie abatere 

disciplinarŁ ĸi se sancŞioneazŁ conform prevederilor regulamentelor militare.  

Art. 324 (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul 

care ´ncadreazŁ statul de organizare al colegiului, pentru elevi ĸi pŁrinŞii acestora. 

                (2)  ToŞi utilizatorii sistemelor informatice ĸi a reŞelelor puse la dispoziŞie, 

´n cadrul colegiului (personal militar, didactic, didactic auxiliar, personal civil 

contractual ĸi elevi) vor respecta cu stricteŞe regulile minimale obligatorii de protecŞie 

a informaŞiilor prezentate ´n anexa nr. 18. 

Art. 325 ķefii de compartimente/birouri/structuri precum ĸi diriginŞii/ comandanŞii de 

subunitŁŞi au obligaŞia, ca ´n termen de 10 zile de la aprobarea regulamentului, sŁ ´l 

aducŁ la cunoĸtinŞŁ tuturor elevilor. Ċn ziua ´n care este  prezentat regulamentul nu ´i 

exonereazŁ pe cei absenŞi de prevederile acestuia. 

Art. 326  Regulamentul de organizare Ἠi funcŞionare al Colegiului NaἪional Militar 

ĂDimitrie Cantemirò va fi afiĸat in cancelarie, holul de la intrarea elevilor Ἠi va fi adus 

la cunoĸtinŞa elevilor  pe baza de semnŁturŁ la prima ora de dirigenŞie, dar ĸi a 

pŁrinŞilor la prima ĸedinŞŁ a comitetelor de pŁrinŞi ale claselor. 

Art. 327  ModificŁrile vor fi efectuate numai cu aprobarea comandantului, la 

propunerea  Consiliului de conducere.  

Art. 328.  Anexele nr. 1-18  fac parte integrantŁ din prezentul regulament.  
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Anexa nr. 1 

Norme de conduitŁ cu caracter obligatoriu pentru personalul colegiului 

Art.1.   Pentru ´ndeplinirea atribuŞiilor de serviciu, personalul este obligat sŁ 

respecte urmŁtoarele norme ĸi reguli de conduitŁ: 

a)  sŁ se conformeze dispoziŞiilor legale care se aplicŁ statutului la care a 

consimἪit ´n mod deliberat, cu precŁdere la restr©ngerea exercitŁrii unor drepturi;   

b) sŁ respecte obligaŞia moralŁ de loialitate faŞŁ de instituŞia militarŁ 

angajatoare ĸi sŁ apere, in faŞa terŞilor, prestigiul acesteia; 

c) sŁ nu solicite sau sŁ nu accepte cadouri, favoruri, servicii sau alte avantaje, 

care pot influenŞa imparŞialitatea si corectitudinea ´n luarea unei decizii sau efectuarea 

unei operaŞiuni ´n favoarea ofertantului, ĸi sŁ nu accepte recompense suplimentare 

necuvenite pentru activitatea prestatŁ; 

d) sŁ nu se prevaleze de informaŞii si date la care are acces, datoritŁ 

serviciului, pentru a desfŁĸura el ´nsuĸi sau prin alte persoane cŁrora acestea le sunt 

aduse la cunoĸtinἪŁ, activitŁŞi de naturŁ a genera obἪinerea unor venituri necuvenite; 

e) sŁ nu realizeze acte si fapte producŁtoare de efecte juridice sau 

generatoare de orice alte consecinŞe care afecteazŁ interesul instituŞiei, fŁrŁ a dispune 

de un mandat special; 

f) sŁ nu se foloseascŁ de funcŞia deŞinutŁ pentru a obŞine avantaje sau alte 

beneficii personale; 

g) sŁ nu permitŁ utilizarea numelui sau imaginii proprii ´n acŞiuni publicitare 

pentru promovarea unei acŞiuni comerciale; 

h) sŁ promoveze o imagine favorabilŁ ŞŁrii, armatei si instituŞiei pe care o 

reprezintŁ ´n cadrul  organizaŞiilor internaŞionale, instituŞiilor de ´nvŁŞŁm©nt, 

conferinŞelor, seminariilor Ἠi al altor activitŁŞi cu caracter internaŞional; 

i) sŁ aibŁ o conduitŁ corespunzŁtoare regulilor de protocol, sŁ nu ´ncalce 

legile si obiceiurile ŞŁrii-gazdŁ ĸi sŁ nu exprime opinii personale privind aspectele 

naŞionale sau disputele internaŞionale, ´n cazul deplasŁrilor ´n strŁinŁtate; 

  j) sŁ nu desfŁĸoare activitŁŞi ce genereazŁ conflict de interese sau care intrŁ 

´n contradicŞie cu responsabilitŁŞile oficiale; 

k) sŁ respecte onoarea, reputaŞia, demnitatea si celelalte drepturi si libertŁŞi 

fundamentale ´n raporturile cu terŞii; 

l) sŁ fie imparŞial ĸi sŁ respecte principiul egalitŁŞii ĸanselor, indiferent de 

naŞionalitate, sex, religie sau de alte criterii discriminatorii; 

m) sŁ raporteze autoritŁŞilor ´n drept orice aspect negativ de care a luat 

cunoĸtinŞŁ ´n timpul sau ´n legŁturŁ cu serviciul; 
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n) sŁ nu primeascŁ direct cereri a cŁror rezolvare intrŁ ´n competenŞa sa, sŁ nu 

discute direct cu petenŞii, cu excepŞia celui cŁruia ´i sunt stabilite asemenea atribuŞii ĸi sŁ nu 

intervinŁ pentru soluŞionarea acestor cereri; 

o) sŁ susŞinŁ cu demnitate ĸi competenŞŁ drepturile ĸi interesele legitime ale 

Ministerului ApŁrŁrii NaŞionale, cu respectarea secretului Ἠi confidenŞialitŁŞii, ´n ´ntreaga sa 

activitate;  

p) sŁ asigure folosirea bunurilor materiale ĸi didactice ale colegiului ´n scopul 

exclusiv al desfŁĸurŁrii activitŁŞilor aferente funcŞiei, sŁ ocroteascŁ bunul public ĸi sŁ evite 

producerea oricŁrui prejudiciu, acŞion©nd ´n orice situaŞie ca un bun proprietar. 

 Art. 2  Ċntreaga activitate desfŁĸuratŁ ´n colegiu se va baza pe respectarea ´ntocmai a 

prevederilor legilor ĸi regulamentelor militare ´n vigoare, a ordinelor ĸi dispoziŞiunilor 

eĸaloanelor superioare, precum ĸi a normelor stabilite pe plan intern. 

Art. 3  Fiecare persoanŁ ´ncadratŁ ´n statul de organizare al colegiului rŁspunde 

nemijlocit de propria activitate, de cea a compartimentului pe care ´l conduce ĸi a 

subordonaŞilor direcŞi. ķefii de structuri rŁspund solidar cu subordonaŞii atunci c©nd aceĸtia 

comit abateri favorizate de carenŞele personale ´n planificarea, organizarea, conducerea, 

controlul ĸi ´ndrumarea acestora sau a lipsei de exigenŞŁ ´n exercitarea actului de 

comandŁ/control. 

 Art. 4  Se interzice cu desŁv©rĸire introducerea sau consumarea bŁuturilor alcoolice, a 

produselor, substanŞelor stupefiante sau a medicamentelor cu efecte similare acestora ´n 

unitate. ĊncŁlcarea acestei reguli poate duce la luarea mŁsurii de trecere ´n rezervŁ a cadrelor 

militare sau desfacerea contractului de muncŁ pentru personalul civil. 

Art. 5 (1) Constatarea consumului neautorizat de bŁuturi alcoolice, a produselor, 

substanŞelor stupefiante sau a medicamentelor cu efecte similare acestora de personalul 

unitŁŞii ´n timpul serviciului se realizeazŁ prin testare cu mijloace tehnice certificate sau 

mijloace tehnice omologate ĸi verificate metrologic. 

(2) Testarea persoanelor care prezintŁ manifestŁri/simptome specifice consumului de 

bŁuturi alcoolice, a produselor, substanŞelor stupefiante sau a medicamentelor cu efecte 

similare acestora se executŁ, cu aprobarea comandantului, ´n urmŁtoarele situaŞii: 

¶ la sesizarea conducŁtorului locului de muncŁ/ĸefului numit prin ordin de zi pe 

unitate, unde se desfŁĸoarŁ activitatea / ´ndeplineĸte misiunea / executŁ serviciul 

interior; 

¶ la sesizarea oricŁror persoane din unitate; 

¶ la  intrarea/ieĸirea ´n/din unitate a personalului, potrivit planului de control aprobat 

de comandant. 

(3) Testarea se poate executa ĸi inopinat, conform planului aprobat de comandantul. 
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(4)  Persoanele testate sunt informate de cŁtre agentul constatator despre motivul pentru 

care sunt testaŞi ĸi sunt obligate sŁ respecte indicaŞiile acestuia pe timpul acŞiunii de 

constatare. 

(5) DacŁ testul indicŁ prezenŞa alcoolului ori a substanŞelor stupefiante sau al 

medicamentelor cu efecte similare acestora, agentul constatator ´ntocmeĸte procesul-

verbal de constatare, conform modelului din Apendicele A la Anexa nr. 1 

Art. 6  Persoanele care vin la program sau sunt gŁsite ´n timpul programului de lucru sub 

influenŞa alcoolului, vor fi trimise acasŁ ĸi considerate cŁ lipsesc nemotivat, suport©nd 

consecinŞele pecuniare ĸi disciplinare ce decurg din aceastŁ situaŞie. Cazurile de recidivŁ pot 

determina luarea unor mŁsuri stabilite la punctul anterior. 

 Art . 7 Ċn permanenŞŁ, cadrele militare ĸi personalul civil vor avea o ŞinutŁ curatŁ, 

´ngrijitŁ ĸi sobrŁ, specificŁ locului de muncŁ. O atenŞie deosebitŁ se va acorda realizŁrii unei 

tunsori decente ĸi portului diferitelor accesorii. 

Art. 8  Respectarea cu stricteŞe a programului orar al unitŁŞii ĸi al celui de lucru reprezintŁ 

o ´ndatorire de bazŁ a fiecŁrui cadru militar sau civil din unitate. Ċnvoirea de la program se 

poate solicita ́ n condiŞiile prevŁzute ´n regulamentele militare ĸi prezentul regulament ĸi se 

aprobŁ numai de cŁtre comandant (´nlocuitor legal) la propunerea ĸefilor direcŞi sau a 

ofiŞerului cu activitatea de personal. 

Art. 9  Ċn stabilirea relaŞiilor interpersonale se vor respecta principiul unitŁŞii de comandŁ, 

al structurilor ierarhice de grup, principiul colaborŁrii ´n ĸi ´ntre compartimente, precum ĸi 

regulile bunului simŞ. Se interzic practicile disciplinare neregulamentare, discuŞiile 

neprincipiale, atacurile la persoanŁ ĸi tratarea discriminatorie a subordonaŞilor. 

Art. 10 Ċn relaŞiile cu elevii, ´ntregul personal al colegiului se adreseazŁ elevilor, cu 

formulele: ĂElevul (gradul ĸi numele)ò, ĂDomnilor eleviò, ĂDomnule (domniĸoarŁ) elev(Ł) 

(gradul)ò, iar elevii se adreseazŁ cu formulele: ĂDomnule (doamnŁ, domniĸoarŁ) profesor 

(secretarŁ)ò, ĂDomnule (gradul)éò 

Art. 11 Salutul militar ´ntre elevii colegiului nu este obligatoriu, cu excepŞia celui faŞŁ de 

elevii gradaŞi care trebuie acordat de cŁtre toŞi elevii.         

Art. 12 Nici unui elev nu-i este permis a face din naŞionalitatea, religia, starea socialŁ sau 

familialŁ a unui coleg obiect de insultŁ sau jignire. 

Art. 13 Sustragerea de bunuri de orice fel, aparŞin©nd unitŁŞii, precum ĸi folosirea bazei 

materiale a acesteia fŁrŁ aprobare pentru rezolvarea unor interese personale constituie abateri 

deosebit de grave ĸi se vor sancŞiona ca atare. 

Art. 14 Prevenirea accidentelor de circulaŞie cu autovehiculele unitŁŞii sau maĸinile 

proprietate personalŁ reprezintŁ o obligaŞie majorŁ a fiecŁrui cadru militar sau civil. Se va 

acorda o grijŁ deosebitŁ pregŁtirii pentru cursŁ a maĸinilor ĸi respectŁrii stricte a regulilor de 

circulaŞie. Participarea posesorilor de permise de conducere la testŁrile trimestriale ĸi 
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verificŁrile curente pentru pŁrŁsirea garnizoanei este obligatorie, nerespectarea acestei 

prevederi sancŞion©ndu-se disciplinar. 

Art. 15 Instruirea elevilor care beneficiazŁ de ´nvoiri, permisii, vacanŞe sau concedii se 

executŁ ´n strictŁ concordanŞŁ cu ghidul care reglementeazŁ aceastŁ activitate. RŁspunderea 

privind desfŁĸurarea ritmicŁ ĸi ´n mod coerent a instruirii revine comandanŞilor de subunitŁŞi 

ĸi personalului de serviciu pe unitate ĸi subunitate. 

Art. 16 Ċn activitatea de control intern se va urmŁri permanent modul ´n care sunt 

respectate regulile privind redactarea, evidenŞa, m©nuirea ĸi pŁstrarea documentelor 

clasificate, pŁstrarea ´n condiŞii de securitate a armamentului ĸi muniŞiei, normele de 

securitate a muncii, apŁrarea ´mpotriva incendiilor, precum ĸi protecŞia informaŞiilor 

clasificate. Nerespectarea acestor norme va fi sancŞionatŁ conform actelor normative ´n 

vigoare. 

Art. 17 Ċn evaluarea activitŁŞii personalului din unitate, fiecare comandant sau ĸef este 

obligat sŁ manifeste discernŁm©nt, obiectivitate ĸi sŁ-ĸi formuleze aprecierile ĸi propunerile ´n 

raport cu felul ´n care sunt ´ndeplinite atribuŞiile prin fiĸa postului. 

     Art. 18 (1) Cadrele didactice care ´nt©rzie de la program, nu se prezintŁ la orele de curs la 

timpul stabilit prin programul orar al unitŁŞii, nu raporteazŁ absenŞele de la ore sau ´ncalcŁ 

repetat regulile de conduitŁ din colegiu, vor fi sancŞionate cu : 

¶ mustrare verbalŁ; 

¶ observaἪie scrisŁ; 

¶ diminuarea salariului de bazŁ, cumulat, c©nd este cazul, cu indemnizaἪia de 

conducere, de ´ndrumare Ἠi control, cu p©nŁ la 15% pe o perioadŁ de 1-6 luni. 

a. Cadrele didactice care absenteazŁ nemotivat de la ĸedinŞele consiliului de conducere, 

consiliului profesoral, vor fi sancŞionate cu : 

¶ mustrare verbalŁ; 

¶ observaἪie scrisŁ; 

 (2) Cadrele didactice care nu participŁ repetat la acŞiunile desfŁĸurate de colectivul 

profesoral, nu vor beneficia de premieri dec©t ´n mŁsura aportului la creĸterea prestigiului 

colegiului. 

Art. 19 (1) ŝinuta pentru participarea la diferite acŞiuni (misiuni) se comunicŁ ĸi se 

precizeazŁ odatŁ cu stabilirea locului, scopului ĸi duratei acestora. 

(2) Se interzice portul articolelor de echipament care nu sunt specifice cu Ordinul 

M38/2018 pentru aprobarea regulamentului privind descrierea, compunerea ĸi portul, pe timp 

de pace, al uniformelor militare ale personalului din ministerul apŁrŁrii naŞionale 

.(3) Pentru soldaŞii ĸi gradaŞii profesioniĸti, Şinuta este ordonatŁ prin concepŞia de 

echipare. 
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(4) Verificarea modului de purtare a Şinutei militare se face ´n cadrul compartimentelor 

(birourilor independente) ´n prima zi a sŁptŁm©nii, c©nd se verificŁ ĸi existenŞa documentelor 

personale ĸi sigiliilor. 

Art. 20 Cadrele militare ĸi soldaŞii ĸi gradaŞi profesioniĸti, pe timpul deplasŁrii de la 

domiciliu la unitate ĸi de la unitate la domiciliu vor fi echipaŞi cu ŞinutŁ civilŁ sau cu ŞinutŁ 

militarŁ de oraἨ. Se interzice portul Şinutei combat ´n garnizoanŁ, cu excepŞia participŁrii 

personalului la activitŁŞi ordonate, sau se deplaseazŁ cu maĸina proprietate personalŁ la ĸi de 

la domiciliu. 
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       Apendice A la Anexa nr.1 
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Anexa nr. 2 

DIAGRAMA DE RELAŝII A COLEGIULUI NAŝIONAL MILITAR ,,DIMITRIE CANTEMIRò 
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Anexa Nr. 3 

Modelul absolventului colegiului militar 
 

CompetenἪe 

CapacitŁἪi 

CapacitŁἪi cognitive 

(sŁ Ἠtie) 

CapacitŁἪi psihomotorii 

(sŁ poatŁ, sŁ facŁ) 

CapacitŁἪi psihomorale 

(sŁ vrea, sŁ fie) 

Comunicare ´n limba 

rom©nŁ 

SŁ Ἠtie sŁ exprime opinii, 

argumente ´ntr-o varietate de 

contexte, inclusiv 

profesionale; 

SŁ poatŁ participa responsabil Ἠi 

creativ ´n contexte profesionale Ἠi 

sociale, prin respectarea unor 

convenἪii de comunicare; 

SŁ fie capabile sŁ ´nἪeleagŁ 

diversitatea lingvisticŁ a 

lumii, sŁ ´Ἠi asume un discurs 

oral ´n public; 

Comunicare ´n limba 

englezŁ sau alte limbi 

strŁine 

SŁ Ἠtie sŁ recepteze Ἠi sŁ 

interpreteze concepte, idei, 

opinii exprimate oral sau ´n 

scris, ´n funcἪie de nevoi Ἠi de 

interese, inclusiv comunicare 

interculturalŁ 

SŁ poatŁ ´nἪelege Ἠi exprima idei, 

opinii, concepte, sentimente ´n 

diverse contexte sociale, 

culturale Ἠi militare; 

SŁ fie dispus sŁ ´nἪeleagŁ 

corect comportamente 

culturale Ἠi militare; 

CompetenἪe matematice 

Ἠi competenἪe de bazŁ ´n 

ἨtiinἪe Ἠi tehnologii 

SŁ Ἠtie sŁ utilizeze 

instrumente Ἠi metode 

matematice pentru analiza 

unei situaἪii date sau pentru 

rezolvarea unor probleme ´n 

situaἪii diverse; 

SŁ poatŁ sŁ realizeze proiecte 

individual sau ´n echipŁ Ἠi sŁ 

exploreze procese naturale Ἠi 

tehnologice din perspectiva 

avantajelor, limitelor Ἠi riscurilor; 

 

SŁ fie capabil sŁ utilizeze 

progresul ἨtiinἪelor ´n 

strategia militarŁ, ´n scopul 

dezvoltŁrii interesului Ἠi 

curiozitŁἪii. 

CompetenἪŁ digitalŁ 

 

 

SŁ cunoascŁ fundamentele 

programŁrii calculatorului Ἠi 

principalele resurse TIC; 

SŁ poatŁ fi capabil sŁ realizeze 

aplicaἪii elementare Ἠi sŁ utilizeze 

la nivel mediu principalele 

resurse TIC; 

SŁ integreze informatica Ἠi 

TIC - ul ´n activitŁἪile sale , 

Ἢin©nd pasul cu  progresul 

tehnologic; 

A ´nvŁἪa sŁ ´nveἪi 

 

 

SŁ cunoascŁ modalitŁἪile de a 

cerceta un subiect dat cu 

scopul de a acumula noi 

cunoἨtinἪe Ἠi de a forma 

opinie ´ntemeiatŁ; 

SŁ fie capabil sŁ foloseascŁ 

cunoἨtinἪele dob©ndite pentru 

scopurile Armatei Rom©niei Ἠi sŁ 

poatŁ ´nnoi aceste cunoἨtinἪe ´n 

funcἪie de cerinἪele sistemului 

SŁ promoveze prin atitudinea 

sa conceptul de ´nvŁἪare 

permanentŁ, dovedind 

totodatŁ , angajament Ἠi 

loialitate faἪŁ de exigenἪele 
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CompetenἪe 

CapacitŁἪi 

CapacitŁἪi cognitive 

(sŁ Ἠtie) 

CapacitŁἪi psihomotorii 

(sŁ poatŁ, sŁ facŁ) 

CapacitŁἪi psihomorale 

(sŁ vrea, sŁ fie) 

 militar: funcἪiei ´n care se aflŁ; 

CompetenἪe civice 

 

 

 

CunoaἨterea valorilor 

democraἪiei Ἠi ale statului de 

drept; 

SŁ respecte normele 

comportamentului acceptabil ´n 

societate ; 

SŁ fie capabil sŁ respecte 

normele de conduitŁ socialŁ 

SŁ promoveze Ἠi sŁ apere 

valorile naἪionale; 

SŁ manifeste patriotism ´n 

acἪiunile sale Ἠi sŁ fie deschis 

spre valorile UE Ἠi NATO; 

Spirit de iniἪiativŁ Ἠi  

antreprenoriat  

SŁ cunoascŁ temeinic 

metodele manageriale de 

proiect;  

SŁ fie capabili sŁ gestioneze 

proiecte ample ´n funcἪie de 

funcἪia militarŁ ´n care se aflŁ; 

SŁ conducŁ proiecte cu 

integritate, ´n conformitate cu 

valorile naἪionale Ἠi euro-

atlantice Ἠi cu regulamentele 

Ἠi exigenἪele militare 

Sensibilizare Ἠi exprimare 

culturalŁ 

 

SŁ cunoascŁ principalele 

curente culturale ce au condus 

la formarea civilizaἪiei 

europene; 

 

SŁ stŁp©neascŁ la nivel ´nalt 

limba rom©nŁ Ἠi alte limbi strŁine 

de circulaἪie internaἪionalŁ, astfel 

´nc©t sŁ poatŁ sŁ comunice 

eficient ´n situaἪiile reale ´n care 

se aflŁ; 

SŁ rezolve situaἪii reale de viaἪŁ 

cu ajutorul achiziἪiilor ἨtiinἪifice 

dob©ndite; 

SŁ fie student al unei instituἪii 

militare de ´nvŁἪŁm©nt 

superior, sŁ ´Ἠi formuleze 

obiective clare pe termen 

scurt, mediu Ἠi lung, ale 

propriei formŁri intelectuale 

Ἠi militare Ἠi sŁ acἪioneze ´n 

vederea ´ndeplinirii lor; 

SŁ fie interesat de noutŁἪile la 

nivel ἨtiinἪific Ἠi de 

dezbaterile ἨtiinἪifice Ἠi 

filozofice din spaἪiul public. 
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CompetenἪe 

CapacitŁἪi 

CapacitŁἪi cognitive 

(sŁ Ἠtie) 

CapacitŁἪi psihomotorii 

(sŁ poatŁ, sŁ facŁ) 

CapacitŁἪi psihomorale 

(sŁ vrea, sŁ fie) 

CompetenἪe militare 

 

 

Asimilarea de noἪiuni 

fundamentale ale pregŁtirii 

militare; 

CunoaἨterea caracteristicilor 

generale ale viitoarei cariere 

militare. 

SŁ fie capabil sŁ respecte 

regulamentele militare;  

SŁ valorifice achiziἪiile ´n 

beneficiul Armatei Rom©niei; 

SŁ poate lucra ´n echipŁ Ἠi sŁ 

dovedeascŁ, atunci c©nd este 

cazul, abilitŁἪi de lider; 

SŁ facŁ faἪŁ efortului psihic Ἠi 

fizic specific mediului militar; 

SŁ se angajeze faἪŁ de toate 

aspectele ce Ἢin de viitoarea 

carierŁ militarŁ. 
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Anexa nr. 4 

Steagul de identificare al colegiului 
 

1. DESEN 

                              FAŝŀ                                                     VERSO 

 
 

2. DATE TEHNICE:  

Dimensiuni* (mm.): lungime/diametru: 900 lŁŞime, 600 ´nŁlŞime, 2 grosime  

Materialul din care se executŁ: Textil ï mŁtase 

Culorile componente: Alb, albastru, albastru azur, galben-auriu, negru, roĸu, roz pal, 

gri, portocaliu 

Deviza: ĂSEMPER FIDELIS!ò 

3. ARGUMENTAREA (elementelor componente):  
Steagul are flamura din mŁtase cu dimensiuni de 90 cm lungime ĸi 60 cm lŁŞime. 

Culoarea de fundal a flamurii este albastru azur. 

Pe avers, ´nscrisurile de pe flamurŁ sunt de culoare galben-aurie ĸi au urmŁtorul 

conŞinut pe verticalŁ de sus ´n jos :  - deviza: ĂSEMPER FIDELIS!; - ´nsemnul 

heraldic; - denumirea instituŞiei: COLEGIUL NAŝIONAL MILITAR ĂDIMITRIE 

CANTEMIR ò. 

Pe revers, ´n centru este un scut care are ´n medalion portretul domnitorului Dimitrie 

Cantemir, patronul spiritual al instituŞiei. 

Dimensiunea scutului este : 30 cm ´nŁlŞime ĸi 20 cm lŁŞime. 

Sub portret se regŁsesc anii ´n care a trŁit domnitorul (1673 ï 1723). 

Cifrele au mŁrimea de 5 cm ´nŁlŞime ĸi 3 cm lŁŞime. 
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Anexa nr. 5 

                     Ċnsemnul heraldic al colegiului 
 

1. DESEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. DATE TEHNICE  

Tipul de scut:  Specific eĸalonului regiment cu care este echivalatŁ instituŞia 

Elementele componente: AcvilŁ, coroanŁ, eĸarfŁ, scut 

Culorile componente: Alb, albastru azur, galben-auriu, negru, roĸu, gri, portocaliu 

 3. BLAZONAREA ( descrierea) ĊNSEMNULUI HERALDIC 

Ċnsemnul heraldic al Colegiului naŞional militar ĂDimitrie Cantemirò redŁ ´nsemnul 

heraldic al Armatei Rom©niei, ca simbol de bazŁ, av©nd ca figurŁ centralŁ acvila de 

aur cu capul spre dreapta, ´ncoronat ĸi aripile deschise, cu ciocul ĸi ghearele roĸii, 

Şin©nd ´n cioc o cruce ortodoxŁ din aur, iar ´n gheare Ăfulgerele lui Zeusò, albastre 

azur, care simbolizeazŁ siguranŞa socialŁ generatŁ de putere ĸi curaj. 

Pe capul acvilei se aflŁ Coroana de OἪel, simbol al independenἪei, suveranitŁἪii Ἠi 

unitŁἪii naἪionale. Pe pieptul acvilei este inserat un scut de nivel regiment, av©nd 

fondul roĸu ´ncŁrcat de elemente reprezentative ale Colegiului naŞional militar 

ĂDimitrie Cantemirò. 

Figurinele din centrul scutului reprezintŁ cartea deschisŁ, douŁ sŁbii ´ncruciĸate ĸi o 

fŁclie.  

Cartea deschisŁ sugereazŁ o ĸcoalŁ, o unitate de ´nvŁŞŁm©nt ĸi dorinŞa arzŁtoare spre 

universul cunoaĸterii, semnific©nd d©rzenie, curaj, ´ndrŁznealŁ, dragoste, sacrificiu ĸi 

generozitate.  

Cele douŁ sŁbii, plasate ´n spatele cŁrŞii, simbolizeazŁ un element specific armatei, 

care ´mpreunŁ cu cartea deschisŁ semnificŁ o unitate ĸcolarŁ de ´nvŁŞŁm©nt militar.  

TorŞa ĸi fŁclia simbolizeazŁ lumina ´nŞelepciunii, mai mult Ăluminareaò prin 

´nvŁŞŁturŁ ´nsemn©nd purificare ĸi raŞiune ï dorinŞa de ´nnoire spiritualŁ.  

Ċntre  aripile  acvilei este ondulatŁ o  eĸarfŁ  albŁ  cu  inscripŞia  Colegiului  naŞional  

militar ĂDimitrie Cantemirò. 
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Anexa nr. 6 

Organigrama Colegiului NaŞional Militar ĂDimitrie Cantemirò 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


































































