RAPORTUL DE EVALUARE INTERNA

pentru anul scolar 2017-2018,
privind procesul educational desfasurat in unitatea
de Tnvatamant:
Colegiul National Militar ,,Dimitrie Cantemir”
realizat in urma verificarii conformitatii cu
standardele de acreditare



Cine suntem ?

1. Informatii generale

2. Descrierea activitatilor de imbunatatire a calitatii realizate

3.Nivelul de realizare a indicatorilor de performanta, conform
standardelor de acreditare si de evaluare periodica

4. Planul de Tmbunatatire a calitatii educatiei oferite pentru acest an

scolar

Unde vrem sa ajungem?



CINE SUNTEM ?

Colegiul National Militar “Dimitrie Cantemir”, n cei 106 ani de existenta, a pregatit
la un nivel performant, elevii cantemiristi, contribuind la formarea unei imagini pozitive a
invatamantului prahovean si militar.

Astazi, colegiul este un important reper cultural al Prahovei, care stimuleaza implinirea
individuala a cadrelor didactice si a elevilor in contextul solidaritatii sociale, favorizeaza
succesul acestora, asigurand conditiile optime integrarii euroatlantice.

Colegiul este un mare si modern complex scolar, cu o cultura organizationala bine
definita, care asigura elevilor nostri o pregatire de calitate, performanta, in concordanta cu
exigentele unei societati democratice, bazate pe egalitatea sanselor.

Am realizat cadrul larg, cu o mare deschidere spre nevoile cantemiristilor, de organizare
activa a Tnvatarii. Strategia anuala de pregatire a creionat ideea ca abordam educatia ca o
forta principala a schimbarii celui educabil Tn colegiul national militar, urmarindu-i individual
rezultatele masurabile, in ceea ce priveste dobandirea de catre elevi a cunostintelor si
aptitudinilor necesare societatii cunoasterii, armatei noastre, noilor nevoi ale pietei fortei de
munca.

Am obtinut:

- calificativul EXCELENT la evaluarea externa A.R.A.C.1.P,;

- suntem centru pilot A.R.A.C.I.P,;

- am editat Manualul de bune practici;

- Ca o consecinta fireasca a excelentei in educatie, Colegiul National Militar “Dimitrie

Cantemir” a fost distins pentru a doua oara consecutiv cu titlul de
“Scoala Europeana — 2015-2018”. Un asemenea deziderat este imposibil de realizat fara un
management adecvat al calitatii educatiei.

- Pentru noi ,,PERFORMANTA” reprezinta: ,,O STARE DE NORMALITATE”



.  INFORMATII GENERALE

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii aprobata in Consiliul profesoral, din data de 7
septembrie 2017 si Consiliul de administratie, din data de 8 septembrie 2017, are urmatoarea
componenta:

Presedinte: Prof. dr. Aurel-Costantin SOARE
Membrii:

Prof. Claudia Dogaru

Prof. Roxana Tonoiu

Prof. lon Necula

Mr. Claudiu Tonoiu

P.c.c. Mihaela Botoaca

P.c.c. Denisa Tarlungeanu

Presedintele comitetului de parinti domnul Sorin PICAN
Presedintele consiliului elevilor: el. plt. adj. Razvan CRISTEA

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se refera direct la calitatea serviciilor educationale,
sunt relevante pentru beneficiarii directi si indirecti si le pot orienta optiunile pentru o unitate scolara sau
alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare.

A) DATE DE IDENTIFICARE:

Denumirea unitatii de invatamant: COLEGIUL NATIONAL MILITAR,,DIMITRIE
CANTEMIR”

Localitate/judet: BREAZA, PRAHOVA

Adresa: Str. REPUBLICII, nr.75

Cod postal: 105402

Telefon - fax (incluzand prefixul de zona): 0244/340450 — 0244/343638

E -mail: colegiubreaza@yahoo.com

Niveluri de Tnvatamant/specializari/calificari profesionale autorizate sa functioneze
acreditate: liceal, cursuri de zi, clasaa IX-a—a Xll-a.




B) INFORMATII PRIVIND EFECTIVELE DE ELEVI la inceputul anului scolar: 2017-2018

Nivel de Numarde| Numarde | Formade Limba de
fnvatamant clase/ | elevi/ copii | invatamant predare
grupe [/ adulti:
Prescolar
Primar, cl. | -
din care R
Total
Secundar cl.a-V-a
inferior cl.a-Vl-a
Gimnaziu cl. a-Vll-a
din care cl.a-Vlll-a
Total -
Liceal, cl.a-1X-a 5 120 i ROMANA
(ciclul inferior) cl.a-X-a 5 127 i ROMANA
din care Total 10 247
SAM cl. a-1X-a -
cl.a-X-a -
Total -
An de
completare
Liceal cl.a-Xl-a 5 113 Zi ROMANA
(ciclul superior) [cl. a-Xll-a 4 108 Zi ROMANA
cl. a-Xlll-a - - -
Total 9 221 [
Postliceal,
din care
Maistri. anl
din care an 1l
an Il
Totg| — 1
Postliceal, anl
din care an Il
an Il
Tota ]

Distributia efectivelor de elevi, din anul scolar (2017-2018), in functie de filiera, profil
/ domeniu, specializare / calificare profesionala:

Nr. [Nivel Filierd Profil/  |Specializare / |Numar clase Numar
crt. Domeniu |Calificare elevi
profesionala
1. |Liceal Denumire a-1X-a 5 120
Specializare / | 3-X-a 5 127
VOCATIONAL |[MILITAR |Calificare a-Xl-a 5 113
profesionala a-Xll-a 4 108
a-Xlll-a - -
, |SAM - Calificare a-1X-a - -
) profesionala
a-X-a - -
Calificare i i
profesionala
3. |Postliceal - Calificare an | - -
profesionala anll - -
anlll - -
4. |Maistri - Calificare an | - -
profesionala an Il - -

an Il - -




C) INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE C 1.
PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE

Nume si prenume director adjunct AUREL-CONSTANTIN SOARE, grad didactic DR ,
vechime Tn Tnvatamant 30 are norma de baza in unitatea de Tnvatamant, modalitatea de
numire Tn functie (concurs), fiind director adjunct din anul 1998.

C 2. PERSONAL DIDACTIC

Personal didactic . . . . .
angajat: Total Prescolar Primar | Gimnazial | Liceal | Post-liceal
-cadre didactice
titulare 23 ) ) ) 23
- cadre didactice
detasate Tn interesul 2 - - - 2
Tnvatamantului
- cadre didactice 5 5
suplinitoare
-cadre didactice
titulare- completare 1 1
norma
-cadre didactice-
plata cu ora 1 1
Total personal
didactic 29 29
Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:
Numar personal didactic calificat: Nr. personal
didactic
necalificat
Cu Cu Gradul Cu Gradul Cu Fara Debutant -
Doctorat I Definitivat | Definitiv
2 3 2 - 1 -

C 3. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR
Total personal didactic auxiliar: 8 din care calificat pentru postul ocupat 8

Gradul de acoperire a posturilor existente

normativelor in vigoare: 98%

D) INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE

cu personal didactic auxiliar, conform

r{. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
~

1. Sali de clasa /grupa 20 937,88

2. Cabinete 21 1106

3. Laboratoare 11 1008

4, Ateliere - -

5. Sala si / sau teren de educatie fizica si sport 2 1513+4927
6. Spatii de joaca - -

7. Alte spatii 15 736

Unitatea functioneaza cu un schimb, durata orei de curs/activitatilor didactice fiind de 50 minute,
iar a pauzelor/ activitatilor recreative fiind de 10 minute.




E) INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE

Nr. crt. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)

1. Biblioteca scolara / centru de 4 383
informare si documentare
2. Sala pentru servit 3 999.8
masa
3. Dormitor 84 6796.5
4. Bucatarie 33 997
5. Spalatorie 7 308
6. Spatii sanitare 75 909
7. Spatii depozitare materiale didactice 10 143
8. Alte spatii 4 705
D) INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE

NI crt. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1. Secretariat 1 30
2, Spatiu destinat echipei manageriale 4 120
3. Contabilitate 1 45
4. Casierie 2 45
5. Birou administratie 2 38

F) CURRICULUM

Curriculum utilizat de colegiul nostru n anul scolar 2017-2018:
Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3410 din 16.03.2009
Anexa nr. 1.11 pentru clasele IX- X
Anexa nr. 2.16 pentru clasele XI-XII




Il. DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE TMBUNATATIRE
A CALITATII REALIZATE TN ANUL $COLAR 2017-2018

Institutia noastra a oferit conditii egale de acces la programele de Tnvatare si a
sprijinit pe toti elevii pentru obtinerea performantei. Aceasta din urma a fost mereu
monitorizata si evaluata, stabilindu-se programe specifice de atingere a performantei scolare,
prin asigurarea calitatii informatiei si auto-evaluare.

Colegiul a oferit elevilor un mediu sigur, asigurandu-le celor care doresc rezultate
deosebite la unele discipline, programe speciale de instruire cu profesori indrumatori cu o
bogatd experientd didacticd (consultatii, ore de pregatire suplimentard, teste de evaluare,
materiale suplimentare etc.).

S-a urmarit schimbul de idei liber ntre profesor si elev, cooperarea in rezolvarea
sarcinilor si a problemelor, incurajarea efortului spre obtinerea unor rezultate exceptionale.

O atentie deosebita a fost acordata bazei material-didactice.

Colegiul are o baza bine organizata si realizata la nivelul curriculumului scolar actual.
Institutia noastré dispune de o multitudine de materiale didactice.

Investitiile au fost: infiintarea Salii Marinei Militare ,,Viceamiral inginer Marcel Vasile
Diaconescu”, finalizarea lucrarilor de modernizare a salii de festivitati si a infirmeriei la
pavilionul A — comandament. S-au efectuat lucrari de reparatie la gardul intregului colegiu, la
gardul parcului cu tehnica militara, lucrari curente interioare etaj | si Il, pavilionul A
comandament, lucrari de reparatii curente la etajul Il al pavilionului T3, lucrari de reparatii la
grupurile sanitare, etaj Il si Ill, pavilionul T2, reparatii curente la sistemul de canalizare al
colegiului; s-a reparat acoperisul si s-au facut amenajari interioare si exterioare la poligonul
redus al colegiului; s-au amenajat santuri si rigole la sistemul de preluare al apelor fluviale, s-
au amenajat doua parcari( una langa comandament, iar cealalta langa pavilionul V invatamant).
Langa comandamentul unitatii s-a construit un monument dedicat zilei colegiului numit
,,Recunostinta cantemiristd” precum si Monumentul Continuitatii. Investitiile realizate au creat
conditii de eficientd sporitd in abordarea continuturilor didactice la toate disciplinele. Nivelul
asigurarii cu materiale, tehnica si echipamente specifice pentru invatamant si instructie a fost
n anul scolar 2017-2018 foarte bun.

Strategia manageriala a colegiului s-a bazat pe ideea de lucru n echipa, pe respectarea
demnitatii tuturor factorilor implicati Tn actul educativ, pe principiul competentei si
responsabilitatii.

Atingerea standardelor educationale a constituit o preocupare permanenta pentru toate
cadrele colegiului.

Proiectarea  didacticdA a respectat cerintele programelor scolare, remarcandu-se
flexibilitatea acesteia.

Institutia a urmarit atragerea tuturor cadrelor didactice n diferite cursuri de formare.
Cadrele didactice au Tnteles foarte bine ca propria formare este o conditie absolut necesara
activitatii de formare pe care o desfasoara in clasa.

In anul scolar 2017-2018, au continuat activititile care au drept scop
implementarea sistemului de asigurare a calitdtii. S-au prevazut urmatoarele activitati care sa
conduca la Tmbunatatirea calitatii educatiei:

¢  prezentarea raportului de evaluare internd Comisiei de Evaluare si Asigurare a

Calitatii in anul scolar 2016-2017 in Consiliul de Administratie si Consiliul
Profesoral;

¢ stabilirea graficului de activitati al Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii

pentru anul scolar 2017-2018, a responsabilitatilor membrilor comisiei;

¢ evaluarea compartimentelor didactic auxiliar si nedidactic;

¢ reinnoirea documentatiei referitoare la calitate, documentarea permanenta

conform noilor cerinte privind asigurarea calitatii;

¢  stabilirea responsabilitatilor la nivelul auditorilor, colaboratorilor Comisiei de

Evaluare si Asigurare a Calitatii la Colegiul National Militar ,,Dimitrie Cantemir”,
elaborarea de decizii;



* & 6 O o o

proiectarea i coordonarea activitatii catedrelor, compartimentelor si a
managementului scolii pe instrumente diverse de investigare a realitatii
organizatiei. Alcétuirea unui plan de actiune la nivelul compartimentelor si
urmarirea realizarii acestora;

monitorizarea elementelor de asigurare a calitatii, identificarea, stabilirea cailor de
actiune, stabilirea de termene de realizare si indicatori de performanta;

culegerea dovezilor /rezultatelor evaluarilor care sa corespunda descriptorilor de
performanta pentru cele 7 principii;

stabilirea nivelului privind insertia profesionala ;

culegerea dovezilor pentru stabilirea ofertei educationale;

stabilirea gradului de satisfactie a partenerilor;

observarea activitatilor de predare si reinvatare;

continuarea activitatilor de elaborare a procedurilor;

continuarea activitatilor de elaborare a materialelor necesare implementarii
sistemului de asigurare a calitatii la toate compartimentele;

informarea permanenta a personalului scolii privind activitatea de implementare i
asigurarea calitatii.

Aceste activitati vin Tn continuarea activitatilor CEAC din anii scolari 2005-2006,

2006 -2007, 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011, 2012-2013,2013-2014, 2014-
2015, 2016-2017.
Activitatea CEAC la nivelul scolii a fost centrata pe:

*
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instruirea responsabililor de catedre si compartimente din scoald in domeniul
calitatii;

informarea membrilor consiliului de administratie si ai consiliului profesoral,
infiintarea punctului de informare in domeniul calitatii in cancelarie;

derularea formarii la nivelul catedrelor si al compartimentelor;

alocarea de responsabilitati si stabilirea domeniului de actiune pentru membrii
comisiei de calitate;

elaborarea Regulamentului de functionarea a Comisiei de Asigurare a Calitatii;
proiectarea activitatii catedrelor, compartimentelor si a managementului scolii pe
instrumente diverse de investigare a realitatii organizatiei. Alcatuirea unui Plan de
actiune la nivelul fiecarui compartiment;

monitorizarea elementelor de asigurare a calitatii, identificarea punctelor slabe,
stabilirea cailor de actiune, stabilirea de termene de realizare si indicatori de
performants;

completarea Portofoliului la nivelul catedrelor pe baza unei liste de verificare
elaborata de Comisia de asigurare a calitatii;

motivarea in executarea unor lucrari si activitati peste nivelul rutinei si birocratiei
specifice; gestionarea rezistentei fatd de schimbare;

culegerea dovezilor/rezultatelor evaluarilor care sa corespunda criteriilor stabilite.

Masura implementarii sistemului de asigurare a calitatii poate fi urmarita prin
indicatorii la nivel de scoala.

In urma activitatilor derulate pe Tntreaga perioadd de implementare a sistemului de
asigurare a calitatii Tncepand cu anul scolar 2005-2006 si pana astdzi s-au evidentiat
urmatoarele rezultate si efecte Tn privinta cresterii calitatii educatiei:

¢
*

*

cresterea procentului de promovabilitate anuala;

realizarea si dezvoltarea continud a bazei de date pentru elevii cu cerinte
educationale speciale in vederea ameliorarii problematicii acestor elevi;
elaborarea si aplicarea strategiei si procedurilor de evaluare continud a elevilor
stabilind criterii de performanta si conditii de aplicabilitate;

perfectionarea cadrelor didactice ca, mentori, formatori si evaluatori in formarea
continud si initiala;

cresterea numarului de cadre didactice participante la cursuri de perfectionare,
specializare si recalificare avand ca efect imbunatatirea calitatii procesului de
predare invatare;

organizarea eficientd a bazei materiale a scolii.



Pentru o buna desfasurare a activitatii instructiv-educative la Tnceputul fiecdrui an
scolar sunt planificate si cunoscute toate activitatile importante ce urmeaza a se desfasura.
Acestea sunt consemnate ntr-un Buletin Informativ.

Cunoasterea si planificarea din timp a acestor activitafi a avut ca efect obtinerea de
rezultate bune si foarte bune, implicarea cu responsabilitate a fiecarui cadru didactic intr-o
activitate sau alta. Planificarea tuturor activitatilor, fie ele de invatare sau extracurriculare,
genereazd un climat de ordine si disciplind favorabil obtinerii performantelor scolare.

Scoala se prezinta ca o institutie deschisa Tnnoirii didactice, care contribuie la
articularea unui traseu propriu de dezvoltare intelectuala si profesionald, cu 0 munca de zi cu
zi desfasurata spre formarea unui elev cu autonomie spirituala, deschis la schimbare, la
solidaritate Tn echipd, la gandire alternativa, la pluralitate.

Institutia are un personal didactic calificat, profesionist, deschis spre innoire didactica,
dedicat in mare parte, nevoilor elevilor.

Cadrele didactice, militare si personalul auxiliar au fost preocupate de perfectionarea si
formarea continud pentru a indeplinii misiunea colegiului la standarde cat mai ridicate.
Activitatea de Tnvatamant a fost organizata astfel Tncat sa vina in sprijinul formarii si
dezvoltarii deprinderilor de munca intelectuald, cresterea rezistentei la efort fizic si psihic
indelungat, a trasaturilor pozitive de caracter, necesare militarilor profesionisti.

La Tnceputul anului scolar, in fiecare catedrd si comisie metodicd s-au intocmit toate
documentele de organizare si planificare a activitatilor de invatamant si extracurriculare.

Pentru fiecare nivel de clase, colectivele de catedra au intocmit proiectele unitatilor de
invatare si au stabilit modalitatile de evaluare a Tnsusirii acestora: oral, scris, practic,
asigurandu-se realizarea cel putin a unei testari unice pe semestru, la disciplinele de examen. in
functie de rezultatele evaluarii, s-au organizat activitati de educatie remediala, pentru elevii cu
rezultate nesatisfacatoare. Activitatea de consiliere a profesorilor diriginti a fost centrata pe
cresterea valentelor educative ale orelor de dirigentie, ridicarea performantelor scolare si
diversificarea activitatilor extragcolare.

Astfel, Tn orele de dirigentie s-au realizat activitati educative adaptate la
particularitatile fiecdrei grupe de varstd, la problemele actuale ale societatii, precum si la
specificul acestui colegiu. La nivelul colegiului s-au realizat un numar mare de activitati de
consiliere ale psihologului scolar la recomandarea profesorilor diriginti.

S-au realizat scrisori de felicitare si informare asupra situatiei scolare, la finalul anului
scolar, pentru toti elevii colegiului.

. Au avut loc lectii deschise la dirigentie la clasele:a XI D-noiembrie, la clasele a
Xlla -decembrie, clasa a X A-februarie si clasa a IXB -martie cu participarea tuturor
profesorilor diriginti din colegiu ,in prezenta comandantului colegiului si al directorului
adjunct.

. Consiliile profesorilor clasei s-au intrunit lunar, sau chiar mai des daca a fost
nevoie.

o Au avut loc Tintalniri lunare ale comisiei dirigintilor pentru discutarea
problemelor de la clase, dar si Tmpartasirea experientei profesorilor diriginti cu vechime in
colegiu.

Elevii claselor a XlI-a au participat, pe baza optiunilor, la pregatirea centralizatd pentru
examenele de bacalaureat si admitere. Aceasta s-a desfasurat saptamanal pe baza planificarilor
intocmite de sefii de catedra si aprobate de directorul adjunct.

Activitatea comuna profesor-elev s-a finalizat in anul scolar 2017-2018, cu media
generald = 8,93, 99,55% promovabilitate.

Din cei 108 candidati inscrisi, 106 au fost declarati “REUSIT”, 1 candidat a fost
declarat "REUSIT” in sesiunea speciala de Bacalaureat, iar 1 candidat nu a reusit s& obtina
media de trecere in urma contestatiilor, declarat RESPINS. Acest candidat a fost declarat
»REUSIT” in sesiunea din august-septembrie. De asemenea, ne mandrim cu performanta
elevului Cristea Razvan, aceea de a fi admis la prestigioasa universitate ,,West Point”.



SITUATIA
centralizatoare a rezultatelor la concursurile de admitere in institutiile de invatamant
militar superior si postliceal a absolventilor promotiei 2018

Institutia Nr. candidati Tnscrisi “ADMIS” “NEADMIS”/
militara (fete/ baieti) RESPINS
WESTPOINT 1B 1B -
ATM 43 (10 F+33 B) 28 (8 F+20 B) 13 (1 F+12B)
AFA 45 (8 F +37B) 33 (6F+27 B) 11 ( 2f+9 B)
IMM 5(2F+3B) 3 (LF+2B) 2(2B)
AN 10 (2F+8B) 10 (2F+8B) -
AFT 5 (5B)/1F
26 (LF + 25B) 22 (22 B) NEPREZENTAT
UNAp 9 (3F+6B) 8 (3F+5B) 1B
Total mvagam_amt militar 106 (20F+868 ) 105 (20 F +85 B) 1B
superior
SMMM BOBOC 1B 1B -
SMMM PITESTI -
Total invatamant militar 1B 1B _
postliceal
TOTAL GENERAL 106 (20F+86B) 106 (20F+86B) -

Analiza situatiei la Tnvataturd si la concursurile scolare, participarea elevilor la
,»Cursurile de excelenta”, releva faptul ca majoritatea covarsitoare a elevilor a atins standardele
educationale nationale la disciplinele din planul de Tnvatamaént al colegiului.

Elevii colegiului nostru au participat, pe parcursul anului scolar la activitati diverse.

Colegiul National Militar “Dimitrie Cantemir”, Tn cei 106 ani de existentd, a pregatit la
un nivel performant elevii cantemiristi, contribuind la formarea unei imagini pozitive a
invatdmantului prahovean si militar.

Astazi, colegiul este un important reper cultural al Prahovei, care stimuleaza implinirea
individuala a cadrelor didactice si a elevilor Tn contextul solidaritdtii sociale, favorizeaza
succesul acestora, asigurand conditiile optime integrarii euroatlantice.

Colegiul este un mare si modern complex scolar, cu o culturd organizationald bine
definita, care asigura elevilor nostri o pregatire de calitate, performantd, in concordanta cu
exigentele unei societati democratice, bazate pe egalitatea sanselor.

Cadrul larg realizat, cu o mare deschidere spre nevoile cantemiristilor, de organizare
activa a invatarii. Strategia anuald de pregatire a creionat ideea ca abordam educatia ca o forta
principala a schimbarii celui educabil in colegiul national militar, urmarindu-i individual
rezultatele masurabile, Tn ceea ce priveste dobandirea de catre elevi a cunostintelor si
aptitudinilor necesare societatii cunoasterii, armatei noastre, noilor nevoi ale pietei fortei de
munca.

Cei trei piloni valorici ce definesc directiile viitoare ale devenirii ,,Cantemirului”, n
acord cu misiunea sa, sunt urmatorii: ,,impreund”, ,incredere”, ,reusitd militard”. Cele trei
valori fundamenteaza si ne asaza in fata ochilor urmatoarea sarcina permanenta:

TMPREUNA cu INCREDERE: temeiul REUSITEI IN CARIERA MILITARA!

TMPREUNA se refera la consolidarea unei echipe puternice, motivate, pentru a Tntari
triada: elevi — educatori — parinti.

INCREDEREA are in vedere tinta fundamentald, ultima a procesului educativ, care
implineste rezultatele exceptionale ale muncii scolare: OMUL. Calea specifica a
»Cantemirului”, rostul sau, este caracterul exceptional al educatiei pe care profesorii sai sunt
capabili sa o ofere.

REUSITA IN CARIEREA MILITARA exprimd, incd o datd, intoleranta fatd de
mediocritate si ne pune Tnainte, din nou, calea specific cantemiristd a dragostei si a respectului



pentru elevul nostru, pentru munca onesta a acestuia si pentru eforturile sale autentice de a
parcurge deplin traseul sau formativ.

Activitatile desfasurate

Pe parcursul semestrului 1 al anului scolar 2017-2018 s-au desfasurat
urmatoarele activitati educative scolare si extrascolare:

1. Propunere de itemi pentru Examenul National de Bacalaureat- competentele de
comunicare in limba roméana, in Cadrul CNEE. - Lambru Mihaela

2. Membru in comisia de admitere la Scoala de Maistri si Subofiteri ,,Basarab”l —
Lambru Mihaela si Grecu Irina, Badila Cornelia si Oprea Daniela, Necula lon si Ditei
Alexandru.

3. Membru n comisia de admitere Tn Tnvatdmantul universitar militar- prof. Stanciu
Bianca

4. 11 septembrie: deschiderea anului scolar;

5. 16-17 septembrie: excursia ,,bobocilor” la Méanastirea Dealu, Curtea Domneasca Si

Turnul Chindiei din Targoviste, muzeul ,,lulia Hasdeu” si muzeul ,,Nicolae Grigorescu”
din Campina, muzeul ,,Peles” din Sinaia si castelul Cantacuzino din Busteni;

6. 18 septembrie: educatie pentru un comportament rutier adecvat (intalnirea cu
profesorul de legislatie rutiera de la Scoala de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar”, comisar-sef
Florian Tudorache);

7. 19 septembrie: concurs de dezbateri contra echipelor Colegiului National ,,Nicolae
Grigorescu” Céampina si ale Colegiului ,,Constantin Cantacuzino” Sinaia, cu ocazia
»Saptamanii europene a mobilitatii”’;

8. 20 septembrie : Concurs pentru ocuparea catedrei de fizica de la Liceul Teoretic
Filipestii de Padure - prof. Matei Stefan, delegat 1SJ Prahova;

9. 26 septembrie: consiliere pentru cariera (intalnire cu prof. univ. dr. col. Leontin
Stanciu de la Academia Fortelor Terestre ,Nicolac Balcescu” si cu mr. Sergiu Mihai
Diaconescu de la Scoala de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,Basarab 17,
Pitesti);

10. 27 septembrie: consiliere pentru carierd (intalnire cu reprezentantii Acedemiei
Fortelor Aeriene);

11. 1 octombrie: excursie Bucuresti a claselor a X1-a B si a XI-a D (vizita la palatul
Mogosoaia, parcul Cismigiu si Muzeul national de istorie naturala ,,Grigore Antipa”) —
prof. Cornelia Badila si prof. Daniela Schonauer

12. 5 octombrie: sarbatorirea Zilei Mondiale a Educatiei

13. Clubul de lecturd ,,Esente in cadentda”, in parteneriat cu celelalte colegii militare
(prof. Irina Grecu)

14. 6 octombrie: ,,Fauritori de seama ai spiritului cantemirist”

15. 6-8 octombrie: excursie de documentare-informare la Sibiu (clasele a X-a B si a X-a
D) prof. Ovidiu Badea si prof. Corina Barbu

16. 10 octombrie: teatru Tn colegiu, piesa "I love Caragiale”, trupa Valentin Stanciu
(prof. Elena-Cristina Soare)

17. 12 octombrie: consiliere pentru cariera (intélnire cu reprezentantii Institutului
Medico-Militar)

18. 12-14 octombrie: ,,Cadet pentru o zi” (vizita elevilor Scolii Gimnaziale ,,Matei
Basarab” din Targoviste)

19. 16 octombrie: ,,Stafeta veteranilor”

20. 16 octombrie: premierea celor mai merituosi elevi ai Cercului de istorie si ai
premiantilor Concursului National ,,Memoria Holocaustului” cu volumele oferite de Ministerul
Afacerilor Externe, Institutul Diplomatic Roméan si Institutul ,,Auschwitz” pentru Pace si
Reconciliere

21. 17 octombrie: participare la ceremoniile dedicate Zilei orasului Breaza

22. 17 octombrie: consiliere pentru cariera (intalnirea cu reprezentantii Academiei
Navale ,,Mircea cel Batran”)

23. 18 octombrie: actiuni de voluntariat la Scoala Sanatoriald Busteni, in cadrul
proiectului ,,Drumul unei foi de hartie”, coordonat de prof. Mihaela Lambru si prof. Roxana
Tonoiu

24. 19 octombrie: activitati Ziua Armatei Romaniei si ,,Cadet pentru o zi”



25. 22 octombrie: vizita a 70 de copii din cadrul Asociatiei CONIL, insotiti de cadre
didactice si parinti

26. 23 octombrie: actiune de voluntariat la Centrul ,,Tangent Alzheimer Care” din
Breaza

27. 24 octombrie: ,,Atelierele Cantemirului” (intalnire cu General de brigada (r)
Gheorghe Raucea si General maior (r) dr. Virgil Ristea)

28. 17-24 octombrie: participarea elevilor la prezentarea ofertei educationale a
colegiului pentru elevi de gimnaziu din Bucuresti, Arges, Brasov, Calarasi, Covasna,
Dambovita, Giurgiu, Prahova, Tulcea, Vrancea.

29. 25 octombrie: drumetie Breaza, clasa a IX-a A ( prof. Elena-Cristina Soare)

30. 25 octombrie: Cupa ,,25 octombrie”, premierea castigatorilor

31. 25 octombrie: depunere coroane de flori la Monumentul eroilor din Breaza

32. 25 octombrie: program instructie de front fard arma in centrul orasului Breaza

33. 25 octombrie: ceremonia retragerii cu torte

34. 25 octombrie: intalnire cu General (ret) Constantin Degeratu si dr. Alexei Paluta

(Asociatia ,, Tighina”)

35. 28 octombrie: A XV-a Conferinti Nationald de Tnvatamant Virtual , 28 octombrie,
2017, Sibiu, Romania, cu lucrarea: Matematica dinamica folosind software GeoGebra si
strategia Fippled Classroom in proiecte eTwinning. Am participat cu elevul Marin Radu lonut
Andrei, clasa a 10-D. Am obtinut Premiul de Creativitate CNIV 2017 (prof. Daniela
Costinescu)

36. Colocviul International de Fizica “Evrika Cygnus” , Comarnic, 2017, cu lucrarea:
Copii si astronomia- abordare transdisciplinara a fenomenelor din naturd ( prof. Daniela
Costinescu)

37. 30 octombrie: elevii cenaclului ,,Marin Sorescu”, coordonat de prof. Mihaela
Lambru, au participat la Conferintele TNB (intdlnire cu acad. Eugen Simion, actorul lon
Caramitru, pictorul Viorel Margineanu)

38. 31 octombrie: vizita elevilor de la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Cretulescu”
Leordeni, Arges

39. 31.10-02.11: participare la activitdtile organizate in cadrul Exercitiului cu trupe in
teren ,,Memorial General-maior Grigore Bastan”

40. 3 noiembrie: ,,Citind, invatam ca suntem!”, in cadrul parteneriatului ,,Reverberatii
in cadentd” (coordonator prof. Irina Grecu)

41. 3 noiembrie - Cercul pedagogic al profesorilor de biologie din colegiile si liceele
judetului Prahova, cu tema ”Stimularea interesului elevilor pentru invdtarea biologiei prin
demersuri inter si transdisciplinare de predare-invatare-evaluare”

42. 4-5 noiembrie: excursie de documentare-informare la Turda (clasa a X a C) —
profesor Ramona Burloiu

43. 4 noiembrie: Simpozionul National de Chimie, editia a IX-a: Contributii la
Cresterea Calititii Invatdmantului si Cercetérii in Domeniul Chimiei, Craiova, cu temele:

- Substantele chimice din fumul de tigara si efectul lor asupra sanatatii

- Analiza solului si importanta ei ( prof. Daniela Costinescu)

44. Noiembrie: inscrierea la ,,First Tech Challenge”, editia a doua

45. 11 noiembrie: excursie Brasov (clasele a 9-a, a 9-a B si a 9 a E — prof. Elena-
Cristina Soare, prof. Daniela Oprea, prof. Andreea Ziegler)

46. 11-12 noiembrie-Cupa Prietenie prin sport-volei feminin si masculin, cu participare
IMM

47. 13-17 noiembrie participare la concursul BEBRAS ROMANIA organizat de ECDL
S.A.ROMANIA unde s-au calificat 9 elevi la etapa a doua ce se va desfisura in perioada 5-9
martie 2018 (etapa pe tard)

48. 16 noiembrie: exercitiu privind simularea unui cutremur urmat de un incendiu cu
victime, Tn colaborare cu Detasamentul de pompieri Campina

49. 17 noiembrie: Balul bobocilor

50. 21 noiembrie: vizita de informare-documentare a 10 preoti militari, cursanti in
cadrul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”

51. Prezentarea lucrarii ,,Managementul proiectului - stabilizarea alunecdrilor de teren
de pe fruntea terasei Breaza”, in cadrul Simpozionului National “Geografia - de la cercetarea



stiintificd la practica didactica”, Ploiesti si publicarea lucrérii in Buletinul Informativ al
Societatii de geografie ( prof. Roxana Tonoiu)

52. 25 noiembrie: participarea la concursul de istorie ,,1 DECEMBRIE-ZIUA
NATIONALA A ROMANIEI”, organizat de Fundatia ,,Maresal Alexandru Averescu” la sediul
comandamentului Diviziei 2 Infanterie ,,Getica”

53. 25 noiembrie: vizita elevilor de la Scoala Gimnaziald nr. 1 din localitatea Varasti,
jud. Giurgiu

54. 27 noiembrie: 20 de medalii castigate de elevii cantemiristi la Concursul national de
sala ,,Cupa 1 decembrie” ( prof. Gianin Stanciu)

55. 28 noiembrie: sarbatorirea a 99 ani de la unirea Bucovinei cu Romania

56. 1 decembrie: participarea la Parada militard dedicata Zilei Nationale

57. 1 decembrie: participarea elevilor la ceremonialele militare dedicate Zilei Nationale
in garnizoanele Ploiesti, Campina si Sinaia

58. 29.11-02.12: participarea la activitatile din cadrul proiectului national ,,Comori ale
spiritualitatii romanesti”: vizita la prima scoald roméneasca din Brasov; ateliere la Colegiul
National ,,Mihai Viteazul” Alba-lulia; participare la festivitatile dedicate Zilei nationale din
Alba-lulia; vizita manastirea Cozia.

59. 6 decembrie: calificarea lotului de volei masculin la faza judeteana a Olimpiadei
Nationale a Sportului Scolar ( prof. Claudia Dogaru)

60. 7-8 decembrie: intélnire cu reprezentantii Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”

61. 7 decembrie: sesiune de comunicari cu ocazia a 156 ani de la nasterea lui Nicolae
Filipescu

62. 8 decembrie: trei premii I si un premiu Il la concursul la ,,Lire en fete” organizat de
Alianta Franceza si 1SJ Prahova (elevii au fost pregatiti de prof. Elena-Cristina Soare)

63. 9 decembrie: castigarea marelui trofeu la Festivalul de traditii interculturale ,,larna
buzoiana” si calificarea la Festivalul international ,,Sun of Nessebar” Bulgaria

64. Participarea la Simpozionul National ,,Ecoterra”, editia a IX-a: “Povesti de viata ale
unor oameni celebri” cu lucrarea “O prietenie regala - Grigore Antipa si regii Romaniei 1892-
1944”

65. 11 decembrie: Premii numeroase ale lotului de atletism la ,,Cupa de iarna”

66. Proiectul de e-twinning ,,Armonia Naturii” ( prof. Daniela Oprea si prof. Daniela
Costinescu)

67. 13 decembrie: marcarea a 10 ani de la semnarea Tratatului de la Lisabona

68. 16 decembrie: drumetie Breaza (clasa a 9-a B — prof. Daniela Oprea)

69. Participarea cu lucrarea ,,Strategii pentru activitatea colaborarii nationale si
internationale a institutiilor scolare”, in cadrul simpozionului National ,,Proiectarea didactica si
management european n spatiul romanesc” ( prof. Roxana Tonoiu)

70. 14 decembrie: voluntariat la Asezamantul ,,Sfantul Nicolae” Brebu ( prof. Cornelia
Badila, prof. Lorena Ezaru, prof. Nicoleta Dichei, pr. Adrian Dumitru)

71. 18 decembrie: aniversarea a 550 de ani de la victoria lui Stefan cel Mare la Baia (
prof. Danut Tonescu)

72. 19 decembrie: expozitie de icoane pe sticla realizate de eleva lustina Tancau

73. Aparitia unei culegeri de bacalaureat - Limba si literatura roména, 36 de teste, Ed
Delfin, autori: Bianca Stanciu, Mihaela Lambru, Irina Grecu

74. 20 decembrie: activitatea ,,Citeste si vei fi mai bun!” din cadrul proiectului
educational ,,Esente in cadenta”, cu participarea elevilor clasei | de la Liceul Teoretic ,,Aurel
Vlaicu” Breaza

75. 20 decembrie: serbarea de Craciun

76. 21 decembrie: grupuri de colindatori

77. 21 decembrie: activitate dedicatd Zilei memoriei victimelor comunismului n
Romania

78. 15 ianuarie: ,,.Dor de Eminescu”, activitate cu ocazia Zilei Culturii Roméane
(Catedra de Limba si literatura romana)

79. 15 ianuarie: premiul I la concursul judetean de recitéri ,,Ca un luceafar am trecut
prin lume” obtinut de elevul Rares Pauna si calificarea la Festivalul National de Poezie
,»Ocrotiti de Eminescu” de la Blaj (prof. Mihaela Lambru)

80. 18 ianuarie: calificarea lotului feminin de volei la etapa judeteana a Olimpiadei
Nationale a Sportului Scolar



81. 19-20 ianuarie: premiile 1, 11 si III la Concursul national ,,Cupa Bistritei” ( prof.
Gianin Stanciu)

82. 20-21 ianuarie - Cupa “UNIRII”-volei feminin si masculin, cu participarea
Academiei Fortelor Aeriene

83. 23 ianuarie: participare la ,,Duelul Ansamblurilor” in direct la emisiunea ,La
Marutd”

84. 24 ianuarie: sarbatorirea Unirii Principatelor Romane

85. 24 ianuarie: drumetie Breaza, clasa a IX-a A (prof. Elena-Cristina Soare)

86. 25 ianuarie O. N.S.S.- Faza judeteana- volei feminin- Locul Il

87. 25 ianuarie O.N.S.S.- Faza judeteana- volei masculin- Locul I11

88. 26 ianuarie: primirea noului Drapel de lupta

89. Aparitia in “Observatorul militar” a unei stiri despre premiul obtinut de elevul
Pauna Rares

90. 27 ianuarie: elevul Rares Pauna a obtinut premiul al II-lea la Festivalul National de
poezie ,,Ocrotiti de Eminescu” Blaj

91. Formare profesori metodisti: prof. Mihaela Lambru, prof. Irina Grecu, prof. Roxana
Tonoiu, prof. Ramona Burloiu, prof. Ovidiu Badea

92. Profesori la Centrul judetean de excelentd: prof. Mihaela Lambru (Limba si
literature romana), prof. Corina Barbu (limba engleza), Daniela Schonauer (limba franceza),
prof. Lorena Ezaru (matematica), prof. Daniela Oprea (matematica), prof. Gabriel Necula
(matematicd), prof. Ramona Burloiu (biologie), prof. Roxana Tonoiu (geografie), prof. Ovidiu
Badea (Logica, argumentare si comunicare)

93. Octombrie-februarie: cursul ,,Dezvoltarea competentelor de evaluare a cadrelor
didactice pentru examenul de definitivare in invatamant si concursul national pentru ocuparea
posturilor didactice vacante” organizat de CCD Prahova, cu examen de absolvire pe 14
februarie - prof. Lorena Ezaru

94. 30 ianuarie-06 februarie- Cantonament de pregatire fizica - catedra de educatie
fizica si sport

95. Februarie -elaborare Ghidul candidatului pentru admiterea in colegiile nationale
militare- prof.Bianca Stanciu

96. 02-04 februarie Cupa ‘PRIETENIEI” - volei feminin, volei masculin si handbal, cu
participarea Academiei Fortelor Terestre

Activitatile desfasurate
Pe parcursul semestrului al ll-lea al anului scolar 2017-2018 s-au desfasurat
urmatoarele activitati educative scolare si extrascolare:

Februarie 2018
. 16.02 ,,Prietenie prin sport” — manifestari sportive cu ocazia Zilei Consiliului
International al Sportului Militar
. 18.02 Participarea la conferinta prof. univ. dr. Mircea Dumitru la Teatrul

National, in cadrul seriei ,,Conferintele Teatrului National”
. 24.02 — 25.02 ,,Reverberatii in cadenta”

. 24.02 Concursul interjudetean de Orientare Sportiva ,,Cupa Sanatatea de larnd”
. 23.02 Balul de Dragobete
. 26.02 Concurs de istorie ,,Cine stie, castigda”, in seria manifestarilor dedicate

aniversarii centenarului Marii Uniri

Martie 2018

. 01.03 Martisor cantemirist

. 03.03 Premii la etapa judeteana a olimpiadei de geografie: doua calificari la faza
national&, doua premii Il, un premiu 111 si trei mentiuni

. 03.03 Premiul 1l la etapa judeteana a olimpiadei de religie

. 09.03 — 11.03 ,,Atelierele de creatie literar-artistica”, editia a XIV-a

. Spectacol cu ocazia zilei de 8 martie

. 10.03 Locul VII la etapa regionala a concursului de robotica First Tech
Challenge

. 12.03 - 16.03 ,,Saptamana altfel”
. 10.03 Premiul | la etapa judeteand a Olimpiadei de limba engleza



. 10.03 Calificare la etapa nationald a Olimpiadei de fizica

. 12.03-16.03 Excursie de orientare scolara si profesionala

. 14.03 Premiul al ll-lea si doud mentiuni la etapa judeteand de Logicd i
argumentare

. 14.03 Calificare la etapa nationald de limba franceza

. 20.03 Activitate dedicata Zilei francofoniei

. 10.03 Premiul al Ill-lea si doud mentiuni la ctapa judeteand a Olimpiadei de
istorie

. 20.03 ,Atelierele Cantemirului” — intalnire cu reprezentantii de la Baza 90
Transport Aerian “Cdor. (Av.) Gheorghe Banciulescu”

. 17.03 Calificare la etapa nationald a Olimpiadei de limba si literatura romana

. 23.03 ,Atelierele Cantemirului” — Tintélnire cu reprezentantii Centrului de
Instruire pentru ISR, Parasutisti, Operatii speciale si JTAC ,,General-maior Grigore Bastan”

. 17.03 Doua mentiuni la etapa judeteana a Olimpiadei de biologie

. 17.03 Premiul al 1l1-lea la etapa judeteana a Olimpiadei de matematica

. 24.03 ,,Ora Paméntului”

. 26.03 Lansarea proiectului ,,Cantemir — Romania victorioasa”

. 27.03 ,,Atelierele Cantemirului” —intalnire cu reprezentantii Fortelor Navale

. 28.03 Vizita elevilor claselor a IV-a si a V-a de la Liceul ,,Simion Stolnicu”
Comarnic

. 28.03 Participare la Concertul de gala al Concursului de Creatic ,,losif
Ivanovici”, la Ateneul Roman

. 29.03 Vizita elevilor de la Scoala Gimnaziala Centrald Cémpina, Scoala
Gimnazialad nr. 2 Comarnic si Scoala Gimnaziala Magureni

. 30.03 Vizita elevilor Scolii Gimnaziale nr. 280 Bucuresti

Aprilie 2018

. 01.04 — 06.04 Etapa nationald a Olimpiadei de fizica

. 01.04 — 06.04 Premii la olimpiadele nationale: o mentiune si un premiu spcial la
geografie, 0 mentiune la limba si literatura romana si o mentiune speciala la limba franceza

. 11.04 Vizita elevilor claselor a Ill-a si a IV-a de la Liceul Teoretic ,,Aurel
Vlaicu”

. 16.04 Vizita elevilor claselor I, a 1l-a si a IV-a de la Liceul Teoretic ,,Aurel
Vlaicu”

. 16.04 Calificarea echipei de pentatlon la etapa zonala a Olimpiadei Nationale a
Sportului Scolar

. 11.04 — 14.04 Premiul al Ill-lea la concursul National ,,Made for Europe”

. 17.04 Vizita elevilor de la Scoala Gimnaziala ,,Fanus Neagu” Braila

. 19.04 Tntalnire cu procurorul militar, locotenent-colonelul magistrat Gabriel
Gortoescu, si cu agentul sef principal de politie Dorel Alecu

. 20.04 Calificare la etapa nationald a Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar, la
proba de cros

. 21.04 Plantarea stejarilor in Parcul Memoriei Nationale de la Marasesti

. 23.04 Calificarea echipei de pentatlon la etapa nationald a Olimpiadei Nationale
a Sportului Scolar

. 23.04 Participarea la activitatile dedicate Zilei Fortelor Terestre, organizate in
Parcul ,,Carol 1” din Bucuresti si la Mall AFI Palace Cotroceni

. 22.04 Activitati de informare si constientizare cu ocazia Zilei Paméantului

. 25.04 — 27.04 Campionatul militar de orientare, cros, sah si minifotbal — etapa

pe fortele terestre

Mai 2018

. 03.05 ,Atelierele Cantemirului” — intalnire cu colonel dr. ing. loan Virca,
decanul Facultatii de Management Militar de la Academia Fortelor Terestre “Nicolae
Bélcescu”, din Sibiu

. 06.05 Locul al 11-lea la crosul VeteRUN CENTENAR

. 04.05 - 05.05 Echipa de pentatlon, vicecampioana nationald in cadrul
Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar



. 07.05 Premii la concursul national de sah ,,Cupa Palatului” de la Arad: o
medalie de argint, 0 medalie de bronz si doua locuri IV

. 14.05 Balul absolventilor
. 14.05 Elevul plt. adj. Razvan Cristea este admis la Academia West Point, SUA
. 16.05 — 18.05 Participare la expozitia internationalda dedicatd industriei

aeronautice, apararii, securitatii nationale si securitatii private - Black Sea Defence &
Aerospace -BSDA 2018.

. 17.05 Sarbatorirea Zilei Eroilor

. 19.05 — 24.05 Participare la editia a XLVI-a a Olimpiadei de vara a sportului
militar liceal

. 24.05 Titlul de ,,Scoald europeand”

. 25.05 ,,Ultimul clopotel”

. 28.05 Locul al Il —lea Tn cadrul etapei judetene a Concursului cu tematicd de

protectie civila si situatii de urgenta “Cu viata mea apar viata”, organizat de Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta “Serban Cantacuzino” (ISU) Prahova, in colaborare cu Inspectoratul
Scolar Judetean Prahova

. 28.05 Locul al 1 —lea la faza judeteana a Concursului “Sanitarii priceputi”

. 21.05 -25.05 Participare la a treia editie a Scolii de vara, desfasurata la
Academia Fortelor Terestre “Nicolae Balcescu” din Sibiu

lunie 2018

. 04.06 Ziua colegiului

. 09.06 — 10.06 ,,Reverberatii in cadentd”

. 09.06 — 10.06 Premiul al ll-lea la sectiunea ,,Incepéatori” si premiul al Ill-lea la
sectiunea ,,Avansati” in cadrul Olimpiadei de argumentare, dezbatere si gandire critica ,, Tinerii
dezbat”

. 13.06 Festivitatea ,,Ultimul apel”

. 14.06 Festivitatea de Tncheiere a anului scolar

. 15.06 — 20.06 Tabara de pregatire de vara

. 24.06 Eveniment dedicat Centenarului Marii Uniri organizat de Primaria Breaza

Proiecte ale colegiului propuse in CAEJ
. Proiectul judetean “Drumul unei coli de hartie”

Situatia prezentata este o consecintd a incununarii meritelor celor care, pe coordonate
de perseverenta si de lucru bine facut, cu aptitudini organizatorice, care intregesc structura
celor pedagogice, genereaza permanent calitatea prin diferite mijloace, vizand excelenta prin
fiecare activitate Tntreprinsa.

Se asigura transparenta informatiilor in ceea ce privesc performantele scolare si
rezultatele monitorizarii, atat la nivelul colegiului, cat si la cel al comunitatii. Performantele
scolare si sportive (diplome si fotografii) sunt popularizate si afisate la avizierul colegiului,
sunt nominalizati elevii care au facut performanta si profesorii coordonatori in careul elevilor,
in consiliul profesoral. Rezultatele sunt postate pe site-ul colegiului precum si in mass-media
militara si civila.

Tntr-un astfel de context spiritual, institutia si-a croit un drum anevoios dar cert,
spre elita institutiilor de profil ale invatdimantului roménesc, Tmbunatatind an dupa an
calitatea actului educational intreprins. Rezultatele de exceptie obtinute de elevii sai in
ultimii ani la examenul de bacalaureat - procent de promovare 100 % reprezinta o
realitate incontestabila, care defineste starea de normalitate a Cantemirului de azi. Este
meritul cantemiristilor si al corpului de educatori de exceptie care intr-un climat al muncii, al
perseverentei si al seriozitatii i-au Tndrumat cu rabdare si pricepere pe absolventii de astazi.
Asezarea procesului instructiv-educativ in centrul preocuparilor manageriale si al colectivului
de profesori si instructori militari este un deziderat, nu numai proiectat dar si materializat in
performantele scolare.



O importanta deosebitd se acorda consilierii elevilor in alegerea academiei sau scolii de
maistrii militari, activitate care se desfasoara pe toata perioada scolarizarii in colegiu. S-a
acordat o atentie sporitd acomodarii elevilor la specificul militar, la traiul si munca in comun
astfel incat numarul celor care nu se pot acomoda sa scada.

Cooperarea scoala familie s-a realizat prin: sedinte cu parintii; adunari comune parinti -
elevi-profesori (invitarea parintilor la sedintele profesorilor claselor), distribuirea pliantelor
privind oferta educationald a colegiului; corespondenta cu parintii.

Consilierul cu probleme educative, psihologul scolar si comandantii de subunitati au
participat la sedintele cu parintii acordand o atentie deosebitd discutiilor cu parintii elevilor
care intampina greutati de acomodare, Tnvatare si probleme de disciplina.

Obiectivul principal al cooperérii cu comunitatea locald I-a constituit diversificarea si
desfasurarea activitatilor incat institutia sa devina parte integranta a acesteia cu un rol esential
in buna desfasurare a vietii stiintifice, cultural-artistice si sportive.

Toate activitatile din colegiu s-au planificat judicios, s-au organizat si s-au desfasurat
cu respectarea celor mai stricte standarde de rigurozitate si profesionalism specific militare.

Tn scopul realizarii unui Tnvatamant performant, menit sa asigure satisfactia educabililor
si siguranta elevilor s-au propus activitati de imbunatatire a calitatii care au dus la rezultate
benefice:

Nr. N ACt'V,'t%g. S.PeC'f.'C_e . Rezultate si efecte ale acestor activitati
crt. imbunatatirii calitatii
e Modernizarea spatiilor destinate salilor de clasé;
e Modificarea programului elevilor;
1. Dezvoltarea infrastructurii: ¢ Respor_lsabili_zzilrea c_oIectivequ de elevi Q§ntru
amenajarea si intretinerea salilor de clasa;
e Diversificarea activitatilor extracurriculare;
e Fluidizarea traficului.
e Schimbarea mobilierului scolar Tn unele sali de clasa;
2. Dotarea spatiilor scolare e Reamenajarea laboratoarelor de fizica, chimie,
biologie, geografie, engleza, istorie.
Formarea resurselor umane: e Cursuri de perfectionare organizate la C.C.D.pe
e Grade didactice diferite specialitati;
3, |* Cursuri deformare e Participare la cursuri organizate de universitati.
e Masterat
e Stagii de pregdtire
e Formare CEAC

Parteneriate cu:

e Consiliul local si Primaria;
Protectia copilului;
Politia de proximitate;
Politia comunitarg;
Agenti economici.

Dezvoltarea parteneriatului
cu factorii externi

Tmbunétatirea serviciilor locale;

Realizarea eficienta a curateniei;
Verificarea sigurantei echipamentelor;
Asigurarea unui sistem de ncalzire eficient.

Actiuni pentru cresterea
5. sigurantei, sanatatii si
resurselor fizice

Documente privind progresul scolar;

Optimizarea strategiilor de
predare-invatare pentru a

Rezultate la examenele nationale si la concursurile
scolare;
Activitati de orientare profesionald;

6. raspunde tuturor stilurilor de e Dezbateri, convorbiri individuale, invitati la orele de
fnvatare individuala dirigentie;
o Discutarea ofertelor invatdmantului universitar
militar.
7. Certificarea invatarii e Obtinerea atestatelor de informatica, limba engleza si




franceza;

e Obtinerea de atestate internationale de limba engleza
si franceza.

s e Elaborarea proiectelor de cétre elevi, sub indrumarea
Evaluarea activitatilor

8. X cadrelor didactice;
etxracurriculare . . .
e Monitorizarea activitatilor de voluntariat.
o Realizarea afiselor pentru activitati extracurriculare ;
9 Implementarea planurilor de e Revizuirea politicilor de implementare a calitatii;
' Tmbunatatire a calitatii e Monitorizarea autoevaludrii de catre responsabilii de

catedre si arii curriculare.

Colegiul National Militar "Dimitrie Cantemir™ are capacitate maxima de Tndeplinire a
misiunii sale, avand resurse umane, potential material, structurd adecvatda si sustinere
financiara corespunzatoare unor Tnnoiri didactice pentru a continua traseul propriu de
dezvoltare institutionald, conform planului managerial pe termen mediu si lung.




1. NIVELUL DE REALIZARE AL INDICATORILOR DE
PERFORMANTA, CONFORM STANDARDELOR DE
ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr.
21/18.01.2007) si STANDARDELOR DE REFERINTA
(H.G. nr. 1534/2008)

Nr. Indicatori de Nesatisfacator | Satisfacator Bine Foarte

< : Excelent
crt. | performanti bine

DOMENIUL: CAPACITATE INSTITUTIONALA

a) structurile institutionale, administrative si manageriale

Existenta,
structura si
continutul
documentelor
1 | proiective DA
(proiectul de
dezvoltare si
planul de
implementare)

Organizarea
internd  a
unitatii de
invatamant

DA

Existenta si
functionarea
3 | sistemului de DA
comunicare

interna si externa

Functionarea
curentd a
unitatii de
invatdmant

Existenta si
functionarea
sistemului de
gestionare a
5 | informatiei; DA
Tnregistrarea,
prelucrarea si
utilizarea datelor
si informatiilor

Asigurarea
serviciilor
medicale




Nr. | Indicatori de
crt. | performanta

Nesatisfacator

Satisfacator

Bine

Foarte
bine

Excelent

Asigurarea
securitatii tuturor
celor implicati
n activitatea
scolara, n
timpul
desfasurarii
programului

DA

Asigurarea
serviciilor de
8 | orientare si
consiliere pentru
elevi

DA

b) baza materiala

Existenta si
9 | caracteristicile
spatiilor scolare

DA

Dotarea spatiilor

10
scolare

DA

Accesibilitatea

11 o
spatiilor scolare

DA

Utilizarea

12 .
spatiilor scolare

DA

Existenta,
caracteristicile si
13 | functionalitatea
spatiilor
administrative

DA

Existenta,
caracteristicile si
functionalitatea
spatiilor auxiliare

14

DA

Accesibilitatea

15 o -
spatiilor auxiliare

DA

Utilizarea

16 . -
spatiilor auxiliare

DA

Dotarea cu
mijloace de

17 | invatamant si cu
auxiliare
curriculare

DA

Existenta si
dezvoltarea
fondului

18 | bibliotecii
scolare/ centrului
de informare si
documentare

DA




Nr.
crt.

Indicatori de
performanta

Nesatisfacator

Satisfacator

Bine

Foarte
bine

Excelent

19

Dotarea cu
tehnologie
informatica si de
comunicare

DA

20

Accesibilitatea
echipamentelor,
materialelor,
mijloacelor de
fnvatamant si
auxiliarelor
curriculare

DA

21

Procurarea Si
utilizarea
documentelor
scolare si a
actelor de studii

DA

C) resurse umane

22

Managementul
personalului
didactic si de
conducere

DA

23

Managementul
personalului
didactic auxiliar
si personalului
nedidactic

DA

DOMENIUL : B. EFICACITATE EDUCATIONALA

a) continutul programelor de studiu

24

Definirea si
promovarea
ofertei
educationale

DA

25

Existenta
parteneriatelor
cu reprezentanti
ai comunitatii

DA

26

Proiectarea
curriculumului

DA

27

Realizarea
curriculumului

DA




Nr. | Indicatori d? Nesatisfacator | Satisfacator Bine Foarte Excelent
crt. | performanti bine
b) rezultatele invatarii
Evaluarea DA
28 | rezultatelor
scolare
Evaluarea DA
rezultatelor la
activitatile
29 .
extracurriculare
(extra-clasa si
extra-scolare)
c)activitatea de cercetare stiintifica sau metodica, dupa caz
Activitatea DA
30 N
stiintifica
Activitatea DA
31 | metodica a
cadrelor didactice
d) activitatea financiara a organizatiei
Constituirea DA
32 . .
bugetului scolii
33 | Executia bugetard DA
DOMENIUL C. MANAGEMENTUL CALITATII
a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Existenta si DA
aplicarea
34 | procedurilor de
autoevaluare
institutionald
Existenta si DA
aplicarea
35 procedurilor
interne de
asigurare a
calitatii
Dezvoltarea DA
36 | profesionald a
personalului
b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
activitatilor desfasurate
Revizuirea ofertei
37 educationale si a DA

proiectului de
dezvoltare




Nr. | Indicatori d? Nesatisfacator | Satisfacator Bine Foarte Excelent
crt. | performanta bine
c) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
Existenta si DA
aplicarea
38 | procedurilor de
optimizare a
evaluarii tnvatarii
d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
Evoluarea calitatii DA
39 activité;_ii
corpului
profesoral
e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
Optimizarea DA
40 accesului la
resursele
educationale
f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
Constituirea bazei DA
41 | de date a unitatii
de invatamant

g) transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupa caz,
certificatele, diplomele si calificarile oferite

Asigurarea DA
accesului la oferta
educationala a
scolii

42

h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

DA
Constituirea si
functionarea

43 | structurilor
responsabile cu
evaluarea interna
a calitatii




V. PLANUL DE TMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI

OFERIT PENTRU
AL ANULUI SCOLAR 2018-2019

1. PLAN SPECIFIC DE PERFORMANTA

Racordarea Tnvatamantului romanesc in general si a celui militar, Tn special, in mod

firesc, la complexitatea reformei, la nevoile pietei muncii secolului al XXII-lea, cere asumarea
de cétre toti oamenii scolii noastre a tnnoirii didactice, a profesionalizérii actului educational.

Cadrele didactice — profesori si ofiteri, personalul didactic auxiliar, ceilalti angajati ai

unitatii noastre trebuie sa se afle cu adevérat in pas cu schimbarile epocii noastre, incercand
prin strategii specifice sa fie Tn avangarda acestei epoci didactice cu impact national, acum la
Tnceput de mileniu.

1.

3.

4.

5.

Asigurarea desfasurarii in cele mai bune conditii a pregatirii elevilor cantemiristi pentru
fnvatamant superior, potrivit reglementdrilor Ministerului Educatie Nationale si
Ministerul Apararii Nationale, pentru reusita la examenul national de bacalaureat si
pentru concursul de admitere in institutiile militare.

Termen: permanent

Raspunde: directorul adjunct.
Realizarea standardelor de performanta care sa vizeze gradul de esentializare,
sistematizare si folosire a cunostintelor de catre elevii claselor a IX-a — Xll-a.

Termen: permanent;

Raspund: directorul adjunct, sefii comisiilor metodice.
Promovarea investitiilor necesare pentru crearea unor scoli de performanta:

- amenajarea unei sali de INTERNET

Termen: mai 2019

Raspunde : inginerul de sistem

- imbunatatirea site-ului colegiului
Termen: permanent
Raspunde: ofiter de relatii publice;

- realizarea pavuazarii corpului Tnvatamant
Termen: permanent

Raspunde: directorul adjunct;

- expozitii permanente de pictura si grafica (icoane pe sticla, parada
modei din hartie si panza pictatd, pictura in aer liber, in incinta
scolii si prin Tmprejurimi)

Termen: permanent
Raspunde: prof. Lidia Nicolae;
Realizarea - pe baza unor planificari judicioase - a unor lectii AEL, in sala
multimedia, pe diferite specialitati.
Termen: permanent
Raspund: sefii comisiilor metodice.
Elevii claselor a XIl — a cu media semestriala 5 si 6 si care au cel putin o0 notd de 4 la
teza si (sau ) simularea examenului de bacalaureat vor efectua program de recuperare n
cadrul orelor de consultatii:
- efectuarea a cel putin 10 teste cu subiect I bacalaureat pe saptaméana, notele
sa fie trecute Tn catalog;
- teme suplimentare Tn cadrul orelor de consultatii pentru dezvoltarea
capacitatilor de analiza / argumentare in scris / oral;
- multiplicarea integrala a subiectelor de bacalaureat ;
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10

11.

12.

13.

14.

15.

- exersarea deprinderilor si competentelor direct vizate de examenul de
bacalaureat la disciplinele engleza si franceza:
- monitorizarea progresului elevilor prin administrarea de teste similare celor
de la examenele de admitere la disciplina engleza;
Termen: permanent
Raspunde : profesorii de la clasa
La elevii claselor a IX-a — a Xl-a - desfasurarea unui program coerent de recuperare a
materiei in cadrul orelor de consultatii;
Termen : permanent
Raspunde : profesorii de la clasa;
Lucrul diferentiat pentru ca elevii slab pregatiti sa isi dezvolte competentele vizate, dar
prin continuturi cu un grad mai scazut de dificultate.
Termen: permanent
Raspunde : profesorii de la clasa;
Tntocmirea de portofolii pe calculator
Termen : permanent
Raspunde : prof. Mischie Sorin;
Preocuparea tuturor membrilor catedrei de matematica pentru dezvoltarea capacitatii de
verbalizare si esentializare Tn special pentru elevii claselor a 1X-a si a X-a.
Termen: permanent
Raspund : profesorii de matematica;
Profesorii comisiilor metodice Tsi vor planifica si proiecta continuturile disciplinelor la
un nivel calitativ superior, cu scopul acoperirii tuturor competentelor cerute de
programele scolare si promovarii elevilor cel putin cu calificativul ,,Bine”
Termen: permanent
Raspund : toti profesori
Profesorii comisiilor metodice vor desfasura ore suplimentare de pregéatire pentru
examenul de bacalaureat si admitere in Tnvatamantul superior, in vederea reusitei in
proportie de 100% la bacalaureat si peste 95 % la admitere
Termen: permanent
Raspund : profesorii de specialitate
Profesorii de arte vor selectiona si pregatii elevii cu calitati artistice deosebite pentru
manifestarile cultural — artistice desfasurate la nivelul scolii (Balul absolventilor ,
serbarea de sfarsit de an scolar) sau la manifestarile interliceale pe plan judetean sau
national.
Termen: permanent
Raspund : profesorii de specialitate;
Profesorii vor valorifica prin lectii si activitati extraclasa valentele educative ale
fiecarei discipline predate astfel incét elevii sa fie pregatiti pentru a face fatd cu succes
cerintelor societatii si carierei militare .
Termen: permanent
Raspund : profesorii de specialitate
Utilizarea unor strategii didactice mai eficiente in cadrul orelor de dirigentie astfel Tncat
elevul sa se poatd exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient pentru a se evita situatii
de criza.
Termen: permanent
Raspund : profesorii diriginti
Atragerea intr-o mai mare masura a parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real
scoala — familie.
Termen : permanent
Raspund : profesorii diriginti
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16.

17.

18.

19.

20.

22,

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

Realizarea unor ore deschise la dirigentie:
Termen : permanent
Raspund: Raspund: cls. a IX-a prof. Dogaru Claudia Elena; cls. a X-a
prof. Soare Elena Cristina; cls. a XI- a prof Barbu Corina. .; cls. a Xll-a
prof Badila Cornelia. - in colaborare cu prof. Badea Ovidiu;
Realizarea unor interasistente la orele profesorilor care predau la clasa.
Termen : permanent
Raspund : profesorii diriginti
Monitorizarea mai atenta a elevilor (in special a celor de clasa a 1X - a) in timpul
studiului — cu implicarea factorilor responsabili
Termen : permanent
Réspund : ofiterul de serviciu, comandantul de companie,
profesorul de serviciu si elevii gradati
Identificarea elevilor cu probleme de comportament si realizarea unui proiect de
integrare a lor.
Termen: permanent
Raspund: profesorii diriginti cls. a IX-a, psihologul scolar,
comandantul de companie;
Identificarea lipsurilor de relationare la nivel elev — elev, elev — profesor
Termen: permanent
Raspund : toti profesorii;
Pregatirea eficienta a loturilor sportive pentru participarea cu succes in competitiile
scolare
Termen : permanent
Raspund : prof. de ed. fizica,;
Stabilirea unor reguli clare pentru elevi in vederea pastrarii curateniei in salile de sport
Termen : permanent
Raspund : prof. de ed. fizica;
Cresterea bagajului motric al elevilor colegiului in orele de educatie fizica n vederea
mentinerii unei stari optime de sanatate
Termen : permanent
Raspund : prof. de ed. fizica;
Pregatirea intensa a elevilor ce vor sustine probe fizice la examenul de la C.Z.S.O. atéat
n orele de ed. fizica , cét si la consultatiile din timpul liber
Termen : permanent
Raspund : prof. de ed. fizica;
Descongestionarea materiei predate , propunerea unui curs realist, in pas cu nevoile
elevului de colegiul militar liceal si cu particularitétile lor de véarsta si de internat.
Termen: permanent
Réspund : sefii de arii curiculare;
Tratarea transdisciplinara a tuturor obiectelor de invatamant. Elaborarea unei
perspective formative in predarea fiecarei discipline.
Termen : permanent
Raspund : sefii comisiilor metodice;
Intensificarea eforturilor pentru orientarea elevilor in alegerea viitoarei forme de
fnvatamant militar:
- realizarea unui program de activitati specifice in munca de educatie pentru
informarea n detaliu a elevilor cu perspectiva alegerii profesionale/militare
pentru tot anul scolar 2017-2018.
Termen : permanent
Raspunde : Mr. Tonoiu Claudiu

Folosirea mai intensa a tuturor laboratoarelor si cabinetelor colegiului.
Termen : permanent
Réspund : sefii comisiilor metodice

19



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Realizarea de teste specifice pentru Bacalaureat 2019 pentru testarea pregatirii elevilor.
Termen : permanent
Réspund : sefii ariilor curriculare
Realizarea de subiecte pentru testarea candidatilor in Colegiul National Militar
»,Dimitrie Cantemir”.
Termen: mai 2019
Raspund: profesorii de matematica si informatica;
Pregatirea elevilor pentru participarea la concursuri si olimpiade scolare.
Termen: permanent
Raspund: profesorii de matematica si informatica,
Tmbunétatirea bazei materiale a scolii prin achizitionarea unor materiale didactice
moderne. Termen: permanent
Raspunde: directorul adjunct;
Editarea unui numar din revista colegiului “Cantemiristii”.
Termen : aprilie 2019
Raspunde: seful comisiei metodice limba si comunicare;
Realizarea unui program educativ pentru fiecare colectiv de elevi, , care sa includa cel
putin o reuniune si o iesire a fiecarei clase in afara colegiului.
Termen: permanent
Raspunde: consilierul pentru proiecte si programe educative;
Promovarea unei relatii de colaborare mai eficienta intre profesorii diferitelor arii
curriculare, cu impact imediat in pregatirea elevilor.
Termen: permanent
Raspunde: directorul adjunct;
Sesizarea la timp, a anumitor disfunctii in conduita elevilor predispusi la savarsirea unor
abateri disciplinare.
Termen: permanent
Raspund: instructorii sefi, dirigintii, psihologul scolar;
Tntérirea ordinii si disciplinei Tn colegiu printr-o mai sustinutd munca educativa,
printr-un control permanent al tuturor masurilor luate.
Termen: permanent
Raspunde: coordonatorul pentru proiecte si programe educative;
Realizarea unor materiale de informare despre colegiul nostru (pliante, brosuri, afise,
CD, site, casete video etc.).
Termen: permanent
Raspunde: directorul adjunct;
Trimiterea de materiale informative la mass-media militare si civile despre activitatile
colegiului nostru.
Termen: permanent
Raspunde: ofiterul cu relatii publice;
Pregatirea responsabilad si cu maximum de rezultate a lotului sportiv al colegiului pentru
ntrecerile sportive ce se desfasoara in acest semestru.
Termen: permanent
Raspund: Mr. Toniu Claudiu, prof. Stanciu Gianin ;

Realizarea unor analize Tn detaliu ale fiecarui colectiv de elevi si ale fiecarui elev.
Termen: permanent
Raspunde: seful comisiei dirigintilor;

Valorificarea intr-o mai buna masura a potentialului uman, educativ care sa influenteze

pozitiv atitudinea elevilor pentru propria lor devenire:

- realizarea unor intalniri cu parintii elevilor cu probleme;

- informarea — in scris - a familiei elevilor care au rezultate slabe la
fnvatatura sau disciplina.
Termen: permanent
Raspund: - directorul adjunct, profesorii dirigintii;

20



44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Atragerea la consultatii a elevilor cu medii mici pentru imbunatatirea performantelor

scolare.
Termen: permanent
Raspund: prof. geografie, istorie, socio-umane;

Sprijinirea de cétre toti profesorii ariei curriculare a actiunilor prilejuite de manifestarea

culturald ,,ATELIERELE DE CREATIE”
Termen: aprilie 2019
Raspund: toate cadrele didactice;
Aplicarea pentru toti elevii din clasa a XI-a a ,,testului de aptitudini”
Termen: mai 2019
Raspunde: Psihologul scolar;

Organizarea si desfasurarea ,,Lectoratelor cu parintii”
Termen: cls. IX - 06.09.2018
cls. X - 06.10.2018
cls. X1 - 27.10.2018
cls. X1l -20.10.2018
Raspunde: profesorii diriginti;
Informarea periodica a parintilor cu privire la situatia scolara a elevilor (masura
cuprinsd in Regulamentul Intern)
Termen: permanent
Raspunde: profesorii diriginti;
Monitorizarea elevilor cu probleme de comportament si consilierea acestora.
Termen: permanent
Raspunde: Psihologul scolar
Reorganizarea activitatii ,,Consiliului Consultativ al elevilor”
Termen: permanent
Raspunde: Badea Ovidiu
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