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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL APARARII NATIONALE

ORDIN
pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare

Pentru aplicarea prevederilor art. 41 si art. 235 lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu medificarile si completarile
ulterinara,

avand in vedere dispozitiile art. 46 din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii
Mationale, cu modificarile ultericare, ale art. 25 alin. 1 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completarile ultericare, ale art. 87 alin. (1) it. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 82/2008 pentru recunoasterea meritelor
personalului armatei participant la actiuni militare si acordarea unor drepturi acestuia si urmasilor celui decedat, aprobata cu
maodificari prin Legea nr. 111/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 1 siart. 3 din Decretul nr. 473/1971
privind incheierea de angajamente de citre candidatii admisi 58 urmeze institutii militare de invatamant si institutii civile de

invatdmant superior, pentru care cheltuielile de intretinere se suportd de Ministerul Aparari Mationale sau Ministerul Afacerilor

Interne, devenit Legea nr. 21/1972, cu modificarile ulterioars,

luand in considerare Adresa Ministerului Educatiei Nationale nr. 54.519 din 2 septembrie 2014,
in temeiul prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2008, cu modificarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.
Art. 1. — Se aproba Instructiunile privind organizarea si
functionarea colegiilor nationale militare, prevazute in anexa
care face parte integranta din prezentul ordin.
Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se
abrogad Ordinul ministrului apararii nationale nr. M_113/2006

pentru aprobarea .M. — 3/14, Normme de organizare si
functionare a colegiilor militare liceale™).
Art. 3. — Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al

Roméniei, Partea |.

Ministrul apararii nationale,
Mircea Dusa

Bucuresti, 13 octombrie 2014.
Mr. M.110.

*1 Ordinul ministrului apérénii nafionale nr. M. 113720086 nu a foat publicat in Monitorul Cficial 2l Romaniei, Partea |, decarece are ca obisct reglementsi

din domeniul apérarii, ordinii publica si securitdti nationale.

ANEXH

INSTRUCTIUNI
privind organizarea si functionarea colegiilor nationale militare

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentele instructiuni asigurd aplicarea la
gpecificul militar a prevederilor Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ultenuare denumita in
mntinuara Lege, si a celoralte norme legale care au ca obiect
de reglementare organizarea, functionarea si evaluarea
unitdtilor de invatdmant preuniversitar.

Art. 2. — Invatamantul liceal militar are ca scop dezvoltarea
si diversificarea competentelor-cheie si formarea celor specifice
filierei vocationale, profilului militar si specializérilor sau
calificarilor stabilite la nivelul Ministerului Apararii Nationale si
aprobate conform prevederilor Legii.

Art. 3. — Specializarile/Calificarile profesionale si cifrele
anuale de scolarizare pentru invatamantul liceal militar se
stabilesc de catre ministrul apararii nationale, la propunerea
Directiei management resurse umane, si se transmit Ministerului
Educatiei Mationale, pentru a fi aprobate conform Legii.

Art. 4. — (1) Structura anului scolar, respectiv perivadele de
desfasurare a cursurilor, vacantelor si sesiunilor de examene in
colegiile nationale militare sunt cele stabilite anual, prin ordin al
ministrului educatiei nationale.

(2) Tn situatii deosebite, motivate in scris, in functie de
conditile climaterice locale speciale si de specificul scolii,
comandantii colegiilor nationale militare  pot  solicita
inspectoratului scolar judetean, cu aprobarea esalonului ierarhic
superior, modificarea structurii anului scolar.

Art. 5. — In colegile nationale militare invatamantul se
desfdsoara in limba romana.

CAPITOLUL Il
Organizarea colegiilor nationale militare

Art. 8 — Colegile nationale militare sunt unitdti de
invatamant preuniversitar militar cu personalitate juridica, potrivit
prevederilor legale.

Art. 7. — (1) Colegiile nationale militare sunt organizate si
functioneaza in baza legislatiei nationale in domeniu, inclusiv a
actelor normative specifice incidente, emise de ministrul
educatiel nationale si ministrul apararii nationale, in aplicarea
legilor, crdonantelor si hotarérilor Guvernului.

{2) Colegiile nationale militare se infiinteazd si se
desfiinteaza prin ordin al ministrului apararii nationale, cu avizul
Ministerului Educatiei Mationale.

{3 Culeglile nafionale militare se supun mecanismelor
nationale de asigurare a calitdtii in educatie.
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Art. 8. — (1) Colegiile nationale militare au buget propriu si
patrimoniu in folosinta si dispun de autonomie institutionala si
decizionald, potrivit legii si normelor specifice Ministerului
Apararii Nationale.

{2} Raporturile ierarhice in colegiile nationale militare se
stabilesc conform prevederilor regulamentelor militare generale
si ale statului de organizare.

Art. 9. — Invatdmantul liceal militar se organizeaza si
functioneazd ca invatdmant cu frecventa si internat.

Art. 10. — (1) Formatiunile de studiu se stabilesc de catre
comandantul colegiului, la propunerea directorului adjunct, cu
respectarea prevederilor legale, si cuprind grupe de studiu,
clase si ani de studiu.

(2) Clasa reprezintd formatiunea de baza pentru planificarea,
organizarea si desfasurarea invatimantului si se constituie in
functie de oferta educationald a colegiului, de limbile modeme
care se studiaza in cadrul acestuia, de opfiunile elevilor si de
alte criterii propril, cuprinse in regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant.

{3) In situatia in care studiul imbilor modeme, al informaticii,
al pregatirii militare si al disciplinelor din cumiculumul la decizia
scolii nu se poate organiza cu intreaga clasd, activitatile
didactice se pot desfisura pe grupe cu un efectiv de minimum
10 elevi.

(4} Prin exceptie de la prevederile alin. (3), grupele de studiu
se pot constitui 5i cu un efectiv de cel putin 7 elevi in baza
aprobari  esalonului  ierarhic  superior, la  solicitarea
comandantului colegiului.

(%) Efectivul de elevi al unei clase constituie un pluton, iar
plutoanele aceluiasi an de studiu se constituie, de reguld, intr-o
companie.

Art. 11, — (1) Durata orei de curs este de 50 de minute cu o
pauza de 10 minute dups fiecare ord. Dupa a treia ora de curs
pauza este de 20 de minute.

{2) In situatii deosebite si pe o perioads determinats, durata
orelor de curs si durata pauzelor pot fi modificate, cu aprobarea
comandantului, la propunerea directorului adjunct.

CAPITOLUL I
Personalul din colegiile nationale militare

SECTIUNEA 1
Parsenalul didactlc i didactlc auxillar

Art. 12. — Personalul didactic si didactic'auxiliar din colegiile
nationale militare se constituie din personalul civil incadrat in
functii didactice si didactice auxiliare, definite conform Legii, si
din instructorii militari.

Art. 13. — (1) Fizele-cadru ale postului pentru fiecare functie
didactica si didactica auxiliars, stabilite prin reglementarile emise
de Ministerul Educatiei Nationale, se individualizeaza de catre
comandant si de citre directorul adjunct al colegiului.

{2} Fisa postului individualizatad se aproba si se revizuieste
anual, daca este cazul, de catre consiliul de administratie si
constituie anexa la contractul individual de munca.

{3) Pentru stabilirea atributiilor din fisa postului personalului
incadrat in compartimentul secretariat s in  structurile
info-documentare se au in vedere prevederile cuprinse in
regulamentele de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar si a biblictecilor scolare si centrelor
de documentare si informare, emise de Ministerul Educatiei
Mationale.

Art. 14, — Personalul didactic si didactic auxiliar isi
desfisoara activitatea in conformitate cu prevederile legisiatiei
muncii, ale legislatiei nationale specifice invatdmantului
preuniversitar si ale actelor normative specifice ale Ministerului
Apararii Nationale.

Art. 15. — (1} Ocuparea posturilor didactice si didactice
auxiliare vacante cu personal civil se face prin concurs, in
conditiile legil.

{2) Concursul de ocupare a posturilor didactice si didactice
auxiliare vacante se organizeaza in conformitate cu prevederile
metodologiei-cadru emise de Ministerul Educatiei Nationale si
ale reglementarilor specifice in vigoare ale Ministerului Apararii
Mationale privind incadrarea personalului civil contractual.

{3) Angajarea unei persoane declaratd .admis" la concursul
de ocupare a unui post didactic sau didactic auxiliar se face prin
incheierea contractului individual de munca intre aceasta, in
calitate de angajat, =i unitatea de Tnvatamant, in calitate de
angajator, reprezentat de comandant.

Art. 16. — (1) Evaluarea personalului didactic si didactic
auxiliar se face pentru intréaga activitate desfisuratd pe
parcursul anului scolar, conform metodologiei de evaluare
anuald a activititi personalului didactic si didactic auxiliar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nationale.

{2) Rezultatele evaluarii activitati personalului didactic si
didactic auxiliar stau la baza deciziei consiliului de administratie
privind acordarea calificativului anual si a gradatiei de merit.

(3) Hotararile privind acordarea calificativului anual si
propunerile pentfu gradatia de merit se iau in cadrul consiliului
de administratie, prin vot secret, pe baza rezultatelor evalusrii
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar.

Art. 17. = Pentru instructorii militari, ocuparea functiilor
vacante g evaluarea se realizeaza in conformitate cu
instructiunile specifice privind aceastd categorie de personal.

SECTILUNEA a 2-a
Personalil nedidactic

Art. 18. — Personalul nedidactic civil si militar incadrat in
compartimentele functionale ale colegiilor nationale militare sau
in cele specifice organizarii unitafilor militare si desfasoara
activitatea in conformitate cu legislatia nationald in domeniu si
cu reglementarile specifice in vigoare.

Art. 19. — (1) Ocuparea posturilor nedidactice din colegiile
nationale militare cu personal civil se realizeaza prin concurs
organizat conform normmelor specifice Ministerului Apérarii
MNaticnale in vigoare privind ocuparea prin concurs on examen
a unui post vacant sau temporar vacant de personal civil
contractual si altor reglementari privind incadrarea posturilor.

{2} Personalul nedidactic militar se numeste in functii potrivit
reglementarilor specifice Ministerului Aparrii Naticnale.

Art. 20. — Evaluarea persenalului nedidactic militar si civil
se realizeazi pentru intreaga activitate desfasurata pe parcursul
unui an calendaristic, conform prevederilor legale.

SECTILNEA a 5-a

Drapturile sf obligagile personalulid din colegiile nafionals
milffare

Art. 21. — (1) Personalul civil are drepturi si obligatii care
decurg din legislatia in vigoare, din contractul individual de
munca, din regulamentul de ordine intericard aplicabil
personalului civil din Ministerul Apararii Mationale, din prezentele
instructiuni si din regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatarmant.

{2) Instructorii militari au drepturile si indatoririle ce decurg
din calitatea de cadru militar in activitate si din instructiunile
specifice Ministerului  Ap&rarii Mationale privind corpul
instructorilor militari.

{3} Personalul nedidactic militar are drepturile si obligatiile ce
decurg din calitatea de cadru militar in activitate.

Art. 22. — [1) Personalul din colegiile nationale militare are
obligatia, conform legii, de a efectua anual examinarea
medicala.

(2} Sustragerea de la examinarea medicald anuals constituie
abatere disciplinard si se sanctioneaza conform legii.
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Art. 23. — (1) Personalul din colegiille nationale militare
raspunde disciplinar pentru incilearea indatoririlor ce ii revin,
precum si pentru nerespectarea normelor de comportare care
diuneaza interesului invatAmantului si prestigivlui institutiei,
conform legii si normelor specifice in vigoare privind
raspunderea disciplinard a personalului militar si civil din
Ministerul Apararii Mationale.

(2} Propunerea pentru sanctiunile disciplinare, cercetarea
acestora, comunicarea si contestarea deciziilor respecta
prevederile legale in vigoare.

Art. 24 — Raspunderea materiald a personalului din colegiile
nationale militare se stabileste conform legii.

CAPITOLUL v
Managementul colegiilor nationale militare

SECTIUNEA 1
Comandantul cofegiuiul natfonal militar

Art. 25. — (1) Comandantul colegiului national militar este
conducatorul institutiel si o reprezinta n relatiile cu perscane
juridice si fizice, inclusiv cu autorittile administratiei publice si cu
comunitatea locald, pe baza principiului comenzii unice si
descentralizarii executiel, potrivit competentelor si atributiilor ce
il revin.

{2} Comandantul asigurd conducersa operativa a colegiului
si este presedintele consiliului de administratie.

{3) Comandantul se numeste in functie prin ordin al
ministrului apararii nationale, in baza hotdrarii comisiei de
selectie.

Art. 26. — (1) Drepturile si obligatile comandantului
colegiului national militar sunt cele ce revin comandantului de
unitate, potrivit actelor normative specifice Ministerului Ap&raii
Nationale.

{2) Comandantul este sef direct al intregului personaldin
colegiu.

{3) Comandantul aproba vizitarea unitatii de invatamant si
asistenta la ore sau la activitati extrascolare, efectuate de citre
persoane din afara colegiului, cu respectarea prevederilor legale
si @ Mormelor privind protectia informatiilor clasificate in
Ministerul Apararii Mationale, aprobate prin Ordinul ministrului
apararii nationale nr. M.32013.

{4) Prevederile alin. {3) nu se aplicd si reprezentantilor
structurilor din Ministerul Apararii Mationale elratributii de control
in colegiile nationale militare.

Art. 27. — Comandantul colegiului national militar are, pe
langa atributiile comandantului de unitate militard, si urmatoarele
atributii specifice:

a) coordoneszd elaborarea  planului
institutionals;

b) intiaza proiecte de parteneriat cu unitati de nvatdmant
similare din tard si din striinatate, cu aprobarea esaloanelor
supericare;

c) asigurd implementarea politicilor educationale si de
dezvoltare institutionald, potrivit normelor stabilite de esaloanele
supericare;

d} numeste dirigintii i consilierul educativ,;

e} stabileste componenta formatiunilor de studiu;

f) numeste elevii gradati si sefii de clasa;

g) coordoneaza elaborarea planurilor anuale si semestriale
de activitati;

h) aprobé orarul activititilor din colegiu;

i} numeste sefi de arie curricularifcatedra/comisie metodica,
componenta comisiei pentru curriculum, a comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii, precum si a altor comisii care
functioneaza la nivelul colegiului si le aproba atributiile si
programele de activitate;

de dezvoltare

i) aproba, la propunerea directorului adjunct, repartitia
proiectelor de incadrare pe discipline de invatdmant, urméarind
respectarea principiului continuitatii, si atribuie, prin ordin de zi
pe unitate, orele rAmase neocupate, in regim de plata cu ora, cu
aprobarea esalonului ierarhic superior;

k} asigurd, prin sefii de arie curriculardfcatedrd/comisie
metodicd, aplicarea planului de invatdmant si a programelor
soolare;

I} aprobd instrumentele interne de lucru ufilizate in
indrumares si controlul activititii si coordoneazd aplicarea
acestora in procesul de evaluare internd a institutiei, potrivit
normelor specifice din Ministerul Apararii Nationale;

m) aproba si monitorizeaza activitatea de formare continug a
personalului didactic si didactic-auxiliar, pe baza propunerilor
consilivlui profesoral;

n) controleazd, cu sprijinul sefilor de arie curricularal
catedrafcomisie metodica, calitatea procesului  instructiv-
educativ, astfel incat fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin
o datd pe semestru;

o) aprobd graficul serviciului pe scoald al personalului
didactic si al elevilar;

p) aprobd graficul desfisurdrii tezeforfucranlor scrise
semestriale;

q) aprobd, regulamentele de functionare a cercurilor,
asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale
elevitor din colegiu;

r} réspunde de intoemirea, eliberarea, reconstituires,
anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea
documentelor de evidenta scolara si de studii;

g} propune esaloanelor superioare personalul didactic cu
rezultate de exceptie pentru conferirea de distinctii si premii;

t) aprobd organizarea de serbdri scolare, aniversar,
ceremoniale si tabere scolare;

u) semneazd, in numele Ministerului Apdrarii Nationale,
angajamentul prevazut in anexa la prezentele instructiuni.

Art. 28. — Loctiitorul comandantului indeplineste atributiile
specifice functiei si pe cele ale sefului de stat major, prevazute
in regulamentele militare.

SECTIUNEA a 2-a
Consilful da administrafle

Art. 29. — (1) Consiliul de administratie al colegiului se
constituie din 13 membri, numiti conform legil.

{2} Comandantul colegiului este presedintele consiliului de
administratie.

{3) Procesele-verbale ale sedintelor consilivlui de
administratie se redacteaza de citre un secretar, desemnat de
comandant din randul membrilor consiliului, Tn registrul special
constituit fn acest scop si se semneaza de catre toti membrii
prezenti.

{4} Registrul de procese-verbale ale sedintelor consiliului de
administratie este document oficial care se pastreaza potrivit
normelor privind pastrarea documentelor scolare si este Insofit,
in mod obligatoriu, de dosarul cu anexe ale proceselor-verbale:
rapoarte, programe, informar, situatii, cereri, memaorii, sesizari.

(3} La sedintele consiliului de administratie participa, de
reguld, cu statut de observatori fara drept de vot un reprezentant
al elevilor, desemnat potrivit dispozitiilor art. 144 alin. (3), siun
reprezentant al salariatilor.

(8) Comandantul invitd, in scrig, cu minimum 5 zile lucritoare
inainte de data sedintei, membrii consilivlui de administratie care
nu fac parte din personalul scolii.

Art. 30. = {1} Consiliul de administratie se intruneste lunar
sau ori de cate ori este necesar, la ordinul comandantului sau la
solicitarea a 2/3 din membrii componenti.

(2} Consiliul de administratie este legal constituit daca sunt
indeplinite conditiile prevazute de Lege.
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(3} Hotararile consiliului de administratie se adopta conform
prevederilor Legii si se pun in aplicare prin grija comandantului
colegiului.

{4} Membrii consiliului de administratie care se afla in conflict
de interese nu participa la vot.

Art. 31. — (1) Consiliul de administratie are urmatoarele
atributii:

a) avizeaza regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant;

b) acordd calificativele anuale pentru personsalul didactic,
inclusiv pentru personalul didactic de conducere, pe baza
propunerilor rezultate din analiza sefilor de arie cumicularal
catedra/comisie metodica/compartimente functionale si din
raportul general privind starea si calitatea invatamantului din
colegiu;

c) aprobd planul de dezvoltare institutionald, dups
dezhaterea si avizarea acestuia in consiliul profesoral;

d) valideaza raportul general privind starea si calitatea
invatamantului din colegiu si promoveazd masur de
imbunatatire a activitatii, conform normelor legale in vigoars;

e} stabileste compeonenta comisiilor cu atributii in domeniul
invatamantului, care functioneaza in cadrul colegiului;

f) solicitd periodic rapoarte din partea sefilor de arie
curriculara/catedrd/comisie  metodicd privind  parcurgerea
materiei gi evaluares ritmica a elevilor;

g) analizeazd, avizeazd si propune esalonului ierarhic
superior proiectul de buget anual de venituri si cheltuieli;

h} stabileste modul de realizare si gestionare a veniturilor din
resurse financiare extrabugetare, conform legislatiei In vigoare;

i} avizeaza candidatii participanti la concursul de ocupare a
functiei de director adjunct;

i) avizeaza planul managerial;

k) stabileste comisiile de concurs si valideaza rezultatele
concursurilor care se organizeaza in unitatea de invatamant;

[} aprobd cumiculumul la decizia scolii, la propunerea
consiliului profesoral;

m) aprobd programele de dezvoltare profesionald a cadrelor
didactice, propuse de consiliul profesoral;

n} solutioneazd contestatile privind sanctiunile ‘aplicate
elevilar;

o} aproba orarul activitatilor didactice;

p} aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic
auxiliar;

g} acorda titlul de profesorul anului®, la-nivelul unitati de
invatamant, personalului cu rezultate deosebite la catedrs,
propus de consiliul profesoral;

rj aproba sanctiunile pentru abateri disciplinare, etice sau
profesionale ale cadrelor didactice, eonform legii;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite prin reglementari
legale ale Ministerului Educatiei Nationale si ale Ministerului
Apararii Mationale.

{2} Hotararile consiliului de administratie privind angajarea,
motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea disciplinars
si disponibilizarea personalului didactic se iau cu votul a 2/3 din
totalul membrilor.

SECTIUNEA 3 3-a
Directorul adfunct

Art. 32. — Directorul adjunct al colegiului national militar este
geful nemijlocit al personalului didactic si didactic auxiliar si
conduce activitatea de invatdmant din colegiu, activitatea
consiliului profesoral si alte activitati stabilite prin regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

Art. 33. — (1} Functia de director adjunct al colegiului
national militar se ocupd prin concurs, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare privind ocuparea functiilor de
director si director adjunct in invatdmantul preuniversitar.

{2) Directorul adjunct nu poate avea, pe pericada exercitarii
mandatului, functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul
unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

{3) Directorul adjunct poate fi eliberat din functie prin hotarare
a consiliului de administratie, adoptata cu votul a 2/3 din membril
acestuia.

{4) In situatia prevazuts Is alin. (3), conducerea interimara
este preluatd, in baza deciziei consiliului de administratie, de
citre un cadru didactic membru in consiliul de administratie.

Art. 34, — Directorul adjunct este degrevat partial de un
numar de ore din nonma didactica de'predare, in conformitate cu
prevederile aplicabile fa nivel national.

Art. 35. — Directorul adjunct are, pe langa atributiile ce i
revin in calitatea de cadru. didactic, urméatoarele atributii
specifice:

a) conduce activitatea de intocmire a curriculumului la
decizia scolii, precum si a planului de perfectionare a pregétirii
personalului didactic;

b) indrum& si controleazd activitatea sefilor de arie
curriculara/catedralcomisie metodics;

c) prezintd pedodic informéari si rapoarte, in cadrul consiliului
profesoral si al consilivlui de administratie, referitoare la
activitatea de invatdmant si la comportamentul elevilor;

d) coordoneazad activitatea de pregstire a personalului
didactic si apreciazd activitatea de predare si de instruire
practicd'a personalului didactic in vederea inspectiilor pentru
obtinerea gradelor didactice;

e) conduce activitatea de cercetare metodico-stiintifics;

fy asigurd generalizarea experientei pozitive si organizeaza
schimburi de experienta cu alte unitdti de invatamant liceal;

g) coordoneazd activititile de pregatire a elevilor care
participd la olimpiade, concursuri si festivaluri nationale si
internationale;

h) coordoneaza pregatirea suplimentard a elevilor prin
meditatii i consultatii;

i) intocmeste raportul general privind starea si calitatea
invatamantului in anul scolar incheiat si il prezintd consiliului
profesoral, consiliului de administratie si consiliului reprezentativ
al parintilor;

i) stabileste atributile sefilor de arie curriculars/
catedrdfcomisie metodica, ale sefilor comisiilor si colectivelor
organizate in colegiu si le prezintd comandantului, pentru
aprobare;

k) repartizeazd sarcinile didactice, urmérind respectarea
principiului continuitdtii, le prezintd comandantului pentru
aprobare si propune acestuia atribuirea orelor rimase
nerepartizate, in regim de plata cu ora;

I} efectueaza asistente la orele de curs, astfel incét fiecare
cadru didactic =3 fie asistat cel putin o datd pe semestru;

m} supune aprobarii comandantului regulamentele de
functionare a cercurilor si asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive
si cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatamant;

n) prezintd comandantului propuneri de numire a dirigintilor
si a consilierului educativ, in wuma consultarii sefilor de arie
curriculard/catedra/comisie  metodicd, potrivit  principiului
continuitatii si performantelor educationale;

o) prezintd consiliului de administratie propunerile consiliului
profesoral.

SECTIUNEA a 4-a
Consifful profesoral

Art. 36. — Consiliul profesoral este constituit din cadrele
didactice cu norma de baza in colegiu, titulari si suplinitori,
instructorii militari si psihologul colegiului.

Art. 37. — (1) Sedintele consiliului profesoral sunt conduse
de directorul adjunct.
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{2} La sedintele consiliului profesoral poate participa si
personalul didactic auxiliar atunci cand se discutd probleme
referitoare la activitatea acestuia sau atunci cand este invitat.

(3) Directorul adjunct poate invita la sedintele consiliului
profesoral, cu aprobarea comandantului, in functie de tematica
dezbatutd, reprezentanti ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai
ezaloanelor superioare, ai unitatilor si institutilor de invatamant
militar pentru formarea ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor,
ai autoritatilor locale sau ai altor parteneri sociali.

{4) Participarea la sedintele consiliului profesoral este
obligatorie pentru personalul mentionat la art. 36, absenta
nemotivata fiind consideratd abatere disciplinara.

(5) Sedintele consiliului profesoral se desfasoard legal in
prezenta a cel putin 2/3 din numanul total al membrilor acestuia.

Art. 38. — (1) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori
de cite ori este nevoie, la ordinul comandantului.

{2) Consiliul profesoral poate fi convocat, cu aprobarea
comandantului, gi in urmatoarele situatii:

a} la propunerea directorului adjunct;

b} la solicitarea a minimum 1/3 din personalul didactic;

c) la solicitarea a minimum 2/3 din membrii consiliului de
administratie sau din membrii consiliului elevilor;

d) la sclicitarea a minimum 1/2 plus unu din membrii
consiliului reprezentativiasociatiei parintilor.

{3) Hotararile se iau prin vot deschis sau secret, in funchie de
optiunea membrilor, cu cel putin jumatate plus unu din numEnul
total al membrilor si sunt cbligatorii pentru intregul personal
didactic si didactic suxiliar al unitati de invatamant
preuniversitar.

Art. 39. — (1) Directorul adjunct desemneaza un secretar al
congiliului profesoral, care are atributia de a redacta lizibil si
inteligibil procesele-verbale ale sedintelor in registrul constituit in
acest scop.

(2) Registrul de procese-verbale ale sedintelor consilivlui
profesoral este insotit, in mod obligatoriu, de dosarul cu anexe
ale proceselor-verbale: documente oficiale, rapoarte, programe,
informari, situatii, cereri, memorii, sesizér.

{3} Procesele-verbale ale sedintelor consilivlui profesoral se
semneaza de tofi membrii si invitatii prezenti. Lipsa evorumului
de semnaturi anuleazd valabilitatea punerii in aplicare a
hotérarilor sedintei respective.

(4} Participantii la sedinta consiliului profesoral au obligatia
sa semneze procesul-verbal incheiat in cadrul acesteia, iar, in
cazul in care au o opinie separata fatd de cele consemnate,
aceasta se inscrie distinct si se semneaza.

Art. 40. — Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;

b} monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionals;

c) avizeaza planul de dezveoltare institutionald;

d} valideaza fisele de autcevaluare ale personalului didactic
si didactic auxiliar al colegiului, in baza carora se stabileste
calificativul anual;

e} formuleazd aprecieri sintetice privind  activitatea
personalului didactic care solicitd acordarea gradatiei de merit
sau a altor distinctii si premii, pe baza raportului de autoevaluare
a activitatii desfisurate de acestia, potrivit legii, si acords
recomandérile pentru concursul de obtlnere a gradatiilor de
merit;

f) propune consiliului de administratie masuri de imbunatatire
a procesului de invatamant;

g} propune consiliului de administratie curmculumul la decizia
scolii;

h) aproba sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor
propuse de comisia de disciplind pentru elevi;

i} propune consilivlui de administratie analizarea situatiei
cadrelor didactice cu performante slabe sau care au incdlcat
etica profesionala;

i) propune consiliului de administratie programele de formare
si dezvoltare profesionald a cadrelor didactice;

k) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre in
consiliul de administratie;

Iy propune consiliului  de administratie componenta
catedrelorcomisiilor metodice din unitatea de invatamant;

m) analizeaza si promoveaza raportul privind situatia scolara
semestriald si anuald prezentatd de catre diriginti, precum si
situatia scolard dupé incheierea sesiunii de examene pentru
amanéri, diferente si corigente;

n) analizeszd si propune pentru validare rapoartele de
activitate si programele semestrialg, precum si planul anual de
activitate;

o) propune comandantului recompensele ce se acorda
elevilor si personalului didactic si didactic auxiliar;

p) analizeaza proiectul regulamentului de organizare si
funetionare a unitatii de favatdmant si propune consiliului de
administratie validarea acestuia;

q) analizeaza raporttl de evaluare interna privind calitatea
educatiei si raportul general privind starea si calitatea
invatamantului din‘colegiu;

r} indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de
administratie.

SECTILINEA a 5-a
Consilleril educativ

Art. 41. — (1) Consilierul educativ, numit si coordonator
pentu proiecte si programe educative scolare si extrascolare,
este cadru didactic titular, numit, de reguld, din corpul
profesorilor mentori, de citre comandantul colegiului, in baza
hotararii consiliului de administratie, la propunerea consiliului
profesoral.

{2) Consilierul educativ isi desfasoard activitatea in baza
prevederilor legale si ale reglementanlor emise in acest domeniu
de catre Ministerul Educatiel Nationale.

{3) Consilierul educativ coordoneazs activitatea educativa
din colegiu, initiazd, organizeazd si desfasoard activitatile
extrascolare si extracurriculare la nivelul colegiului, in colaborare
cu seful comisiei dirgintilor, cu comitetele de parnti si cu
reprezentanti ai consiliului scolar al elevilor.

Art. 42. — Consilierul educativ are urmatoarsle atributii:

a) coordoneazad, controleaza si evalueaza activitatea
educativd desfisuratd in cadrul orelor de dirigentie si al
programelor extrascolare si extracurriculare;

b} elaboresza programulfcalendarul activitdtilor educative
scolare si extrascolare proprii, in conformitate cu proiectul de
dezvoltare institutionald, cu directile stabilite de esaloanele
superioare si de Ministerul Educatiei Mationale, in urma
consultarii parintilor si a elevilor;

c) realizeazad programele de prevenire si interventie privind
aspectele legate de delincventa juvenild sau de violenta;

d) prezintd directorului adjunct rapoarte privind activitatea
educativa si rezultatele acesteia;

e) coordoneazd elaborarea si implementarea de programe
sau proiecte de parteneriat educational;

f) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali
in activitatile educative pe care le coordoneazs;

g) elaboreazd tematici si propune forme de desfisurare a
consultatilor cu parintii pe teme educative;

h) propune sau elaboreazd instrumente de evaluare a
activitatii educative desfasurate in cadrul scolii;

i} elaboreaza programe sau proiecte de educatie civica, de
promovare a sanatatii, culturale, ecologice, sportive si turistice;

J} propune consiliului de administratie parteneriate educative
extrascolare cu palatele si cluburile copiilor, taberele scolare,
bazele turistice sau sportive si cu alte institutii acreditate sau
autorizate sa desfiscare activitti extrascolare;
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k) propune directorului adjunct, pentru aprobare, liste
nominale, insotite, dupa caz, si de acordul scris al parintilorf
reprezentantilor legali, cu elevii paricipanti la activitatile
extrascolare organizate de cadrele didactice din colegiu;

[} coordoneazd programele de parteneriat educational
nationale si intemationale.

SECTILUNEA a 6-a
Psihologul colegiviul nafional millfar

Art. 43, — (1) Psihologul colegiului national militar
indeplineste urmatoarele atributii  specifice  domeniului
psihologiei educationale, consilierii scolare si vocationale:

a) cuncasteres elevilor si a modului de socializare a acestora
n mediul militar;

b} consilierea psihopedagogica a elevilor in vederea alegerii
traseului de carierd militars, in raport cu aptitudinile si aspiratiile
acestora;

c) remedierea deficientelor comportamentale ale unor elevi;

d) sporirea randamentului scolar.

{2} Psihologul colegiului national militar indeplineste si alte
afributii prevazute in legislatia privind exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de liberd practicd, precum si in reglementarile
referitcare la activitatea psihologicd in cadrul Ministerului
Apdrarii Mationale.

Art. 44. — Exercitarea profesiei de psiholog in colegiile
nationale militare este conditionatd de detinerea atestatului de
libera practicd in specialitatea Psihologie educationala,
consiliere scolard si vocationald.

SECTIUNEA & 7-a
Consiliul clazal

Art. 45. — (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea
personalului didactic care preda |a clasa respectiva.

(2} Presedintele consiliului clasei este dirigintele.

{3) La sedintele consiliului clasei pot participa si reprezentanti
ai elevilor si ai parintilor, cu statut de observatori.

(4} Consiliul clasei se intruneste la sfarsitul fiecarui semestru
sau ori de cate ori este necesar.

(5) La toate intrunirile consiliviui clasei se intocmesc
procese-verbale, in registrul constituit in acest scop.

(8) Registrul de procese-verbale ale consiliulul clasei este
insotit de dosarul care contine documentele anexa la procesele-
verbale.

Art. 46. — Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, semestrial, progresul scolar s
comportamentul fiecarui elev;

b} identifica si propune consiliuluiprofesoral aplicarea unor
masuri pentru sprijinirea elevilor cu un ritm lent de invatare;

c) propune consiliului profesoral activitatile de pregatire
suplimentard a elevilor capabili de performante scolare
deosshite;

d) propune notele la purtare si validarea in consiliul
profesoral a mediilor mai mici de 8,00 la purtare;

e} propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

f) participa la intalniri cu parintil sau cu parintii si elevii, cel
putin o datd pe semestru sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea dirigintelui sau a cel putin 1/3 din parintii elevilor
clasei;

g} propune, dupd caz, directorului adjunct, consiliului
profesoral sau comandantului sanctiunile disciplinare prevazute
pentru elevi in prezentele instructiuni;

h} analizeaza volumul sarcinilor didacticeftemelor la diferite
discipline in raport cu timpul alocat studiului individual;

i} decide, dupd caz, incheierea situatiei scolare a elevilor
care absenteazd motivat, din cauza unor probleme grave de
sanétate, mentionate ca atare in documente medicale, sau din

glte cauze pe care consiliul clasei le apreciazd ca fiind
justificate;

i) elaboreaz, semestrial, aprecien sintetice despre progresul
scolar si comportamentul fiecarui elev si, dupd analiza si
validarea acestora in consiliul profesoral, informeaza, in soris,
parintii.

Art. 47, — Deciziile consiliului clasei se iau prin majoritatea
voturilor celor prezenti.

SECTIUNEA a &-a
Profasorul diiginte

Art. 48. — (1) Coordonarea activitatii claselor de elevi se
realizeazd de cétre profesorii diriginti, in colaborare cu
comandantii subunitatilor de glevi.

{2) Profesorul dirginte, denumit in continuare dirginte, se
dezemnesza de citre comandant dintre cadrele didactice si
instructorii militari care predau la clasa respectiva, la propunerea
directorului adjunct, Tn uma consultdri sefilor de arie
curriculara/catedra/comisie metodicd, avandu-se in vedere
principiul continuitatii si performantele educationale.

{3) Dirigintele prezintd propuneri pentre planificarea
semestriald si anuald a activitdtii educative dupa consultarea
consiliului clasel, a consilierului educativ, a parintilor si a elevilor.

{4) Dirigintele isi proiecteazd si isi desfasoars activitatea
potrivit sarcinilor prevazute in planurile de activitéti ale unitatii
de invatdmant.

{5} Dirigintele are obligatia 58 cunoascd, =3 respecte si 8
aducila cunostinta elevilor si a panntilor prevederile prezentelor
instructiuni si ale regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatamant.

Art. 49, — Dirigintele clasei are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea consiliului clasei si propune seful
de clasa;

b} repartizeaza sarcini 5i organizeaza, impreuna cu seful
clasei, colectivul de elevi;

c) colaboreazd cu toti profesornii clasei si cu consilierul
educativ, in vederea armonizarii influentelor educative exercitate
de acestia asupra elevilor si pentru a asigura coeziunea
colectivului de elevi;

d) coordoneazd modernizares logisticii didactice din sala de
clasa si raspunde de pastrarea in bune conditi a acesteia,
impreund cu comandantul de companie;

e} informeaza elevii si parinti acestora cu privire la
prevederile legale referitoare la examenul de bacalaureat si la
concursurile de admitere in unitatile si institutiile de invatamant
pentru formarea cadrelor militare in activitate;

f) motiveaza absentele elevilor scutiti medical, invoiti sau
aflati in permisii;

g} monitorizeaza indeplinirea indatoririlor scolare de catre
toti elevii clasei;

h} analizeazd, periodic, situatia la invataturd a elevilor si
initiaza masuri de imbunatatire a procesului educational;

i} informeaza, in scris, semestrial si ori de cate ori este
nevoie, familiile sau reprezentantii legali ai elevilor despre
situatia scolard si comportamentul acestora;

i) stabileste, in sedinta consilivlui clasei, nota la purtare a
fiecérui elev si prezinta in scris consiliului profesoral propunerile
de notare sub 8 00, pentru elevii care au s&varsit abateri grave;

k) adreseaz3 felicitéri parintilor sau reprezentantilor legali
pentru rezultatele de exceptie ale elevilor si inmaneaza diplome
si premii la festivitatea de incheiere a anului scolar;

[} participd la activitdtile extrascolare si extracurriculare
organizate cu clasa sau sprijing initierea acestora;

m) organizeazs intalnid si discutii cu parintii elevilor;

n} aplicd sau propune, dupd caz, sanctiuni pentru elevi,
potrivit prevederilor prezentelor instructiuni;
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o) colaboreazd cu comandantul de companie pentru
organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor la care participa
elevii clasei si pentru asigurarea cazarii, hranirii si echiparii
acestors,

p} completeazs catalogul clasei si rispunde de exactitatea
datelor inscrise si de starea fizica a acestuia;

g} calculeaza media generald semestriald si anuala a fiecaui
elev, stabileste clasificarea elevilor la sfarsitul anului scolar,
propune acordarea premiilor, mentivnilor, recompenselor si
distinctiilor, potrivit prevederilor prezentelor instructiuni si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitati de
invatdmant, si consemneazd in cametele de elev mediile
semestriale si anuale;

r) proiecteaza, impreund cu consilierul educativ, calendarul
activitdtilor educative ale clasei;

s) organizeazd si desfiscard, impreund cu consilierul
educativ si psihologul colegiului, activitdti de consiliere si de
orientare scolard si profesionala, in functie de particularitatile
colectivului de elevi si de interesele Ministerului Apararii
MNaticnale;

t) prezintd, semestrial i anual, in fata consilivlui profesoral,
raportul privind situatia scolard si comportamentald a elevilor
clasei.

SECTIUNEA 3 8-a
Catedrela’'Comisiile metodice

Art. 50. — (1) Catedrele/Comisiile metodice se constituie, de
reguld, din minimum 3 membri, pe discipline de studiu, pe
discipline inrudite sau arii curriculare.

{2) Seful catedrei'comisiei metodice se numeste dintre
membrii acesteia, prin hotardre a consiliului de administratie.

Art. 51. — Atributile catedrelorfcomisiilor metodice sunt
urmatoarele:

a) elaboreazd programele scolare ale disciplinelor din
curriculumul la decizia scolii i le supun analizei consiliului
profesoral;

b) elaboresza programele semestriale si anuale ale
activitatilor proprii;

c) coordoneazi proiectarea didactica;

d) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

e) anglizeazd pericdic performantele scolare ale elevilor i
stabilesc masuri de imbunatatire a acestora;

f) monitorizeazd parcurgerea programelor scolare la fiecare
clasa si modul in care se realizeaza evaluarea elevilor;

g) organizeazd recapitularile finale;

h) organizeaza activitdti de pregatire speciald a elevilor
pentru examene si concursuri scolare;

i} organizeaza lectii demonstrative, interasistente, schimburi
de experienta si alte activitati de formare continud a personalului
didactic;

i} coordoneaza activitatea cercurilor scolare organizate pe
discipline de invatamant;

k) prezintd consiliului profesoral, semestrial sau ori de cate
ori este nevoie, informar asupra propriei activitati;

[} realizeaza si implementeazé proceduri de imbunatatire a
calitatii actului didactic.

Art. 52, — (1) Seful catedrei/comisiei metodice raspunde de
activitatea profesionald a membrilor acesteia in fata directorului
adjunct si a inspectorului scolar de specialitate.

(2} Atributiile sefului catedrei/comisiei metodice sunt
urmatoarele:

a) intocmeste planul managerial al catedrei/comisiei
metodice;

b) organizeazad si conduce sedintele catedrei/comisiei
metodice;

c) stabileste atributile fiecarui membru al catedreifcomisiei
metodice si propune directorului adjunct includerea acestora in
fiza postului;

d) evalueazi activitatea fiecarui membru al catedreifcomisiei
metodice si propune consiliului de administratie calificativele
anuale ale acestora;

e) elaboreaza rapoarte si analize cu privire la activitatea
catedreifcomisiei metodice si alte documente stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare a unitdti de
invatamant;

f) efectueaza, personal sau printr-un membru desemnat,
asistente la lectile personalului’didactic de predare si de
instruire practicid din cadrul catedreifcomisiei metodice, in
special la personalul didactic nou-venit in unitatea de
invatadmant si la cel la care se constata disfunctii in procesul de
predare-invatare sau in relatia profesor-elev,

g) participd la actiunile’initiate de comandant sau de catre
directorul adjunct;

h) organizeazi activitati de formare continua si de cercetare
specifice colegiulul,” lectii demonstrative, interasistente si
schimburi de experients.

{3) Sedintele catedrei/comisiei didactice se tin lunar sau o
de cate or se considerd necesar, dupd o tematica aprobata de
directorul adjunct.

SECTIUNEA 3 10-a
Comisiile de discipling

Art: 53. — (1) La nivelul fiecrui colegiu national militar se
constituie si functioneazi comisia de disciplind pentru elevi.

(2) Comisia de disciplind pentru elevi este constituitd din
reprezentanti ai corpului profesoral, ai instructorilor militari, ai
elevilor si ai parintilor acestora.

{3) Componenta comisiel de discipling pentru elevi se
stabileste prin ordinul comandantului, dupd analizarea si
avizarea acesteia in consiliul de administratie.

{4) Atributile comisiei de disciplind pentru elevi sunt
urmétoarele:

a) cerceteazrd presupusele abateri disciplinare savarsite de
elevi fatd de prevederile prezentelor instructiuni si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant =i intocmeste un raport pe care il prezinta in consiliul
clasei si in consiliul profesoral;

b} propune consiliului profesoral sanctionarea elevilor care
au savarsit abateri disciplinare, in conformitate cu prevederile
prezentelor instructiuni si cu regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant,

c) propune, atunci cénd considerd cd este necesar,
consilierea psihopedagogica a elevului care a savarsit abateri;

d) verifica aplicarea masurilor disciplinare de catre profesori
diriginti.

Art. 54. — (1) La nivelul fiecarui colegiu national militar se
constituie si functioneaza, in conformitate cu prevederile legale,
comisia de cercetare disciplinard a personalului didactic, care
executd cercetari pentru fapte ale personalului didactic, didactic
auxiliar si ale instructorilor militari, in legaturd cu procesul
educa[i!c:nal.

(2} In vederea desfisurdrii cercetarii, comisia de cercetare
disciplinard convoaca in scris persoana cercetatd, cu cel putin
48 de ore inainte, precizand scopul, data, ora si locul audieri.

{3} In cursul cercetérii disciplinare prealabile, cadrul didactic
are dreptul =28 formuleze si s8 sustind argumente pentru
apararea sa si 58 ofere toate probele si motivatiile pe care le
considera necesare.

{4) Refuzul persoansi cercetate de a se prezenta sau de a da
declaratii scrise se constatd prin proces-verbal si nu impiedica
finalizarea cercetarii.
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{5) Comisia de cercetare disciplinard comunica consiliului de
administratie rezultatul cercetérii si, dacd este cazul, propunerea
de sanctionare, in conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1)
lit. r) din prezentele instructiuni.

(6) Cercetarea faptelor si comunicarea deciziei se realizeazs
in termen de 30 de zile, conform prevederilor legale.

(7} Decizia de sanctionare poate fi contestatd de cadrul
didactic, in termen de 15 zile de la data comunicarii, la colegiul
de disciplind de pe 1ang8 inspectoratul scolar.

(8) Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantelor
judecatoresti este garantat.

Art. 55. — Principiile care stau |a baza antrenarii réspunderii
disciplinare sunt:

a) prezumtia de newvinovatie, conform céreia persoana
cercetatd disciplinar se considera ca fiind nevinovata, atat imp
cat vinovatia sa nu a fost dovedits;

b) garantarea dreptului la aparare, conform caruia se
recuncaste dreptul persocanei cercetate disciplinar de a fi
audiati, de a cunoaste toate actele cercetérii, de a prezenta
dovezi sau de a aduce martori in apararea sa;

c) legalitatea sanctiunii, conform careia pot fi aplicate numai
sanctiunile cuprinse in prevederile legale in vigoare;

d} unicitatea sanctiunii, conform céreia pentru o abatere
disciplinard se poate aplica o singurd sanctiune.

SECTIUNEA a 11-a
Documentale managerala

Art. 56, — In cadrul activititilor de management educational
se elaboreazd regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de fnvatdmant si documente de diagnozé, prognoza si
evidenta.

Art. 7. — {1) Regulamentul de organizare si functionare a
fiecarui colegiu national militar se elaboreazi sub coordonarea
loctiitorului comandantului, de citre un colectiv de elaborare
numit de comandant, la propunerea consiliului de administratie,
constituit din reprezentanti ai structurilor colegiului, ai parintilor
si ai elevilor.

(2} Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant se supune aprobarii consiliului de administratie.

{3} Regulamentul de organizare si functionare.a unitatii de
invatamant se revizuieste anual, la Tnceputul fiecdmei an scolar.

Art. 58. — (1) Principalele documente de diagnoza ale
colegiilor nationale militare sunt urmatoarele:

ES rapoartele semestriale asupra achivitati desfasurate;

b) raportul general privind starea si calitatea invat&mantului;

c) rapoartele comisiilor si compartimentelor din colegiu;

d) raportul de autoevaluare intema a calitati.

(2) Raportul activitati pe semestre se intocmeste de catre
directorul adjunct si se prezinta, pentru validare, atat consiliului
profesoral, cat si consiliului de administratie.

{3} Raportul general privind starea si calitatea invatamantului
se intocmeste de catre directorul adjunct, pe baza raportului de
autoevaluare internd a calitati, si se prezintd de catre acesta,
pentru validare, atat consiliului profesoral, cat si consiliviui de
administratie, in sdptdména premergatoare inceperii anului
scolar urmator. Dupa validare se inainteaza, ierarhic, Directiei
management resurse umane.

{4) Raportul de autoevaluare internd a calitatii se intocmeste
de catre comisia pentru evaluares si asigurarea calitdtii si se
prezintd, pentru wvalidare atdt consiliului profesoral, cat si
consiliului de administratie.

(5) Fiecare dintre rapoartele mentionate la alin. (1) este
insotit de un plan de remediere, daca este cazul.

Art. 59. — (1) Documentele de prognozi se realizeaza pe
baza documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare si sunt,
in principal, urmatoarele:

a) Proiectul de dezvoltare institutional&;

b} Planul managerial;

¢) Planul operational;

d) Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial.

{2) Documentele de prognozd se prezintd consiliului
profesoral in s&ptdméana premergatoare inceperii anului scolar.

Art. 80, — (1) Proiectul de dezvoltare institutionald constituie
documentul de prognoza pe termen lung al colegiului, se
elaboreaza de catre o echipd coordonata de comandant, pentru
o pericada de 5 ani, tindnd cont de cei 5 indicatori-cheie pentru
invatamant ai Uniunii Europene, si contine:

a) prezentarea colegiului, care trebuie 58 cuprinda istoricul
acestuia, starea actuald a resurselor umane, materiale, relatia
cu  structurile Ministerului  Ap&rarii Mationale si schema
organizatoricd;

b) analiza de nevoi, alcituitd din analiza mediului intern si
analiza mediului extern;

¢) viziunea, misiunea si.obiectivele strategice ale colegiului;

d) planificarea tuturoractivitdtilor colegiului, cu mentionarea
functiei manageriale, obiectivelor, termenului, stadiului de
realizare, resurselor necesare, responsabilitatilor, indicatorilor
de performanta si evaluarii anuale;

€) planul operational al etapei curente.

{2) Proiectul de dezvoltare institutionalé se avizeaza de catre
consiliul profesoral si se aprobd de catre consiliul de
administratie.

Art. 1. — (1) Planul managerial constituie documentul de
proegnoza pe termen scurt, se elaboreazi de citre comandant
pentru o pericadd de un an si contine adaptarea la contextul
colegiului a directilor de actiune ale Ministerului Educatiei
Mationale, ale Ministerului Aparari Nationale si ale Proiectului
de dezvoltare institutionala.

{2) Planul managerial se avizeazi de catre consiliul de
administratie si se prezinta consiliului profesoral.

{(3) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial,
conform fisei postului, in concordantd cu planul managerial al
comandantului si cu Proiectul de dezvoltare institulionala.

Art. 62, — (1) Planul operational constituie documentul de
prognozé pe termen scurt, se elaboreazi de catre comandant,
pentru o perioadd de un an, si contine operationalizarea
obiectivelor planului managerial si ale planului de imbunatatire
corespunzator etapei.

{2) Directorul adjunct intocmeste propriul plan operational
conform figel postului, in concordantd cu planul operational al
comandantului.

Art. 63. — (1) Programul de dezvoltare a sistemului de
control intern/managerial este aprobat anual de catre
comandant.

{2) Activitatea de control intem/managerial este organizata
si functioneaza in cadrul comisiel cu atributii de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologicd a implementarii si
dezvoltarii sistemului propriu de control internfmanagerial.

Art. B4, — (1) Principalele documente manageriale ale
consiliului de administratie sunt urmatoarele:

a) tematica si graficul sedintelor;

b) registrul de procese-verbale ale sedintelor,;

¢} documentele privind evaluarea personalului;

d) dosarul privind réspunderea disciplinaré si materiald a
personalului.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) se pastreazs in
evidenta structurilor de specialitate din cadrul colegiului.

Art. 65 — Principalele documente manageriale ale
consiliului profesoral sunt urmatoarele:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) registrul de procese-verbale ale sedintelor.

Art. 66. — Esaloanele superioare si comandantul unitatii de
invatdmant pot dispune si aproba, in scopul imbunatatiri
managementului institutiei, elaborarea si a altor documente
decat cele prevazute in prezentele instructiuni.
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SECTIUNEA a 12-a
Evaluarea Internd a calltdill educafiel

Art. 67. — Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei
n domeniul asigurrii calitatii in invatdméantul preuniversitar,

Art. 68. — Fiecare comisie pentru evaluarea si asigurarea
calitdtii din colegiile nationale militare elaboreaza si adopta
propria strategie si propriul regulament de functionare, in baza
reglementarilor in domeniu emise de Ministerul Educatiei
Maticnale.

Art. 69, — (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii
este formata din 3—9 membri, iar conducerea este asigurats de
directorul adjunct sau de un coordonator desemnat de acesta.

(2) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii se
constituie din reprezentanti ai corpulul profescral, ai esalcanelor
supericare, ai parintilar si ai elevilor.

{3) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii are
urméatoarele atributii:

a) elaboreaza si coordoneazs aplicarea procedurilor si 8
activitdtilor de evaluare si asigurare a calitati, aprobate de
conducerea colegiului, conform domeniilor si criteriilor prevazute
de legislatia in vigoare;

b} elaboreaza, anual, un raport de evaluare intema privind
calitatea educatiel in colegiu, care se transmite, ierarhic,
Directiei management resurse umane si se pune la dispozitia
evaluatorului extern;

c) elaboreaza propuneri de imbunétatire a calitatii educatiei.

{4) Raportul de evaluare internd constituie baza oricarei
evaludri externe, inspectii 2au control care se efectusaza de
cétre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Preuniversitar sau alte structuri de specialitate din Ministerul
Educatiei Nationale sau din Ministerul Apararii Nationale.

CAPITOLUL V
Evaluarea elevilor

SECTIUNEA 1
Evaluarea rezuftatelor invafarll

Art. 70. — (1) In invatamantul liceal militar, evaluarea elevilor
se efectueszi cu respectarea standardelor si a metodologiilor
nationale de evaluare si se concretizeaza, de reguld, prin note
delala 10.

(2) Numérul de note acordate fiecarui elev la fiecare
disciplina de studiu, exclusiv nota de la teza, trebuie sa fie cel
putin egal cu numarul s&ptdmanal de ore prevazut in planul de
invatdmant, cu exceptia disciplineloricu o crd de curs pe
saptdmana, la care numarul minim este de dous note.

(3} Elevii in situatie de corigenta var avea cu cel putin o notd
n plus fatd de numérul de note prevazut Ia alin. {2), ultima nota
fiind acordatd in ultimele doud saptamani ale semestrului.

{4) Motele acordate se comunica elevilor in mod obligatoriu
si se trec in catalog si in cametul de elev de catre
profesorulfinstructorul militar care le acorda.

{5) La solicitarea parintilor, profesoriifinstructorii militari au
obligatia de a furniza acestora detalii privind notele acordate.

Art. T1. — Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie
de specificul fiecarei discipline si pot fi:

a) chestionari orale;

b} lucrari scrise;

c) experimente;

d} activitati practice;

e} referate si proiecte;

f) interviuri;

g} portofolii;

h} alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice
si aprobate de directorul adjunct sau elaborate de Ministerul
Educatiei Nationale si de inspectoratul scolar judetean.

Art. 72— Evaluarea elevilor se realizeaza in mod ritmic, pe
parcursul semestrelor, conform normelor stabilite de Ministerul
Educatiei Mationale.

Art. 73, — Fiecare semestru cuprinde pericade de
consolidare si evaluare a competentelor dobandite de elevi, pe
parcursul cérora se urmareste:

a) imbunatatirea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b} fixarea si sistematizarea cunostintelor,;

c) stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte
dificultati in dobandirea cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor;

d) stimularea pregéatirii elevilor capabili de performanta.

Art. 74, — (1) Disciplinele la care se sustin teze se stabilesc
de Ministerul Educatiei Mationale.

{2) Tezele se sustin incepand cu a doua jumatate a
semestrului.

{3) Tezele se analizeazd de catre cadrele didactice,
impreund cu elevii, intr-0 ord special destinati, pe baza grilei
de evaluare stabilitd in-acest scop si se trec in catalog cu cel
putin doud saptamani naintea incheierii semestrului.

{4) Tezele se pastreazid in scoald pand la sfarsitul anului
scolar si pot fi ‘consultate de parintii elevilor in prezenta
profesorului care preda disciplina de studiu respectiva sau care
a facut evaluares, dupi caz.

SECTIUNEA a 2-a
fnchelarsa sitvalel scolare

Art. 75, — (1) Situatia scolard a elevilor, cu exceptia celor
declarati .amanat semestrial" sau ,aménat anual”, se incheie la
sfarsitul fiecarui semestru si al anului scolar.

{2} Dupa incheierea situatiei scolare semestriale, dirigintele
elaboreaza raportul asupra situatiei scolare si comportamentale
a elevilor si il prezintd consilivlui profesoral.

Art. T8, — (1) Media semestriald se considerd legal
constituitd daca se calculeaza din numarul de note prevazut in
prezentele instructiuni.

{2) La disciplinele de studiu la care se sustine teza, media
semestriala, Ms, se calculeaza astfel: Mg = (3M+T)/4, in care
M reprezintd media de evaluare periodica, iar T reprezinta nota
obtinuta la tezd. Nota astfel obtinutd se rotunjeste la cel mai
apropiat intreg, iar la 50 de sutimi rotunjirea se face in favoarea
elevului.

(3} Media de evaluare pericdica este media aritmetica a
notelor inscrise in catalog, fard tezi, calculatd cu doud zecimale
exacte, fara rotunjire.

(4] La disciplinele de studiu fara teza, media semestriala se
calculeaza prin rotunjirea mediei de evaluare periodica la
numarul intreg cel mai apropiat. La 50 de sutimi rotunjirea se
face in favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare discipling se calculeaza ca medie
gritmeticd fara rotunjire a celor doud medii semestriale, cu doua
zecimale exacte.

(&) Media anuald generald se calculeazi ca medie aritmetica
fara rotunjire a mediilor anuale de la toate disciplinele.

Art. 7. — Mediile semestriale i anuale Ia fiecare discipling
de studiu s& consemneaza in catalog de cadrul didactic care a
predat disciplina respectivd, iar medile la purtare se
consemneaza de cétre diriginti.

Art. T8. — SBunt declarati promovat’ elevii care, la sfarsitul
anului scolar, obtin la fiecare discipling de studiu cel putin media
anuald 5,00 si la purtare cel putin media anuals 6,00

Art. 79. — (1) Sunt declarati .amanat semestrial® sau
«amanat anual®, elevii cirora nu li se poate definitiva situatia
gcolar, la una sau mai multe discipline de studiu, din cauzs cé
au absentat la cel putin 50% din numarul de ore prevazut intr-un
semestru la acele discipline.
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{2} Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe
semestrul intéi se face in primele 4 s&ptdmani de la revenirea
acestora la scoali.

{3} Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe
semestrul al doilea sau amanati anual se face intr-o0 pericada
stabilitd de comandantul colegiului national militar, Tnaintea
sesiunii de corigente, astfel incat elevii amanati care nu
promoveazd 58 se poatd prezenta in sesiunea de corigente.

{4} Elevii declarati ,amanat semestrial” sunt examinati numai
din materia semestrului respectiv.

(5) Elevii declarati .amanat anual® sunt examinati din materia
studiatd pe parcursul intregului an scolar.

{8) Media anuala la disciplina Educatie fizica a elevilor care
au fost scutiti de efort fizic pe un semestru din motive medicale
se poate incheia si cu media de pe celalalt semestru.

{7} Elevilor care sunt scutiti de efort fizic din motive medicale
pe 0 pericadd mai mare de un semestru si care, din aceleasi
motive, nu pot fi examinati in perioada prevézutd pentru
incheierea situatiei scolare a elevilor amanati, nu li se incheie
media anuald la disciplina Educatie fizica, iar media anuala
generald se incheie fard a se lua In calcul sceasts discipling.

{8) Media semestriala la disciplina ,Pregatire militara" a
alevilor scutiti de efort fizic pe semestrul respectiv din motive
medicale se incheie in baza rezultatelor obtinute de acestia la
probe de evaluare teoretice.

(9} Media anuala la disciplina ,Pregatire militard" a elevilor
care sunt scutiti de efort fizic din motive medicale pe o perinada
mai mare de un semestru 8i care, din aceleasi motive, nu pot
sustine probe practice in perioada prevazutd pentru incheierea
situatiei scolare a elevilor améanati se poate incheia in baza
rezultatelor obtinute de acestia la probe de evaluare teoretice.

Art. 80. — (1} Sunt declarati .corigent” elevii care obtin medii
anuale sub 5,00 la cel mult doud discipline de studiu si elevii
aménati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doud discipline de studiu.

{2) Pentru elevii corigentl se organizeazd o sesiune de
examene intr-o perioadd stabilitd de Ministerul Educatiei
Mationale.

{3) Elevii corigenti sunt examinati din materia studiatd pe
parcursul intregului an scolar.

Art. 81, — (1) Sunt declarati repetent”:

a) elevii care obtin la mai mult de doua discipline media
anuala sub 5,00;

b} elevii care obtin la purtare media anuald sub 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezintd la examenele de
corigentd pentru fiecare discipling la care au fost declarati
Lcorigent’ sau nu promoveazd toate aceste examens;

d} elevii amanati care nu se prezintd.in sesiunea de incheiere
a situatiei scolare, la cel putin o discipling.

{2} Elevil declarati ;repetent” pot repeta anul prin transfer intr-o
unitate de invatamant din reteaua Ministerului Educatiei Mationale,
cu suportarea cheltuielilor de intretinere aferente pericade in care
au avut calitatea de elev in invatdmantul liceal militar.

Art. 82, — (1) Sunt declarati ,necorespunzator pentru profilul
militar™ elevii care obtin la purtare media anuala sub 8,00

(2} Elevii declarati ,necorespunzator pentru profilul militar”
se pot transfera intr-o unitate de invatamant din reteaua
Ministerului Educatiei Mationale sau se pot retrage. In caz
contrar sunt exmatnculati.

{3) Elevii din clasa a Xll-a aflati in situatiile prevazute la
alin. {2) pot continua studiile in invatdmantul liceal militar daca
se angajeaza sa suporte cheltuielile de intrefinere aferente
pericadei de scolarizare ramase pana la absolvire.

{4} In situatiile prevazute la alin. (2) comandantul colegiului
are obligatia s& initieze demersurile pentru  restituirea
cheltuielilor de intretinere a elevului pe pericada scolarizarii in
colegiu de citre parintelefreprezentantul legal al acestuia,
conform angajamentului incheiat potrivit dispozitiilor art. 145
alin. {1).

Art. 83. — (1) Situatia scolard a eleviler, pe clase, se
valideazs de catre consiliul profesoral in sedintele semestiale
si anuale de incheiere a cursurilor si s consemneazd in
procesul-verbal, mentionandu-se numele elevilor cu nota
sc8zutd la purtare, promovati, corigenti, repetenti, amanati,
exmatriculati sau necorespunzatori pentru profilul militar.

{2) Situatia scolard a elevilor se comunicd périntilor
reprezentantilor legali, in scris, de catre diriginte, in cel mult
10 zile de la incheierea fiecGrui semestru/an scolar.

{3) Pentru elevii amanati sau corigenti se comunica
parintilor/reprezentantilor legali programul de desfisurare a
examenelor de corigente si perioada de incheiere a situatiei
soolare.

{4) Situatia scolarad anuald 3 tuturor elevilor se afiseazs la
avizierul unitdtii de invatmant in termen de 3 zile de la
incheierea cursurilor.

(5) In alte situati decat cele previzute de prezentele
instructiuni, niciun document scolar nu poate fi facut public fara
acordul elevului’absolventului, dacd este major, sau al
parintilor/reprezentantilor  legali, potrivit normelor  privind
protectia si promovarea drepturilor copilului.

SECTIUNEA a 3-a
Examenele organizate da colegiite naflonale militare

Art. B4, — Examenele organizate de colegiile nationale
militare sunt urmatoarele:

a) examen de incheaiere a situatiei scolare — pentru elevii
declarati ,amanat” pe semestrul al doilea sau anual;

b} examen de corigentd — pentru elevii declarati ,corigent”
lz‘incheierea cursurilor anuale sau dupd sustinerea examenelor
de incheiere a situatiei scolare;

c) examen de diferentd — pentru elevii al caror transfer in
colegiul national militar este conditionat de promovarea unor
astfel de examene.

Art. 85, — (1) Examenele de corigentd se sustin in
pericadele care se stabilesc in acest scop de catre Ministerul
Educatiei Nationale.

(2) Examenele de incheiere a situatiei scolare se sustin intr-o
perioada care se stabileste de catre comandant, astfel incat =8
preceada examenele de corigents.

Art. 86. — (1) Dupa incheierea sesiunii examenslor de
corigentd, elevii care nu au promovat la o discipling de
invatamant sau parintiifreprezentantii legali ai acestora pot =3
solicite, in scris, reexaminarea.

(2} Cererea de reexaminare se depune in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenelor de corigenta si se
aproba de citre comandant, dupa consultarea profesorului de la
disciplina respectiva.

{3) Reexaminarea se desfisoar in termen de doua zile de
Ia data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data deschiderii
anului scolar.

{4) Comisia de reexaminare se numeste de cétre
comandant, la propuneres directorului adjunct.

Art. 87 — (1) Examenele de diferents, in vederea transferarii
in colegiile nationale militare, au loc, de reguld, in vacantele
scolare.

{2) Examenele de diferentd se sustin la disciplinele din
trunchiul  comun  si curriculumul  diferentiat  al
specializarnii/profilului care nu au fost studiate de candidat sau
pentru care programele parcurse diferd de cele ale colegiilor
nationale militare in procent de cel putin 50%.

{3) In cadrul examenelor de diferents, elevii sunt examinati
din toatd materia studiata in anul scolar sau Tntr-un semestru, In
functie de situatie.

(4) La disciplinele din cumiculumul la decizia scolii nu se
sustin examene de diferenta.

{5) La examenele de diferentd nu se acorda reexaminare.
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Art. 88. — Elevii se aloca la drepturi pe timpul examenelor si
reexamindrilor organizate in colegiile nationale militare, cu
exceptia celor care sustin examene de diferentd in vederea
transferului.

Art. 89, — (1) Componenta comisiilor si calendarul de
desfasurare a examenelor organizate in colegiile nationale
militare se stabilesc de comandant si se consemneaza in ordinul
de zi pe unitate.

{2} Fiecare comisie este constituita din presedinte, care este
directorul adjunct si 2 profesori examinatori, care au aceeasi
specialitate sau o specialitate inrudita.

{3} Din comisia de examinare a elevilor corigenti face parte,
obligatoriu, cadrul didactic care a predat disciplina, in timpul
anului scolar, la clasa respectiva.

{4) In absenta temeinic mativats a cadrului didactic mentionat
Iz alin. (3), acesta este inlocuit de catre un alt profesor de
specialitate din colegiu.

Art. 80. — (1) Examenele cuprind, de reguld, doua dintre
urmatoarele tipuri de probe:

a} scriss;

b) orala;

c) practica.

(2) Tipul probelor se stabileste, in functie de disciplina de
studiu, de catre presedintele comisiei, la propunerea membrilor
catedrei/comisiel metodice de specialitate.

Art. 91, — (1) Proba scrisd a examenelor contine doud
variante de subiecte, dintre care elevii trateazd o singura
varianta, la alegera.

(2} Proba scrisd are durata de 90 de minute din momentul
primirii subiectelor de catre elevi.

Art. 92, — (1) Proba orald a examenelor se desfisoars prin
dialog profesor—elev, pe baza de bilete de examen.

{2} Mumarul biletelor de examen este de doua ori mai mare
decat numarul elevilor.

{3) Fiecare bilet de examen contine doua subiecte.

(4) Elevul poate schimba de cel mult doud ori biletul de
EXAamen, cu sciderea notel acordate de catre fiecare examinator
cu un punct pentru fiecare schimbare.

Art. 93. — (1) Proba practica se sustine |a dizciplinele care
au preponderent astfel de activitati.

{2} Modalitatea de sustinere a probei practice 'se stabileste
de catre presedintele comisiei, la propunerea sefului
catedrei/comisiel metodice de specialitate, sise consemneaza
in regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant.

Art. 84 — (1) Fiecare examinator acorda elevului cate o nota
Ia fiecare proba.

{2} Motele de la probele orale si practice sunt intregi.

(3]} Motele la probele scrise pot fi fractionate.

(4} Mota finald la examen, acordatd de fiecare examinator,
se calculeazd ca medie aritmeticd a notelor acordate la cele
doud probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiata.
Fractiunile de 50 de sutimi s& rotunjesc in favoarea elevului.

(5) Media elevului la examen este media aritmetica,
nerotunjitd, a celor doud note finale acordate de cei
2 examinatori.

(&) Diferenta maxima acceptats intre notele finale ale celor
2 examinatori este de un punct.

{7) Daca diferenta dintre notele finale ale celor 2 examinatori
este mai mare de un punct, medierea o face presedintele
comisiei.

Art. 95, — (1) Elevul corigent la o disciplind este declarat
Jpromovat’ dacd obtine cel putin media 5,00 la examenul de
corigenta.

(2} Elevii corigenti la mai mult de o disciplind sunt declarati
Jpromovat” dacd obtin cel putin media 5,00 la fiecare discipling
Iz care sustin examenul de corigenta.

{3) La examenele de corigentd, de incheiere a situatiei
scolare si la examenul de diferentd care echivaleaza disciplina
studiatd un an scolar complet, media obtinuta constituie media
anuali a disciplinei respective si intra in caleulul mediei generale
anuale.

{4) La examenul de incheiere a situatiel scolare pentru elevii
declarati .amanat’ pe semestrul al doilea sau la examenul de
diferente care echivaleaza o discipling numai pe intervalul unwi
semestru, media obtinutd constituie media semestriald a
elevului la disciplina respectiva.

Art. 98 — (1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot
prezenta la examene din motive temeinice, sustinute cu
documente justificative, in cel mult 5 zile lucratoare de |a data
examenului, sunt examinati la o datd ultericars, stabilitd de
comandant, dar nu mai tarziu de inceputul noului an scolar.

{2) In cazuri de interndri in spital, imobilizari la pat sau alte
situatii exceptionale, de fortd majorad, sustinute cu documente
justificative, esalonul ierarhic superior poate aproba sustinerea
examenului dupd inceperea anului scolar.

Art. 87 — (1) Rezultatele obtinute la examenul de incheiere
a situatiei scolare, la examenele de corigents si de reexaminare
se consemneazd in catalogul de examen de catre examinatori
si s& trec in catalogul clasei in termen de maximum 5 zile de la
gfisarea rezultatelor.

{2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferente se
consemneazd in catalogul de examen, iar dupa aprobarea
transferului si inmatricularea acestora se trec in registrul matricol
si in catalogul clasei.

{3) Catalogul de examen se intocmeste in doud exemplare,
dintre care unul se anexeaz3 la documentele de transfer.

{4) In catalogul de examen se consemneaza notele acordate
la fiecare proba, nota finald a fiecarui examinator, precum si
media obtinuta la examen.

{5) Catalogul de examen se semneaza de examinatori si de
presedintele comisiei imediat dup terminarea examenului.

(8) Cataloagele de examen, lucrdrile scrise si insemndrile
glevilor la probele orale si practice se predau la secretariat
imediat dupé finalizarea examenelor.

{7) Rezultatele la examenele de corigenta si la examenele
de incheiere a situatiel scolare pentru elevii amanati, precum si
situatia scolard anuald a elevilor se afiseazd a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen si se consemnesza in procesul-
verbal al consilivlui profesoral de la inceputul anului scolar.

Art. 98 — (1) Dupd terminarea sesiunii de examen de
incheiere a situatiei scolare, de corigentd sau de reexaminare,
dirigintele consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor
care au participat la aceste examene.

{2) Lucrérile scrise si ciomele se pastreaza in arhiva unitétii
de invatamant timp de un an.

CAPITOLUL V1
Elevii din colegiile nationale militare

SECTIUNEA 1
Dobdndirea calftitll de sfev

Art. 89, — (1) Calitatea de elev in invitdmantul liceal militar
se poate dobandi de citre orice cettean romén, indiferent de
sex, rasd, nationalitate sau religie, care intruneste, cumulativ,
urmétoarele conditii:

a) indeplineste criterile generale si specifice de recrutare;

b} este declarat ,admis” la probele de selectie organizate in
centrele zonale de selectie si orientare;

c) este declarat ,admis® la admiterea organizatd, potrivit
normelor specifice, intr-un colegiu national militar si este
inmatriculat in unitatea de invatdmant respectiva.

{2} Potrivit legii pot dobandi calitatea de elev in invatamantul
liceal militar copiii cadrelor militare in activitate si ai soldatilor si
gradatilor profesionisti care au decedat in timpul si din cauza
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serviciului militar, ca urmare a unor actiuni militare, accidente,
catastrofe sau a unor acte de devotament exceptional ori a unor
misiuni in cadrul fortelor intemationale destinate mentinerii pacii
ori constituite in scopuri umanitare, daca intrunesc conditiile de
recrutare si selectie mentionate la alin. (1) lit. a) si b), astfel:

a) prin inmatriculare inanul |, la inceputul anului scolar, in baza
dosarului de candidat — daci sunt absolventi ai clasei a Vlll-a si
indeplinesc criteriile de admitere in invatdmantul liceal stabilite de
Ministerul Educatiei Mationale;

b) prin transfer, cu respectarea reglementarilor privind
transferul elevilor, prevazute la art. 136—139 — dacs sunt elevi
inmatriculati intr-un liceu din reteaua Ministerului Educatiei
Mationale.

(3) Prin exceptie de |la prevederile alin. (1) lit. ¢), candidatii
declarati ,neadmis” la concursul de admitere organizat intr-un
colegiu national militar pot dobandi calitatea de elev in unitatea
de invatamant respectiva, prin transfer pe locurile ramase libere
la clasa a [¥-a in urma neprezentarii, retragerii sau eliminarii
candidatilor admisi, in ordinea strict descrescatoare a mediilor
de admitere, cu respectarea reglementarilor privind transferul
elevilor, prevazute la art. 136—139.

Art. 100, — (1) Inmatricularea elevilor se consemneazs in
ordinul de zi pe unitate.

(2} Elevii promovati sunt inscrisi de drept in anul urmator de
studiu.

SECTIUNEA a 2-a
Exercltarea calltifl da elev

Art. 101. — (1) Calitatea de elev in invatdmantul liceal militar
se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
toate activititile cuprinse in programul unitati de invatdmant, cu
exceptia cazurilor in care absentarea de la aceste activitati este
motivatd, potrivit prevederilor cuprinse la art. 103.

(2} Calitatea de elev se dovedeste cu cametul de elev, care
se emite Si se avizeaza la inceputul fiecarui an de catre colegiul
la care este inscris elevul.

Art. 102. — (1) Cadrele didactice si instructorii militari au
obligatia s& efectueze prezenta elevilor Ia fiecare ord decurs si
sd consemneze absentele in catalog.

{2} La celelalte activitati ale colegiului, prezenta elevilor se
urméreste de catre personalul de serviciu.

{3) Elevii scutiti de efort fizic din motive medicale au obligatia
de a fi prezenti la orele de educatie fizica si la orele in care se
desfisoara activitali practice de pregatire militara. Absentele lor
de la aceste ore se consemneaza in catalog si genereazs
efectele prevazute de prezentele instructiuni.

Art. 103. — (1) Absentele elevilor se pot motiva in
urmatoarele situatii:

a) probleme de sanatate;

b} boli contagioase in familie;

c:; deces in familie;

d} eveniments neprevizute, perscnale, familiale sau de altd
naturd, din cauza carora elevul nu s-a putut prezenta la ore;

e) participarea la competitii sau alte activititi aprobate de
comandant prin ordin de zi pe unitate.

{2} Motivarea absentelor se efectueazd, dupé caz, in baza
urmatoarelor documente justificative:

a) adeverintd eliberatd de medicul de familie;

b} adeverinta sau certificatul medical, in cazul in care elevul
a fost internat in spital;

c) adeverintd eliberatd de cabinetul medical al unitatii;

d) cererea scrisd a péarintilorreprezentantilor legali ai
elevului, adresatd comandantului si aprobati de acests;

e} adeverinte eliberate de secretariatul colegiului, pentru
participarea la diferite activitati planificate.

{3) Toate adeverintele medicale trebuie 55 aibd viza
cabinetului medical al unitdti de invatdmant, care are in
evidentd fisele medicale/cametele de sanatate ale elevilor.

{4) Cererile parintilorfreprezentantilor legali nu pot depéasi
3 zile pe semestru.

(5) Absentele care depdsesc 12 ore se consemneaza in
ordinul de zi pe unitate.

(&) Motivarea absentelor se face de citre dirigintele clasei, in
baza extrasului din ordinul de zi pe unitate si a documentelor
justificative prezentate de elev/parinte/reprezentant legal.

(7) Elevii care se afld in una dintre situatile mentionate la
alin. (1) sau, in cazul minorilor, parintiifreprezentantii legali ai
acestora au obligatia de a instiinta unitatea de invatadmant in
termen de 24 de ore si de a prezenta, in termen de maximum
Tzile de la reluarea activitdtilor elevului, documentele
justificative pentru motivarea absentelor.

{8) Pe timpul scutii medicale, elevul se poate afla la
infirmeria colegiului, spitalizat sau la domiciliu, potrivit
recomandéarilor medicale.

{9) Documentele justificative pentru motivarea absentelor se
pastreazd de catre dirginte, pe tot parcursul anului scolar.

{10} Merespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage,
de reguld, declararea absentelor ca nemotivate si aplicarea
m&surilor ce decurg din aceasta.

{11) Absentele elevilor care participd la olimpiade,
spartachiade, cantonamente si competitii de nivel local, national
sau international sau la alte activitati aprobate de comandant
prin ordin de zi pe unitate =e motiveaza cu conditia recuperarii
materiei pierdute, in vederea incheierii situatiei scolare.

Art- 104 — In colegiile nationale militare, reglementarile
Ministerului Educatiei Nationale privind posibilitatea promovarii
a 2 ani intr-un an scolar nu se aplicd, avand in vedere specificul
pregatirii militare.

Art. 105. — (1) Seful promotiei este declarat absolventul cu
cea mai mare medie generala de absolvire, Mg,, calculata
astfel: Maa = (2ZMa+Mg)/3, in care My reprezintd media de
absolvire a colegiului, calculatd ca medie aritmetica a mediilor
generale pe anii de studiu, iar Mg media generald a examenului
de bacalaureat.

(2} In situatia in care pe primul loc in igrarhia mediilor
generale de absolvire se afla, la egalitate, 2 sau mai multi
absolventi, acestia sunt declarati .sef de promotie”.

SECTIUNEA a 3-a
Drapiurile elovilor

Art. 106. — (1) Elevii din colegiile nationale militare
beneficiazs, gratuit, de Invatdmant si de asistentd medicala si
psihopedagogica.

{2) Elevii din colegiile nationale militare beneficiaza de tarife
reduse pentru transport, spectacole, muzee si manifestari
cultural-sportive, conform Legii.

{3) Ministerul Aparari MNationale suportd cheltuielile de
intretinere a elevilor in colegiile nationale militare, n
conformitate cu prevederile legale in vigoare si ale prezentelor
instructiuni.

(4} Elevii pot folosi baza materiala de care dispun colegiile,
sub indrumarea personalului didactic sau a celui din serviciul de
permanentd pe unitate.

(5) Colegiile nationale militare au obligatia de a sprijini elevii
aflati in situatii speciale, de natura familialad sau medicala, sa isi
pastreze calitatea de elev in invatadmantul liceal militar pana la
finalizarea ciclului de invatdmant, cu exceptia celor declarati
Jnapt medical" in alt an decét cel terminal.

(8} Elevele pentru care starea de graviditate este doveditd
medical pot aména, la cerere, incheierea situatiei scolare pentru
o pericada de cel mult 24 de luni.

{T) Absolventilor claselor a Xll-a le revin, pe perioada
cuprinsa intre incheierea cursurilor si incheierea primei sesiuni
a examenului national de bacalaureat, drepturile si obligatiile
specifice elevilor colegiilor nationale militare.
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Art. 107. — (1) Elevii colegiilor nationale militare au dreptul sa fie
evidentiati si 58 primeasca invoir, permisii, premii 3i recompense
pentru rezultate deosebite la activitdtile scolare si extragcolare,
precum si pentru atitudine civica si comportare exemplars, potrivit
normelor proprii Ministerului Apararni Mationale si prevederilor
regulamentului de organizare si funciionare al unitati de invatamant.

{2} Elevii colegiilor nationale militare au dreptul la invoiri si
permisii si pentru rezolvarea unor probleme personale.

Art. 108. — Elevii au dreptul 53 opteze, conform Legii, pentru
disciplinele din curriculumul la decizia scolii, potrivit intereselor,
pregatiri si competentelor lor.

Art. 109. — (1) Elevii sau parintii acestora/reprezentantii lor
legali au dreptul de a contesta modalititile si rezultatele
evaluarilor scrise.

{2} Contestatia se intocmeste in forma scriss, se adreseazi
comandantului si se depune la compartimentul secretariat.

{3} Comandantul desemnesz4 o comisie pentru solutionarea
contestatiei, constituitd din profesori de specialitate care nu
predau la clasa respectiva.

{4) Esalonul ierarhic superior desemneaz3, la solicitarea
comandantului, profesori de specialitate din celelalte colegii
nationale militare, in situatia in care comisia de solutionare a
contestatiel nu poate fi constituitd cu profesori din cadrul colegiului.

{5) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiei
anuleazd nota obtinutd in urma primei evaluari, dacd diferenta
dintre aceasta si nota acordatd dupa solutionarea contestatiei
este de cel putin un punct. Schimbarea notei se inscrie in
catalog si se autentificd prin semndturd si prin aplicarea
stampilei colegiului.

Art. 110. — (1) Elevul major sau péarintele/freprezentantul
legal al elevului minor caruia i s-a aplicat una dintre sanctiunile
prevazute |la art. 124—130 poate contesta sanctiunes in termen
de 5 zile de la luarea la cunostintd despre aplicarea acesteia.

{2) Contestatia se adreseazd in scris comandantulu
colegiului, in calitate de presedinte al consilivlui de administratie,
si se depune la secretariatul colegiului.

{3) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile.de la
data depunerii.

{4) Hotdrarea consiliului de administratie al colegiuvlui este
definitiva.

{5) Sanctiunea prevazuta la art. 131 este definitiva si poate
fi contestatd in conformitate cu dispozitile Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 111. — Elevii colegiilor nationale militare au dreptul s3
participe |a activititile scolare i extrascolare organizate de unitatile
de invatadmant proprii, precum si la cele organizate in palatele si
cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement, taberele si unitatile
conexe inspectoratelor scolare sau In cluburile si asociatiile
sportive, cu respectarea prevederilor regulamentelor de funclionare
a acestora si a nomelor specifice Ministerului Aparari Mationale.

Art. 112 — Elevii DD'EQII'EH’ nationale militare se p-nt asocia,
potrivit normelor legale in vigoare, in cercur si asociatil stiinifice,
culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si
functioneazd pe baza unui statut sau regulament propriu,
aprobat de comandant.

Art. 113. — (1) In colegiile nationale militars este garantats
libertatea elevilor de a redacta si difuza publicatii scolare proprii.

{2} Continuturile publicatilor colegiilor nationale militare se
avizeazd de cétre responsabilii cu protectia informatiilor
clasificate.

Art. 114, — (1) Elevii din colegiile nationale militare pot
beneficia de burse de performanti si de burse de merit in
conditiile legii.

{2} Criteriile generale de acordare a burselor se stabilesc de
Ministerul Educatiei Mationale, iar criteriile specifice se stabilesc,
anual, in consilile de administratie ale colegiilor nationale
militare, in limitele fondurilor repartizate.

Art. 115, — In colegile nationale militare se interzice
organizarea oricarei activitati care poate leza demnitatea sau
personalitatea elevilor.

SECTIUNEA a 4a
Obligatife afeviior

Art. 118. — (1) Elevii colegiilor nationale militare au obligatia
sa frecventeze cursurile, sa respecte programul orar al unitatii,
55 se pregateascd la fiecare disciplind de studiu, s& isi
insugeasca cunostiniele prevazute in programele scolare, sa isi
formeze si 88 isi dezvolte competentele specifice profilului i
specializarii.

{2} Elevii trebuie =8 cunoasca si sa respecte:

a) Constitutia Romaniei;

b} prezentele instructiuni si regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatadmant;

c) regulile de circulatie si normele ligienico-sanitare
individuale si colective;

d} normele de securitate si sanatate in munca si aparare
impotriva incendiilor;

e) normele de protectie a mediului;

f) normele de ordine si discipling specifice mediului militar;

g} continutul angajamentului semnat cu Ministerul Apararii
Mationale.

{3) Elevii trebuie 53 aibad o comportare civilizatd si o tinutd
decenta si ingrijita atat in colegiu, cat si in afara acestuia.

(4} Elevii au obligatia de a-si constitui portofoliul educational
si de'a-l pune la dispozitia factorilor interesati.

Art. 117. — Elevilor le este interzis:

a) =8 distrugd sau =8 deterioreze documente scolare,
manuale, materiale de logistica didacticd sau alte bunuri din
inventarul unitatii de invatamant;

b) =8 organizeze si 55 participe [a actiuni de tip sindical sau
de protest care s& afecteze desfasurarea activitdtilor de
invatamant sau de altd natura cuprinse in programul scolii;

c) =4 deting, 58 consume droguri sau substante etnobotanice
ori 58 participe la jocuri de noroc, atat in incinta unitatii de
invatamant, cat si in afara acesteia;

d} =4 detina si 38 consume bauturi alcoolice sau tutun in
incinta unitatii de Invatamant;

e) s8 incalce normele de ordine interioara;

f) sa detind sau =& introduca in incinta colegiului arme,
munitii, chiecte sau materiale care pot afecta integritatea fizica
si psihica a colectivului de elevi si a personalului;

g) s& pusede si 53 difuzeze materiale cu caracter obscen sau
care, prin continutul lor, cultiva violenta si intoleranta, instiga la
nerespectarea bunelor moravuri ori pot constitui 0 amenintare
pentru independenta, suveranitatea si integritatea nationala a
tarii;

h) sa utlizeze telefoanele mobile sau alte mijloace de
comunicatii si informatica in timpul orelor de curs, al examenelor,
al concursurilor si al altor activitati ordonate;

i} 28 lanseze anunturi false privind securitatea institutiei sau
a altor ohiective;

j¥ 28 gib3 un limba| si’sau atitudini agresive, jignitoare, de
intimidare, de discriminare, ostentative sau provocatoars.

Art. 118. — Elevii colegiilor nationale militare sunt obligati =8
respecte normele privind portul uniformei militare si, prin
comportarea lor, 38 nu aduci prejudicii onoarei si demnitatii
militare.

Art. 119. — Elevii colegiilor nationale militare au obligatia 5
poarte asupra lor carnetul de elev, 53 il prezinte personalului
didactic pentru consemnarea notelor, precum si panntilor pentru
informare in legatura cu situatia scolard.
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SECTIUNEA a 5-a
Recompeansarea efevilor

Art. 120. — Elevii care obtin rezultate remarcabile in
activitatea scolard si extrascolara sifsau se disting prin calitati
manageriale si comportare exemplard pot beneficia de
urmatoarele recompense:

a) multumirelevidentiere verbald de catre diriginte sau de
catre cadrele didactice si instructorii militari in fata colegilor de
clasa;

b) evidentiere de catre directorul adjunct in fata consiliului
profesoral;

c) evidentiere de citre comandant in fata elevilor gi
perscnalului colegiului;

d) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, cu
menticnarea faptelor deosebite pentru care sunt evidentiati;

e} ridicarea unei sanctiuni aplicate anterior;

burse de merit sau alte recompense materiale acordate de
Ministerul Apararii Mationale, fundatii sau alli sponsori;

g} premii, diplome, medalii;

h) Trwvoiri sau permisit;

i} recomandare pentru participarea la excursii sau tabere in
tara =au in striindtate;

i) expunerea fotografiei la panoul de oncare al elevilor;

k) fotografierea alaturi de drapelul de lupta al unitatii;

[} inscrierea numelui sefului de promotie pe placa de onoare
a colegiului;

m) acordarea definaintarea in grade onorifice;

n) numirea in funchi de comanda specifice elevilor colegiilor
nationale militare.

Art. 121, — (1) Acordarea premiilor elevilor 1a sfarsitul anului
scolar se face la nivelul colegiului, la propunerea dirigintelui sia
consiliului clasei, cu aprobarea comandantului.

{2} Se acorda premii elevilor care:

a) au obtinut primele 3 medii generale pe clasa, dar nu mai
mici de 9,00 si au nota 10 la purtare. Pentru cei care au oblinut
urmétoarele 3 medii generale se acordd mentiuni;

b} s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

c) au obfinut performante la concursuri, festivalur, expozitil
si alte activititi extrascolare desfasurate la nivel local, judetean,
national sau intemational;

d} s-au remarcat prin fapte de inaltd tinutd morala si civica;

e} s-au evidentiat in activitatea de comanda.

{3) Se pot acorda premii si pentru alte situatii previzute de
normele specifice Ministerului Apararii Mationale sau de
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant.

Art. 122. — Conducerea colegiilor nationale militare si alti
factori pot stimula activitdtile de performants ale elevilor prin
acordarea unor premii din partea consilivlui reprezentativ al
parintilor, a unor operatori economici, fundatii stintifice si
culturale, & comunitatii Iocale sau a esaloanslor supericare.

SECTIUNEA a 6-a
Sancfiunlle aplicats alevilor

Art. 123. — (1) Elevii care savarsesc fapte prin care se
incalcd dizpozitile legale in vigoare sunt sanctionati in functie de
gravitatea acestora.

{2} Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

a) oheervatie individuala;

b} interdictie temporara de a iesi in invoire;

c) retrogradare din gradul onorific;

d} mustrare scrisa;

g) preaviz de exmatriculare;

f) exmatriculare.

{3) Prin abatere grava, in sensul prezentelor instructiuni, se
intelege abatersa care are ca efect producerea unor disfunctii
majore in activitdtile, ordinea si discipling interioara din colegiu,

afectarea in mod esential a imaginii acestuia ori a integritatii
fizice, demnitatii sau personalitati celorlalti elevi.

Art. 124, — (1) Observatia individuald consta in atentionarea
elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare si
consilierea  acestuia, astfel incdt =8 isi indrepte
atitudinea’comportarea, cu mentionarea faptului cd in caz
contrar | se va aplica o sanctiune mai severa.

{2) Observatia individuald se aplicd de diriginte sau de
comandantul companiei i nu atrage alte masur disciplinare.

Art. 125 — Interdictia temporara de a iegi in invoire se aplica
de comandantul colegiului, directorul adjunct, dirgintele clasei
sau comandantul companiei si nu atrage alte méasur
disciplinare.

Art. 128. — (1) Retrogradarea din gradul onorific se aplica
prin hotarare a consiliului profesoral, in baza raportului comisiei
de disciplind pentru elevi, la propunerea consiliului clasei.

{2) SBanctiunea prevazuta la alin. (1) se consemneaza in
registrul de procese-verbale ale consilivlui profesoral si in
ordinul de zi pe unitate 31 nu atrage alte masuri disciplinare.

Art. 127, — (1) Mustrarea scrisd constd in atentionarea
elevului, in scris, ¢ mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.

{2) Sanctiunea prevazutd la alin. (1) se aplicd prin hotérare
a consiliului profesoral, in baza raportului comisiei de disciplina
pentru elevi; la propunerea consiliului clasei si se consemneaza
in registrul de procese-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral.

{3} Mustrarea scrisa se intocmeste de diniginte, se semneaza
de comandant, se inregistreazs la compartimentul documente
clasificate si se inmaneaza parintilorreprezentantilor legali,
personal, sub semndturd, sau se transmite prin postd, cu
confirmare de primire, apoi se consemneaz3 in catalogul clasei,
precizandu-se numarul de inregistrare al documentului.

{4) Aplicarea sanctiunii este insofitd de scaderea notei la
purtare cu un punct.

Art. 128. — (1) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru
acumularea a 20 de absente nemotivate la diferite discipline de
studiu sau a cel putin 15% din totalul anual al orelor la o singurd
discipling ori pentru savarsirea unei abateri grave.

{2) Preavizul de exmatriculare se intocmeste in scris de
diriginte sau de comandantul companiei, se semneazi de
comandant si se inmaneazi parintilorfreprezentantilor legali sau
elevului major, sub semnaturd, cu mentionarea faptelor care au
determinat sanctiunea si cu atentionarea ca la prima abatere
ummeaza exmatricularea.

{3) Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se aplica prin hotérare
a consilivlui profesoral, in baza raportului comisiei de disciplina
pentru elevi, la propunerea consiliului clasei si se consemneaza
in registrul de procese-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral, In catalogul clasei si in registrul de evidentd a
elevilor.

{4) Aplicarea sanctiunii este insotitd de sciderea notei la
purtare cu doud puncte, aprobatd de consiliul profesoral.

Art. 128. — Exmatricularea unui elev din colegiul national
militar constd in eliminarea acestuia pand la sfarsitul anului
gcolar i poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar
ummator, in acelasi an de studiu, la o unitate de invatamant din
reteaua Ministerului Educatiei Nationale;

b) exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fard drept
de reinscriere, pentru o pericada de timp, care se stabileste de
catre Ministerul Educatiei Nationale.

Art. 130. — (1) Exmatricularea cu drept de reinscriers in anul
gseolar urméator, in acelasi an de studiu, la o altd unitate de
invatamant se aplicad in urmatoarele cazuri:

a) elevilor care acumuleazi 40 de absente nemotivate din
totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din numarul anual de
ore la o singurs disciplin;
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b} elevilor care savarsesc o abaters grava de la prevederile
prezentelor instructiuni si ale regulamentului de organizare si
functionare a colegiului.

(2} Sanctiunea prevazuta la alin. (1) se aplica prin hotarare
a consiliului profesoral, in baza raportului comisiei de discipling
pentru elevi, la propunerea consiliului clasei.

(3) Aprobarea exmatriculdrii in cazul mentionat la alin. (1)
lit. a) este conditionatd de emiterea, in prealabil, a preavizului
de exmatriculara.

(4} Exmatricularea se consemneaza in registrul de procese=-
verbale ale sedintelor consiliului profesoral, in catalogul clasei,
in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol si se
raporteazs, ierarhic, Directiel management resurse umane.

(5) Exmatricularea elevului se aduce la cunostintd in scris,
sub semn&turd, elevului major sau parintilorireprezentantilor
legali, de catre dirigintele clasei.

(8) Exmatricularea este insotitd de sciderea notei la purtare
sub 8,00, aprobata de consiliul profesoral.

Art. 131. — (1) Exmatricularea din toate unitdtile de
invatamant fara drept de reinscriere pentru o perioads de timp
se aplicd pentru abateri deosebit de grave, apreciate astfel de
consiliul profesoral, in baza raportului comisiei de discipling
pentru elevi.

(2) Comandantul Tnaintesza, ierarhic, la Directia
management resurse umane propunerea de aplicare a
sanctiunii, motivatd, impreund cu documentele justificative, n
vederea transmiterii acestora la Ministerul Educatiei Nationale.

{3) Sanctiunea prevazuta la alin. {1} se aplicd de cétre
Ministerul Educatiei Mationale, iar hotérarea de aplicare se
inscrie in ordinul de zi pe unitate si se consemneaza in registrul
de procese-verbale ale sedintelor consilivlui profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidents a elevilor si in registrul
matricol.

i4) Aplicarea sanctiunii 5i durata acesteia se comunica in
scris, sub semnaturd, parintilorireprezentantilor legali sau
elevului major, de cétre Ministerul Educatiei Nationale.

{5) Aplicarea sanctiunii este insofitd de scaderea notei la
purtare sub 6,00.

Art. 132. — (1) Daca elevul céruia i 5-a aplicat una dintre
sanctiunile care au efect asupra notei la purtare d3 dovada de
un comportament ireprosabil pe o pericadad de cel putin
8 saptamani de scoald, pana la incheierea semestruluifanului
scolar sau i s-a ridicat sanctiunea, scaderea.notei la purtare,
asociatd sanctiunii, se poate anula.

(2) Decizia de anulare/ridicare a sanctiunii apartine consiliului
profesoral.

Art. 133, — Pentru fiecare 10 absente nemotivate pe
semestru din totalul orelor de studiv sau la 10% absente
nemotivate din numérul de ore pe semestru la o discipling se
scade nota la purtare cu un punct.

Art. 134, — (1) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor
colegiului sau périntiifreprezentantii legali ai acestora au
obligatia 58 suporte cheltuielile aferente lucrarilor de reparatii
sau nlocuirii bunurilor deteriorate, potrivit normelor Ministerului
Apararii Nationale privind raspunderea materiald.

{2} In cazul in care nu se poate identifica vinovatul,
raspunderea materiald devine colectiva, revenind intregii clase.

{3) Recuperarea pagubelor nu absolva elevii de aplicarea
sanctiunilor previazute de prezentele instructiuni.

SECTIUNEA a T-a
Transforul eleviior

Art. 135, — Elevii din colegiile nationale militare se pot
transfera, in limita efectivelor de 30 de elevi la cla=sa, pastrand
forma de invatdmant, conform reglementarilor Ministerului
Educatiei Mationale privind transferul elevilor si prezentele
instructiuni, astfel:

a) in acelasi colegiu, de la o clasa la alts;

b} de la un colegiu national militar la altul;

c} intr-0 altd unitate de invatdmant liceal din reteaua
Ministerului Educatiei Nationale;

d) de la o unitate de invatamant liceal din reteaua Ministerului
Educatiei Mationale intr-un colegiu national militar.

Art. 136, — (1) In situatia previzuta la art 135 lit. 3),
transferul se aproba de consiliul de administratie.

{2) In situatia prevézuts la art. 135 lit. b), transferul se aprobs
de consiliul de administratie al colegiului unde se efectueaza
transferul, cu avizul consiliului de administratie al colegiului de
unde se transferd elevul.

(3) In situatia previzutd la art. 135 lit. ¢), transferul se
efectueaza cu avizul consiliului d& administratie al colegiului si
aprobarea consilivlui de administratie al unitdtii de invatamant
unde se transferd elevul, cuinformarea ierarhicd a Directiei
management resurse umane.

(4 Tn situatia prevézata la art. 135 lit. d), transferurile se
aprobi astfel:

a) pentru copiii cadrelor militare in activitate si ai soldatilor si
gradatilor profesionisti decedati in timpul si din cauza serviciului
militar, ca urmare a unor catastrofe sau a unor acte de
devotament exceptional ori 8 unor misiuni in cadrul fortelor
internationale destinate mentinerii pacii ori constituite in scopur
umanitare — de catre seful Directiei management resurse
umane, in limitele cifrei totale de scolarizare aprobate pentru
invatamantul liceal militar, corespunzatoare anului respectiv de
studiu, iar dacs aceasta se depéseste, de catre ministrul apararii
nationale, cu aprobarea prealabild a consilivlui de administratie
5i awizul inspectoratului scolar judetean;

b} de catre consiliul de administratie al colegiului unde se
efectueazd transferul, cu informarea, pe cale ierarhicd, a
Directiei management resurse umane, pentru completarea
locurilor ramase libere |3 clasa a I¥-a prin neprezentaraa,
retragerea sau eliminarea candidatilor declarati ,.admis", cu
candidatii neadmisi in sesiunea din anul respectiv, in ordinea
strict descrescitoare a mediilor lor de admitere.

{5) Transferul dintr-un colegiu national militar intr-o unitate
de invatamant din reteaua Ministerului Educatiei Nationale se
face potrivit reglementarilor emise de acest minister.

{8) In cazul de transfer previzut la alin. (4) lit. a), cénd se
depaseste cifra de scolarizare, transferul se poate realiza
conform principiului resursa financiard urmeaza elevul”.

Art. 137, — (1) Transferul mentionat la art. 136 alin. {4) lit. b)
se poate efectua in urméatoarele perioade:

a) in termen de 30 de zile de |la data inceperii cursurilor, cu
aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

b} in vacanta intersemestrial;

c) in vacanta de vara;

dj in timpul anului scolar, pentru cazurile speciale.

{2) Tn cazul mentionat la alin. (1) lit. b), transferul se
efectueazd numai dacd solicitanti indeplinesc, cumulativ,
urmmatoarele conditii:

a) sunt examinati medical i declarati apt";

b} sustin si promoveazd examenele de diferentd, potrivit
prevederilor art. BY din prezentele instructiuni.

(3) Tn cazul mentionat la alin. (1) lit. c), transferul se
efectueazd numai dacd solicitanti indeplinesc, cumulativ,
urmmatoarele conditii:

a) sunt examinati medical si declarati apt";

b} sustin si promoveaza probele de selectie si examenele de
diferenta, potrivit prevederilor art. 87 din prezentele instructiuni.

{4) In cazul mentionat la alin. (1) lit. d), efectuarea transferului
este conditionatd de efectuarea examinarii medicale si'sau
sustinerea probelor de selectie, dupa caz, in functie de termenul
de valabilitate al rezultatelor oblinute anterior de candidat la
aceste examindrifevaluari.
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Art. 138, — (1) Transferurile, cu exceptia cazurilor speciale
si a celor prevazute la art. 136 alin. (4), se pot efectua numai in
perioada intersemestriala sau a vacantei de vara.

(2} Transferurile elevilor de la o unitate de invatamant liceal
din reteaua Ministerului Educatiei Nationale intr-un colegiu
national militar, in cazul prevazut la art. 136 alin. (4) lit. a), se
poate efectua pani la clasa a Xll-a, inclusiv.

(3) Solicitarile de transfer in colegiile nationale militare in
cazul gemenilor se solutioneazd prin aplicarea prevederilor
art. 136 alin_ (4), art. 137 5i 128,

(4) Gemenii admisi intr-un colegiu national militar se pot muta
in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
acestora.

Art. 139, — (1) Dupé aprobarea transferului, unitatea de
invatamant primitoare este obligata sa solicite situatia scolara a
elevului, in termen de 5 zile iar unitatea de invatdmant de |a care
se transferd elevul este obligatd s& trimitd situatia scolara in
termen de 10 zile de la primirea solicitarii.

(2) Elevul este inscris in catalog numai dupd primirea situatiei
scolare de |a unitatea de invatamant de la care s-a transferat.

Art. 140. — Transferul sau exmatricularea elevilor pentru
motive medicale pot interveni doar pe baza deciziei Comisiei de
expertizd medico-militard, avizatd de Comisia centrald de
expertizé medico-militard sau, dupa caz, a Comisiei centrale de
expertizd medico-militara.

Art. 141. — Transferul elevilor din colegiile nationale militare
in unitatile similare din reteaua Ministerului Educatiei Nationale
se aprobd numai dupa stabilirea cuantumului cheltuislilor de
intretinere, dacéd este cazul, si a modului de recuperare a
acestora, potrivit prevederilor legale.

SECTILINEA a 8-a
Incetarea calititll de efev

Art. 142 — (1) Calitatea de elev in invatamantul liceal militar
inceteazs in urmatoarele situatii:

a) la absolvirea studiilor in colegiul national militar;

b} in cazul transferului intr-o unitate de invatamant care nu
apartine Ministerului Apararii Mationale;

c) in cazul exmatriculrii;

d} la cererea scrisd a elevuluifpdrintilor/reprezentantilor
legali, caz in care elevul e considera retras;

e} dacé nu se prezintd la ore, in clasa a [X=a, in termen de
§ zile de |a inceperea cursurilor, fara sa justifice absentele;

f) dach este declarat inapt medical”.

{2) In cazul in care calitatea de slev-in invatdmantul liceal
militar inceteaza n urma exmatriculdrii, transferului sau
retragerii, din motive imputabile” acestuia, parintelef
reprezentantul legal are obligatia, conform angajamentului
prevazut in anexa la prezentele instructiuni, sa restituie
cheltuielile de intretiners a elevului in colegiu.

{3) Obligatia de platd a cheltuielilor de intretinere in colegiu
nu s& aplica elevilor care se retrag la cerere, in clasa a [X-a, in
primele 30 de zile calendaristice de la inceputul cursurilor i
celor care se transferdfretrag din motive medicale.

(4) Elevii din clasa a Xll-a aflati in situatia prevazuta la
alin. {1) lit. f) pot continua studiile in invatdmantul liceal militar,
daci se angajeazi sa suporte cheltuielile de intretinere aferente
pericadei de scolarizare rdmase pana la absolvire.

SECTIUNEA a S-a
Consifiuf scofar al elevilor

Art. 143. — Congsiliul scolar al elevilor reprezinta interesele
elevilor din colegiu este structurd consultativa si partener al
unitatii de invatamant.

Art. 144 — (1) In colegiile nationale militare, consiliul scolar
al elevilor este format din sefii de clasa.

{2) Modul de functionare si atributile consiliului scolar al
elevilor si ale membrilor acestuia se stabilesc prin regulamentul
propriu, care se supune avizdrii consiliului de administratie si
aprobarii comandantului, si se anexeaza la regulamentul de
organizare si functionare al unitétii de invatamant.

{3) Consiliul elevilor isi desemneazd reprezentantul in
consiliul de administratie al colegiului.

{4) Consiliul profesoral al colegiului desemneazs un cadm
didactic care realizeaza legatura cu consiliul scolar al elevilor.

{5) Consiliul elevilor asigura reprezentarea, informarea si
implicarea elevilor in activitatea congsiliului de administratie, in
relatile cu structurile similare din unittile de invatadmant
partenere, in organizarea activitdtilor extrascolare si a altor

CAPITOLUL VI
Partenerii educationali

SECTIUNEA 1
Obligatille pdrintiior

Art. 145, — {1) ParintifReprezentantii legali ai candidatilor
declarati ,admis" incheie cu comandantul colegiului national
militar, in calitate de reprezentant al Ministerului Apararii
MNationale, intermen de 30 de zile de la inceperea cursurilor, un
angajament in care sunt inscrise drepturile si obligatile
reciproce ale partilor, conform modelului prevazut in anexa care
face parte integrantd din prezentele instructiuni.

{2) In pericada mentionata la alin. (1) s& aduc la cunostinta
elevilor si a parintilorreprezentantilor legali ai acestora, prin grila
dirigintilor, urmatoarele:

a) continutul prezentelor instructiuni, in parile care privesc
elevii si parintii;

b} normele de ordine intericara ale unitatii de invatamant.

{3) Angajamentul =e incheie in 3 exemplare, in original, cate
unul pentru fiecare parte semnatars si isi produce efecteledela
data semnarii.

{4) Refuzul de a semna angajamentul de catre
parinte/reprezentant legal si elev se consemneaza, in scris, prin
raport inaintat comandantului si atrage dupd sine pierderea
dreptului de a deveni elev al colegiului national militar.

{5) Modul de indeplinire a obligatilor prevazute in
angajament de cétre personalul din unitatea de invatdmant
constituie criteriu de evaluare a activitatii acestuia.

{8) Meindeplinirea obligatiilor asumate prin angajament de
catre personalul din unitatea de invatamant constituie abatere
disciplinard si se sanctioneaza potrivit legil.

{7} Consiliul de administratie urméreste modul de indeplinire
a obligatiilor prevazute in angajament, analizeaza situatiile in
care se constatd incilcarea acestuia de catre personalul din
unitatea de invatimant si numeste comisia de cercetare
disciplinara.

Art. 146. — Parintii/Reprezentantii legali ai elevilor au
obligatia ca cel putin o datd pe luna =3 ia legatura cu dirigintele,
pentru a se informa cu privire la situatia scolard si
comportamentul acestora.

SECTIUNEA a 2-a
Adunarea gensrald a parintlior alevilor efasal

Art. 147. — (1) Adunarea generala a parintilor elevilor clasei
se constituie din toti parintiireprezentantii legali ai elevilor dintr-o
clasa.

{2) Adunarea generald a parintilor’reprezentantilor legali ai
elevilor clasei are atributii de decizie privind activititile de
sustinere a colegiului in demersul de asigurare a conditiilor
necesare instruirii si educarii elevilor.



Ell 18 {32 b

18 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 770/23.%.2014

{3} In adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali
ai elevilor clasei se discutd problemele generale ale colectivului
de elevi si nu situatia concretd a unui elev.

{4} Situatia unui elev se discuts individual numai in prezenta
parinteluireprezentantului legal al acestuia.

Art. 148 — (1) Adunarea generald a péarintilorf
reprezentantilor legali ai elevilor clasei se convoaca de cétre
diriginte impreund cu presedintele comitetului de parinti al
clasei, cu aprobarea comandantului, anual sau ori de céte ori
se considera necesar.

{2) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali ai
elevilor clasei poate fi convocata de catre diriginte si la cererea
majoritatii elevilor sau a parintilor/reprezentantilor legali, cu
aprobarea comandantului.

SECTILUNEA 2 3-a
Comiftetul da parintf af clasel

Art. 149, — (1) Comitetul de parinti al clasei se alege in
fiecare an, in cadrul primei adunari generale a parintilor elevilor
clasei.

{2) Comitetul de péarinti al clasei este constituit dintr-un
presedinte si 2 membri.

{3) Comitetul de parinti al clasei reprezintd interesele
parintilor elevilor clasei in consiliul reprezentativ al parintilor, in
consiliul clasei si in consiliul profesoral.

Art. 150. — Relationarea conducerii colegiului national militar
cu comitetul de parinti al clasei se realizeaza prin dirigintele
clasei sau, in lipsa acestuia, prin comandantul de companie.

Art. 151. — (1) Comitetul de périnti al clasei are, in principal,
urmatoarele atributii:

a) sustine intretinerea, dezvoltarea si modemnizarea bazei
materiale a clasei si a unitétii de invatamant, prin atragerea de
contributii financiare sau materiale din partea unor persoane
fizice sau juridice;

b} acorda sprijin in activitatea de consiliere si orientare sotio-
profesionala a elevilor;

c) acordd sprijin difgintelui in organizarea si desfasurarea
de activitati extrascolare.

(2} Comitetul de parinti al clasei poate propune, in adunarea
generald a parintilor, modul in care acestia pot contribui la
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei 'materiale a
clasei sau a colegiului.

{3) Contributiile financiare si materiale se gestioneaza si se
administreaz de catre comitetul de parinti al clasei.

{4) Dirigintelui ii este interzis s3 opereze cu contributiile
parintilor.

(3) Sponsorizarile si donatiile cétre colegiu se fac in
conformitate cu actele normative in vigoare.

SECTIUNEA a 4-a
Consifiul reprazentativ al pirintiforfAsoclatia de paringf

Art. 152, — (1) La nivelul fiecarui colegiu national militar
functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se compune din
presedintii comitetelor de parinti ai fiecirei clase.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazs
reprezentantul in consiliul de administratie.

Art. 153, — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor se poate
constitui ca asociatie a parintilor.

(2} Consiliul reprezentativ al parintilor/&zociatia de parinti se
organizeaza si functioneaza potrivit prezentelor instructiuni,
regulamentului de organizare si functionare al unitdti de
invatamant si proprivlui regulament/statut.

Art. 154, — Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de
parinti are urmatoarele atributii:

a) sustine programele de modemizare a activitatii educative
si a bazei materiale din colegiu, prin atragerea de contributii

financiare sau materiale din partea unor perscane fizice sau
juridice;

b) sustine activitatea de consiliere si de orientare socio-
profesionala a elevilor;

:f}és sustine conducerea colegiului in organizarea si
desfasurarea activitatilor extrascolare si a festivitatilor anuale;

d) initiaza actiuni si se implicd in imbunatatirea calitatii vietii
elevilor in spatiile de cazare si hranire.

Art. 185 — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia
de parinti poate atrage resurse financiare extrabugetare
constand in contributii, donatii si sponsorizar din partea unor
persoane fizice sau juridice din tara si din stréinatate, care pot
fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patimoniului colegiului;

bg acordarea de premii si burse elevilor;

) sprijinirea financiard a unor activitsti extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar elevilor care provin din familii
cu situatie materiald precars;

eg alte activitati in beneficiul elevilor colegiului.

{2} Fondurile financiare la dispozitia Consiliului reprezentativ
al parintiloriAsociatliel de parinti se cheltuiesc prin decizia
acestuiafacesteia, din proprie initiativa. Se interzice personalului
Dnlegiului sd opereze cu aceste fonduri.

{3) Constituirea fondurilor de protocol sau a oricarui alt fond
destinat examenelor nationale sau altor evaluar este interzisa in
colegiile nationale militare.

SECTIUNEA a 5-a

Partenarfate/Profocoals intre colegiffe naflonale militare
&l alfi partener! aeducationall

Art. 156. — Colegiile nationale militare pot realiza
parteneriate cu asociatii, fundaii, institutii de educatie si cultura,
organisme economice si organizati guvernamentale si
nonguvernamentale sau cu alte tipuri de organizatii, in interesul
elevilor, cu conditia ca activititile derulate in cadrul acestora =48
nu contraving moralel sau legilor statului si s& nu aibé conotatii
politice, de propagandé electorald sau de prozelitism religios.

Art. 157. — Colegiile nationale militare pot initia, n
parteneriat cu structur ale Ministerului Apararii Mationale si cu
asociatiile de parinti, prin decizia consiliului de administratie,
activitdti educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competentelor dobandite sau de accelerare a invatani, precum
si activitdti de invatare cu elevii, prin programul ,Scoala dupa
scoald”, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 158. — (1) Colegiile nationale militare pot incheia
protocoale cu structuri ale Ministerului Apararii Nationale,
organizatii nonguvernamentale, uwnitdti medicale, politie,
jandarmerie, institutii de culturd si alte organisme, n vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de
dezvoltare institutionala.

{2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la
responsabilitstile partilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

{3) In cazul deruldrii unor activitdti in afara perimetrului
colegiului, in protocol se specifica, concret, cérei parti ii revine
responsabilitatea asigurdrii securitatii elevilor.

Art. 158. — (1) Colegiile nationale militare pot incheia
protocoale si pot derula activitdti comune cu unitdti de
invatamant din straindtate, cu respectarea legislatiei in vigoare.

{2) Reprezentantii parintilor se Iput implica direct fin buna
derulare a activitdtilor din cadrul pareneriatelor care se
deruleaza de citre colegiu.

CAPITOLUL VIN
Dispozitii tranzitorii si finale
Art. 160. — In termen de 60 de zile de la data publicarii

prezentelor instructiuni in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
colegile nationale militare au obligatia =& elaboreze
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regulamentul de organizare si functionare al unitati de
invatAmént si 58 transmitd cite o copie a acestuia esalonului
ierarhic superior si Directiei ma nagement resurse umane.

Art. 1681, — [1]|Anga}arneniul prevazut in anexa la prezentele
instructiuni se semneazi incepand cu seria de elevi care se
inmatriculeaza in clasa a [¥-a in anul scolar 2014—2015.

(2) Angajamentul semnat de elevi si parintilreprezentantii
legali ai acestora in baza | M.-3/14, Morme de organizare si
functionare a colegiilor militare liceale”, aprobate prin Ordinul
ministrului apararii nationale nr. M.113/2008%), isi pastreazi
valabilitatea pana la absolvirea studiilor liceale militare de citre
seriile de elevi aflate in scolarizare.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. {2), in termen de o
lung de la data intrérii in vigoare a prezentelor instructiuni,
comandantul colegiului national militar are obligatia de a
dispune masurile ce se impun in vederea informarii elevilor din
clasele a X-a—a Xll-a si a parintilorfreprezentantilor legali ai
acestora cu privire la posibilitatea de a incheia un nou
angajament, potrivit prezentelor instructiuni, care il inlocuieste

pe cel anterior, incepand cu data semnérii. Angajamentele se
incheie in termen de 3 luni de la data informarii.

Art. 162, — Prevederile prezentelor instructiuni privind
dobandirea calitatii de elev in invatdmantul liceal militar, prin
transfer pe locurile ramase libere la clasa a IX-a, de catre
candidatii neadmisi, se aplicA incepand cu anul scolar
2014—2015.

Art. 163. — (1) Personalul care este incadrat in functia de
psiholog in colegiile nationale militare si care nu detine atestat
de liberd practicd in specialitatea Psihologie educationals,
consiliere scolard si vocationald are obligatia de a-l obtine in
termen de 3 ani de la data publicarii prezentelor instructiuni in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

{2) La expirarea termenului prevazut la alin. (1), contractul
de munca al persenalului incadrat in functia de psiholeg in
colegiile nationale militare, care nu a obtinut atestatul de libera
practicd in specialitatea Psihologie educationald, consiliere
scolara si vocationala, inceteazd de drept.

*1 Ordinul ministrului ap&rarii nafionals nr. M.113/2006 nu a fost publicat Tn Moniforsl Cficial s Romaniei, Partea |

ANEXA
Moy

— Model —

ROMAMIA
MINISTERUL APARARI NATIONALE

MECLASIFICAT
Exemplarul nr. .......

Colegiul National Militar .

ANGAJAMENT

|. Avand in vedere prevederile art. 86 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,
ale Legii nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, cu modificarile ultericare, ale art. 1 si 3
din Decretul nr. 473/1971 privind incheierea de angajamente de citre candidatii admisi 55 urmeze institutii militare de invatamant
i institutii civile de invatdmant superior, pentru care cheltuielile de intretinere se suportd de Ministerul Ap&rarii Nationale sau
Ministerul Afacerilor Interne, devenit Legea nr. 21/1972, cu modificarile ulterioare, ale Legii nr. 2722004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile ulterioare, ale art. 145 din Instructiunile privind organizarea si
functionarea colegiilor nationale militare, aprobate prin Ordinul ministrului apérarii nationale nr. M. 110/2014, se incheie prezentul
angajament intre:

1. Ministerul Apararii Nationale, cu sediul in .
de comandant al Colegiului National Militar . it

2. Beneficiarul indirect, doamnadomnul ..............
cu domiciliul in . i

3. Beneficiarul direct, . . elev.

Il. Scopul: amgurarea t:l:mdltulcr uptlme ‘de derulare a procesului de invatdmant in colegiul national militar, prin
responsabilizarea tuturor parfilor implicate in educatia elevilor.

Il. Drepturile padilor: partile semnatare ale prezentului angajament au drepturile prevazute in Instructivnile privind
organizarea si functionarea colegiilor nationale militare, aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nor. M. 110/2014 i in
R&gulameniul de organizare si ﬁ.ln{:’;lnnare al Culeg:ulm Mational Militar ..

V. .D.h.hga.tulﬂ.pamlm pértile semnatare ale prezentului angajament au uhllgatule prevazute in Instructiunile privind
organizarea si functionarea colegiilor nationale militare, aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 110/2014 si in
Regulamentul de organizare si functionare al Gulegiului Mational Militar ..

1. Ministerul Apararii Nationale se obliga sa asigure ¢ elevuluilelevei:

a ) educatia si formarea profesionald specifice invatamantului liceal militar;

b} cazarea, hranlrea echiparea, transportul dus si intors pe timpul var::antelcﬁ' precum si alte drepturi, in conformitate cu
dizpozitile legale, pe |ntrE.-agE| durats a scolarizirii in colegiul national militar;

c) participarea la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul superior sau postliceal militar;

d} conditi ca, dupad absolvirea colegiului national militar cu diploma de bacalaureat, s& participe la admiterea in
invatamantul superior militar, dupa ce a fost declarat/declaratd .admis” la selectia organizata in acest scop, in raport cu nevoile
Ministerului Apararii Mationale, cu optiunile elevului/elevei si cu aptitudinile si rezultatele obfinute de elevieleva la invatatura si
comportare,;

e} repartizarea intr-o unitate de invatamant postliceal militar, in limita locurilor dispenibile, in raport cu nevoile Ministerului
Apararii Mationale, cu optiunile elevuluifelevei si cu aptitudinile si rezultatele obtinute de elevieleva la invatatura si comportare, in
situatia in care promoveazd examenul de bacalaureat in a doua sesiune sau nu este declarat'declaratd .admis” in invatamantul
superior militar.

., reprezentat de .. .. in calitate
. Cu sedlul in.

parlnte.l'reprezentant Iegaf al elevului/elevei ..
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2. Beneficiarul indirect: doamnaldomnul ............................., parintefreprezentant legal al elevuluilelevei
, cu domiciliul in . wrisiiiio, A ubllg

1} | amgur |n|:|eplln|rea nhligaptlur asumate |:|nr1 prezenml angalament de cétre fiul meuffiica mes;

2) =3 restitui, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, sumele banesti reprezentand cheltuielile de intretinere din
pericada in care a avut calitatea de elev in colegiul national militar pentru fiul mewfiica mea, in cazul in care:

a} va fi exmatriculat’exmatriculata pentru svarsirea unor abateri disciplinare grave sau pentru alte motive imputabile luifei;

b} va rémane repetent'repetentd sau va fi declarat/declarats necorespunzitor pentru profilul militar™;

c) nu s& va prezenta la probele de selectie in vederea admiterdi in invatamantul superior sau postliceal militar;

d} nu va participa la concursul de admitere intr-o institutie de invatdmant superior militar, dacs va fi declarat/declarata
-admis" la probele de selectie;

e} nu va solicita inmatricularea in institutia de invatamant superior militar la care va fi declarat/declaratd ,admis" si nu va
frecventa cursurile organizate de aceasta;

f) va refuza repartizarea intr-o unitate de invatdmant postliceal militar, in limita locurilor disponibile, in raport cu nevaoile
Ministerului Apé&rarii Nationale, cu optiunile elevuluilelevei si cu aptitudinile 2i rezultatele obtinute de elev/eleva la invataturd si
comportare, in situatia in care promoveaza examenul de bacalaureat in a doua sesiune sau nu este declarat'declarata .admis" in
invatadmantul superior militar;

g} nu va promowva examenul de bacalaureat nici in a doua sesiune.

3) 8 achit contravaloarea bunurilor materiale din dotarea colegiului national militar pierdute, deteriorate sau distruse din
neglijenta fiului meufiicei mele;

4) sa efectuez transferul fiului meu/ffiicei mele intr-o unitate de invatdmant preuniversitar din reteaua Ministerului Educatiei
Mationale, in urmatoarele situatii:

a) dacd nu poate finaliza studiile in colegiul national militar din motive de sanatate on alte motive neimputabile luifei;

b) dacsd este declarat/declarata repetent’ sau ,nemrespunzﬁtur pentru profilul militar®.

3. Beneficiarul direct: elevul .. i , m& oblig:

a) =8 respect normele care reglementeaza aclwltatea in mleglul natu:nal mllitar

b} s& manifest interes la invataturd pentru a obtine rezultate cit mai bune la toate disciplinele si activitétile de invatamant;

c) s& manifest, in toate imprejurarile, o conduitd demna si civilizatd, o finutd regulamentard, in concordanta cu onoarea
si demnitatea de elev alleleva a colegiului national militar;

d) =& indeplinesc obligatiile ce imi revin si 58 nu s8varsesc abater disciplinare;

g} =8 sustin examenul de bacalaureat;

f} s ma prezint la probele de selectie pentru admiterea in invatamantul superior sau postliceal militar si, daca voi fi
declarat/declaratd ,admis” |a acestes, =8 particip la concursul de admitere intr-o institutie de invatamant superior militar;

g} =& solicit inmatricularea in institutia de invatdmant superior militar la care voi fi declarat’declarats .admis” si sa frecventez
cursurile organizate de aceasta;

h} =& solicit inmatricularea intr-o unitate de invatdmant postliceal militar, in limita locurilor disponibile, in raport cu nevoile
Ministerului Ap&rarii Nationale si cu optiunile, aptitudinile si rezultatele obtinute de mine la invatatura si comportare, n situatia in
care voi promova examenul de bacalaureat in a doua sesiune sau nu voi fi declarat/declaratad .admis" in invatdmantul superior
militar;

i} 58 utilizez corespunzitor baza material-didactics si celelalte bunuri existente in unitatea de invatdmant si sa le pastrez
in buna stare de utilizare si functionare.

W Dﬂtﬂtﬂ_ﬂﬂgﬁﬂ]ﬂ[ﬁulm ani (in functie de durata scolarizarii).

VI Alte clayze:

Forta majora

Forta majora exonereazi parile de raspundere in cazul in care aceasta este doveditd in conditiile legii.

Partea care, din cauza de fortd majora, nu isi poate respecta obligatile va instiinta in scris cealaltd parte, in termen de
& zile de la data incetérii situatisi de fortd majora.

Solutionarea litigiifor

Partile vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a neintelegerilor ce se pot ivi intre ele cu ocazia
executdrii angajamentului.

Daca rezolvarea pe cale amiabild nu este posibild, parile se pot adresa instantﬂi de jude:até competente, conform Iegii

Prezentul angajament s-a incheiat la Colegiul National Militar .............. P . in 3 (trei) exemplare, in
original, pentru fiecare parte si s-a inregistratcunr. ................din_.._..._.. dupa ce, in prealal:lll s-a verificat identitatea
elevuluifelevei si cea a parinteluireprezentantului sau legal.

Am primit un exemplar din prezentul angajament.

ST e I et U o
(nurmale, pranumele & samnitura)

Parintele/Reprezentantul legal ..

(numala |:-rE|numE|IE| g ElBrnné'h.rls]

Comandantul Colegiului Mational Militar ..
(gmdui numel'e prenumaia ai aamnﬁlura:l



