INFORMATII PERSONALE

POZITIA ACTUALA

EXPERIENTA
PROFESIONALA

17.03.2020 - 15.11.2024

01.07.2016-17.04.2020

Curriculum Vitae SERBAN-DAVID Mihail
SERBAN-DAVID Mihail
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C e

D>

Sexul Masculin | Data nasterii 30.05.1970 | Nationalitatea Romana

Comandant al Colegiului National Militar ,,Dimitrie Cantemir” Breaza

Loctiitor al comandantului
Colegiul National Militar ,Dimitrie Cantemir”, Str. Republicii, nr. 75, Breaza, jud. Prahova

= organizeaza, conduce si analizeaza activitati de stat major din colegiu;

= indeplineste atributiile sefului structurii de securitate si coordoneazad activitatea de
protectie a informatiilor clasificate desfasurata in colegiu;

= coordoneaza activitatile de relatii internationale la nivelul unitatii;

= raspunde de ordinea si disciplina interioara;

= conduce activitatea de pregatire si perfectionare a personalului militar si civil din institutie;

= asigura buna desfasurare a serviciului interior;

=coordoneaza si verificd activitatea de depozitare, conservare si intretinere a
armamentului, munitiei si tehnicii militare din inzestrarea colegiului;

= coordoneaza activitatea de redactare a ordinului de zi pe unitate si a registrului istoric;

= coordoneaza activitatea pentru elaborarea si punerea in aplicare a masurilor in domeniul
culturii si educatiei personalului militar si civil, precum si a celor de pregatire psihologica
pentru lupta a acestuia;

= pregateste sefii de detasamente/echipe care pleaca in misiuni;

= initiaza, la ordinul comandantului unitatii, procesul de eliberare, revalidare si retragere a
documentelor de acces la informatii clasificate pentru personalul din subordine;

= planifica si executa controale la microstructurile subordonate.

Tipul sau sectorul de activitate Invatdmant militar preuniversitar.

Comandant al Depozitului 154 Armament si Munitii "PRAHOVA”

= asigurarea bunurilor materiale necesare realizarii gradului de suport logistic stabilit
pentru unitati si mari unitatj;

= deprinderi manageriale si stil de conducere adecvat pentru mobilizarea subordonatilor;

= identificarea riscurilor si amenintarilor la adresa fortelor propri;

= luciditate si profesionalism Th conditjii de efort fizic si psihic prelungit;

= gestionarea eficienta a situatiilor generate de producerea unor evenimente / incidente;

= capacitate de analiza, sinteza si decizie, in asigurarea sprijinului logistic oportun;

= calitdfi comportamentale, trasaturi morale si abilitafi pentru céstigarea respectului
subordonatilor;

= respectarea normativelor in vigoare in elaborarea si transmiterea mesajelor in mass-
media si crearea unei bune imagini a institufiei militare .

Tipul sau sectorul de activitate Comandant
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15.12.2010 - 01.07.2016

01.04.2008 - 15.12.2010

04.10.2004-01.04.2008

30.04.1996 — 04.10.2004

Curriculum Vitae SERBAN-DAVID Mihail
Sef stat major batalion LAROM

Batalionul 96 LAROM "MIRCEA VOIEVOD” ,Str. Marasesti, nr. 278, Ploiesti

= raspunde de pregatirea teoretica si de specialitate a personalului din cadrul batalionului;
= asigura resursele umane, tehnice si materiale necesare desfasurarii instructiei;

= asigura participarea la cursuri de cariera / perfectionare / specializare a personalului din
subordine;

= raspunde de starea de operativitate a tehnicii din evidenta batalionului;

= raspunde de ordinea si disciplina interioara din unitate;

= conduce activitatea de pregatire si perfectionare a personalului militar din batalion;
= asigura buna desfasurare a serviciului interior;

=coordoneaza si verifica activitatea de depozitare, conservare si intrefinere a
armamentului, munitiei si tehnicii militare din inzestrarea unitatji;

= coordoneaza activitatea de redactare a ordinului de zi pe unitate si a registrului istoric;

= coordoneaza activitatea pentru elaborarea si punerea in aplicare a masurilor in domeniul
culturii educatiei personalului militar, precum si a celor de pregatire psihologica pentru
lupta a acestuia;

= pregateste sefii de detasamente/echipe care pleaca in misiuni;

= planifica si executa controale la subunitaile subordonate.

= pune Tn aplicare planurile de interventie cu forte si tehnica in caz de dezastre.

Tipul sau sectorul de activitate Statul major al batalionului

Sef S 3 Operatii si Instructie

Batalionul 96 LAROM "MIRCEA VOIEVOD?”, Str. Marasesti, nr. 278, Ploiesti

= evidenta, punerea in aplicare si lucrul cu documentele operative ale unitaji;

= pune n aplicare prevederile Planului instructiei unitatji ;

= transmite extrase din Planului instructiei compartimentelor / structurilor subordonate;

= asigura punerea in aplicare a Planului de Pregatire a cadrelor si personalului civil din
unitate.
Tipul sau sectorul de activitate S 3 Operatii i Instructie

Sef al Cercetarii
Batalionul 96 LAROM "MIRCEA VOIEVOD” ,Str. Marasesti, nr. 278, Ploiesti

= planificarea, coordonarea, evaluarea si evidenta instructiei specifice domeniului cercetare;
= implementarea standardelor de instruire conform Doctrinei Fortelor Terestre;

= elaborarea periodica a analizelor si studiilor informative specifice;

= iIntocmirea, prelucrarea oportuna si actualizarea bazelor de date.

Tipul sau sectorul de activitate Statul major al batalionului

Comandant Baterie Obuziere cal. 152 mm, Tunuri cal. 130 mm

Brigada 13 Artilerie”TOMIS”, Medgidia 30.04.1996 — 15.04.2002, Brigada 95 Artilerie,

Ploiesti 15.04 - 04.10.2004

= raspunde de pregatirea teoretica si de specialitate a personalului din cadrul bateriei;

= raspunde de starea de operativitate a tehnicii din evidenta subunitatji;

= pune Tn aplicare planurile de interventie cu trupe si tehnica Th caz de dezastre;

= {ine evidenta specialistilor de clasa si inainteaza situatiile periodice la compartimentele
unitatii.

Tipul sau sectorul de activitate Bateria Obuziere, Bateria Tunuri
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1.07.1991-30.04.1996

EDUCATIE S| FORMARE

2017 - 2019

14.04-04.07.2014

01.10-23.11.2012

2005 - 2008

Curriculum Vitae SERBAN-DAVID Mihail
Comandant Pluton Tragere (si Comandant al Bateriei Tragere)

Regimentul 13 Artilerie, Medgidia
= raspunde de pregatirea teoretica si de specialitate a personalului din cadrul plutonului;

= raspunde de starea de operativitate a tehnicii din evidenta plutonului;
= participa la formele de pregatire din cadrul grupei comandamentului.

Tipul sau sectorul de activitate Baterie Obuziere

Master

(Diploma de master) Nivel 7 EQF

Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I, Facultatea de comanda si stat major,
domeniul — Stiinfe militare, programul de studii universitare de master, Bucuresti.

Specializarea: Conducere interarme Forte Terestre.

Competente profesionale dobandite: Aplicarea principiilor leadershipului in organizatie /
Identificarea si aplicarea functiilor manageriale pentru indeplinirea obiectivelor organizatiei /
Aplicarea principiilor luptei armate in actiunile militare ale fortelor terestre / Planificarea
actiunilor militare ale fortelor terestre/ Planificarea si conducerea activitatilor de instruire ale
unitatii de forte terestre / Comunicarea intr-o limba oficiala NATO.

Program Postuniversitar de Formare si Dezvoltare Profesionala Continua in Conducere -
Forte Terestre in domeniul Stiinte Militare, Informatii si Ordine Publica - pentru avansarea
la gradul de colonel

(Certificat de atestare a competentelor profesionale)

Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I’, Facultatea de comanda si stat major,
Bucuresti.

Competente profesionale dobéandite: Analiza organizatiei militare, identificarea
problemelor si luarea deciziei/ Aplicarea standardelor specifice pentru evaluarea
organizatiei militare/Elaborarea si aplicarea de criterii de evaluare a instruirii/ Elaborarea
documentelor de planificare necesare structurilor tactice pentru indeplinirea unei misiuni.
Discipline studiate: Fundamente ale stiintei militare.Studii strategice / Securitate nationala
si euroatlantica/ Arta militara/ Conducere militara/ Operatii intrunite si multinationale.

Program Postuniversitar de Formare si Dezvoltare Profesionala Continua in Domeniul
Fortelor Terestre  Tn domeniul Stiinfe Militare, Informatii si Ordine Publica - pentru
avansarea la gradul de locotenent-colonel

(Certificat de atestare a competentelor profesionale)

Universitatea Nationald de Apé&rare ,Carol I”, Departamentul Operatii Intrunite, Studii
Strategice si de Securitate, Bucuresti.

Licenta in Managementul Organizatiei, domeniul S$tiinte Militare si

Informatii, specializarea Managementul Organizatiei Nivel 6 EQF
(Diploma de licenta)

Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu”, Sibiu

Discipline studiate: Teoria si managementul organizatilor / Psihologie sociala /
Sociologie / Economie politica / Matematici superioare / Filozofie / Drept international
umanitar / Informatica / Etica, deontologie si educatie militara / Politologie / Protectie
psihologica / Comunicatii militare / Probabilitati si statistica / Elemente de arta militara /
Operatii militare in sprijinul pacii/ Managementul resurselor umane / Metodica.

© Uniunea Europeana, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina3/6



06.04-25.06.2010

04.10.2004-01.04.2005

04.10.2004— 01.07.2016

19.05-22.05.2001

31.07.1991 - 04.10.2004

1988 - 1991

1984 - 1988

Curriculum Vitae SERBAN-DAVID Mihail

Insusirea terminologiei generale de limbé& franceza
( Diploma de absolvire)

Curs intensiv de limba franceza, nivel intermediar - Departamentul de Limbi Straine al
Universitatii Nationale de Aparare "CAROL I".

Insusirea terminologiei generale de limb& engleza
(Diploma de absolvire)

Curs de limba engleza pentru incepatori, terminologie generala -Centrul Secundar de Limbi
Straine al Fortelor Terestre, Focsani.

Ocuparea functjilor n statul major al unitatjlor de artilerie. Curs de Stat Major
(Certificat de absolvire)

Centrul de Pregatire a Personalului din Domeniul Managementului Resurselor Umane,
Universitatea Nationala De Aparare "CAROL I", Bucuresti

Abilitati acumulate: Insusirea principalelor activitati desfasurate de personalul din statul
major, in situatii de pace, crizd si razboi / Elaborarea si lucrul cu documentele de
organizare, planificare si desfasurare a actiunilor militare, specifice statelor major

Operator PC- Curs calificare pentru operator tehnici de calcul

(Certificat de absolvire)
Abilitati acumulate: Aptitudini de baza de operare pe calculator

Ocuparea functiilor de comandant pluton, baterie - Curs Perfeciionare Comandantj Baterii
(Certificat de absolvire)

Centrul de Perfectionare a Pregatirii Cadrelor de Artilerie, Ploiesti

Abilitati acumulate: Elaborarea si lucrul cu documentele de organizare, planificare si
desfasurare a actiunilor militare, la nivelul bateriei de artilerie / Elaborarea si lucrul cu
documentele de organizare, planificare si desfasurare a exploatarii si mentenantei tehnicii
de artilerie.

Absolvirea scolii militare si acordarea gradului de ofiter
(Diploma de ofiter)
Scoala Militara de Ofiteri Activi Artilerie si Rachete ,loan Voda”, Sibiu

Discipline studiate: Tactica si cercetare de artilerie / Tragerile artileriei / Armament, munitji
aparatura de artilerie si instructie la materialul de artilerie / Topogeodezie artileristica/
Balistica /Filozofie si eticda / Economie si notiuni de drept / Matematica aplicata/
Administratie / Informatica militara / Pregatire psihopedagogica si metodica / Limbi straine
— limba franceza.

Bacalaureat

(Diploma de bacalaureat)

Liceul militar ,Dimitrie Cantemir”, Breaza
Profil: matematica - fizica
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza
Franceza

Competente de comunicare

Competene
organizationale/manageriale

Competente dobéandite la locul
de munca

Competente informationale
Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Distinctji

Curriculum Vitae SERBAN-DAVID Mihail
|
Roméana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
A2 Al Al Al Al
A2 A2 A2 A2 A2

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de comandant / sef
structura militara, datorita lucrului direct cu structuri organizationale militare;

= putere de convingere si demonstrare, inclusiv prin exemplul personal;
= responsabil de activitati de evaluare si lucru n cadru national;
= responsabil de prezentari, dezbateri.

= leadership / manager a unor structuri de instruire ;
= sef structura de instructie.

= capacitate de sinteza si coordonare a activitatilor;

= inifiativa si creativitate Tn derularea unor proiecte;

= completivitate si focalizare pe rezultate;

= asumarea responsabilitafii;

= adaptabilitate la noi provocari;

= elaborarea, lucrul, manuirea si gestionarea documentelor clasificate.

= aptitudini de operare pe calculator, administrarea fisierelor, Word, Excel, PowerPoint,
Access, Internet si Posta Electronica.

= Lucrul in echipa, cooperare, relationare cu alte persoane/grupuri;
= Proactivitate.

= Categoria B, C /1991, Autovehicule;
= Brevet TMA 83.

= Specialist clasa | — a Tn arma artilerie si rachete, specialitatea artilerie si rachete;

= Specialist clasa | - a in arma stat major si conducere, specialitatea conducere;

= Specialist clasa | —a Th arma stat major conducere logistica, specialitatea logistica ;
= Semnul onorific ,IN SERVICIUL ARMATEI PENTRU 15 ANI / 20 ANI / 25 ANP”.
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Q\_i Curriculum Vitae SERBAN-DAVID Mihail

Distincti = Emblema de merit "In Serviciul Armatei Romaniei" cls. a lll-a acordatd la 10.11.2014
pentru rezultate deosebite in activitatea desfasurata in arma si specialitatea artilerie si
rachete;

= ;Emblema de Onoare a Fortelor Terestre acordata la 19.05.2016 pentru indeplinirea
ireprosabila a misiunilor si obtinerea de rezultate meritorii in procesul instruirii;

= Emblema de Onoare a Logisticii acordata la 12.09.2019, in semn de apreciere a inaltului
profesionalism, serioyitatea si abnegatia manifestata in indeplinirea sarcinilor de serviciu
si misiunilor incredintate.

Referinte Referintele pot fi furnizate la cerere

Colonel
Mihail SERBAN-DAVID
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