ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
COLEGIUL NATIONAL MILITAR ,,DIMITRIE CANTEMIR”

13,02 2045
r. R ILF

NECLASHHCAT
Exemplar(nif\/) ¢

METODOLOGIA
PRIVIND INSCRIEREA CANDIDATILOR, ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI DE ADMITERE iN
COLEGIUL NATIONAL MILITAR ,,DIMITRIE CANTEMIR”
SESIUNEA MAI-IULIE 2019

BREAZA
2019

NECLASIFICAT
Pagina 1 din 26

2529 Bredn



- PAGINA ALBA -

NECLASIFICAT
Pagina 2 din 26



ROI}/IA}\IIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar nf.
COLEGIUL NATIONAL MILITAR ,,DIMITRIE CANTEMIR”
AN U
din..............

AVIZAT
SEFUL DIRECTIEI GENERALE
MANA \E:MENT;__ SURSE UMANE,
General-mdior l}}E '

METODOLOGIA
PRIVIND INSCRIEREA CANDIDATILOR, ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI DE ADMITERE iN
COLEGIUL NATIONAL MILITAR ,,DIMITRIE CANTEMIR”

SESIUNEA MAI-IULIE 2019

BREAZA
2019

NECLASIFICAT
Pagina 3 din 26



-PAGINA ALBA-

NECLASIFICAT
Pagina 4 din 26



Cuprins

CAPITOLUL I Dispozitii generale
CAPITOLUL II Comisiile de concurs

CAPITOLUL III Concursul de admitere

CAPITOLUL IV Reguli de conduiti si indatoriri ale candidatilor

CAPITOLUL V Dispozitii finale...

Anexa nr. 1

NECLASIFICAT
Pagina 5 din 26

11

20
22
25



CAPITOLUL 1

Dispozitii generale

Art. 1. (1) Concursul de admitere in colegiul national militar se organizeazd si se

desfésoard pe baza urmatoarelor acte normative:

a)

b)

c)

d)

g)

Legea educatiei nationale nr. 1 din 10.01.2011, publicatd in M.O. nr. 18 din
10.01.2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

Legea nr. 346 din 21.07.2006, privind organizarea si functionarea Ministerului
Apdérarii Nationale;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4829/2018 privind organizarea si
desfasurarea admiterii in invatdmantul liceal de stat pentru anul gcolar 2019 - 2020;
Ordinul ministrului apdririi nationale nr. M.30 din 21.03.2012, pentru aprobarea
Instructiunilor privind recrutarea, selectia, formarea profesionald si evolutia in cariera
militard in Armata Romaniei;

Ordinul ministrului apérérii nationale nr. M.57 din 15.06.2015 pentru modificarea si
completarea unor instructiuni din Ministerul Apararii Nationale privind recrutarea si
selectia candidatilor pentru profesia militard si mentinerea in activitate a soldatilor si
gradatilor profesionisti;

Dispozitia nr. D.GM.R.U. 4 din 18.01.2019 pentru aprobarea ,JLM. 3/67,
Metodologia-cadru privind inscrierea candidatilor, organizarea si desfdsurarea
admiterii in colegiile nationale militare”,

Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Militar ,,Dimitrie

Cantemir”, editia 2018.

(2) Reprezentantii D.G.M.R.U. si S.M.F.T. pot participa la activititile concursului de

admitere in baza delegatiei semnate de conducétorii institutiilor respective.

Art. 2. Admiterea in Colegiul National Militar ,,Dimitrie Cantemir” se desfasoard in doui

etape:

a) etapa I: sustinerea unui test grild de verificare a cunostintelor la disciplinele Limba si

literatura romdnd §i Matematicd,

b) etapa a II-a: ierarhizarea si repartizarea candidatilor in colegiile nationale militare, in

functie de optiunile exprimate de fiecare candidat.
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Art. 3. (1) Calitatea de candidat la concursul de admitere o are elevul care a fost declarat
»ADMIS” la centrele zonale de selectie si orientare, precum si prin indeplinirea celorlalte conditii
legale.

(2) La admiterea in colegiile nationale militare nu pot participa absolventii clasei a VIII —a
din seriile anterioare care au fost inmatriculati intr-o unitate de invatimant liceal sau profesional
din sistemul national de invitimaént, care s-au retras, au intrerupt studiile sau au fost declarati
repetenti.

(3) In baza D.G.M.R.U. 4 din 18.01.2019 pentru aprobarea “LM.-3/67, Metodologia-cadru
privind inscrierea candidatilor, organizarea si desfasurarea admiterii in colegiile nationale
militare”, in clasa a IX-a vor fi inmatriculati, in limita cifrei de scolarizare aprobate pentru fiecare
unitate de invatdméant militar liceal, urmasii personalului armatei decedat si copiii personalului
armatei incadrat in gradul I, II sau III de invaliditate ca urmare a participérii la actiuni militare,
fird sa sustind testul grild, dacd au participat la Evaluarea nationald, indeplinesc criteriile de
recrutare §i au fost declarati ,,ADMIS” la probele de selectie, in baza dosarului de candidat.
Dosarele acestor candidati se intocmesc de cétre birourile informare-recrutare din cadrul centrelor
militare zonale/judetene/de sector. Dupa completare, acestea se inainteaza spre avizare, la Directia
generald management resurse umane. Dosarele avizate se trimit la centrele zonale de selectie si
orientare.

(4) Probele de selectie, pentru candidatii prevazuti la alineatul (3), se desfisoari in centrele
zonale de selectie si orientare, iar copii ale adeverintelor cu rezultatul final al selectiei se
inainteazd Directiei generale management resurse umane si primei unititi de invatimant militar
preuniversitar pentru care a optat candidatul.

(5) Locurile ocupate de candidatii mentionati la alineatul (3) se deduc din cifra de
scolarizare aprobata pentru unitatea de invitdmant militar preuniversitar pentru seria respectivi.

Art. 4. (1) Dosarele candidatilor declarati ,,ADMIS” la probele de selectie se transmit, de
centrele zonale de selectie si orientare, la termenele stabilite, la colegiile la care acestia au fost
arondati pentru a sustine testul de verificare a cunostintelor, in functie de judetul in care isi au
domiciliul, conform anexei nr. 1 din ILM. 3/67, Metodologia-cadru privind inscrierea
candidatilor, organizarea §i desfdsurarea admiterii in colegiile nationale militare”, aprobati prin

Dispozitia nr. D.G.M.R.U. 4 din 18.01.2019.
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(2) Optiunile candidatilor se introduc in aplicatia Ministerului Educatiei Nationale, prin
grija comisiei de admitere din colegiul la care acestia au fost arondati sd sustind testul de
verificare a cunostintelor, la data prevazuta in Calendarul admiterii.

Art. 5. Admiterea in colegiile nationale militare se face prin repartizare computerizata, in
ordinea descrescétoare a mediilor finale de admitere si in functie de optiuni.

Art. 6. Concursul de admitere se organizeazd si se desfdgoard avand la bazi principiile
legalitatii, obiectivitatii, relevantei docimologice, raspunderii individuale i colective si egalititii
sanselor.

Art. 7. Pentru anul gcolar 2019 - 2020, colegiul scoate la concurs 120 de locuri pentru

béieti si fete.

CAPITOLUL II

Comisiile de concurs

Art.8. (1) Pentru organizarea si desfasurarea admiterii in Colegiul National Militar
,Dimitrie Cantemir”, se constituie comisia de admitere si comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) Comisia de admitere este formati dintr-un numér impar de membri, astfel:

a) presedinte: directorul adjunct;

b) membri: sefi de catedrd/comisii metodice, personal didactic de specialitate, cel putin 3
membri;

c) secretar: cadre didactice/instructori militari.

(3) Componenta comisiei este inscrisd in ordinul de zi pe unitate, prin grija secretarului
acesteia, cu 3 zile lucritoare Tnaintea sustinerii testului grild, in data de 14.05.2019.

Art. 9. Este interzisd nominalizarea, atit in comisii cit si pentru supraveghere sau pentru
asigurarea sprijinului logistic necesar organizirii si desfasurdirii admiterii, a persoanelor care
declard sau despre care sunt informatii certe ca au rude in rdndul candidatilor sau au pregitit
candidati pentru sustinerea probelor de admitere. Aceastd procedurd se materializeaza prin
semnarea unei declaratii tipizate, pe proprie rdspundere, de cétre fiecare persoand nominalizatd in
comisii, pentru supraveghere sau pentru asigurarea sprijinului logistic necesar organizarii si
desfasurdrii admiterii.

Art. 10. Personalul angajat in organizarea si desfisurarea concursului de admitere care se

abate de la respectarea normelor de examinare sau care, prin activitatea sa, prejudiciazi
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corectitudinea concursului, divulga continutul subiectelor, incalci regulile de apreciere obiectiva a
probelor sau inregistreazi incorect rezultatele, va fi sanctionat disciplinar potrivit reglementirilor
in vigoare. in astfel de situatii, presedintele comisiei de concurs dispune incetarea imediati a
exercitdrii atributiilor de citre persoanele in cauza si preluarea responsabilititilor acestora de citre
al{i membri ai comisiei §i propune sanctionarea acestora.

Art. 11. (1) Presedintele comisiei de admitere poartd intreaga rispundere pentru buna
organizare si desfigurare a admiterii, asigurarea legalita{ii evaludrii candidatilor, asigurarea
sanselor egale pentru acestia, securitatea continutului probelor de evaluare si a documentelor
elaborate de citre comisie i candidati.

(2) Atributiile presedintelui comisiei, secretarului acesteia, precum si ale membrilor, se vor
nominaliza si consemna in Ordinul de zi pe unitate.

(3) Presedintele comisiei de admitere asigura:

a) stabilirea responsabilitatilor pentru fiecare membru al comisiei de admitere;

b) stabilirea si aprobarea graficului cu activititile desfagurate de comisia de admitere;

¢) elaborarea metodologiei proprii de organizare si desfasurare a admiterii;

d) completarea in aplicatia informaticd centralizatd a Ministerului Educatiei Nationale a
informatiilor cu privire la admiterea in colegiile nationale militare.

(4) Comisia de admitere are urmitoarele responsabilititi:

a) elaborarea algoritmului activititilor care se executi pe perioada desfasurarii admiterii la
nivelul unitétii organizatorice;

b) verificarea continutului dosarelor de candidat;

c) luarea in evidentd a candidatilor inscrisi/prezentati la admitere;

d) emiterea si distribuirea legitimatiilor de candidat la admitere;

e) repartitia pe sili a candidatilor;

f) evaluarea candidatilor;

g) instruirea candidatilor privind regulile ce se vor respecta pe timpul desfisuririi
probelor;

h) afigarea repartitiei pe sili si a rezultatelor;

i) elaborarea documentelor organizatorice pentru derularea probelor de evaluare si pentru

finalizarea admiterii;
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j) transmiterea listelor/tabelelor/situatiilor privind admiterea, potrivit prevederilor
prezentei metodologii.

Art. 12. In perioada desfisurdrii concursului de admitere, comisia isi va desfisura
activitatea in incdperi special destinate, dotate cu mijloace informatice, de multiplicare si de
biroticd, precum si de asigurare a securititii informatiilor, in biroul directorului adjunct si centrul
de calcul.

Art. 13. Programul informatic va fi testat si validat cu cel putin 30 de zile fnainte de
inceperea concursului de admitere, dar nu mai tirziu de data de 16.04.2019. De aceastd activitate
raspunde utilizatorul tehnicii de calcul. Pe timpul desfasurarii concursului accesul in baza de date
va fi restrictionat, conform mésurilor stabilite de presedintele comisiei.

Art. 14. (1) Comisia de contestatii este formata din:

a) presedinte: comandantul Colegiului National Militar ,Dimitrie Cantemir” sau
inlocuitorul legal al acestuia;

b) membri: personal didactic de specialitate, cel putin unul pentru fiecare proba, altul decat
cel care face parte din comisia de admitere;

(2) Presedintele comisiei de contestatii asigurd pregitirea membrilor comisiei, repartizarea
sarcinilor ce le revin si comunicarea deciziilor de solutionare a contestatiilor.

(3) Rezolvarea contestatiilor este in exclusivitate de competenta Colegiului National
Militar ,,Dimitrie Cantemir”.

(4) Decizia comisiei de contestatic este definitivi. Egaloanele superioare Colegiului
National Militar ,,Dimitrie Cantemir” nu intervin in solutionarea contestatiilor.

(5) Comisia de contestatii are urmatoarele responsabilitati:

a) luarea 1n evidentd a contestatiilor;

b) analizarea si solutionarea contestatiilor;

c) elaborarea documentelor cu concluziile/solutiile/deciziile rezultate.
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CAPITOLUL Il

Concursul de admitere

SECTIUNEA 1
Probele de concurs

Art. 15. Precizéri privind primirea candidatilor pentru desfasurarea admiterii:

a) In data de 15.05.2019, la ora 10.00, secretarul comisiei afiseazd tabelul nominal cu
tinerii selectionafi pentru concursul de admitere in Colegiul National Militar ,Dimitrie
Cantemir”.

b) Candidatii selectionati de centrele zonale de selectie si orientare se constituie pe
subunitéti, companie, pluton incadrate cu personal si elevi din colegiu. Ordinea candidatilor in
subunititi este strict alfabetici.

c¢) La prezentare, candidatul depune la secretariatul comisiei de admitere, prin
comandantul companiei, plutonului, chitanta privind achitarea taxei de inscriere si anexa la fisa de
inscriere, in original, eliberatd de unitatea gcolard la care va absolvi cursurile gimnaziale.
Candidatii care nu prezinti aceste documente se scot din concurs, prin decizia presedintelui
comisiei de admitere. Prezentarea de inscrisuri false se pedepseste conform legii si atrage dupa
sine eliminarea din concursul de admitere a candidatului respectiv. in cazul descoperirii falsului
dupa incheierea admiterii, candidatul respectiv pierde locul obtinut prin frauda.

d) Candidatilor 1i se elibereazs, prin grija comandantilor de subunititi, ,,legitimatia de
candidat”, dimensiuni 95 mm x 25 mm., care, impreuni cu cartea de identitate sau certificatul de
nagtere, sunt documentele ce permit accesul in colegiu si in sala de concurs.

Art. 16. (1) Proba scrisa, de tip test grild, este proba eliminatorie. Ea verificid nivelul
cunostintelor candidatilor la disciplinele Limba si literatura romdnd si Matematicd, pe baza
programelor valabile pentru Evaluarea Nationala a elevilor claselor a VIII-a la disciplinele Limba
si literatura romdnd $i Matematicd. Foaia de rdspuns pentru candidati are modelul conform
Anexei nr. 1 a prezentei metodologii.

(2) Timpul de sustinere a testului este de 3 ore.

(3) Testul de verificare se elaboreaza in doud variante si contine 30 de itemi: 10 pentru
Limba si literatura romdnd, 10 pentru Geometrie si 10 pentru Algebrd. Pentru rispunsul corect de

la fiecare item se acordd 0,3 puncte. Punctajul maxim pentru test este de 9 puncte, echivalentul
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notei 9, la care se adaugi 1 punct din oficiu. Punctele se transforméa in note echivalente acestora.
Fiecare item are un singur raspuns corect.

(4) Raspunsurile gresite nu vor fi punctate.

(5) Pentru a fi declarati ,,ADMIS” candidatii trebuie si obtind la testul ,,grilda” media
minim& de promovare 6,00.

(6) nota obtinuti la test este finala si nu poate fi modificata ulterior.

Art. 17. (1) Candidatii care au fost declarati ,,ADMIS” la test si au participat la Evaluarea
Nationala sunt ierarhizati in ordine strict descrescitoare a mediei finale de admitere si repartizati
pe colegii, la data prevdzutd in Calendarul admiterii, prin aplicatia informaticd a Ministerului
Educatiei Nationale/Comisiei centrale de repartizare a candidatilor in colegiile nationale militare,
in functie de optiunile exprimate in fisa de inscriere, in limita numarului de locuri aprobate pentru
colegiile nationale militare.

(2) Media finald de admitere se calculeaza astfel:

MFA =0,3 x MA + 0,7 x NT

unde:

MFA = media finala de admitere;

MA = media de admitere, prin repartizare computerizatd, in invitimantul liceal de stat,
calculatd ca medie ponderatdi intre media generald obtinutd la evaluarea nationald §i media
generald de absolvire a claselor a V-a — a VIII-a, potrivit formulei stabilite de Ministerul Educatiei
Nationale

NT = nota obtinuta la testul tip grild de evaluare a cunostintelor la disciplinele Limba si
literatura romdnd si Matematicd.

(3) Conform anexei nr. 2 la OMEN 4829/2018 privind organizarea §i desfisurarea
admiterii in invatdmantul liceal de stat pentru anul scolar 2019-2020, formula de calcul a mediei
de admitere (MA) este

MA =0,2 x ABS + 0,8 x EN,

unde:

ABS = media generald de absolvire a claselor a V-a —a VIII-a;

EN = media generala obtinuti la Evaluarea Nationala.

Media se calculeazi cu doud zecimale, féra rotunjire.
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(4) lerarhizarea candidatilor se face pe baza mediei finale de admitere, iar declararea
»ADMIS”’se face in functie de numarul de locuri stabilite.

Art. 18 (1) La medii finale de admitere egale, departajarea candidatilor se va face conform
prevederilor art. 30 alin (2) din Metodologia-cadru privind inscrierea candidatilor, organizarea §i
desfasurarea admiterii in colegiile nationale militare, aprobatd prin dispozitia nr. D.GM.R.U. 4
din 18.01.2019, folosind, in ordine, urmitoarele criterii:

a) nota obtinutd la testul grild de verificare a cunostintelor;

b) media generald obtinuti la evaluarea nationala;

¢) nota obtinuti la proba de Matematici din cadrul evaluérii nationale;

d) nota obtinuti la proba de Limba si literatura roména din cadrul evaluérii nationale.

Art. 19. (1) In cazul in care pe ultimul loc existd candidati care au mediile finale de
admitere, precum §i toate mediile mentionate la art. 18 egale, atunci toti acesti candidati sunt
declarati ,,ADMIS” in Colegiul National Militar ,,Dimitrie Cantemir”, cu suplimentarea
numérului de locuri.

(2) Comisia de admitere a colegiului verificd/reactualizeaza, la data 11.06.2019, listele
candidatilor declarati ,,ADMIS” la test, prin eliminarea candidatilor corigenti, repetenti, amanati
sau exmatriculati, ierarhizeazd candidatii potrivit art. 17 si art. 18 din prezenta metodologie si
confirmi finalizarea operatiunilor specifice in aplicatia informatica centralizata.

Art. 20. (1) Candidatii care au obfinut notele la test mai mari sau egale cu nota 6.00,
ierarhizati in limita numarului de locuri aprobat, in functie de optiunile exprimate si in ordinea
strict descrescatoare a mediilor finale de admitere, sunt declarati ,,ADMIS”.

(2) Candidatii care au obtinut note de admitere mai mari sau egale cu nota 6.00, dar mai
mici de cét cea a ultimului candidat ,,ADMIS”,sunt declarati , NEADMIS”,

(3) Candidatii care nu au sustinut toate probele sunt declarati ,,RETRAS”, iar cei care nu
au obtinut nota minima de admitere la toate probele sunt declarati ,,RESPINS”.

(4) Candidatii care incearcd si rezolve subiectele prin fraudd sau comit abateri pe timpul
concursului, sunt declarati ,,ELIMINAT?”, prin decizia presedintelui comisiei de admitere.

(5) Candidatilor declarati ,,RETRAS” sau ,,ELIMINAT” nu li se calculeazd media de
admitere.

Art. 21. (1) Colegiul National Militar ,,Dimitrie Cantemir” are obligatia s3 restituie, in cel

mult 24 de ore de la depunerea cererii si necondifionat, fird perceperea unei taxe, dosarele
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candidatilor declarati ,NEADMIS”, ,RESPINS”, ,RETRAS”, ,ELIMINAT”, ,NEPREZENTAT”
sau celor care renunti la locul obtinut prin admitere, dupa afisarea rezultatelor finale, care doresc
sd participe, ulterior, la admiterea in unititi de Invatdmaént din reteaua Ministerului Educatiei
Nationale.

(2) Dosarul de candidat se inméneaz3 acestuia, sub semnéturi.

(3) Dosarele candidatilor declarati ,,ADMIS”, care solicitd in scris cd renuntd la locul
obtinut, ,NEADMIS” sau ,,RESPINS”, precum si cele ale candidatilor declarati ,,RETRAS”,
-ELIMINAT” sau ,NEPREZENTAT” care nu au fost ridicate personal de cétre acestia de la
secretariatul comisiei de admitere a colegiului se trimit birourilor informare-recrutare, in termen
de 5 zile de la finalizarea ¢oncursului.

Art. 22. (1) Candidatii care au fost declarati ,,ADMIS” se prezinté la colegiul unde au fost
admisi, cu dosarul si fisa de inscriere in original la data 05.07.2019, pana la ora 14.00.

(2) Candidatilor declarati ,,ADMIS”, care comunica in scris cd renunti la locul obtinut, si
candidatilor care au fost declarati ,,NEADMIS” li se inapoiazd dosarele pentru a participa la
repartizarea computerizatd organizati de Ministerul Educatiei Nationale.

(3) Listele finale cuprinzand candidatii declarati ,,ADMIS” in Colegiul National Militar
»Dimitrie Cantemir” se transmit in format electronic catre Centrul National de Admitere in data
de 05.07.2019, dupi ora 14.00.

(4) Comunicarea rezultatelor la testul grild si a celor finale se va face prin afisare la

»Panoul Admiterii” si prin postare pe site-ul colegiului, www.cantemircml.ro.

SECTIUNEA a 2-a
Dispozitii organizatorice: sustinerea probelor de concurs

Art. 23(1) Desfisurarea probei de verificare a cunostintelor incepe cu instruirea
supraveghetorilor, responsabililor de sala si evaluatorilor de citre presedintele comisiei, in data
de 17.05.2019, ora 07.00.

(2) Desemnarea responsabililor de sald se executd de citre presedintele comisiei, acestia
neavind, de reguld, competentd de corectare a testelor grild ale candidatilor, celelalte cadre
didactice si/sau militare urménd a indeplini atributiuni functionale exclusiv de supraveghetor

si/sau evaluator.
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(3) Salile si sectoarele in care isi desfisoard activitatea fiecare responsabil de sala,
supraveghetor si evaluator se stabilesc prin tragere la sorti.

Art. 24, Varianta de test se transmite, prin serviciul de mesagerie electronicd rde din
refeaua INTRAMAN sau prin fax, la Colegiul National Militar ”Dimitrie Cantemir”, in dimineata
sustinerii testului, intre orele 07.30 — 8.00.

Art. 25. La sediul colegiului, mapele sigilate cu variantele de test se pastreazad in conditii
de securitate, conform normelor legale in vigoare, la Compartimentul documente-clasificate.

Art. 26. (1) Varianta de test care se administreaza candidatilor se alege prin tragere la sorti,
in prezenfa comisiei care a elaborat variantele de test, in dimineata zilei de sustinere a probei, la
ora 07.30.

(2) in dimineata zilei de 17.05.2019, intre orele 7.30 - 08.00, presedintele comisiei, un
membru al acesteia si secretarul primesc varianta de test, prin serviciul de mesagerie electronicd
rde din reteaua INTRAMAN sau prin fax, de la Directia generald management resurse umane.

(3) Corectitudinea redactirii celor doud teste se verificd de cdtre doi profesori de
specialitate numiti de presedintele comisiei de admitere.

Art. 27 (1) Varianta de test se multiplicd in prezenta membrilor comisiei de admitere din
colegiu, In conditii de securitate, intr-un numér de copii egal cu numarul de candidati inscrisi.
Activitatea se desfdgoard in sala de lucru desemnaté pentru multiplicarea subiectelor.

(2) Seturile de teste se introduc in plicuri, plicurile se sigileaza si sunt repartizate pe sali si
sectoare, in functie de numirul de candidati.

(3) Pe fiecare plic se consemneazi: proba, numéarul de teste pe tipuri si ora la care se
deschid plicurile.

(4) Persoanele numite de catre presedintele comisei care participd la multiplicarea testelor,
subiectelor si sigilarea plicurilor, indiferent de functia pe care o au, pot s pérdseasca inciperea in
care s-a desfdsurat aceastd activitate dupd 30 minute de la ora fixata pentru deschiderea plicurilor
in salile de concurs.

(5) Presedintele comisiei numeste cite un membru al acesteia, dar care nu a participat la
activitatea de primire si multiplicare a subiectelor pentru a duce plicurile la fiecare sala de concurs

in parte.
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(6) Grila de evaluare a testului se primeste, prin serviciul de mesagerie electronicd rde din
reteaua INTRAMAN sau prin fax, de la Directia generald management resurse umane, dupa 90 de
minute de la administrarea testului.

(7) Grila de evaluare a testuui se multiplica in prezenta comisiei de admitere din colegiu,
iar copiile se introduc in plicuri care se sigileazi si se distribuie corectorilor pe bazi de semnétura.

Art. 28. (1) in acelasi timp cu activititile mentionate, sub directa conducere si coordonare
a unui membru al comisiei si cu ajutorul comandantilor de subunititi, se executd urmétoarele:

a) intre orele 07.45-08.15, pe platou, candidatii sunt repartizati pe silile de concurs si sunt
verificati sd aibd asupra lor documentele de identitate: cartea de identitate sau certificatul de
nastere, legitimatia de concurs si instrumentele de scris, obligatoriu pix sau stilou cu cerneald
albastra;

b) intre orele 08.30-08.45, candidatii intré in sélile de concurs, ocupéand locurile la mesele
unde fsi identificd legitimatia de concurs corespondents, lipitd in cadrul sectorului respectiv.

(2) Activitatile de desemnare a sdlilor de concurs, de constituire a sectoarelor, de aranjare
a meselor si scaunelor si de lipire a legitimatiilor se executd in seara zilei de 16.05.2019, de citre
comandantii de subunitéti, coordonati de seful logisticii, sub conducerea unui membru al comisiei
numit de presedintele comisiei.

Art. 29. intre orele 08.45-09.00, dupi intrarea candidatilor in silile de concurs,
supraveghetorii executd urméitoarele activitii:

a) verificd prezenta si modul de aranjare la mese prin confruntarea legitimatiei lipite cu
documentele aflate asupra candidatilor;

b) informeazi asupra normelor de comportare si conduitd, pe timpul probei, care au fost
prezentate la instructajul candidatilor de catre presedintele comisiei;

¢) distribuie foile tipizate de raspuns, céte una pentru fiecare candidat, conform modelului
prezentat la anexa 1, si ciornele, céte trei pentru fiecare candidat,

d) se fac preciziri privind gestionarea foilor de rdspuns si a ciornelor, respectiv: fiecare
candidat poate primi, la cerere, pe timpul probei, alte coli de ciornd; in cazul in care unii candidati
vor dori si retranscrie raspunsurile pe o noud foaie de rispuns tipizati, acest lucru este posibil cu
conditia Incadrérii n timpul afectat pentru proba. Foaia initiald se anuleazi pe loc, sub semnétura

responsabilului de sala, consemnéndu-se ora/data.
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e) sub conducerea responsabilului de sald se executd instruirea candidatilor privind
completarea datelor in foaia tipizatd de rdspuns, accentudndu-se faptul cd acestea nu se
secretizeaza.

f) se aduce la cunostinta candidatilor ca rezultatele si inscrisurile de orice fel pe ciorne nu
se iau in considerare.

Art. 30(1) Inainte de inceperea probei, responsabilul de sala primeste plicul cu teste de la
un membru al comisiei de admitere. Acesta verificd integritatea sigiliului aplicat si, la ora
mentionatd pe plic, il deschide in fata supraveghetorilor si a candidatilor.

(2) Candidatii care nu se afld in sald in momentul deschiderii plicului pierd dreptul de a
mai sustine proba respectiva.

(3) Candidatii care, din motive personale, nu vor sd continue proba, pot sa paraseasca sala
dupi 60 de minute, predind sub semnituri lucrarea responsabilului de sali. In cazuri
exceptionale, motivate medical, un candidat poate parasi sala si reveni pentru proba, numai cu
aprobarea presedintelui comisiei. Pe timpul absentei din sald va fi permanent Insotit de
supraveghetorul desemnat de cétre acesta. Acest fapt este consemnat in procesul-verbal de cétre
responsabilul de sala.

(4) Supraveghetorii instruiesc candidatii s& nu completeze:

a) rubricile ,,Punctaj” — Limba gi literatura romdnd si Matematica (algebra si geometrie)
din cartela A;

b) niciun spatiu liber din cartela B a figei tipizate, partea coloratd in culoarea gri, cu
rezultatele la proba eliminatorie de verificare a cunostintelor.

(5) Dupa distribuirea testelor candidatilor de cétre responsabilul de sald si supraveghetori,
se anuntd ora inceperii probei. Din acest moment candidatii incep rezolvarea testelor, in mod
individual, iar responsabilii de sald si supraveghetorii isi indeplinesc atributiunile functionale,
conform instructajului la care au participat.

(6) Pe timpul desfisurdrii probei, personalul de supraveghere nu va da candidatilor
indicatii, nu va rezolva subiectele, nu va purta discutii despre subiecte si nu va permite accesul in
sala respectivd a niciunei persoane, cu exceptia membrilor comisiei de admitere desemnati de
presedintele acesteia.

(7) Pe timpul desfisgurdrii concursului, presedintele comisiei va verifica activitatea

responsabililor de sali si a supraveghetorilor, va semna si stampila foile tipizate de rispuns.
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Art. 31 (1) Candidatii care, pe timpul desfasurdrii concursului de admitere, comit abateri
disciplinare sau nu se incadreazi in regulile de ordine interioard stabilite de prezenta metodologie
sunt eliminati. Eliminarea se hotérdste de cétre presedintele comisiei de concurs, dupi o analizi
atentd a faptelor, la propunerea responsabilului de sala.

(2) Orice incercare de frauda, doveditd pe timpul desfasurdrii probelor, atrage dupa sine
eliminarea din concurs a candidatilor in cauzi. Eliminarea va fi hotiirati de cétre presedintele
comisiei, imediat dupa constatarea fraudei, la solicitarea scrisd a responsabilului de sala, la care se
anexeaza probele incercarii de fraudi ori ale fraudei propriu-zise si un proces verbal constatator.

Art. 32. La terminarea probei scrise, candidatii predau, separat, foile tipizate, testele si
ciornele supraveghetorului, iar acesta responsabilului de sald. Activititile se finalizeazi prin
semndturi in tabele si prin completarea situatiei testelor primite, documentele respective se gésesc
in mapa speciald de concurs, destinata silii respective. Ultimii doi candidati din fiecare sald rimén

la dispozitia responsabilului de sala si a supraveghetorilor.

SECJIUNEA a 3-a
Evaluarea probelor de concurs

Art. 33. La sfarsitul probei de concurs, se executa urmétoarele activitati:

a) secretarul comisiei afigeazi la “Panoul Admiterii” §i pe site-ul colegiului varianta de test
aplicatd candidatilor si grila de evaluare;

b) responsabilii de sald primesc in plicuri sigilate, pe bazi de semnéturd, grilele de
evaluare de la un membru al comisiei de admitere, numit de presedinte, pe care le distribuie
evaluatorilor sef;,

c) testele sunt aranjate in ordine strict alfabeticd, pe fiecare sald in parte, de catre
evaluatori, in prezenta candidatilor ramasi in sala.

Art. 34. Supraveghetorii de sala vor putea fi numiti evaluatori sefi si evaluatori.

Art. 35. Responsabilul de sald va gestiona, din punct de vedere organizatoric, activitatea de
corectare in sine, imediat dupa incheierea testului grila, astfel:

a) introduce toti candidatii in sala si ii ordoneaz alfabetic;

b) gestioneaza corectarea in ordine alfabetica si, obligatoriu, in prezenfa a doi candidati
martori, prin evaluatorii respectivi;

¢) verificd completarea semnéturilor in cartela B;
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d) gestioneazd primirea testelor de la evaluatori si intocmirea tabelelor nominale cu
rezultatele candidatilor la testele grild, verificd completarea integrald si corecti a acestora si
semneaza in rubrica respectivi;

€) evacueazi sala treptat, oprind ultimii trei candidati pentru a participa la activitatea de
predare la sediul comisiei a tuturor documentelor primite prin procesul-verbal.

Art. 36. Verificarea si evaluarea testelor scrise se efectueazi, pe baza grilei de corectare,
de ciitre doi membri din comisia de admitere, asistati de alti doi candidati, in ordine alfabetica din
cadrul sectorului respectiv. Evaluatorul sef inscrie pe coala tipizati punctele corespunzitoare
raspunsurilor corecte in coloana “Punctaj”, atit la Limba si literatura Roménd, cit si la
Matematicd, si totalul de puncte pe disciplina respectiva, raspunzind prin semnitura dati pe
lucrare, de corectitudinea verificérii §i evaludrii acesteia. Celilalt evaluator verifica corectitudinea
datelor inscrise pe foaia de concurs si certifica aceastd verificare prin semnitura.

Art. 37. Responsabilul de salé, insotit de supraveghetori si de trei candidati se deplaseazi
la sediul comisiei, unde predau mapele personalului numit in acest scop de citre presedintele
comisiei. fn mape se vor afla: foile tipizate cu raspunsurile la testele grild avand toate semniturile
in cartela B, ciornele, testele, foile tipizate anulate si tabelele cu semnituri specificate anterior.
Fiecare lucrare este verificati de presedintele si secretarul comisiei care, semneazi in spatiile
special desemnate. Ulterior, documentele respective sunt predate la centrul de informatici pentru
introducerea in baza de date.

Art. 38. Introducerea rezultatelor la testul-grild in baza de date se va face de citre
personalul numit de citre presedintele comisiei si nominalizat prin procesul-verbal. In data de
17.05.2019, pand la ora 16.00, prin grija secretarului comisiei, sunt afigate rezultatele obtinute de
candidati la testul grila. in aceeasi zi, se depun si se rezolvi eventualele contestafii.

Art. 39. in data de 17.05.2019, dupa ora 16.00 si in data de 18.05.2019, pani la ora 19.00,
candidatii care au fost declarati ,,NEADMIS” la proba eliminatorie, ridici de la secretariatul
comisiei de admitere anexa la fisa de inscricre.

Art. 40. Pana la data de 24.05.2019, ora 14.00, comisia de admitere a Colegiului National
Militar “Dimitrie Cantemir” transmite comisiilor de admitere judetene, in format electronic, prin

completarea acestora in aplicatia informaticd centralizat, lista candidatilor admisi la testul grila.
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Art. 41. Pana la data de 02.07.2019, ora 16.00, comisia de admitere din colegiu calculeazi
mediile finale de admitere, conform prevederilor si intocmesc listele cu rezultatele finale ale
candidatilor, ierarhizati in ordinea strict descrescitoare a mediei finale de admitere.

Art. 42. In data de 05.07.2019, péani la ora 14.00, candidatii declarati ,,ADMIS” la testul
grild de verificare a cunostintelor se vor prezenta in colegiu cu fisa de inscriere si dosarul de
candidat in original.

Art. 43. Lista cu rezultatele finale va fi afisati la ,Panoul Admiterii”’, in data de
05.07.2019, dupd ora 14.00 si va fi postatd pe site-ul colegiului www.cantemircml.ro. Dupa
afisarea rezultatelor finale, candidatii care nu au fost declarati ,,ADMIS” pot ridica fisele de
inscriere de la secretariatul colegiului.

Art. 44, Listele finale cuprinzind candidatii declarati ,,ADMIS” vor fi trimise la comisiile
de admitere din cadrul inspectoratelor scolare judetene. Aceste liste cuprind: numele, initiala
tatdlui si prenumele candidatului, codul numeric personal al acestuia, scoala si judetul de
provenientd, precum si media de admitere.

Art. 45. In termen de 5 zile dupi incheierea concursului de admitere se inainteazi la
Directia generald management resurse umane si la Statul major al Fortelor Terestre procesul
verbal si catalogul admiterii (in ordinea descrescitoare a mediilor), conform anexelor nr. 6 i nr. 7.
din Metodologia-cadru privind inscrierea candidatilor, organizarea si desfdsurarea admiterii in
colegiile nationale militare, aprobatd prin dispozitia nr. D.GM.R.U. 4 din 18.01.2019.

Art. 46. in termen de 5 zile de la afisare, rezultatele obtinute la admitere se comunicd
centrelor zonale de selectie si orientare doar pentru candidatii selectionati de acestea.

Art. 47. Deciziile comisiei de admitere, precum si activitdfile pe care le vor executa,
membrii acesteia, punctual, se vor consemna intr-un registru de procese-verbale, de cétre o

persoand numitd de presedinte.

CAPITOLUL IV

Reguli de conduiti si indatoriri ale candidatilor

Art. 48. Pe intreaga duratd a desfasurarii concursului de admitere, candidatii sunt invitati
si aibd 1n vedere respectarea urmitoarele REGULI DE CONDUITA:
a) incadrarea strictd in programul orar stabilit;

b) péstrarea ordinii si curéteniei in colegiu, la locurile de cazare si hranire;
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c¢) manifestarea unei atitudini corecte si civilizate in relatiile cu personalul institutiei si
colegii de concurs;

d) grija sporité fata de bunurile materiale care le sunt puse la dispozitie;

€) executarea precizdrilor membrilor comisiei de admitere si ale comandantilor de
subunitati.

Art. 49, (1) in perioada admiterii in colegiu, candidatilor le SUNT INTERZISE:

a) introducerea si consumul de bauturi alcoolice, droguri si substante interzise;

b) fumatul;

¢) comercializarea de bunuri;

d) lovirea cu intentie a celorlalti candidati;

e) folosirea aparatelor de pe baza sportiva;

f) parésirea colegiului fard aprobarea comandantului de subunitate;

g) scéldatul in lacurile din incinté sau raurile din apropiere.

(2) Nerespectarea uneia din regulile mentionate atrage eliminarea candidatului in cauzi din
concurs.

(3) Pagubele produse din vina candidatilor vor fi suportate de citre acestia.

Art. 50. (1) Taxa de nscriere este 10 LEI.

(2) Unitatea de invatdmant poate percepe de la candidati, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, taxe de inscriere pentru organizarea si desfagurarea admiterii, in cuantumurile
stabilite de structurile abilitate.

(3) Taxele orientative de inscriere la admitere si costul/zi al cazirii si hranirii sunt stabilite
de Colegiul National Militar ,,Dimitrie Cantemir”.

(4) Sunt exceptati de la plata taxei de inscriere, candidatii care dovedesc, cu documente, ci
indeplinesc, dupi caz, una din urmitoarele conditii:

a) sunt orfani de ambii périnti;

b) provin de la case de copii sau plasamente familiale;

c) sunt copii ai cadrelor militare, ai soldatilor si gradatilor profesionisti, rezervistilor
voluntari §i ai personalului civil care isi desfagoard activitatea in structurile Ministerului Apararii
Nationale sau in celelalte structuri ale sistemului de aparare, ordine publici si securitate national3;

d) sunt copii ai pensionarilor din structurile Ministerului Apéararii Nationale sau din

celelalte structuri ale sistemului de apérare, ordine publicé si securitate nationala;
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e) sunt copii ai personalului armatei (cadre militare, soldati si gradati profesionisti,
rezervisti voluntari si personalul civil) aflat in activitate, decedat, rinit sau incadrat in grad de
invaliditate, conform legii, ca urmare a participarii la actiuni militare;

f) au venituri lunare, pe membru de familie, calculate in luna anterioard desfasurdrii
concursului de admitere, care nu depégesc salariul minim net pe economie, stabilit prin deducerea

din salariul minim brut a impozitului persoanelor cu copii in intrefinere.

CAPITOLUL V

Dispozitii finale

Art. 51. Presedintele comisiei asigurd instruirea candidatilor cu privire la:

a) graficul desfasurarii concursului;

b) modul de desfasurare si apreciere a testului grila de verificare a cunostintelor;

c¢) regulile de comportament ale candidatilor pe timpul concursului;

d) programul orar.

Art. 52 (1) Graficul-cadru privind organizarea si desfigurarea admiterii in Invatimantul
militar preuniversitar in anul scolar 2019-2020, conform dispozitiei nr. D.G.M.R.U 4 din
18.01.2019, este urmdtorul:

a) Constituirea comisiei de admitere: 14.05.2019;

b) Prezentarea candidatilor si predarea anexei la fisa de inscriere: 16.05.2019, pana la ora
18.00;

¢) Organizarea pe subunitéti a candidatilor: 16.05.2019, ora 18.15;

d) Instructajul candidatilor: 16.05.2019, ora 18.30;

e) Accesul in silile de concurs a candidatilor: 17.05.2019, ora 08.30;

f) Sustinerea testului grild de verificare a cunostintelor: 17.05.2019, intre orele 09.00 —
12.00;

g) Corectarea testelor: 17.05.2019, intre orele 12.00 — 14.00;

h) Afisarea rezultatelor testului grild de verificare a cunostintelor: 17.05.2019, péni la ora
16.00;

i) Depunerea si rezolvarea contestatiilor: 17.05.2019, intre orele 17.00-18.00;
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) Ridicarea anexei la fisa de inscriere: 17.05.2019, pani la ora 19.00 si 18.05.2019, pana
la ora 19.00;

k) Transmiterea, in format electronic, citre comisia judeteani a listei candidatilor admisi la
testul grild: 24.05.2019, pana la ora 14.00;

1) Transmiterea de citre comisiile judefene/municipiului Bucuresti citre colegiile nationale
militare a listei elevilor corigenti, repetenti, cu situatia neincheiatd sau exmatriculati, prin
activarea rapoartelor specifice in aplicatia informatica centralizata: 11.06.2019;

m) Actualizarea de cétre colegiile nationale militare a listei candidatilor declarati admisi la
testul grild, prin eliminarea candidatilor corigenti, repetenti, améinati sau exmatriculati, prin
aplicatia informatica centralizata: 11.06.2019;

n) Transmiterea de cétre comisiile judetene/municipiului Bucuresti céitre colegiile
nationale militare a bazei de date judetene cuprinzind mediile de admitere, prin confirmarea
finalizarii operatiunilor specifice in aplicatia informaticé centralizata: 02.07.2019;

o) Calcularea mediilor finale de admitere si transmiterea listei candidatilor declarati
ADMIS, in format electronic, la comisiile judetene, prin confirmarea finalizarii operatiunilor
specifice in aplicatia informatica centralizata: 02.07.2019;

p) Validarea de cdtre comisia de admitere judeteand a listei candidatilor ADMISI in
colegiile nationale militare §i comunicarea rezultatelor in unitatea de invatimant respectiva, prin
tiparire din aplicatia informatica centralizatd: 03.07.2019;

q) Afisarea rezultatelor: 03.07.2019

r) Ridicarea dosarelor de citre candidatii declarati ADMIS (la alt colegiu decét cel in care
au sustinut examenul) si NEADMIS: 04.07.2019, pani la ora 16.00;

s) Prezentarea candidatilor admisi si a parintilor/reprezentantilor legali la sediul colegiilor
nationale militare unde au fost admisi cu fisa de inscriere si dosarul de candidat in original:
05.07.2019, pana la ora 14.00

t) Transmiterea listei candidatilor declarati ,,ADMIS”, in format electronic, la Centrul
National de Admitere, prin confirmarea finalizirii operatiunilor specifice in aplicatia informatica
centralizata: 05.07.2019, dupa ora 14.00;

u) Afigarea rezultatelor finale: 05.07.2019, dupa ora 14.00;

v) Transmiterea, citre birourile de informare-recrutare, a dosarelor care nu au fost ridicate

de candidati: 06-10.07.2019
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w) pe data de 14.05.2019 se inscriu in O.Z.U. personalul didactic, cadrele militare si
personalul civil contractual care vor asigura evaluarea testului grila.
Art. 53. Colegiul nu poate asigura cazarea si hrénirea candidatilor .
Art. 54. (1) Pe linia activititii administrative, in afara membrilor comisiei, urmitorul
personal indeplineste atributiunile functionale specificate in dreptul fiecérui, astfel:
a) Seful logisticii:
- organizeazd amenajarea spatiilor desemnate de presedinte atit pentru candidati, cat si
pentru comisia de admitere;
- asigurd baza logistici a activititii de admitere.
b) Contabilul sef:
- organizeazi incasarea taxei de inscriere si verificd legalitatea actelor doveditoare pentru
cei care sunt scutiti de aceste taxe;
- avizeazd situatia cu candidatii care au achitat taxa de concurs;
- asigurd fondurile banesti pentru procurarea materialelor necesare desfagurérii
concursului.
¢) Comandantii de subunitéti:
- asigurd respectarea programului orar de cétre candidati;
- urméresc péstrarea bunurilor institutiei, iar dacé constatd producerea unor pagube asigura
recuperarea contravalorii acestora, potrivit normelor in vigoare;
- asigurd prezenta candidatilor la toate activitdtile desfasurate pe timpul concursului.
Art. 55. Date de contact:
Adresa: str. Republicii, nr.75, Breaza, Jud. Prahova, cod 105402
Telefon: +40 (244) 340.550 — centrali;
- interior 114 - director adjunct: prof. dr. Aurel-Constantin SOARE
- interior 147 - secretarul comisiei: prof. dr. Ovidiu-Ionut BADEA
Fax: +40 (244) 340.504 ; +40 (244) 340.450
E-mail: colegiubreaza@yahoo.com

Site-ul colegiului: www.cantemircml.ro
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Art. 56. Pe site sunt postate informatiile actualizate despre “Admiterea in anul 2019, care
se regiisesc in cadrul rubricii: “ADMITEREA IN COLEGIU”.
Metodologia de admitere a fost adoptatd in sedinta Consiliului de Administratie din data

de 31.01.2019.

p/COMANDANTUL COLEGIULUI NATIONAL MILITAR ,,DIMITRIE CANTEMIR?”,

Loctiitorul comandapt

Director adjunct,
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CARTELA - A -
Se completeazid numai de citre elevul candidat la concursul de admitere !

CARTELA -B-
Se completeazd numai de citre corectori !

Anexanr. 1

COLEGIUL NATIONAL MILITAR “DIMITRIE CANTEMIR” BREAZA

FOAIE DE RASPUNS

TEST GRILA DE VERIFICARE
A CUNOSTINTELOR

MATEMATICA

proba eliminatorie -

Numiirul
intrebiirii

Rispunsul
candidstulul

DA™ pt. corect
== " pL incorect

ALGEBRA

ROMANA

~DA" pt, corect

Numirul Rispunsul
intrebiiril candidarului

pt. inco

[

ol ool | e | &) w
GEOMETRIE

—
|

ITEMI REZOLVATI CORECT =

Notd: Pentru fiecare flem rezolvat CORECT se acorda 0,3 puncie

Total itemi rezolvati corect: x03p =
Punctul din oficiu:

Nota lucrarii :

f Suma dintre toral fremt i puncrul din oficiu)
Evaluator |

Nimeli g1 premance eralisinenil, fiscrse percicle pennis sl <urecre)
Evaluator 2

(Nimele 51 premmele ewihiararatis. Fertficd coreeniintines iaesioe inscernes
Candidat titular : Grila de corectare a fost aplicata corect -

Candidali martori: 1.

(Numele gipremmele candidamiul martie)
2

(Nimmeele 31 promwmede cundidanidul martor)

Presedinte: L

Secretar:

Data: 17 mai 2019
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